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Cégjegyzék szama
Dunaujvarosi Egyetem a vallalkozas megnevezése
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2024.01.01-2024.12.31.

Eves beszamolé

Dunatijvaros, 2025. majus 05. —~ /" {%/U

....................................

Farkas Endre
pazdasagi fGigazgatod



Statisztikai szamjel: 19308746 8542 563 07
Cégjegyzék szam: 07-01-0001173

Dunatjvarosi Egyetem

"A" Meérleg

171
Eszkozok{aktivak)
adatok E Ft-ban
. . oo El§z6 év(ek .
Sorszdm A tétel megnevezése Eléz6 év 2023. mg dosit é(sa: Targyév 2024,
a b c d e
1, A. Befektetett eszkdzok (2.410.+18 sor) 13 367 568 0 13 308 068
2. I. IMMATERIALIS JAVAK (3.-9. sorok) 462 380 0 448 329
3 1. Alapitas-atszervezeés aktivalt értéke 0 0 |
4, 2. Kisérleti fejlesziés aktivalt értéke 0 0 0
5 3. Vagyoni értékii jogok 64 271 0 47 876
6. 4. Szellemi termékek 398 108 0 400 453
7. 5, Uzleti vagy cégérték 0 0 0
8. 8. Immaterialis javakra adott elélegek 0 0 0
9. 7. Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0 0
10. Il TARGYI ESZKOZOK (11.-17. sorok) 12814188 0 12 768 739
1. 1. Ingatlanok és a kapcsolddo vagyoni értéki jogok 8117 189 0 8 312 850
12. 2. Miiszaki berendlezések, gépek, jarmivek 695 0 511
13. 3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 1024 201 0 821 375
14. 4. Tenyészallatok 0 0 0
15. 5. Beruhazasok, felljitasok 38 100 0 0
16. 6. Beruhazasokra adott eldlegek 0 0 0
17. 7. Targyi eszk6zok értékhelyesbitése 3634003 0 3634 003
18. | BEFEKTETETT PENZUGY!I ESZKOZOK (19.-28. sorok) 91000 0 91 000
19 1. Tartos részesedés kapcsolt vallalkozashan 91000 0 91 000
20 2. Tartésan adott kdlcsén kapesolt vallalkozasban 0 0 0
2 3. Tartés jelentés tulajdoni részesedés 0 0 0
2 4. Tartdsan adott kdlcsdn jelentds tulajdoni reszesedési viszonyban 0 0 0
' all vallalkozasban
23, 5. Egyéb tartés részesedés 0 0 0
6. Tartosan adott kolcson egyéb részesedési viszonyhan allo
s vaflalkozasban Y . .
25. 7. Egyéb tartdsan adott kélcson 0 0 0
26. 8. Tartds hitelviszonyt megtesiesitd éntékpapir 0 0 0}
27. 9. Befektetett pénziigyi eszkdzok értékhelyeshitése 0 0 OI
28. 10, Befektetett pénzilgyi eszkdzok értékelési killinbozete 0 0 OI
- B s sy
Dunatjvaros,2025.05.05. _LL(&D\._

PE
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(képvideltie)

a véllalkozép: vezetdje



Dunadjvarosi Egyetem

A" Mérleg
172
Eszkozdk(aktivak)
_ adatok E Ft-ban
Sorszam A tétel megnevezése Elézd év 2023, E:::oo;g::! Targyév 2024,
a b c d @
29, B. Forgéeszk&zok (30.+37.+46.+53) 1 441 565 0 1231 046
30. I KESZLETEK (31-36. sorok) 14311 0 13148
3. 1. Anyagok 0 0 0]
32. 2. Befejezetlen termelés és félkész termékek 0 0 o|
33, 3. Novendék-, hizo- és egyéb allatok 0 0 0|
34. |4 Késztermékek 0 0 ol
35 |5 Aruk 14 248 0 12 620}
36. 8. Készletekre adott eldlegek 63 0 528
37, II. KOVETELESEK (38.-45.s0rok) 33011 0 29 010]
38. 1. Kdvetelések aruszallitasbél és szolgaltatasbél {vevok) 31368 0 1713
39, 2. Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0 0
40 3. Kivetelések jelentds tulajdoni részesedési viszonyban lévd 0 0 0
) vallalkozassal szemben
M 4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban |évé véllatkozassal 0 0 0
' szemben

42. 5. Véltékovetelések 0 0 0
43. 6. Egyéb kivetelések 1643 0 11879
44, 7. Kovetelések értékelési kiilonbozele 0 0 0
45, 8. Szarmazékos ligyletek pozitiv értékelési killonbozete 0 0 0
46. Hl. ERTEKPAPIROK {47.-52. sorok) 0 0 98 895
47. 1. Részesedés kapesolt vallalkozasban 0 0 0
48. 2. Jelentds tulajdoni részesedés 0 0 0
49, 3. Egyéb részesedés 0 0 0
50. 4, Sajat részvények, sajat (zletrészek 0 0 0
51. 5. Forgatasi céli: hitelviszonyt meglestesitd értékpapirok 0 0 98 895
52.  |6. Eriékpapirok értékelési killinbdzete 0 0 0
53.  |IV. PENZESZKOZOK (54.-55.s0rok) 1394 243 0 1089 993
54. 1. Pénztar, csekkek 0 0 a
55. 2. Bankbetélek 1394 243 ] 1089 993
56. C. Altiv iddbeli elhatérolasok (57.-59.sorok) 1662 590 0 1457 283
57. 1. Bevételek aktiv idSbeli elhatarolasa 1648 683 0 1451832
58. 2. Koltségek, raforditasok aktiv iddbeli elhatarolasa 13 907 0 5451
59. 3. Halasztott raforditasok 0 0 0
80. ESZKOZOK bsszesen (1.+29.+56) 16 471723 0 15996 397

Dunaiijvaros, 2025.05.05.

PENZUGYILEG ELLENJEGYEZTE
S

pazdas4gi f6igazgato

{képviselje)

a vé!lalkozésﬁazetéje



Dunatjvaresi Egyetem

"A" Meérleg

1/3

Forrasok (passzivak)

adatok E Ft-ban

Sorszam A tétel megnevezése Eldzd év 2023, Elc'izé éy(ek! Téargyév 2024.
modositasai

a b c d e
61. D. Sajat téke (62.+64.465.466.+67¢68+71.) 7698735 0 7760 070]
62. . JEGYZETT TOKE 8040631 0 8040631
63. Ebbal: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken 0 0 0}
64. |l JEGYZETT DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0 ol
65.  |IIl. TOKETARTALEK 0 0 ol
66.  |IV. EREDMENYTARTALEK -4 028 654 0 -3975 899]
67.  |V.LEKOTOTT TARTALEK 0 0 b |
68.  |VI. ERTEKELES! TARTALEK 3634003 0 3634 003
69. 1. Ertékhelyeshités ériékelési tartaléka 3634003 0 3634 003}
70. 2. Valds értékelés értékelési tartaléka 0 0 0
71. VIl. ADOZOTT EREDMENY 52 755 0 61335
72, E. Céltartalékok (73-75) 0 ] 0
73. 1, Céltartalék a varhato kitelezettségekre 0 0 of
74. 2. Céltartalék a jovdbeni kltségekre 0 0 0|
75.  |3. Egyéb céltartalék 0 0 ol
76. F. Kételezettségek (77.+ 82.+ 92, sor) 2175315 ] 1825737
77. |l HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK ({78.-81. sorok) 0 0 o]
78. 1. Hatrasorolt kilelezetiségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0 OI

2. Hatrasorolt kotelezettségek jelentds tulajdoni viszonyban lévé
e vallalkozassal szemben g Y y

3. Hatrasorolt kbtelezettségek eqyéb részesedési viszonyban 1évd
80. : : 0 0 0

vallalkozassal szemben I
81. 4. Hatrasorolt kdtelezettségek egyéb gazdalkodoval szemben 0 0 0|

™ o
Dunatjvéros, 2025.05.05. BT0SI £y A — /&
B'FG’{O a vallalkozés vezetdje
(képviselbje)
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Dunadjvarosi Egyetem

"A" Mérleg

174

Forrasok (passzivak)

adatok E Ft-ban

Sorszam A tétel megnevezése Elézé év 2023 Eloz6 é'v(ek? Targyév 2024.
médositisai
a b ¢ d e
82. [l HOSSZY LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (83.-91. sorok) 0 0 0
3. 1. Hosszu lejaratra kapott kélcsondk 0 0 0
&, 2. Atvaltoztathato és atvaltozo ktvények 0 0 0
85. 3. Tartozasok kdtvénykibocsatasbol 0 0 0
£6. 4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek 0 0 0
87. 5. Egyéb hosszu lejarati hitelek 0 0 0
88. 6. Tartds kotelezetiségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0 0
89 7. Tartds kotelezettsegek jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 0 0 0
' lévé vallalkozasokkal szemben
8. Tartds kotelezettségek egyeb reszesedési viszonyban levo
. vallalkozassal szemben 0 0 Oi
91, |9. Egyéb hosszl lejaratd kitelezettségek 0 0 of
92. Il RGVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK {93.-104. sorok) 2175 415 0 1825 737
93. 1. Révid lejarati kélcsénok 0 0 4
94. - Ebbsl: az atvaltoztathato kbtvenyek 0 0 |
95. |2 Rovid lejarat hitelek 0 0 of
96. 3. Vevoktdl kapott eldlegek 0 0 8]
97. 4. Kitelezettségek &ruszallitishdl és szolgaltatashdl (szallitok) 54 401 0 44 81
98.  |5. Véltbtartozasok 0 0 0
99. 8. Rovid lejératl kitelezettségek kapesolt vallalkozassal szemben 0 0 0|
7. Révid lejératd kitelezettségek jelentds tulajdoni viszonyban lévd I
100, . . 0 0 0
vallalkozasokkal szemben
8. Réwvid lejarata kbtelezettségek egyéb részesedési viszonyban lévd I
101. . . 0 0 0
vélialkozassal szemben
102. 8. Egyéb rdvid lejaratd kitelezettségek 2120914 0 1780 798|
103, [10. Kdtelezetiségek értékelési kiilinbdzete 0 0 of
104. 11, Szarmazékos ligyletek negativ ériékelési kilonbdzete 0 0 0
105. S(;rz:)sszw idébeli elhatarolasok (106.-108. & 507 673 0 & 410 590
106. 1. Beveételek passziv iddbeli elhatarolasa 384 452 0 303 981
107 2, Kiﬁ!tségek, raforditasok passziv idébeli 107 634 0 170 676
elhatarolasa
108. 3. Halasztott bevélelek 6 105 587 0 5935 933
109. Forrasok Gsszesen (61.472.+76,+105, sor}) 16 471723 0 15 996 397
a wft i et O 0
Dunaijvéros, 2025.05.05, SEE= /&

PENZUGYHEG EE?MGYEZTE
Farkas Endre
gazdasagi fdigazgatd

(képviseldje)

a véllalkozas vezetdje



Statisztikai szamjel: 19308746 8542 563 07
Cégjegyzék szam: 07-01-0001173

Dunadjvarosi Egyetem

Eredménykimutatas
(Osszkéltség eljarassal)
271
adatok E Fi-ban
Sorszam A tétel megnevezése E6z6 év 2023, | E10ZO VIR | oo oo 2004,
médositasai
a b c d e

1. 01. Belfldi értékesités netto arbevétele 511 155 0 831628
2, 02. Exportértékesités neftd arbevétele 187 330 0 234522
3 I. ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE (01+02) 698 485 . 1066 150
4, 03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa 0 0 0
5. 04. 3ajat eldallitist eszkdzok aktivalt értéke 0 0 0
8. II. AKTIVALT SAJAT TELJESITMENYEK ERTEKE (03+04) 0 0 0
7. IIl. EGYEB BEVETELEK 2846131 0 3738093
8. Ebbdl: fenntartéi tamogatas 1719910 2813883
9, Ebbél: visszairt értékvesziés 0 0 5977
10. |05, Anyagkéltség 209120 0 310492
1. 06. lgénybe vett s2olyéltatasok értéke 664 334 0 828 382
12. 07. Egyéb szolgaltatasok érieke 25243 0 46 216
13. 08. Eladott aruk beszerzési értéke 129 ] 1524
14, 09. Eladott (kzvetitett) szolgaltatasok értéke 9716 ] 8595
15.  |IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK (05+06+07+08+09) 908 542 - 1195209
6. |10. Bérkdltség 1617 607 0 1863 077
17. 11. Személyi jellegii egyéb kifizetések 85 397 ] 82 146
18. 12. Bérjarulékok 196 993 224 906
19, |V. SZEMELY! JELLEGU RAFORDITASOK {10+11+12) 1899 997 - 2170129
2. [VI. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 392417 0 450 217
21. |V EGYEB RAFORDITASOK 315016 0 969 250

22.  |Ebbél: értékvesztés 19 341 0
23, |A DZEMI (OZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE ({+IHHII-IV-V-VI-VII) 28844 19 438

Dunatjvaros, 2025.05.05.

PENW ELE.?GYEZTE
T A R

flazdasdgi fdigazgatd

(képviseldie)
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Statisztikai szamjel: 19308746 8542 563 07
Cégjegyzék szam: 07-01-0001173
Dunaujvarosi Egyetem

Eredménykimutatas
(Qsszkdltség eljarassal)
212
adatok E Ft-ban
Sorszam A tétel megnevezése El6z6 év 2023, ﬂg;‘;;‘g::{ Térgyeév 2024.
a b c d e
24, 13. Kapott {jard) osztalék és részesedés 0 0 0l
25. Ebbdl; kapcsolt vallalkozastdl kapott 0 0 0|
26. 14, Részesedésekbdl szarmazd hevételek, arfolyamnyereségek 0 0 0|
27. Ebbdl: kapesolt vallalkozastd! kapott 0 0 0|
28. 15. Befektetett pénziigyi eszkdzdkbal (értékpapirokbol, kdlcsondkbol) szarmazd b 0 0 OI
29.  |Ebbdl kapesolt vallalkozastl kapott 0 0 of
30. 16. Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegil bevételek 37 942 0 27 089
kiR Ebb{! kapcsolt vallalkozastol kapott 0 0 ol
32 17. Pénziigyi miveletek egyéb bevételei 1669 0 23234
33 Ebbl: értekelési killdnbdzet ] 0 0
M VIli. PENZ(IGYI MUVELETEK BEVETELEI (13+14+15+16+17) 39611 - 50 323
35. 18. Reszesedésekbdl szarmazo raforditasok, arfolyamveszteségek 0 0 0
36 Ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0 0
19. Befektelett penziigyi eszkdzokbdl (értékpapirokbol, kolcsondkbdl) szarmazo
¥ raforditasok, arfolyamveszteségek 0 0 0
38, Ebbdt: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0 0
39, 20. Fizetendd (fizetett) kamatok és kamatjellegii raforditasok 400 0 6 666
40. Ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0 0
4. 21. Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesziése 0 0 0
42, 22. Pénziigyi miveletek egyéb raforditasai 15 100 0 1760
43, Ebbdl: értékelési killonbdzet 0 0 0]
4. |IX. PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI (18+19+20421+22) 15 500 . 8426
45.  |B.PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE (VIII-IX) 24114 . 41897
46.  |C.ADOZAS ELOTTI EREDMENY (£A%B) 52 755 g 61335
47, X. Addfizetési kitelezettség 0 0 0]
48.  [D.ADOZOTT EREDMENY (+C-X) 52755 61335

Dunaujvaros, 202505.05

PENZUGHTEG ELLENJEGYEZTE:

Farkas Endre
gazdasag! f8igazgatéd

A

(képviseldje}

a vallalkozas vezetdje



DUNAUJVAROSI EGYETEM

2024. évi kiegészité melléklet

Dunaujvéros, 2025.05.05.

Farkas Endre
gazdasagi féigazgatd

az/éves beszamolo elkészitéseért
felelos vezetd




1. A Dunaijvirosi Egyetem bemutatisa

a) Az Egyetem neve: Dunatjvarosi Egyetem

b) Az Egyetem roviditett neve: DUE

¢} Az Egyetem székhelye: 2400 Dunaijvaros Tancsics M. u. 1/a.
d) Addszam: 19308746-2-07

e) Az Egyetem Oktatasi Hivatal altali nyilvantartasi szama: F160345

f) KSH statisztikai szamjel: 19308746 8542 563 07

g) A beszamolo alairasara jogosult képviseld:

Dr. Andris Istvan rckior
(sztil.: Bonyhad 1967.04.14. an.: Gyenis Katalin, lakcim: 2458 Kulcs
Aranyhegyi dild 11.}

Farkas Endre gazdasagi féigazgatd
(szlil.: Székesfehérvar, 1961.07.31. an.: Tiid6 Katalin, lakcim: 8000 Székesfehérvar,

Tévarosi lakonegyed 57. Iph. 8. em.3.)

h) A beszamolo elkészitéséért feleldos mérlegképes kdnyveld:

Szilagyi Laszlé, regisztracids szam: 146328

i) Az Egyetem internetes honlapjanak cime: www.uniduna.hu

j) Az Egyetem jogéllasa: kozhaszni szervezetként miikodo felsdoktatasi intézmény

k) Az Egyetem gazdilkodasanak modja: az Egyetem 6nalléan mikddo, kézhaszni
egyeb szervezet

) Az alapi.tés idépontja: 2000.01.01. Dunatjvarosi Féiskola néven

m) Fenntart, alapité jogok gyakorldja: Dunavjvéarosi Egyetemért Alapitvany

n) Konyvvizsgalati kitelezettség: az Egyetem kotelezett a konyvvizsgalatra

0) Az Egyetem f0 tevékenysége: felsGoktatasi tevékenység, bemutatasat a 2023. évi
kozhasznusagi szakmai beszamol¢ tartalmazza, amely a 2023. évi beszdmold részét

képezi.

2. Kapcsolt vallalkozasok bemutatasa

Az Egyetem 100 % tulajdoni részesedéssel rendelkezik az alabbi gazdasdgi tarsasdgban:



Név: Ecotech Nonprofit Zrt.

Jegyzett toke: 13.000 ezer Ft
Befektetett pénziigyi eszkoz értéke: 91.000 ezer Ft
A birtokolt részesedés aranya: 100 %

A 2024, év addzott eredménye: 2.228 ezer Ft

3. A szamviteli politika fébb vondsai, a beszimoldsi kotelezettséggel kapcsolatos

dontések

3.1. Szamviteli politika

Az Egyetem Szamviteli Politikdja, valamint annak kotelezd részét képezd szabalyzatok
2022. januar 03-an léptek hatalyba, melyeket a 2024. december 31-i fordulonappal
Osszeallitdsra keriild éves beszamoléra, valamint az azt alatamasztd kdnyvvezetésre is

alkalmazni kell.

3.2. A beszamolasi forma

a) az Egyetem éves beszamoldt készit, amelynek tagolasa megfelel a szamviteli
térvényben foglaltaknak.

b) amérleg ,,A" valtozatban késziilt,

¢) az eredménykimutatas Osszkdltségeljarassal kesziilt.

3.3. Beszamolé készitésével kapcsolatos idépontok
a) az lizleti év megegyezik a naptari évvel
b) a mérleg fordulénapja: 2024. december 31.

¢) amérlegkészités napja: 2025. marcius 31.

3.4. A beszamolé6 készitése és alairasa
a) abeszamolo nyelve: magyar

b) a beszamold alairoja: a rektor és a gazdasagi féigazgato

3.5. A kinyvvezetés modja és a konyvvezetéssel kapcsolatos idépontok

Az Egyetem a szamvitelrol szolo 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban Szt.) el6irdsainak

3



megfeleléen a kettds konyvvitel szabalyai szerint vezeti a konyveit magyar nyelven és

forintban.

3.6. A beszamolé kozzététele
Az Egyetem a kozzétételi kotelezettségének a hatalyos torvényi szabalyozas szerint tesz
eleget azzal, hogy a szamviteli beszamolot, a fliggetlen kdnyvvizsgéloi jelentést, az iizleti

jelentést, valamint a kdzhasznisagi mellékletet az Egyetem honlapjan kézzéteszi.

3.7. Szamviteli alapelvek érvényesitése
A szamviteli torvényben foglalt alapelvek érvényesitésre keriiltek a beszamoloban, amely

a megbizhatd és a valos dsszkép bemutatasara szolgal.

3.8. Osszehasonlithatosdg biztositisa

A Dunaujvarosi Egyetem a nemzeti felsdoktatdsrél szolé 2011. évi CCIV. tbrvény
(tovdbbiakban: Nftv.) 117/C. §-a alapjan 2021. augusztus 1-t6l kdzhasznu szervezetként
miikddo felsGoktatasi intézménykeént latja el az alapteveékenységét.

Az Egyetem fenntartéja a Dunaujvarosi Egyetemért Alapitvany.

Az Nftv-ben foglaltak alapjan az Egyetem koltségvetési szervi jogéallasa megsziint 2021.
julius 31-én, azonban az Nftv. szerint az Egyetem felsdoktatasi intézményként torténd

muk&dését, jogalanyisagét nem €rintette.

3.9. A szamviteli rendért felelds személy

A szamviteli szolgaltatasért felelos személy a gazdasagi féigazgato.

3.10.Kdnyvvizsgalati kitelezettség

A beszamold adatai kdnyvvizsgalattal alastimasztottak.

¢ akdnyvvizsgalo neve: Németh Gabor egyéni vallalkozo
e kamarai regisztracids szdma; 007447

A beszamolo auditalasan kiviil a konyvvizsgalé az Egyetem palyazatainak hitelesitését is
elvégezte. A kdnyvvizsgalo altal az éves beszamold konyvvizsgalataért felszamitott di)
nettd 3 900 000 Ft.



3.11.Mindsitések, értelmezések a szamviteli elszimolidsok szempontjabok:
Lényegesnek mindsiil a beszdmold szempontjabdl minden olyan informécié, amelynek
elhagyésa, téves bemutatisa - az észszerlség hatarain belill - befolyasolja a beszamolé
adatait, a felhasznalok dontéseit (a lényegesség elve).

a) A képzett céltartalék, illetve annak felhasznaldsa ©sszegét a kiegészitd
mellékletben jogcimek szerinti sszesitésben be kell mutatni. Ha az egyes jogcimek szerint
képzett céltartalék Osszege az el6zo évi Gsszegtdl lényegesen eltér, akkor azt a kiegészitd
mellékletben indokolni kell. Az Egyetem Iényegesnek itéli meg a bazis értékhez
viszonyitott 20 %- nal nagyobb eltérést. (Szt. 41.§ (8))

b) Ha az évenként elszamolasra keriilo értékcs6kkenés megallapitasakor
(megtervezésekor) figyelembe vett korilményekben (az adott eszkdéz hasznalatinak
idotartamaban, az adott eszkéz ¢rtékében és a varhaté maradvanyértékben) lényeges
valtozas kovetkezett be, akkor a terv szerint elszamolasra keriilé értékcsokkenés
megvaltoztathato, de a valtozas eredményre gyakorolt szamszerisitett hatasat a kiegészitd
mellékletben be kell mutatni. Az Egyetem e tekintetben lényegesnek itéli meg az adott
eszkoz elszamolt éves ertékcstkkenésének tdbb mint 20 %-os valtozasat. (Szt. 53.§ (5))

c) A kiegészitd mellékletben be kell mutatni azon mérlegen kiviili tételek és
mérlegben nem szereplé megallapodasok jellegét, tizleti céljat és pénziigyi kihatasait,
amelyek bemutatasarol a Szt. kiilon nem rendelkezik, ha e tételekbdl és megallapodasokbol
szarmazé kockédzatok vagy elénydk lényegesek, és bemutatasuk sziikséges az Egyetem
pénziigyi helyzetének megitéléséhez. E tekintetben az Egyetem lényegesnek tekinti a 100
milli6 forintot meghaladé tigyeket. (Szt.90.§ (3) ¢))

d) Az lzleti jelentésnek tartalmaznia kell - az Egyetem fejlodésének,
teljesitményének vagy helyzetének megértéséhez sziikséges mértékben - minden olyan
pénziigyi és ahol szilkséges, minden olyan kulcsfontossagn, nem pénziigyi jellegii
teljesitménymutatot, amely lényeges az adott iizleti véllalkozas szempontjabdl. E
tekintetben az Egyetem lényegesnek tekinti kiilondsen a kézhaszn miikddésre tekintettel a
Civil térvényben a kdzhasznisagi mell€kletre elbirt mutatokat. (Sztv. 95. § (2)-(3))

e) Az fizleti jelentésben ki kell térmi a mérleg forduldnapja utin bekdvetkezett
lényeges eseményekre, kiilontsen jelentds folyamatokra. E tekintetben az Egyetem
lényegesnek tekinti azon iligyleteket, amelyek varhatd eredményhatasa az el6zd év adott

eredménytételének 20%-at eléri. (Szt. 95.§ (4))

o A bekerlilési (beszerzési) érték részét képezi a tényleges szamldzds vagy késdbbi
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modositasbol eredd kiilonbozet, ha az jelentds. Az Egyetem jelentosnek tekint, ha a
rendelkezésre 4ll6 dokumentumok alapjdn meghatarozott beszerzési érték és a
ténylegesen kiszamlazott 6sszeg kiilénbdzete meghaladja a beszerzési érték 10%-at.

e A fterv szerinti értékcstkkenés meghatarozasa soran jelentdsnek tekintheté az
tizembehelyezett eszkoz bekeriilési értékének 20%-at elérd varhaté maradvanyértéke.

» A kovetelések ért€kelésénél jelentosnek tekintendé a kévetelés egyedi értékének 20%-
at meghaladé érték.

¢ Tartdssag értelmezése: Tartosnak mindsiil a miltbeli tények és a j6vObeni varakozasok
alapjan egy éven (365 naptari napon) tali iddintervallum, valamint minden olyan
véltozas, amely 1 éven tali valtozast mutat.

e Jelentds Osszegll hibanak tekintjiik, ha a hiba feltarasanak ¢vében, ugyanazon évet
érintéen megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tokét ndveld vagy csdkkentd
értékének egylllles (elojeltdl fuggetlen) 8sszege meghaladja az ellendrzou tizleli év
mérlegfodsszegének 2 szazalékat.

e Nem jelentds Gsszegil hibanak tekintjiik, ha a hiba feltarasanak évében, ugyanazon évet
érintden megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tékét ndveld vagy csékkentd
értékének egyiittes (elGjeltdl fiiggetlen) Gsszege nem haladja meg az ellendrzott tizleti
év mérlegféiosszegének 2 szazalékat, azaz a jelent6s kiiszobértéket. A nem jelentds

hibak hatésait a targyévi, folyé konyvelésben kell rendezni.

3.12.Az eszkizoknél és a forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

Immaterialis javak

e Az Egyetem Eszkozok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata értelmében az immaterialis
javak bekeriilési értéke a vasarolt eszkdz esetén a szamla szerinti vételdr (ndvelve a
hasznalatba vételig felmeriilt koltségekkel, és modositva a felarakkal és
engedményekkel), sajat eloallitas esetén az 6nkdltség, térités nélkiili atvétel esetén a
piaci érték.

o Az eszkdz0k linearis értékcsokkenési modszerrel keriilnek leirasra. A varhaté hasznos
élettartam a vagyoni értékii jogok esetén 6,25 év, vagy a szerzédésben foglalt hasznalati

ido, a szellemi termékek esetén 3 év.



Targyi eszkozik

Az Egyetem Eszk6zok és Forrasok Ertékelési Szabélyzata értelmében a targyi eszkzok
bekeriilési értéke a vasarolt eszkbz esetén a vételar (ndvelve a hasznalatba vételig
felmeriilt koltségekkel, és modositva a felarakkal és engedményekkel), sajat beruhazas
esetén az Onkdéltség, térités nélkili atvétel esetén a piaci érték.

Az eszk6z06k linearis értékcstkkenési mdodszerre] keriilnek leirasra. A varhaté élettartam
meghatarozasanal az Egyetem a tarsasagi adorol és osztalékadorol szolé 1996. évi
LXXXI. térvény 2. szamu mellékletében meghatarozottak szerint jar el. A telek, a
miiemlékvédelmi épiilet, valamint a képzomiivészeti alkotdsok nem keriilnek
értékcsokkentésre.

Nem szdmol el az Egyetem terv szerinti, illetve terven feliili értékcs6kkenést a mar
teljesen leirt, illetve a tervezett maradvanyértéket elért immaterialis javaknal €s targyi
eszkoznél.

Az Egyetem a targyi eszkzok esetében az ingatlanok esetében nem él az
értékhelyesbités lehetdségével, a 2022, évben megallapitott értékhelyesbitési mértéktol
eltérd tovabbi értékhelyesbitést nem alkalmazott.

Az Egyetem a 200 ezer forint egyedi beszerzési érték alatti vagyoni értékil jogok,
szellemi termékek, targyi eszkozok bekeriilési értékét a hasznalatba vételkor

értékesokkenési leirasként egy dsszegben szamolja el.

Kovetelések

A kovetelések dllomanyba vétele az elismert, elfogadott 8sszegben térténik. Az el nem
ismert kdvetelések nem szerepelnek a mérlegben.

Hitelezési veszteségként leirasra keriilnek azok a tételek, amelyek behajthatatlannak
mindsiilnek, Az Egyetem behajthatatlannak mindsiti a szamviteli térvény szerinti
feltételeknek megfelelden behajthatatlan kdveteléseket, valamint azon 25 ezer forint
alatti kdveteléseket, amelyek esetében a kétszeri fizetési felszolitas utan a kdvetelés nem
realizalddik a felhivas alapjan, tekintettel a fizetési meghagyasos eljaras sordn felmeriild
- a kivetelés §sszegét meghalado - koltségek nagysdgara. A feltételeknek megfeleld
kovetelést behajthatatlan kovetelésként kell kezelni.

A kovetelések mindsitése alapjan az izleti év mérlegfordulonapjan fennalld és a
mérlegkészités idépontjaig pénziigyileg nem rendezett kovetelésnél (ideértve a

hitelintézetekkel, pénziigyi vallalkozasokkal szembeni koveteléseket, a kdlcsonként, az
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eldlegként adott Gsszegeket, tovabba a bevételek aktiv iddbeli elhatarolasa kozott 1évé

kovetelésjellegii tételeket is) értékvesztést kell szamolni - a mérlegkészités idépontjaban
rendelkezésre allé informaciok alapjan - a kdvetelés konyv szerinti értéke €s a kovetelés
varhatdan megtériild dsszege kozotti -veszteségjellegli-kiilonbdzet sszegében, ha ez a
kiilonbozet tartésnak mutatkozik és jelentds értékii.

A kistsszegli vevoként 100 ezer forint alatti kovetelések értékelése csoportosan
torténik.

A hallgatéi tartozasok értekelése a kistsszegli kovetelések csoportos értékelésével
megegyezo azzal az eltéréssel, hogy a 360 napon tali hallgatdi tartozasra - dsszegére

valé tekintet nélkiil -100% értékvesziést kell szamolni.

Devizds eszkdzik és kotelezettségek értékelése

Az Egyctem a valuta készlet, a devizaszamlan 1évé deviza, a kiilfoldi pénzértékre szold
kovetelés, befektetett pénziigyi eszkoz, értékpapir, illetve kotelezettség forintértékének
meghatarozasakor a valutat, a devizat a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett hivatalos

devizaarfolyamon szamitja at forintra.

Készletek

Az Egyetem kizarolag a konyvtar és fordité iroda teriileten tart fenn készletraktart, ahol
vasarolt készleteket raktiroz. Ezen raktdrakban a készletekre évkozi folyamatos
mennyiségbeni és értékbeni készletnyilvantartast vezet.

A készletek nyilvantartdsa a SAP rendszerben torténik:

egyedi nyilvantartassal,

csoportos nyilvintartds esetén a SAP altal szamitott atlagar (atlagos beszerzési,
eldallitasi ar alkalmazasaval)

A miikodést szolgald egyéb készleteket - papir, irodaszer stb. - nem raktarozza az
Egyetem. A felmeriild igényeket rendszeres beszerzéssel szolgaljuk ki, amelyeket

azonnali felhasznalasként, koltségként szamolunk el.

Céltartalék képzése

Az adodzas clétti eredmény terhére céltartalékot kell képezni a szilkséges mértékben
azokra a multbeli, illetve a folyamatban 1évé iigyletekbdl, szerzédésekbdl szarmazo,

harmadik felekkel szembeni fizetési kitelezettségekre, amelyek a mérlegfordulonapon



valoszinl vagy bizonyos, hogy fennallnak, de dsszegilk vagy esedékességiik idépontja
még bizonytalan, és azokra a sziikséges fedezet nem biztositott.

A céltartalék képzése soran a mérlegfordulénapon fennallod kotelezettségeket akkor is
figyelembe kell venni, ha azok csak a mérlegfordulénap és a mérlegkészités idépontja
kozott valnak ismertté.

Az Egyetem az addzas el6tti eredmény terhére nem képez céltartalékot az olyan varhato,
jelentés é€s idoszakonként ismétlddd jovobeni  koltségekre, amelyekrél a
mérlegfordulénapon feltételezheté vagy bizonyos, hogy a jovében felmeriilnek, de
Osszegilk vagy felmeriilésiik idopontja még bizonytalan és nem sorolhatdk a passziv

idébeli elhatarolasok kozé.

4, Elemzések

A beszamol¢ tablazataiban az adatok ezer forintban szerepelnek.

4.1. Eszkozok és forrasok dsszetétele

Az eszkdzO6k és forrasok Osszetételét az alabbi tdblazat mutatja be a nyité és zard

allapotnak megfelelden, valamint a valtozast e Ft-ban és %-ban is.



4.1.1. Mérlegadatok viltozasa

adatok e Ft-ban

Eléz6 idészak Targyidoszak
Megnevezés 2023.01.01.- 2024,01.01.- Valtozis e Ft Vél:/oo zs
2023.12.31. 2024.12.31.

01. |A. Befektetett eszkozok 13 367 568 13 308 068 -59 5004 99,55
02. |l. Immateridlis javak 462 380 448 329 -14 051 96,96
03. |(ll. Targyi eszkdzok 12 814 188 12 768 739 -45 449 99,65
04. |lIl. Befektetett pénziigyi eszk6z6k 91 000 91 000 0 100,00
05. |B. Forgbeszkizik 1 441 565 1231 046 -210 519 85,40
06. |1. Készletek 14 311 13 148 -1 163 91,87
07. |1l Kdvetelkések 33011 29010 -4 001 87,88
08. |i11. Ertékpapirok 0 98 895 98 895 0
09. |1V. Pénzeszkdzok 1 394 243 1 089 993 -304 250 78,18
10. |C. Aktiv id6beli elhatdrolasok 1 662 590 1457 283 -205 307 87,65

ESZKOZOK (AKTIVAK)
11. OSSZESEN 16 471 723 15 996 397 -475 326 97,11
12. |D. Sajit téke 7 698 735 7 760 070 61 335 100,80
13. |1. Jegyzett toke 8 040 631 8 040 631 0 100,00
14, 1L Jegyzett, de még be nem fizetett 0 0 0 0

toke (-)
15. |IIl. Téketartalék 0 0 0 0
16. |IV. Eredménytartalék -4 028 654 -3 975 899 52 755 98,69
17. |V. Lek&tott tartalék 0 0 0 0
18. |VL. Ertékelési tartalkék 3634 003 3 634 003 0 100,00
19. |VIL. Mérleg szerinti eredmény 52755 61 335 8 580 116,26
20, |E, Céltartalékok 0 0 0 0,00
21. |F, Kitelezettségek 2175315 1 8§25 737 -349 578 83,93
22. |1. Hétrasorolt kitelezettség 0 0 0 0
23. |II. Hosszi lejarani kotelezettségek 0 0 0 0
24, |II1. Rovid lejarati kotelezettsépek 2175315 | 825 737 -349 578 83,93
25. |G. Passdyv idbbeli elhatarolisok 6597 673 6 410 590 -187 083 97,16

FORRASOK (PASSZIVAK)
26. OSSZESEN 16 471 723 15 996 397 475 326 97,11

A fenti tablazat tartalmazza az eszk$zdk €s forrasok értékeit az elozd €s a targyiddszakra

vonatkozoan, valamint a valtozast e Ft-ban és %-ban is.

A kovetkezd két tablazatban részletesen bemutatjuk az eszkdzok és forrasok sszetételet, az

iddszakon beliili részardnyat és a targyidbszak eldzé id6szakhoz viszonyitott valtozasat.
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4.1.2.Eszkozok dsszetétele

El6z5 idoszak Targyidészak .
Megnevezés 2023.01.01.-2023.12.31. 2024.01.?1.-2024.12.31. Valtozis
Osszeg ; . Osszeg |Részardny o
e Ft Részariny % e Ft % Yo

Befektetett eszkozik 13 367 568 81,15| 13 308 068 83,19 99,55
Immaterialis javak 462 380 281 448329 2,80 96,96
Targyi eszkdzok 12814 188 77,80| 12 768 739 79,82 99,65
Befektetett pénziigyi eszkozok 91 000 0,55 91 000 0,57 100,00
[Forgéeszkiazik 1441 565 8,75 1231046 7,70| 85,40
K észletek 14 311 0,09 13 148 0,08 91,87
Kaveteksek 33011 0,20 29010 0,18 87,88
Ertékpapirok 0 0 98 895 0,62

Pénzeszkozok 1 394 243 8,46 1089993 6,81 78,18
Aktiv id6beli elhatirolisok 1 662 590 10,09] 1457283 9,11 87,65
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN |16 471 723 100,00 15996 397 100,00 97,11

A fenti tablazatban jelent6s véltozassal érintett sorok az alébbiak:

Az Egyetem eszkozeinek legnagyobb részét a befektetett eszkzok alkotjak 99,55 %-ban, ebbol
a legjelentdsebb tételt a targyi eszkozok teszik ki. A befektetett eszkdzok Gsszege 59.500 ezer
Ft-tal csokkent az el$z6 idoszakhoz képest, mely abbdl addédik, hogy 2024. évben nem haladta
meg a beruhazas értéke az egész évi elszdmolt értékcsdkkenési leirast.

A forgoeszkdzok koziil a pénzeszkdzok allomanya mutat jelentds eltérést, mely 304.250 ezer
Ft-tal cs6kkent a kordbbi iddszak Osszegéhez képest. Ennek oka a lejart palyazatok miatti
tobbletfeladatok sajat koltségvetésbdl torténd finanszirozasa. Jelentds valtozas viszont, hogy
2024. évben 100 000 ezer Ft névértéki diszkontkincstarjegyet vasarolt az egyetem, ami 98 895
ezer Ft bekeriilési értéken szerepel a forgdeszkozok kozot.

Az aktiv idobeli elhatarolasok Osszege az e€l6z0 €vhez képest 205.307 ezer Fi-tal csokkent. Ez
a valtozas tobbek kozott abbol adédik, hogy 2024. évben felolddsra keriilt a 2023. évben
elhatarolt tandijak, melynek mértéke 146 108 ezer Ft. 2024.¢vben tovabbi 100.000 ezer Ft
alapitvanyi tamogatast kapott az egyetem kodzlizemi tobbletkoltségek fedezetére, de ebbdl
67.351 ezer Ft-ot fel kellet oldani, mivel ezen 6sszegli bevétel elhatarolasra kertilt 2023. évre.
igy az elhatarolasok feloldasdnak mértéke ezen okok miatt t3bb volt. mint maga a 2024. évi

elhatarolas dsszege.
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4.1.3. Forrasok dsszetétele

El6z6 id6szak Targyidiszak
2023.01.01.-2023.12.31. | 2024.01.01.-2024.12.31. | Vailtozis
Megnevezés | %)
Részarany | . Részariny
Osszeg e Ft %) Osszeg e Ft %)
Sajit toke 7 698 735 46,74| 7760 070 43,51 100,80
Jegyzett toke 8 040 631 48,81| 8040631 50,27 100,00
Jegyzett de még be nem fizetett i6ke (-) 0 0 0 0
Toketartakk 0 0 0 0
Eredménytartalék -4 028 654 -24,46| -3975 899 -24,85 98,69
Lekotott tartakk 0 0] 0 0
Ertékeksi tartakk 3 634 003 22,06, 3634003 22,72 100,00
Adézott eredmény 52755 0,32/ 61335 038/ 116,26
Céltartalékok 0 0,00 0 0,00/
Kotelezettségek | 2175315 13,21) 1825737 11,41 83,93
Haétrasorol kotelezettség | 0 0 0 OII
Hosszi kjarat kistelezettségek i 0 0 0 0l
Rovid lejérata kotelezettségek 2175315 1321] 1825737| 1141 8393
Passziv idGbeli elhatirolasok | 6597673 40,05, 6410590 40,08 97,16
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN | 16 471 723 100,00 15 996 397 100,00/ 97,11

A fenti tablazat adatai alapjan lathato, hogy a forras oldalon a sajat t6ke aranya 48,51 %, a révid
lejaratu kotelezettség aranya 11,41 %, mig a passziv idobeli elhatarolasok 40,08 %-ot

képviselnek.

A sajat toke Osszege 61.335 ezer Ft-tal novekedett a 2024. év adozott eredménybdl adoddan.
Az Egyetem jegyzett tOkéje nem valtozott, az eredménytartalék az el6z6 évi eredmény
Osszegével nétt meg, mely szdmszerisitve 52.755 ezer Ft-ot jelent.

Az értékelési tartalék az Egyetem tulajdonédban 1évo épiiletek értékének piaci arra emelésével
alakult ki.

A rovid lejarat( kotelezettségek 349.578 ezer Ft-tal csokkentek. Ennek oka egyrészt. hogy
2024. év végére a szallitdi kiotelezettségek mértékeét sikeriilt csokkenteni, valamint a palyazatok
tekintetében az elfogadott beszamoloknak koszonhetden csokkenthetdveé valt a kapott palyazati

clolegek mérteke.

A passziv id6beli elhatarolasok 187.083 ezer Ft-os cstkkenést mutatnak. Ezen soron tobbek

kozott a palydzatok beruhdzésai keriilnek kimutatdsra, ami a beszerzett eszkdz elszamolt
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amortizacioval cs6kkenthetd. Palyazati beruhdzas 2024. évben 218.811 ezer Ft értékben tortént,

ami nem haladta meg az elszamolt értékcsokkenés meértékeét, ami 386.888 ezer Ft volt ezen

id6szakban.

A kovetkezo tablazatokban tovabb részleteztiik az eszkozok és forrasok sorainak &sszetevdit,

szintén %-0s §sszetétel szerint, valamint lathatd a valtozas a két idészak kozott.

4.1.4, Befektetett eszkizik dsszetétele brutté értéken

METur El6z6 idészak Targyidésmk
2023.01.01-2023.12.31. | 2024.01.01-2024.12.31. | Valtozis
Részard Részard &)
szardny| szariny

Osszeg e Ft %) Osszeg ¢ Ft %)
Immaterialis javak 637 484 4,50 771333 530 121,00
Alpitds dtszervezés aktival ériéke 0 0 0 0 0
Kisérleti fejlesztés aktival értéke 0 0 0 0 0
Vagyoni értékil jogok 86 253 0,61 86 253 0,59 100,00
Szellemi termékek 551231 3,89 685 080 471 12428
Uzketi vagy cégérték 0 0 0 0 0
Immateriilis javakra adott elblegek 0 0 0 0 ¢
Immateridlis javak értékhelyesbitése 0 0 0 0 0
Téargyi eszkdzik 13 430 937 68,91 13 687 805 94,07) 101,91
Ingatlanok é&s a kapcs. vagyoni értékii jogok § 328 047 58,82 §612452 59,19 103,42
Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 924 0 925 0,01 0
Egyéb berendezések, felszerekések, janmiivek 1429 863 10,10 1 440 425 9,901 100,74
Tenyészillatok 0 0 0 0 0
Beruhazisok, felijitdsok 38100 0 0 0 0
Beruhdzisokra adott eldleg 0 0 0 0 0
| Targyi eszkdzik ériékhelyesbitése 3634 003 0 3634003 24,98 0
Befektetett pénziigyi eszkdzbk 91 600 0,64 91 000 0,63| 100,00
Tartds részesedés kapcsolt villakozisban 91 000 0,64 91 000 0,631 100,00
Tartosan adott kdlcson kapesolt vall.-ban 0 0 0 0 0
Tartos jelentds tulajdoni részesedés ¢ 0 0 0 0
Tartésan adott kékesén jelentds tulajdoni
részesedési viszonyban allé vallakozisban ¢ 0 0 0 0
Egyéb tartds részesedés 0 0 0 0 0
Tartésan adott klcson e. rész visz allé vall-ban ¢ 0 0 0 0
| Egyéb tartdsan adott koleson 0 0 0 0 0
Tartos hitelviszonyt megt. értékpapir 0 0 0 0 0
Befekteteit pénziigyi eszkzik értékh. ¢ 0 0 0 0
Befektetett pénzligyi eszkdzik értékelési kiil 0 0 0 0 0
Befektetett eszkézik Gsszesen 14 159 421 74,06 14 550 138 100,06 102,76

A fenti tablazat megmutatja, hogy az Egyetem mennyi és milyen dsszetételii olyan eszkdzzel

rendelkezik, melyek rendeltetése az, hogy a zavartalan miikddést, a hatékony tevékenységet
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tartosan, legalabb egy éven tdl szolgdlja. Ebben a tablazatban bruttd értéken szerepelnek az

eszkdzeink. Ezek a tételek a mérlegbdl nem olvashatok ki.

A befektetett eszkzok ndvekedése 390.717 ezer Ft, mely foként az alabbi beruhazasok
eredménye: 95.750 ezer Ft értéki szellemi termék (tananyagfejlesziés), épiiletek, épitmények
esetében 284.403 ezer Ft értéki fejlesztés tortént (bolesode, ,,A” épiilet feltjitas, energetikai

korszerisités), egyéb gépek berendezések, informatikai eszkoézok beszerzése 10.564 ezer Ft

értékben tirtént.

4.1.5. Befektetett eszkdzok értékcesokkenése

Megnevezés Eliz6 idészak Targyidészak
2023.01.01-2023.12.31. |2024.01.01-2024.12.31. | Viltozis
0,
Osszeg |Részariny| Osszeg [Részardny ol
e Ft (%) e Ft (%)

Immateridlis javak 175 104 22,11 323 004 26,01 184,46
Alapitas atszervezes aktivalt énéke 0 4] 0 0 0
Kisérketi )keszies aktivalt értéke 0 0 0 0 0
Vagyoni értékil jogok 21982 2,78 38377 3,09 174,58
Szellemi termékek 153 122 19.34| 284 627 22,92] 18588
Uzketi vagy cégériek 0 0 0 0 0
Inmaterialis javakra adott eldlegek 0 0 0 0 0
Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0 0 0 0
Targyi eszkizik 616 749 77,8%] 919 066 73,99 149,02
Ingatlanok és a kapcs. vagyoni éntékii jogok 210 859 26,63 299 602 24,12 142,09
Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 228 0,03 414 0,03 0,00
Egyéb berendezések, kzereksek, jarmiivek 405 662 51,23 619 050 49,84 152,60
Tenyészaliatok 0 0 0 0 0
Beruhdzisok. feljitasok 0 0 0 0 0
Beruhazisokra adott clbleg 0 0 0 0 0
Targyi eszkdzok érékhelvesbitése 0 0 0 0 0
Befektetett pénziigyi eszkizik 0 0 0 0 0
Tartds részesedés kapesolt vallakozisban 0 0 0 0 0
Tartosan adott kolcsén kapesolt vall.-ban 0 0 0 0 0
Tartds jelentds tulajdoni részesedes 0 0 0 4} 0
Tartésan adott koleson jelentos tulajdoni 0 0 0 0 0
részesedési viszonyban allo vallakkozasban

| Egyeb tartos részesedés 0 0 0 0 0
Tartosan adott kolcsén e. rész. visz. allo vall.- 0 0 0 0 0
ban

| Egyéb 1artésan adoft kolesén 0 0 0 0 0
Tartds hitelviszonyt megt. éntékpapir 0 0 0 0 0
Befektetett pénziigyl eszk6zik entékh. 0 0 0 0 0
Befektetett pénziigyi eszkdzdk énékelési kil 0 0 0 0 0
Befektetett eszkizik dsszesen 791 853 100,00] 1242070 100,00] 156,86

Az immateridlis javak 147.900 ezer Ft-tal, mig a targyi eszkozok 302.317 ezer Ft-tal
ndvekedett. Igy a befektetett eszkozok halmozott értékcsokkenése dsszesen 1242.070 ezer Ft.
A fenti tablazat az egyes eszkdzcsoportokra elszamolt értékcstkkenést mutatja. Az 1.242.070

ezer Ft halmozott értékcsdkkenésbdl 450.217 ezer Ft a targyidészaki €rtékcsokkenés.
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A 4.1.4. tablaban szerepld brutté értékekbdl levonva az értékcsokkenést, megkapjuk a nettd

értéket, melyet a kdvetkezd tablazat szemléltet.

4.,1.6. Befektetett eszkdzik tsszetétele nettd értéken

Megnevezés Elozb idészak Targyidészak
2023.01.01-2023,12,31. |2024.01.01-2024.12.31. | Valtozis
0,
Osszeg | Résmriny | Osszeg | Résmriny (*4)
e Ft (%) e Ft (%)
Immaterialis javak 462 380 346 448 329 3,37 96,96
Alapitas atszervezés aktivalt értéke 0 0 0 0 0
Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0 0 0 0
Vagyoni értékii jogok 64 271 0,48 47 876 0,36| 74,49
Szellemi termékek 398 109 2,98 400453 3,01 100,59
Uzleti vagy cégérték 0 0 0 0 0
Immateridlis javakra adott clolegek 0 0 0 0 0
Immaleridlis javak ériékhelyesbilése 0 0 0 0 0
Targyi eszkbzik 12 814 188 95,86]12 768 739 95,951 99,65
Ingatlanok és a kapcs. vagyoni értékiijogok | 8 117 189 60,72] 8312 830 62,46] 102,41
Miiszaki berendezések, gépek, jarmivek 695 0,01 511 0 0
Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek| 1 024 201 7,66] 821375 6,17 80,20
Tenyészillatok 0 0 0 0 0
Beruhdzasok, felljitdsok 38100 0,29 0 0 0
Beruhazisokra adott eldleg 0 0 0 0 0
Targyi eszk6z5k értékhelyesbitése 3634003 27,19 3634 003 27,31 0
Befektetett pénziigyi eszkozok 91 000 0,68 91 000 0,14] 100,00
Tartds részesedés kapcsolt vallakozisban 91 000 0,68 91 000 0,68 100,00
Tartosan adott kélcsén kapcsolt vall.-ban 0 0 0 0 0
Tartés jelentds tulajdoni részesedés 0 0 0 0 0
Tartdsan adott kélesdn jelentds tulajdoni
) o s . 0 0 0 0 0
részesedési viszonyban allé vallalkozasban
Egyéb tartos részesedés 0 0 0 0 0
Tartdsan adott kdleson e. rész visz all6 vall.- 0 0 0 0 0
Egyéb tartésan adott kitkesdn 0 0 0 0 0
Tartos hitelviszonyt megt. értékpapir 0 0 0 0 0
Befektetett pénziigyi eszk6z0k értékh. 0 0 0 0 0
Befektetett pénziigyi eszkdzok értékelési kil 0 0 0 0 0
Befektetett eszkozik fsszesen 13 367 568 100,00] 13 308 068 100,001 99,55

A fenti tablazatban megjeioltek alapjan mindkét idoszak nettd értékei megegyeznek a

mérlegben szereplo konyv szerinti (nettd) értékekkel.
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Az Egyetem az immaterialis javak koziil 47.876 ezer Ft értékben rendelkezik vagyoni érték(l
jogokkal, és 400.453 ezer Ft értékben szellemi termékekkel. A targyi eszkdzdk csoportjat
8.312.850 ezer Ft értékben ingatlanok és kapcsolodo vagyoni értékii jogok, 511 ezer Ft értékben
muszaki berendezések, gépek, valamint 821.375 ezer Ft ért€ékben egyéb berendezések,
felszerelések, jarmiivek alkotjak. Befektetett pénziigyi eszkézként az Ecotech Nonprofit Zrt.-

ben 1€vo részesedést mutatjuk ki 91.000 ezer Ft értékben.

Az Ecotech Nonprofit Zrt. fébb gazdasagi mutatéi az alabbi tablazatban lathato.
adatok e Ft-ban

2023.év 2024.¢év
Arbevétel 383 360 368 795
Sajat toke 335 862 338 090
Adott kolcsonik - -
Kapott kalcsonok - -
Tarsasagban részesedés 91 000 91 000
Koételezettség Allomany 40 460 57 263
Eladésodottsagi mutatd 0,12 0,17
Likviditasi mutatd 8,07 5,96
Arbevétel ardnyos nyereség 0,02 0,01

A fenti tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy az egyetem befektetett eszkdzei kozott
feltiintetett, 100%-o0s részesedés atértékelésére az Ecotech Nonprofit Zrt. eredményes
gazdalkoddsa miatt nincs szlikség. A szervezet mutatoi nem auditalt beszamolobdl keriltek

kimutatasra.
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4.1.7. Forgoeszkoziok osszetétele

Eldzd idoszak Targyidésmk
Megnevezés 2023,01.01-2023.12.31. | 2024.01.01-2024.12.31. Viltozis (%)
Osszeg | Résmardny | Osszeg | Részardny
e Fi (%) e Ft (%)

I. Készletek 14311 0,99 13 148 1,07 91,87
Anyagok 0 0 [ 0 0
Befejezetlen termelkes és félkész termékek 0 0 [ G 0
Novendék-,hzd-és egvéb alatok 0 0 0 0 0
Késatermékek 0 0 0 0 0
Aruk 14 248 0,99 12 620 1,03 88,57
Keészletre adott eldlegek 63 0 528 0,04 0
11. Kdvetelések 33011 2,29 29 010 2,36 87,88
Koveteksek aniszall. és szolgalatisokbol 31 368 2,18 17 131 1,39 54,61
K ovetelések kapes. vallalkozissal szemben 0 0 0 0 0
K 6vetelések jelentds tula) resz vallalkozassal

szemben 0 0 0 0 0
Koveteksek e. rész. visz Kvo vall. szemben 0 0 0 0 0
Vihokovetelesek 0 0 0 0 0
Egyéb kovetelesek 1643 0,11 11879 0,96 723,01
Koveteksek enékelesi kikinbézete 0 0 0 0 0
Szammazékos Ugyletek pozitiv énékelkési kil 0 0 0 0 0
[11. Ertékpapirok 0 0,00 98 895/ 8,03 0,60
Részesedés kapesolt vallalkozisban 0 0 0 0 0
Jelentds tulajdono részesedes 0 0 0 0 0
Egyéb részesedés 0 0 0 0 0
Sajat részvények, sajit (zketrészek 0 0 0 0 0
Forgatasicélil htelv. meptestesité értékpapirok [i] 0 98 895 8,03 0
Entékpapirok értékekesi kilonbozete 0 0 0 0 0
V. Pénzeszkbzik 1394 243 96,721 1089993 88,54} 78,18
Pénatar, csekkek 0 0 0 0 0
Bankbetéiek 1 394 243 96,72 1089993 88,54 78,18
|Forgéeszkiiztik Ssszesen 1 441 565 100,00 1231046 106,00 85,40

A fenti tablazatban azon eszk§z6k szerepelnek, melyek csak rovid ideig (jellemzéen egy éven
beliil) maradnak az Egyetem tulajdonaban. Ilyen eszkdzok a készletek kozé sorolt aruk
(tankényvek). A kovetelések kozotti legjelentdsebb tétel a kovetelések aruszallitasbol és
szolgaltatasbol: ide soroljuk az év végén fenndlld nyitott vevdi szé&mlékat korrigalva az

elszdmolt értékvesztéssel.

A forgdeszkozok utolsd csoportja a pénzeszkozok, ahol a pénztarban 1€vé pénzdsszeg

(2024.12.31-én 0 Ft) és a bankszamlakon 1€v6 pénzdsszegek szerepelnek.
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4.1.8. Aktiv idobeli elhataroliasok dsszetétele

adatok e Fi-ban

Eldz6 idoszak Targyidiszak
2023.01.01.-2023.12.31. 2024.01.01.-2024.12.31. Viltozis
Megnevezés (%)
Qsszeg e Ft Rés(on;;iny Osszeg e Ft Rés(n./:"y
Bevételek aktiv idobeli elhatarolisa 1 648 683 99.16 1451 832 99,63 88,06
Koliségek raforditasok akiiv idébeli clhat. 13 907 0.84 5451 0,37 39,20
Halasztott réforditisok 0 0 0 0
Aktiv idébeli elhatirolisok fsszesen 1 662 590 100,00 1457 283 100,00 87,65

Az aktiv idébeli elhatirolasok sszege 205.307 ezer Fi-tal csdkkent 2024. évre, melynek oka
4.1.2. pontban olvashaté. A bevételek aktiv iddbeli elhataroldsa soron olyan bevételek
szerepelnek, melyek 2025. évben meriiltek fel, de vonatkozasi idejitket tekintve 2024. évben

sziikséges azokat elszamolni. Ugyancsak itt tiintettiik fel a palyazatok eldlegeibol elkoltstt, de

pénziigyi beszamoldval még nem alatdmasztott koltségeket.

Koltségek, raforditasok aktiv id6beli elhataroldsa soron az iizleti év mérlegének fordulonapja
elott felmeriilt, elszamolt olyan osszegek keriiltek feltiintetésre, amelyek koltségként,

raforditasként csak a mérleg fordulénapjat kovetd idGoszakra szamolhatok el.: pl. eléfizetési

dijak, bérleti dijak.
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4.1.9. Sajat toke dsszetétele

T | o [
| Megaevezés 2023.12.31. 2024,01.01.-2024.12.31. | é(l;zzis
' Osszeg |Részarany] Ossmg | Részardny
e Ft (%) e Fi (%)

Jegyzett toke 8040 631 104.44] 8 040631 103.62 100,001
Ebbil: visszavasarolt tulaj. rész. névértiéken 0 ] 0 0 0
Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-) 0 0 0 0 Uy
Toketartakék 0 ] 0 0 0
Eredménytartakék -4 028 654 -52.33| -3975899 -51,24 98.69
Lekotott tartakék 0 ] ¢ 0 0
Enékelksi tartakk 3 634 003 0] 3634003 0 0
Adoézott eredmény 52755 0,69 61335 0,79 116,26
Sajat toke Gsszesen 7698 735 52,80 7760070 53,17 100,80

Az Egyetem sajat tokéje 61.335 ezer Ft-os novekedést mutat, mely a 2024. évi addzott

eredménybdl adodik. A sajat téke elemei koziil a jegyzett téke nem valtozott.

4.1.10. Céltartalékok

Az Egyetem nem rendelkezik olyan multbeli vagy folyamatban lévo tigylettel, szerzddéssel,
harmadik féllel szembeni fizetési kitelezettséggel, amely miatt céltartalék képzése indokolt

lenne.
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4.1.11. Kitelezettségek Osszetétele

El6z6 idészak 1;‘:";3:'(;’1";’1’{‘
Megnevezés 2023.01.01.-2023.12.31. 2024.12.31. Va(l;:)ms
Osszeg |Részariny | Osszeg | Részarany
e Ft (%) e Ft (%)

Hatrasorolt kitelezettségek 0 0 0 0,00 0,00
Hatrasorolt két.-ek kapcs.t vall. szemben 0 0 0 0 0
Hatrasorolt kot.-ek jelentds tulaj.visz. v vall.sz 0 0 ¢ 0 0
Hatrasorolt két.-ek e. rész. visz évo vall. sz 0 0 0 0 0
Hatrasorolt kit-ek e. gazddlkodoval szemben 0 0 0 0 0
Hosszi lejiratii kitelezettségek 0 0 0 0,00 0,00
Hossz lejdratra kapott kdlesénbk 0 0 0 0 0
Atvaltoztathato kitvények 0 0 0 0 0
Tartozasok kitvénykibocsatasok 0 0 0 0 ¢
Beruhdzisi és fejlesatési hitelek 0 0 0 0 0
Egyéb hossal kejaran hitelek 0 0 0 0 0
Tartds kbtelezettségek kapcsol vall. szemben 0 0 0 0 0
Tast6s kotelezettségek jelentds tulaj.részvall.sz 0 0 0 0 0
Tartds kitt.-ek e. rész visz. Bvé vall szemben 0 0 0 0 0
Egyéb hossal kejaran kitelezettségek 0 0 0 ¢ 0
Rivid lejarata kitelezettségek 2175315 | 100,00 |1825737( 100,00 83,93
Rovid lejarati klesondk 0 0 0 0 ¢

- Ebbél az dtvaloztathaté kotvények 0 0 0 0 0
Révid lejarati hitelek 0 0 0 0 0
Vevitol kapott elolegek 0 0 48,00 0 0
K.ételezettségek druszallitasbol és szolg -bol 54 401 2,50 44 891 2,46 82,52
Valtotartozisok 0 0 0 0 ¢
Rovid lejarati kot.-ek kapcsolt vall. szemben 0 0 0 ¢ 0
Révid lejarati kit.-ek jelentds tulaj. rész. vall.sz 0 0 0 0 0
Rovid lejarat kot.-ek e. rész.visz. v vallsz. 0 0 0 0 ¢
Egyéb rovid lejaratl ktelezettségek 2120914 97,50 |1780 798 97,54 83,96
Katelezettségek értékekési kilkinbbzete 0 0 0 ¢ 0
Szarmazékos lgyletek negativ értékelési kill. 0 0 0 0 0
Kotelezettségek Osszesen 2175315 100,00 |1 825737 160,00 83,93

Hatrasorolt kitelezettségek: az Egyetemnek nincs hatrasorolt kotelezettsége.

Hosszu lejarati kotelezettségek: az Egyetemnek nincs hosszulejarata kotelezettsége.

Rovid lejarati kotelezettségek: A 2024. évi beszamoléban szereplé rovid lejrath

kotelezettségek kozé tartoznak a kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbdl (egyszeriibb

nevén: szallitok). A szallitok az év végén ki nem egyenlitett szamlak osszege 2023-ban 54.401

ezer Ft volt, mely 2024. évre 44.891 ezer Ft-ra csokkent.
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Az egyéb rovid lejarati kotelezettségek sorban jelennek meg a kiilonféle adokdotelezettségek,
palyazati el6legek, melynek Gsszege 1.780.798 ezer Ft. Az egyéb rovid lejaratu kotelezettségek

sor csOkkenés oka a 4.1.3. pontban olvashato.

4.1.12.Passziv idébeli elhatdarolasok dsszetétele

El6z6 idészak Targyidiészak
2023.01.01.-2023.12.31. | 2024.01.01.-2024.12.31, | Valtozas
Megnevezés ” " (%)
Osszeg | Részariny Osszeg Részardny
e Ft (%) e Ft (%)
Bevételek passziv id6beli elhatérolasa 384 452 5,83 303 981 5,83 79,07
Kokségek, raforditasok passziv idébeli elhat. 107 634 1,63 170 676 1,63 158,57
Halasztott bevételek 6 105 587 92,54 5935933 92,54 97,22
Passziv idébeli elhataroldsok 6 597 673 100,00 6 410590 100,00 97,16

A passziv iddbeli clhatarolasok 6sszetétele tablazatban mutatjuk ki a mérleg forduldnapja elétt
befolyt olyan bevételt, amely arbevételként csak a kdvetkezd évre szamolhato el és a mérleg
fordul6onapja el6tti idészakot terheld olyan kéltséget, amely pénzkiadasként csak a kovetkezé

évben jelenik meg.

Tipikusan ide tartoznak a december havi koziizemi dijak, amelyekr6l a szamlat csak a

kovetkezd év janudrjaban kapjuk meg.
A halasztott bevételek értéke 5.935.933 ezer forint, amely a tdmogatasi forrasbol beszerzett

targyi eszk6zok, immaterialis javakhoz kapott tamogatasok értékcsokkenés aranyosan még fel

nem oldott részét foglalja magaban.
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5. Eredménykimutatashoz kapcesolodé kiegészitések

adatok e Ft-ban

Sorszam A tétel megnevezése El6z6 év El?zo e’vgek? Targyév
mddositasai
a b c d e
I Ertékesités netté arbevétele 698 485 0] 1066150
1. Aktivalt sajat teljesitmények értcke 0 0 0
118 Egvéb bevételek 2 846 131 0| 3738093
1v. Anyagjellegii raforditasok 908 542 0] 1195209
V. Személyi jellegii raforditasok 1 899 997 0| 2170129
VI Ertékcsokkenési leirds 392 417 0 450217
VII. | Egyéb raforditasok ] ] _ 315016 0| 969250
UZEMI1 (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE [
A (HIHTE-IV-V-VI-VID) e 0| 19438
VI Pénziigyi miiveletek bevételei 39611 0 50323
IX Pénziigyi miiveletek raforditasai 15 500 0 8426
B. |PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII-IX) 24111 0 41 897
C. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A+B) 52 755 0 61 335
X Adofizetési kitelezetiség 0 0 0
D ADOZOTT EREDMENY (C-X) 52 755 0 61335

Az adozott eredmeény Osszege 2024-ben 61.335 ezer Ft, mely a korabbi id6szak eredményéhez
képest 8.580 ezer Ft novekedést jelent.

Az eredménykimutatidsban szereplo értékesités nettd arbevétele, a hallgatok altal befizetett
képzési-és kollégiumi dijakbol, az ingatlanbérbeadasi tevékenységbol, eladott kdzvetitett
szolgaltatasokbdl, €s a szallashely szolgdltatasbol szdrmazo arbevételbdl tevddik dssze. Ennek
osszege 2023-ban 698.485 ezer Ft, 2024. évben 1.066.150 ezer Ft, mely 367 665 ezer Ft
ndvekedést jelent az el6z6 évhez képest. A tobbletbevételt egyrészt okozta a hallgatéi 1étszam
emelkedése, valamint a tovabbszamlazott rezsikoltség is lényegesen magasabb, mint 2023.

évben.

Az egyéb bevételek kozott tartjuk nyilvan a kapott fenntartéi tamogatasokat, allami
tamogatasokat, a palyazatokbdl szarmazd bevételeket, a fejlesztési céli tamogatasokat, €s a
nem nevesitett egy€b bevételeket. 2024. évben 891.962 ezer Ft-tal magasabb, mint 2023. évben.
Ennek oka foként, hogy 2024. évben mar a Banki Donat Technikumnak jaré fenntartdi
tamogatas ezen soron szerepel, ami 706.514. ezer Ft-ot jelent. Igy az egyéb bevételek dsszesen

2024. évben 3.738.093 e Ft. Részletezése az alabbi tablazatban lathato:
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Megnevezés Osszeg e Ft
Biztositdi kartérités 420
Bélesdde tAmogatas 27 026
Bursa 6szt6ndij timogatas 5585
Ceepus dszténdij 646
Egyéb kartérités, TB tamogatas, kokségek visszatériikése, kerekités 3167
Erasmus tamogatas 6 860
Ertékesitett immat. javak, targyi eszkozok bevétele 10 031
Fenntart6i timogatas 2 813 883
Golyatabor tamogatas 3 850
HOK tamogatis 60
Ifiu keresztények tamogatasa 25951
Jovedelem elszamolasi szamla rendezése (Novitax) 4256
Kikpés miatt alapitdi vagyoni hozzajarulis bevétel 100
MNB tdmogatas 500
Palyazati bevételek 618 977
Pannénia §szt6ndij 28 578
Stipendium tdmogalds 174 443
Személyi j6vedelemadd 1%-os felajanlas 164
Ukranok étkeztetésére kapott timogatas 7618
Vevik értékvesztésének visszairasa 5978
Osszesen 3738 093

Fenntartéi tamogatas osszetételét a kovetkez tablazat tartalmazza:

Megnevezés Osszeg e Ft
Bazis alaptamogatas 513 102
Kiegészitd alaptamogatas 167 344
Teljesitményaranyos alaptamogatas 448 468
Hallgat6i juttatasok 133 095
Mindségi bazistimogatas 75 164
Teljesitményardnyos mindségi timogatas 66 492
Kiegészitd minbségi timogatas 264 774
Infrastruk tira tmogatas 109 282
Kiemelt 4gazati célok 184 081
Specialis timogatas 5767
Komevelési €s szakképzesi tamogatas 706 514
K éziizemi t6bbletkltség tAmogatasa 32 649
Bérminimum emelés t6bbletkiadas finanszirozisa 7 151
Bolesddei timogatas 100 000
Osszesen 2 813 883
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5.2. Kéltségek és raforditidsok alakuldsa

Targyidészak
Megnevezés 2024.01.01.- Résmriny %
2024.12.31.
Anyagkdliség 310492 6.48
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 828 382 17.28
Egyéb szolgilatasok értéke 46 216 0,96
Eladott druk beszerzési éricke I 524 0,03
Eladott (kozvetitett) szolgahatisok értéke 8§ 395 0.18
Anyagjellegii riforditisok Gsszesen 1195209 24,94
Bérkokség 1 863 077 38.87
Személyi jellegh egyéb kifizetések 82 146 1.71
Bérjarulékok 224 906 4,69
Személyi jellegii raforditisok tsszesen 2170 129 45,27
Ertékcsokkenési leirds 450217 9,39
Egyéb rafordfiisok 969 250 20,22
Uzemi tevékenységek kéltségei és riforditasai 4 784 805 99,82
Pénziigyi miiveletek raforditdsai 8 426 0,18
Kiltségek és riforditisok 4793 231 100,00

A fenti tablazat bemutatja, hogy a beszamolasi idészakban az anyagjellegii raforditasokbodl az
anyagkoltség 25,97 %e-ot tesz ki, mig a teljes koltségekbdl 6,48 %o-ot. Ide sorolhatok a viz-,
villamosenergia-, gaz felhasznalas koltségei, szakmai-, és karbantartdsi anyagok, izemanyag,

nyomtatvanyok, irodaszerek.

Az igénybe vett szolgaltatasok az anyagjellegii raforditasokbol 2023. évben 73,1 %-ot fediek
le, ez az arany 2024. évben 69,31 %-ra csékkent mig a teljes koltségekbol 2023. évben 18,81
%-ot, ez 2024, évben 17,28%. Ide tartoznak: oktatasi szolgaltatis (6raadoi tevékenység),
kutatasi-, szakértdi tevékenység, jogi-, pénziigyi-, egyéb szakértdi tevékenység dija, eszkdzdk
bérleti dija, ingatlanok lizemeltetési koltsége, igénybe vett informatikai szolgaltatasok, reklam
és propaganda koltségek, tdvhd szolgéltatas, karbantartdsi munkak dija, utazasi-, kikiildetési

koltségek, posta-, telefon-, telekommunikacids koltségek.

Az egyéb szolgaltatasok kozé a bankkoltségek, biztositasi dijak és a hatosagi szolgaltatasi dijak
tartoznak.

Az eladott aruk beszerzési értékébe a hallgatoknak tovabbértékesitett tankdnyvek tartoznak.
Az eladott (kbzvetitett) szolgaltatasok a tovabbszamlazott telefonkoltséget €s a bérleti dijakhoz

kapcsolodo tovabbszamlazott rezsikSltségeket tartalmazza.

A bérkoltségek a személyi jellegii raforditason beliil 2023.évben 85,14 %-ot, 2024. évben 85,85
%-ot tesznek ki, mig a teljes koltségekbdl 45,27 %o-ot.
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A személyi jellegli egyéb kifizetések a személyi jellegli raforditdsokon beliil 3,79 %-ot
képviselnek, mig a teljes koltségekbdl 1,71 %-ot.

Ide tartoznak a teljesség igénye nélkiil az alabbi kifizetések: végkielégités, munkaba jaras
koltsége, kikiildetés napidija és utazasi koltsége, szocidlis tdmogatas, béren kiviili juttatas
(SZEP kartya), lakhatasi timogatas, reprezentacié, munkaltatot terhel SZJA.

A bérjarulékok tartalmazzak a bérek utan fizetend6 13 % szocidlis hozz4jarulast, és a személyi
jellegii kifizetések utani addkat, jarulékokat. A személyi jellegii kifizetések kozott vannak olyan

elemek is (pl. munkéba jaras koltségtéritése, kartérités), melyeknek nincs jarulék vonzata.

Az értekcstkkenési leiras részletezése a 4.1.5. tablazatban lathatd.

Az egyéb raforditasok 20,22 %-at teszik ki az 6sszes koltség, raforditasokbol. Ezen soron a
hallgaték részére Kkifizetésre keriilé allami tdmogatasbol és cgyéb forrasbol biztositott
Osz16ndijak. 2023. évvel ellentétben a Banki Donat Technikum részére tovabb folydsitott
fenntartéi tdmogatas is, melynek Osszege 640.856 ezer Ft. Thlnyomoéan ezen okbol adodik a
654.234 ezer Ft emelkedés 2024 évben. A fennmaradd rész jogcimei pedig az alabbiak:
kareseményekkel kapcsolatos kifizetések, koltségek ellentételezésére adott tamogatasok,
kovetelések elszamolt értékvesztése, behajthatatlan kovetelések leirt Gsszege, birsag, kotbér,

késedelmi kamat, cégautd add, gépjarmil ado, kerekitési kiilonbozetek, egyebek.

A pénziigyi miveletek eredménye 2024. évre 17 786 ezer Ft névekedést mutat. Egyrész a
pénziigyi miveletek raforditasai csdkkentek, valamint jelentdsen emelkedtek a pénziigyi
miiveletek bevételei az évvégi devizaértékelésbol adédéan, ami magaban 16 131 ezer Ft

bevételt eredményezett.
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5.3. Cash-Flow

adatok e Fit-ban

Sorszam A tétel megnevezése 2023. év | 2024.év
a b < d
l. I. Miikédési cash flow (1-13. sorok} 341522 | 175330
1a. la. Addzds elétti eredmény + 52755| 61335
ebbél: mikbdésre kapott, pénziigyileg rendezett tamogatas,
1b. 1h. Korrekcidk az adézas el6tti eredményben + (térités nélkil atvett eszkzok) 1] 0
1. 1. Korrigalt adézas el6tti eredmény (la+1b) + 52755| 61335
2. 2. Elszamolt amortizacio + 392417 | 450217
3. 3. Elszamolt értékvesztés és visszairds + 19 340 -975
4, 4. Céltartalék képzés és felhasznalas kilénbdzete + 0 0
5. 5. Befektetett eszktz6k értékesitésének eredménye + -109| -10031
6. 6. Széllitdi kdtelezettség valtozasa + 8 346 -9 510
7. 7. Egyéb rovid lejdratl kotelezettség véltozasa + 523723 | -340116
8. 8. Passziv idébeli elhataroldsok véltozasa + 450 350 | -187 084
9, 9, Vevikivelelés vallozdsa + -20267 | 15259
10. 10. Forgoeszkdzik (vevikivetelés és pénzeszkdz nélkil) valtozdsa + 1090 -9 073
11. 11. Aktiv id6beli elhatdrolasok valtozésa + -1086 123 | 205 308
12. 12. Fizetett add (nyereség utan) - 0 0
13. 13. Fizetett osztalék, részesedés - 0 0
. Il. Befektetési cash flow (14-18. sorok}) -747 182 | -479 580
14. 14. Befektetett eszkéz6k beszerzése - -747 291 | -494 411
15. 15. Befektetett eszkbz6k eladasa + 109| 14831
16. Hosszu lejaratra nyujtott kolcsénék és elhelyezett bankbetétek tdrlesztése,
16. megsziintetése, bevaltasa + 0 0
17. 17. Hosszu lejaratra nyujtott kdleséndk és elhelyezett bankbetétek - 0 0
18. 18. Kapott osztalék, részesedés + 0 0
il Wl. Finanszirozasi cash flow (19-26. sorok) 0 0
19. 19. Részvénykibocsatas, tékebevonds {(t6keemelés) hevétele + 0 0
20. 20. Kétvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir kibocsatasanak bevétele + 0 0
21. 21. Hitel és kélcson felvétele + 0 0
22 22. Véglegesen kapott pénzeszkdz + 0 0
23. 23. Részvénybevonds, t6kekivonas (tékeleszallitas) - 0 0
24, 24. Kdtvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése - 0 0
25. 25. Hitel és kélcson torlesztése, visszafizetése - 0 0
26. 26. Véglegesen atadott pénzeszkdz - 0 0
Iv. IV. Pénzeszkozdk valtozdsa (1+11+IN. sorok) + -405 660 | -304 250
27. 27. Devizas pénzeszkozok atértekelése +
V. V. Pénzeszkdzok mérleg szerinti valtozasa (IV+27. sorok) + -405 660 | -304 250
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5.4. Foglalkoztatottak létszama és keresete

Elozo idoszak Targyidoszak adatai L,
2023.6 2024, ¢ Valtozas
Megnevezés i eV
Fa Kereset e Ft Fo Kereset e Ft Fé
Fizikai 49 170 672 48 188 246 -1
Szellemi 203 1335177 206 | 1688 051 3
Osszesen 252 1 505 849 2541 1876 297 2

A fizikai munkaban alkalmazottak szama egy fovel csdkkent. A szellemi dolgozdk 1étszdma 3
fovel nott.

6. Mutatoszamok

Targyidoszak
M utatészamok Képzése 2024.01.01.-2024.12.31.
e Ft (%)
Befektetett eszkzok Befektetett eszk&zik 13 308 068 83.19
ardnya Eszk6zok Gsszesen 15 996 397 ’
Forgoeszk6zok Forgoeszkdzisk+Aktiv idébeli elhatirolasok 2 688 329 16.81
aranya Eszk6z0k Osszesen 15 996 397 ’
e n . Sajat tbke 7760 070
Sajat toke arinya Osszes forrds 15906307 %!
K&telezettségek K?telezsttségek 1825737 11.41
aranya Osszes forrés 15 996 397 ’
Likviditasi mutato 1. Forgdeszkszok 1224 743 67.08
(Current ratio) Rovid lejarati kotelezettségek 1 825 737 ’
Likviditasi mutato I1. Forgbdeszkszok-készletek 1217 898 66.71
(Quick ratio - gyors Rovid lejarati kotelezettségek 1 825 737 ’

Fenti tablazatban a mérleg eszk6z és forras oldalanak adataibol képzett mutatészamok
megmutatjdk a mérleg fécsoportok mérleg foosszeghez viszonyitott ardnydt. A targyévi

mutatészamok a vagyoni helyzet megfeleld allapotat mutatjak.

A befektetett eszk6zok fedezettsége 83,19 %. A mutato értéke akkor kedvezé, ha 100 % felett

van, de jelentds beruhazasok esetén a mutato 100 % ala eshet.
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A forgbeszkozok aranya arrol tajékoztat, hogy milyen aranyt képvisel a révidtavon befektetett
eszkozok értéke, valamint utal a tevékenység forgdeszkoz igényességére. A forgdeszkdzok
aranya alacsony, a tevékenység eszkdzigénye aranyaiban a targyi eszk6z6k magasabb aranyat

koveteli meg.
A sajat toéke aranya (t0keerfsség mutatd) kockazatosnak tekinthetd, ha 30 % ala csdkken,
esetlinkben a targyévi mutaté 48,51%, mivel az egyetem a miikédéséhez kiilsé forrasokat

hasznal.

A kotelezettségek aranya megmutatja, hogy a kotelezettségek milyen aranyt képviselnek az

Osszes forrashoz képest.

A likviditas a fizet6képességet dltalanosan jellemzé mutatd, arrdl tajékoztat, hogy a kiilonb6z6
likviditasi fokozatl eszk6zO0k Osszege hany szazalékat fedezi a rovid lejaratd
kotelezettségeknek.

A két likviditasi mutat6 kdzel azonos, mivel a készletek aranya elhanyagolhato a tevékenység

jellegébol fakadoan.

7. Tajékoztaté adatok

7.1. Tékemiiveletekhez kapcsolodé tételek

Az Egyetem 2024. évben tOkemiiveletekben nem vett részt.

7.2. Vezeto tisztségviselok bemutatasa:

Rektor Dr. Andras Istvan

Intézményfejlesztési és altalanos rektorhelyettes  Dr. Rajcsanyi-Molnar Monika

Tudomanyos és kutatasi rektorhelyettes Dr. Kovécs-Bokor Eva
Oktatasi rektorhelyettes Dr. Balazs Laszlo
Gazdasagi Foigazgato Farkas Endre
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7.3. Konyvvizsgalat
A beszamolo auditalasan kiviil a kdnyvvizsgalo az Egyetem pélyazatainak hitelesitését is

clvégezte.
7.4. Kirnyezetvédelem

¢ Veszélyes hulladékok, kérnyezetre karos anyagok
A tevékenység jellegébdl adoddan az Egyetemn nem termel veszélyes hulladékot, a
tevékenységhez vasarolt kérnyezetre karos anyagok elenyészoek.
o Komyezetvédelmi koltségek
Kozvetleniil kornyezetvédelemmel a targyévben koéltség nem keriilt elszamoldsra.
o Komyezetvédelmi céltartalékok
A kémyezetvédelmi kotelezettségek, a k6érnyezet védelmét szolgalo j6vobeni koltségek
fedezetére sem az el6z0 iizleti évben, sem a targyévben céltartalék képzés nem tortént.
e Nem latszo kdmyezetvédelmi kotelezettségek
A kotelezettségek kozott ki nem mutatott kornyezetvédelmi, helyreéllitasi kbtelezettség

a fordulénapon nem allt fenn.
7.5. A villalkozas folytatasanak elve

A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatas elvének ellentmondd tényezd,
kortilmény nem all fenn. Az Egyetem a belathaté id6n belill is fenn tudja tartani a
miikodését, folytatni az Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységét, nem varhat6 a

miikodés megsziintetése vagy jelentds csokkentése.
7.6. A beszamolé készitése soran alkalmazott jogszabilyok

v’ aszamvitelrél szol6 2000. évi C. térvény.

v egyes egyéb szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol szold 479/2016. (X11.28.) Kormanyrendelet,

v az egyesiilési jogrol, a kozhasznli jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérd] €s timogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény,

v" a civil szervezetek gazdilkoddsa, az adomanygy(jtés és a kdzhasznisag egyes
kérdéseirol szolo 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet,

v' anemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény,

v a mindenkor hatdlyos adotorvények.
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DUNAUJVAROSI EGYETEM

2024. évi kozhasznusagi melléklet

Dunaijviros, 2025. majus 05.

& R '
(eft= e
Dr. Andras 'fstvs'm rkas Endre
rekto gazdasagi féigazgato
a cél szerinti alaptevékenységé a7 éves beszamolo elkészitéséert

felelds vezetd, képviseld



1. A szervezet azonosité adatai

Név: Dunanjvarosi Egvetem

Székhely: 2400 Dunantjvaros, Tancsics Mihaly utca 1/a.
Statisztikai szamjele: 19308746 8542 563 07

Oktatasi Hivatal altali nyilvantartasi szdma: [F160345

Beszamolasi idoszak: 2024.01.01 -2024.12.31.

2. Tdrgyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznit tevékenység bemutatisa

Az Egyetem cél szerinti (kézhaszn) alaptevékenysége az oktatas és a tudomanyos kutatas:
I. Az Egyetem alaptevékenysége az oktatas és a tudomanyos kutatas.
[.1. Az Egyetem oktatasi tevékenysége soran:

1.1. Az Alapité6 Okirat 18. pontjaban meghatarozott képzési teriileten és
képzési szinten alapképzést, mesterképzést, felsoktatasi szakképzést
tovabba szakiranyu tovabbképzést folytathat.

1.2. A felséoktatasrél sz016 2005, évi CXXXIX. t6rvényben, az Nftv.-ben, a
szakképzésrol szold 1993. évi LXXVI. térvényben, a szakképzésrdl sz016
2011. évi CLXXXVIL torvényben, a kozoktatasrol szdld 1993. évi
LXXIX. térvényben, a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvényben és a felnéttképzésrdl szolo 2013, évi LXXVIL térvényben
foglaltak szerint részt vesz a kbéznevelési, tovabba a felséoktatdsnak nem
mindsiilé szakképzési és az agazati térvényekben meghatarozott egyéb
képzési feladatok megvaldsitidsaban.

1.3. Képzéshez kapcsolodo képzési terileteken, tudomanyteriileteken alap-,
alkalmazott és kisérteti kutatasokat és fejlesztéseket, tudoményszervezést,
technoldgiai innovaciét, valamint az oktatast tamogat6 egyéb kutatasokat
végez.

1.4. Tudéaskdzpont szerepét tolti be a nuklearis iparhoz kapcsolodo képzésben,
kutatasaban, fejlesztésében és alkalmazisaban.

1.5. A nemzeti és az egyetemes kultira kozvetitésével, miivelésével és
fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével
hozzajarul a hallgatok értelmiségi 1étre torténd felkészitéséhez.

1.6. Sokoldalu oktatdsi, kutatdsi szerepet véllal hazai ¢és nemzetkdzi
viszonylatban, beleértve az utobbiba a hataron tuli magyar nemzetiségeket,

valamint a Magyarorszagon €16 nemzeti kisebbségeket is.



1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

Fejleszti és apolja az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges
nemzetkézi kapcesolatait.

Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozd hallgatok részére sajat szervezetében
tankonyv- és jegyzetellitdst, konyvtari és laboratoriumi szolgaltatast,
kollégiumi elhelyezést, kulturalis és sportolasi lehetdséget nytjt, tovabba
olyan szolgaltatasokat folytat, amelyek a hallgatok beilleszkedését,
egészséges €letvitelét és egészségiigyi ellatasat szolgaljak.

Az alkalmazisidban Iévé munkavallalok ellatasaval kapcsolatos

feladatokat végez a vonatkozo jogszabalyok szerint.

. A felsboktatasi intézmény infrastrukturajanak fenntartasaval ¢és

folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belsd ellendrzési
feladatot ellaté funkciondlis szervezeti egységet, valamint igazgatasi,
szervezési, miszaki szolgaltatd és mds, a miikodést biztosité funkcionalis
szervezeti egységeket miikodtet.

Felvételi elokészitdt és egyéb tanfolyamokat tart, nyelvvizsgaztatast
folytat.

A képzéshez kapcsolédd tudoményteriileteken kultiramivelést és
fejlesztést, miivészeti, szaktanacsaddi és egyéb tevékenységet végez.

A felsboktatasi intézményi infrastruktira szabad kapacitasait hasznositja
(kiadéi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok, nyomdaipari termékek
gyartasa, sportlétesitmények, oktatast szolgadlé helyiségek, valamint
kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

Az Egyetem gondoskodik a hallgatdi tehetséggondozasrol és az oktatoi,
kutatdi utanpotlas nevelésérol.

Helyi, térségi kzosségi szerepet tolt be.



A 2024, évben keletkezett részletes eredményeket a 2024. évi kozhasznisagi szakmai

beszamolo tartalmazza.

3. Kizhaszni tevékenységek bemutatisa (tevékenységenként)

Oktatas és tudomanyos kutatas

Kozhasznu tevékenységhez kapcsolodd 2011. évi CCIV. tdrvény a nemzeti
kozfeladat, jogszabélyhely: felsdoktatasrol
A kozhaszni tevékenység célcsoportja: felsdoktatasban résztvevok

A kézhasznu tevékenységbdl részesiilok

létszama (2024. oktoberi statisztika alapjn): el

A k6zhaszni tevékenység fobb eredményeit
A k6zhasznu tevékenység f6bb eredményei: |a 2024. évi kbzhasznusagi szakmai
beszamold tartalmazza.




4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa (adatok ezer Ft-ban)

Cél szerinti juttatis megnevezése 2023. 2024,
Bursa §szt6ndi) 5007 5585
Erasmus KA 107 5677 -
Frasmus KA 131 11 666 7 888
HOK 6sztondij 996 382
HSUP 7200 1 400
NFO 1 080 1360
MNB kivalosagi 6sztondij 750 1250
Ifji keresztény 8sztndi 16 074 16 528
Rendkiviili szocialis §szt5ndj 160 240
Rendszeres szocidlis $sztondij 26 497 31301
Sport és kultira §szt6ndi 3 889 2790
Stipendium Hungaricum 54 140 47 400
Tanulmanyi 6szt6ndjj 42 828 48 515
CEEPUS 6sztondjj 380 570
Kiemelt intézményi 6sztondij 14 248 14 858
DUE 6szt6ndij 16 410 16 020
Egyetemi kutatdi 6szt6ndij - 4 220
Panndnia 6sztondij - 10 145
Osszesen 207 002 | 210 452

Az Egyetem cél szerinti (kdzhaszn() alaptevékenysége az oktatas és a tudomanyos kutatés. A
Dunaujvéarosi Egyetem kiilonb6z6 Osztondijprogramokban vesz részt, szamos szocialis €s
tanulmanyi jellegii Gsztondijat kinalva a hallgatéknak. Mind a magyar, mind a kiilfoldi
hallgatoknak lehetGséget biztosit kiilonféle tamogatasi lehetdségekkel. Ezen til sajat pénzligyi
forrasbol, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat ltal biztositott hallgatéi juttatisokbol a targy

idoszakban 210.452 ezer Forint dsszegili timogatasban részesiiltek a hallgatok.

5. Vezeté tisztségviseloknek nyijtott juttatis

A vezetd tisztségviselok jarulékkal névelt juttatasa a targy idoszakban 182.941 ezer forint volt,

mely tartalmazza a vezetdi tevékenységiik ellatasa érdekében kapott juttatast is.



Vezetd tisztségviselok:

Rektor

Intézményfejlesztési és altalanos rektorhelyettes

Tudomanyos és kutatasi rektorhelyettes

Oktatasi rektorhelyettes

Gazdasagi féigazgatd

6. Kdzhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (adatok ezer Ft-ban)

Elozo idoszak (2023.01.01.- Targy idészak

Alapadatok 2023.15.31.) (2024.01.%3;-2024.12.31.)
B. Eves 6sszes bevétel ebbdl: 3584 227 4 854 566
C. A személyi jovedelemado
meghatarozott részének az addzo
rendelkezése szerinti felhasznalasarol szol
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt
Osszeg
D, Kézszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatés 2299041 2 706 732
F. Az Eurdpai Unio strukturélis alapjaibol,
illetve a Kohézids Alapbdl nyujtott
tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F] 1285 186 2 147 834
H. Osszes raforditas (kiadas) 3531472 4 784 805
I. Ebb6] személyi jellegl raforditas 1 899 997 2170129
J. K6zhasznu tevékenység raforditasai 3445410 4736 254
K. Addzott eredmény 52 755 61 335

£




DUNAUJVAROSI EGYETEM

2024, évi kizhaszniisagi szakmai beszamolé

a cél szerinti oktatdsi és kutatasi alaptevékenységrol

Dunaujvéros, 2025. majus 05.
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felelGs vezetd




A szervezet munkijiban koézérdekii dnkéntes tevékenységet végzo személyek szama
(fében: a kbozérdekii dnkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIIL. torvénynek
megfeleloen): 0f6
Erdéforras- ellitottsag mutatéi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a)
[(BI+B2)/2>1.000.000.-Ft] X
Ectv. 32. § (4) b) [KI+K2>0] X
Ectv. 32, § &) [(II+]12-Al-
A2)/(HI+H2)>0,25] X
Tarsadalmi timogatottsag mutatéi Mutaté teljesitése
Ectv. 32. § (5)a)[(CI+C2)/GI+G2)>0,02] X
Ectv. 32. § (5) b) [(JI+J2)/HI+H2)>0,5] X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>10 5] X

A kozhasznu jogallas akkor teljesiil, ha mind az Er6forrds-ellatottsag mutatészamai, mind a
Tarsadalmi tamogatottsag mutatoszamai koziil legalabb egy, az elézé két lezart iizleti év
vonatkozasaban megvaldosul. A beszamold adatai alapjan megéllapithaté, hogy megfeleld
erdforras all a szervezet rendelkezésére, és megfeleld tarsadalmi tdmogatottsag mutathaté ki a

szervezetnél, tehat a kdzhaszni jogéllas teljesiil.

1. Az Egyetem bemutatasa

A Dunaujvéarosi Egyetem egyik f6 killdetése, hogy a miszaki, informatikai tudomanyag,
valamint a hozzajuk kapcsolddo kutatasok teriiletén az orszagban és nemzetkézileg is egyarant
vonzd, biztos szakmai tuddst adoé egyetem legyen. Jelenleg 8 BSc/BA alapszak, 2
mesterképzési szak, 5 felsOoktatasi szakképzési szak, tovabba 21 szakiranyu tovabbképzés
koziil valaszthat a leendé hallgato. Tovabba a Paks II. Akadémia keretében megvaldsulo
képzéssel, az Atomerdmiivi lizemeltetési szakmémdok és szakember képzés lefolytatasa is
intézménytink profiljaba tartozik.

A Dunatijvarosi Egyetem nemzetk6zi felsdoktatasi intézmény. A 2006/07-es tanévben kezdtiik
meg a nemzetk6zi kapcsolataink és képzéseink kiépitését. Mara hat alapszakon és két

mesterszakon fogadjuk az angol nyelven tanulni vigydkat, a vildg minden tajarél. Kiilf6ldi



hallgatoink a vilag kozel 40 orszagabol érkeznek egyetemiinkre. A Stipendium Hungaricum
Osztondijprogramban annak indulasa 6ta részt vesziink fogado intézményként, dsztdndijas
hallgatdink szdma a 2023/24, tanév 2. félévben: 75 10, 2024/25. tanév 1. félévben: 81 {6 volt.

A Dunatjvéarosi Egyetem, mint 6nallo felsfoktatisi intézmény, alkalmazott tudomanyok
egyetemeként a gyakorlatigényes felsdoktatas elkotelezett hive, amely Dunadjvéros €s térsége
szamara kivan elssorban a vallalatok ¢s ipari partnerek, gazdasagi és tarsadalmi szereplOk
szdmara szellemi és kulturdlis kézpontként, tudomanyos miihelyként fellépni. Ugyanakkor
online képzéseivel a felsGoktatasi intézmények kozott élenjarva, a nemzetkézi palettan is
miikoddképes, piacképes képzési kinalattal vallalja a hagyomanyaiba illeszkedd értékeket, mint

a hallgatokdzpontisag és a csaladbardt szellemiség.
1.1. Az Egyetem vezetése

Az Egyetem vezetésével kapcsolatos feladatokat az Egyetem reklora latja el a Nemzeti
felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvényben (tovabbiakban: Nftv), az Alapité Okiratban
és a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban (tovdbbiakban: SZMSZ) meghatarozott
hataskdrben és feleldsséggel.

Az Egyetem intézmeényi szintii, dontési, véleményez0, javaslattevé €s ellendrzési jogkdrrel
rendelkezd vezetd testlilete a Szenadtus. A Szenatus elndke a rektor.

Az Nftv. 13. § alapjan Egyetem els6 szamu felelds vezetdje a rektor, aki feleldsséggel tartozik
a Fenntartonak, felelds az Egyetem alaptevékenységének jogszerl, célszerii és eredményes
ellatasaért, az oktatas és tudomanyos kutatas folyamatos fejlesztéséért, valamint eljar és doént
mindazon iigyekben, amelyeket a jogszabdly, az Alapité Okirat vagy az SZMSZ nem utal mas
hataskorébe. A rektort a kdztarsasagi elndk bizza meg €s menti fel, a rektor felett 2 munkaltatoi
jogokat a Fenntart6 gyakorolja.

Az Nftv. 94. § (2a) bekezdésében, valamint az Nftv. 13/A. §-ban meghatarozottak alapjan az
Egyetem funkcionalis mikodtetését a gazdasagi foigazgatd végzi. A gazdasigi foigazgatd a
hatilyos SZMSZ szerint felel az Egyetem gazdasédgi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli,
munkatiigyi tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a beszerzési €s
kozbeszerzési {igyeket is, iranyitja e teriileteken a miikodést. A munkaviszony létesitése €s
megsziintetése kivételével, a gazdasagi foigazgato felett a munkaltatéi jog gyakorlasara a
Fenntartd jogosult, a munkairanyitasi jogokat a rektor gyakorolja. Az Egyetem miik&dését és

gazdalkodasat a Szenatustdl elkilldniilt Kdzhasznusagi Feliligyelé Bizottsag feltigyell.



1.2. Az Egyetem szervezeti felépitése

Az Egyetem f0 tevékenységei szerint fels6oktatasi alaptevékenységet ellats, alaptevékenység
ellatasahoz kapcsolodd kiegészitd €s szolgaltatd, valamint a milkddéshez €s miikodtetéshez
kapcsolddd funkcionalis szervezeti egységekbdl all. Az Egyetem szervezeti felépitését,
tagolasat, vezetési szerkezetét, dontéshozatali rendjét, a vezetdi palyaztatasi, kivalasztasi eljaras
rendjét, valamint az egyes szervezeti egységek, testilletek feladatait, milkodését az Alapitd
Okirat keretei kdzott az Egyetem SZMSZ-e hatarozza meg.

A felsboktatasi alaptevékenységekhez kapcsolédod kozponti szakmai tevékenységet ellaté
szervezeti egységeket (Tanulmanyi Hivatal, Dudlis Képzési Kozpont) az oktatasi
rektorhelyettes kdzvetlen iranyitasa alatt térténik. A tudomanyos, a K+F és innovaciés kozponti
szakmai tevékenységek koordindldsa szervezeti egységek szintjén (Palyazati Iroda, Ipari
Fejlesztési Kozpont, DUE Paksi Kompetencia Koézpont) a tudoméanyos és kutatasi
rektorhelyettes felligyeletével és iranyitasaval torténik.

A felsGoktatasi, tudomanyos-kutatasi alapfeladatok ellatdsanak atfogd szervezeti kereteit, az

alabbi szervezeti egységek alkottak 2024-ben.

| Informatikai Intézet

Miszaki Intézet

Tarsadalomtudomanyi Intézet

Tanarképz6 Kdzpont

Ipari Fejlesztési Kozpont

Oktatési €s tudomanyos-kutatasi szervezeti —
Palyazati Iroda
egységek:

DUE Paksi Kompetencia Kozpont

Nuklearis Igazgatosag

Nemzetkszi Kapcsolatok Igazgatosaga

Tanulmanyi Hivatal

Dualis Képzési Kozpont

Rektori Kabinet

o ) Gazdasagi Féigazgatosag
Funkciondlis és szolgaltatd szervezeti egységek:

Miiszaki és Szolgaltatasi Igazgatosag

Bels6 ellenérzés




Az Egyetem alaptevékenységei ellatisa mellett szolgdltatasi feladatokat végzd szolgaltatd
szervezeti egységek is mitkddnek. Az Egyetem miikddtetése a funkciondlis szervezeti
egységeken keresztiil valosul meg. A funkciondlis szervezeti egységek fo feladata, hogy
tdmogassak az Egyetem alapfeladatainak, kiildetésének, céljainak eredményes €s hatékony
megvalositasat.

A fels6oktatasi, kutatas-fejlesztési alapfeladatok magas szinvonalu ellatdésanak tamogatasaban,
az oktatasi, tudomanyos tevékenység, a humaneroforras gazdalkodés, tovabba a hallgatéi tigyek
koordinalasdban az Egyetem SZMSZ-ében meghatarozott testiiletek €s bizottsdgok miikddnek

kozre.
2. Az Egyetem alaptevékenységének bemutatisa
2.1. Az oktatasi tevékenység és a fobb fejlesztések bemutatisa

A Dunaujvarosi Egyetem képzési portfolidja letisztult, gazdasagtudomanyok, informatika,
miiszaki, milivészet, pedagogusképzés, valamint a tarsadalomtudomanyok teriilctén biztosit
tovabbtanulasi lehetdséget a felvételt nyert hallgatok szamara.

Az Egyetem folyamatosan fejleszti kinalatat, és a piaci igényeknek megfelel6 olyan szakiranyt
tovabbképzési szakokat indit, amelyek a mindenkori kereslethez igazodnak.

Szakiranyu tovabbképzéseink szdma a 2023/2024. év I1. félévétdl bovillt a Villamosenergetikai
szakmérndk, valamint 2024/2025. 1. félévtél a Biztositasi és pénziigyi szaktanacsado
szakirany1 tovabbképzési szakkal.

A piaci igényekre torténé reagalasként 2024 tavaszatol a Fenntarthato kézgazdasagtan, 2024
6szEt6l pedig a Villamosenergetikai szakmérndk szakirdnyld tovabbképzésiinket tudtuk
Bjonnan, elsd alkalommal elinditani.

A 2024/2025-6s tanév beiskolazasi szdmai a kordbbi évekhez képest kiemelkedének
mondhatdéak. Az altalanos eljarasban 1069 {6, mig a potfelvételi eljards soran 279 {6 nyert
sikeres felvételt, igy Osszesen 1348 f6 kapott jogosultsagot arra, hogy intézményiinkben
kezdhesse meg tanulmanyait.

A Dunaujvarosi Egyetem hat alapszakon kinal dudlis képzést (anyagmérnéki, gépészmémdoki,
gazdalkodas és menedzsment, gazdasaginformatikus, mérndkinformatikus ¢€s miiszaki
menedzser).

A 2024-es évben 3 Uj partnerrel kotott az egyetem dualis egyiittmiikddési megallapodast, igy
az év végére az vallalati partnerek szdma 46-ra emelkedett. A 2024-es évben 16 hallgaté 1épett

be a dualis képzésbe és kezdte meg dualis képzésben szakmai gyakorlatat. 2024/5. 1. félévben

il



15 hallgatd esetén szlint meg a munkaszerzodés, sikeresen elvégezve a dudlis képzést. A

2024.¢év végi adatok alapjan 53 fo hallgato végzi tanulményait dualis képzés keretében.
2.2. A Dunanjvarosi Egyetem teriileti hatasa

Az Dunatjvarosi Egyetem vonzaskdrzete tulnyilik a Kozép-dunantuli Région. Dunaujvaros
Magyarorszag szivében helyezkedik el, mely jol megkozelithetd a tomegkozlekedés szinte
minden tipusaval, autépalya, fout, orszagt, vasiti €s vizi kzlekedés csomdpontjaban talalhato.
Dunaujvaros €s térsége egy harom varmegyére kisugarzo ipari-kereskedelmi, logisztikai és
kozszolgaltatasi centrum, amely hatarozott gazdasagi kisugdrzéssal rendelkezik. A térség
kapcsolodik a Kozép-Duna Menti Kiemelt Térséghez, folyé menti telepiilései pedig részesei az
eurdpai vizi k6zlekedésnek. A helyi gazdasag szempontjabol kedvezd, hogy a Fejér varmegyei
felsGoktatasban résztvevo hallgatok 80%-a gazdasagi, miiszaki, informatikai teriileten tanul. A
dunaujvarosi hallgaték dontd része Pest-Fejér-Tolna-Baranya varmegyékre koncentralodik, az
Egyetem hallgatéi célpiaca Budapest (Dél)-Szazhalombatta-Ivancsa-Dunaujvaros-Paks-

Szekszard-(Pécs).

2.3. A kutatasi eredmények, a K+F+I tevékenység bemutatasa

A Dunagjvarosi Egyetem t6bb évtizedes multra visszatekintve a kutatds-fejlesztési
tevékenységét az ipari partnerei bevonasival végzi. Fokuszpontba helyezte a fenntarthato
gazdasag tamogatasat, termékfejlesztések €s gyartastechnologiak optimalizalasat és a nuklearis

iparhoz valo csatlakozast.

2024. évben elnyert palyéazatok:

STARTUP-2024-HSUP-012 (2024. évben megvalosuld projekt, 2024.06.30 nappal zart)
Hungarian Startup University Program 2024 (HSUP)
Tamogatas osszege: 3 S00 000 Ft

A DUE hallgatoi sikeresség és tehetséggondozas céljai szerint is aktiv tdmogatéi munkat
kivantunk végezni a HSUP orszdgos programkereteit kiegészitve. Ennek érdekében, az
Egyetemen a projekt menedzseri feladatok egy mentor-tanar latta el, aki iizleti tervezés
szempontjabol is szakmai tamogatast tudott nyuUjtani a csapatoknak. Tovabba, a 2024/11.

félévtol kezdve egy co-working helységet is biztositottunk a projektcsapatok szamara, valamint

12



a projekthez kapcsolédoan eszkdz és anyag beszerzést, ezek hallgatdk részére torténd
rendelkezésre bocsatasat is igény szerint szerveztilk. A félév nyilvanos eseménye egy online
workshop volt, ahol a 4 projektcsapat szempontjabol, kiilsés szakértokkel értékelték ki a
tapasztalatokat €s vitattadk meg a jovobeli lehetdségeket. Az Egyetem folyamatosan publikalta
majd a HSUP kurzushoz kapcsolédd tevékenységeit, a hallgatok sikereit, amely a DUE online
csatorn&in megjelend beszamolokbol, €s audio-vizualis anyagok készitésébdl, terjesztésébdl

allt.

NTP-HHTDK-24-0062
TDK a Dunatjvarosi Egyetemen
Tamogatas osszege: 2 800 000 Ft

A pélyézati program célja, hogy mind az egyetemista hallgatok, mind a kézépiskolds didkok
kozul kivalasztasra kerliljenek azok a személyek, akik tehetségilk kibontasat az egyetemi
keretek kozott szeretnék megvalositani. Nekik olyan programokat szeretnénk biztositani,
mcllyel bekapcesolodhatnak az cgyetemi életbe, munkaba. Lehetdséget biztositunk a TDK
konferencia keretében a hallgatoknak ¢€s tanuloknak, hogy sajat otleteik alapjan megvalositott
kutatasaikat bemutassak, szakérték és a k6zonség bevondsaval megvitassak. Lehetdséget adunk
a tudomanyos eredmények publikalasara. Ezzel bizonyos mértékben szeretnénk biztositani az

oktatoi utanpotlast.

NTP-STEM-24-0006
»STEM Akadémia" a Dunaijvarosi Egyetemen
Tamogatds dsszege: 12 750 000 Ft

A DUE to6rekszik a tehetségek felkarolasara. Dunaujvaros és kérnyékeén €ppen ezért kutat fel a
kozépfoku oktatdsban tanuld didkokat, akiket tanfolyamokon tovabb képez, és versenyeket
szervez szamukra. Mivel egyetemtinkon gépészmérmdki, anyagmérmdki, miiszaki menedzseri,
mérndkinformatikusi gazdasaginformatikusi képzés is folyik, az MTMI teriileteken tehetséget
mutato tanulokat szeretnék a projekt keretében felkarolni, szamukra olyan programot szervezni,
mely arra 6sztdnzi 6ket, hogy ezen a teriileten folytassak tanulmanyaikat a felsdoktatasban.
Tapasztalataink alapjan a projekt csak akkor lehet sikeres, ha a tanulok fejlodését folyamatosan
figyelemmel kisérd és elérehaladasukat segité mentorokat és tutorokat rendeliink a diakokhoz,
ezért olyan komplex tehetséggondozast kivanunk megvaldsitani, melyben nemcsak a hallgatok
szakmai képzésérol, de mentoralasarél, tutoralasarél is gondoskodunk. A tanulok

betekinthetnek ipari parinereink, és kutatéink munkaiba is.
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2024-2.1.l-EK(")P-%024-00013
Egyetemi Kutatéi Oszténdij Program
Tamogatas dsszege: 5 468 750 Ft

A Dunatjvarosi Egyetemen meghirdetésre keriilo EKOP palyazat 1ényege, hogy a kreativ és
alkotni vigyd fiatalokat tamogassa tudomanyos tevékenységiik kibontakozasaban. Az
Egyetemen lévo kiemelkedd laborinfrastruktura hasznalataval szamos miiszaki teriileten, mint
a kdrnyezetvédelem, gépészet, anyagtechnologiak €s anyagvizsgalat, kerillnek megvaldsitasra
kisérletek, mérések, melyek az iparban is jo célt szolgilnak. Mindezek mellett a
tarsadalomtudomanyi és tanarképzés teriiletén is varunk a digitalizacidhoz és
fenntarthatdsaghoz kapcsolodé kutatasi témajavaslatokat, melyek a jové nemzedékét érdeklik
és szivesen részt vesznek azok megolddsaban és feltdrasaban. A palyazatot mind a BSc, MSc
és fiatal kutatok kdrében meghirdeti az Egyetem, a palyazat futamideje 5 honap, €s eredményes
TDK/OTDK nevezéssel ér véget. A palyazati projekt feladatok soran a hallgatok
kompetencidikat tudjak bdviteni a csapatmunka, a prezentacié és a komplex logikus
gondolkodas terén, mellyel egy dtfogd képet kapnak az ipari feladatok és igy az innovaciot
tdmogaté kérdések megoldasaban.

A program tamogatni kivanja az egyetemen dolgoz6 és PhD fokozatszerzés elott allo kollégakat
is, akik ezzel nemcsak tudoményos karrierjiiket indithatjidk be, hanem az Egyetem ujonnan
szervezodd tudomanyos tehetséggondozasi projektjének is szerves részét fogjak képezni, igy

kialakitva a kdvetkezd innovativ oktatoi kozosséget.

KONYVTAR-ODR-24-0034
Kinyvek beszerzése a Dunaujvarosi Egyetem Konyvtar és Informaciés Kézpont részére
Tamogatas 6sszege: 600 000 F¢

Olyan dokumentumok vasarlasat és dokumentumokhoz hozzaférés lehetdségét valositjuk meg
a tamogatasbol, amelyek segitik a hallgatok munkajat, oktatdk szakmai elérehaladasat. Szakmai
munka tamogatdsan kiviil hangsulyt fekietiink olvaséink szellemi felfrissiilésére. Olvasoi
igényfelmérést kovetben szépirodalmi konyvek beszerzése is megvaldsul a palyazatnak

készénhetden.
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2024. évben zarulo palyazatok:

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00173 (2024.12.31. nappal zart)

Elektromos gépjarmiivek automatikus toltését megvalosité télté robot Kutatasi fejlesztési
projekt

Tamogatas dsszege (DUE): 228 276 600 Ft

A projekt keretén beliil egy olyan vezetékes robotkaros elektromos autédtolté allomast hoztak
1étre, mely t6bb bedllasos parkoldhely szdmara egyetlen robotkarral és egyetlen t6ltdoszloppal
biztositotta az elektromos autdk t&ltését. A robotkaros téltés és a hozza kapcesolodo informatikai
rendszer biztositotta, hogy a jarmil vezet6jének ne kelljen varakozni az iires tSltdédllomasra,
valamint a jarmii vezetdjét a rendszer €rtesitette, ha a jarmi akkumulatorai a megadott szintre
felt6ltodnek. Az elektronikai rendszer a t6ltéallomas foglaltsagarol, a toltés elkezdéséhez még
hétralévo idordl is tajékoztatta a rendszerbe belépd sofordket. A toltdallomas kdzvetlen humén
kezeld nélkiili, ezért a rendszer figyeli az autdk parkolasi formaciéit.

Kialakitisra keriilt egy intelligens elektronikus 14t0 rendszer, mely azonositja a gépjarmii

tipusat, ez alapjan a toltényilas elhelyezkedését és az esetleges akadalyokat.

Kiépitésre keriilt tovabba egy sinrendszer, melynek a feladata a robotkar poziciéba allitasa. Az
eszkdz sajat intelligens latassal rendelkezik, ami azért sziitkséges, mert az egyes
mozgatashoz sziikséges biztonsagi ellenérzéseket.

Az elkésziilt vezetékes toltdallomas a szilkkséges dram mennyiségét biztositja. A helyhasznalok
kiszolgalasat végzd informatikai rendszer honlapon és mobil applikacion egyarant igénybe
vehetd, tajékoztatja a vezetoket a lehetséges szabad helyekrol, a toltés varhatd és tényleges
kezdetérol, a t6ltés befejezésérdl, felhasznalt energia mennyiségérdl, a fizetendd ellenértékrol,

a szamlazas és a fizetés elvégzésérol.
Az elkésziilt kdzponti informatikai rendszer megszervezi a robotkar, a pozicionlo berendezés,

a t6ltd, a biztonsigi rendszerek és felhasznalot tajékoztatd applikacid osszehangolasat. A

létrehozott rendszer szabadtéren vagy fedett parkoloban egyarant hasznélhato.
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NTP-HHTDK-23-0067 (2024.08.31. nappal zirt)
Fiatal milszaki kutaték fejlesztése és nevelése
Tamogatas osszege: 1 982 000 Ft

A tamogatas forrasa: A Kulturilis és Innovacios Minisztérium (Tamogatd) megbizasabol a
Nemzeti Kulturalis Témogataskezeld (Lebonyolito) a Nemzeti Tehetség Program
végrehajtasanak 2023-2024. évi cselekvési programja.

A projekt a Dunaljvarosi Egyetem Miiszaki Intézetében a didkkori mihelyek
kutatécsoportjaihoz valamint az intézet MSZK Tagozathoz kapcsolodik.

A kutatécsoportok tevékenységiiket szakmai napokon, tehetségnapon, TDK konferencidkon

szakmai kavéhazakban, tudomanyos héten, a KAC honlapjan mutattak be.

A palyazati program célja, hogy mind az egyetemista hallgaték, mind a kozépiskolas didkok
koziil kivalasztasra keriiljenck azok a személyck, akik tchetségiik kibontdsit az egyetemi
keretek kozott szeretnék megvaldsitani. A palyazat keretében olyan programokat biztositunk,
mellyel bekapcsolodhatnak az egyetemi életbe, munkdba, ezzel is eldsegitve az oktatoi

utanpotlas biztositasat.

NTP-STEM-23-0006 (2024.08.31. nappal zirt)
DUE palyaorienticio és tehetséggondozas
Tamogatas dsszege: 18 346 000 Ft

A tdmogatas forrasa: A Kulturdlis és Innovaciéos Minisztérium (Tamogatd) megbizasabol a
Nemzeti Kulturdlis Téamogatiskezeld (Lebonyolité) a Nemzeti Tehetség Program

végrehajtasanak 2023-2024. évi cselekvési programja.

A projekt célja, az volt, hogy a Dunatjvarosi Egyetemen névekedjen a miiszaki €s informatikai
(MTMI) teriileteken felsdfoki tanulmanyokat folytatd hallgaték aranya. A DUE gépészmémdk,
anyagmérndk, miiszaki menedzser, mérmdkinformatikus, és gazdasaginformatikus felséoktatasi
szakképzésében ¢és alapképzésben, valamint gépészmérmndk mesterképzésben résztvevd
hallgatok aranyat néveljiik. Kiemelten fontos, hogy ezekhez a szakokhoz a miiszaki,
informatikai érdekl6désii lanyokat Dunadjvarosban és kornyékén felkutassuk, jelentkezésiiket
ambicidikat batoritsuk. Ehhez olyan komplex palyaorientacids (palyaorientacids nap,
pélyaorientaciés kiallitas, nyilt napok) €s tehetséggondozé programokat (kocka nap) kinaljunk,
amelyek vonzova tehetik az altalunk kinalt miiszaki, informatikai szakokat. A projekt keretében

orszagos roadshowt szerveziink, mely hat varmegyére terjedt ki.
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2024. évben futéd palyazatok

Projektkéd

Projekt cime

2020-1.1.2-PIACI-KFI1-2020-00173

Elektromos  gépjarmilvek  automatikus  toltését

megvaldsitod tolté robot kutatasi fejlesztési projekt

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00077

Specialis froccsontétt alapi  innovativ  kompakt
tarolérendszer létrehozdsa mechanikailag ellenallé

alapanyag felhasznalasaval

RRF-2.1.2-21-2022-00002

Gyakorlati képzések fejlesztése a Dunagjvérosi

Egyetemen

NTP-HHTDK-23-0067

Fiatal miiszaki kutatok fejlesztése és nevelése

NTP-STEM-23-0006

DUE palyaorientacio és tehetséggondozas

STARTUP-2024-HSUP-012

Hungarian Startup University Program 2024 (HSUP)

NTP-HHTDK-24-0062

TDK a Dunaujvarosi Egyetemen

NTP-STEM-24-0006

"STEM Akadémia" a Dunaijvarosi Egyetemen

2024-2.1.1-EKOP-2024-00013

Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program

KONYVTAR-ODR-24-0034

Kényvek beszerzése a Dunaujvarosi Egyetem

Konyvtar €s Informacios Kdzpont részére

K+F+I palyazatok:

A termékfejlesztési kutatasokat 2020-ban az Egyetem Kiterjesztette a miianyag termékek

fejlesztésére/anyagvizsgalatara és ezeket a kutatdsokat a 2020. év végén elnyert, de 2021.

februar 1-jével indult piacvezérelt K+F+I projekt konzorciumi tagjaként (2020-1.1.2-PIACI-

KFI-2020-00077, ,,Specialis froccsdntétt alapi innovativ kompakt tarolérendszer létrehozasa

mechanikailag ellenallé alapanyag felhasznalasaval™) tamogatja. (FOpalyazo: Mitter és Tarsa

Kft., tovabbi konzorciumi tag: AduAlba Kft.) A projekt célja egy olyan &j és innovativ

tarolorendszer kifejlesztése, mely altal az anyagmozgatds gyartdéegységen beliil és nagy

tavolsdgban is biztonsdgosan megoldhatd. A projekt keretében egy U és innovativ

anyagosszetételll €s geometriaji modularis tarolérendszer fejlesztése valosul meg, foként

autoipari vallalatok/beszallitok szamara.
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3. Kizhaszni tevékenységet tAmogaté szolgialtatisok bemutatasa

3.1. Intézményirdnyitisban, szervezeti miikidésben elért eredmények

A Dunaujvarosi Egyetem 2021. augusztus 1. napjatdl a Dunadjvarosi Egyetemért Alapitvany
fenntartasaban mik6d6 magan felsdoktatasi intézményként miikddik.

Az egyetem 1j Alapitdé Okiratdban és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban (a
tovabbiakban: SZMSZ) meghatarozottaknak megfeleléen 2021-ben atalakitasra keriilt az
egyetem szervezeti felépitése is.

A megvaltozott szervezeti felépités kapcsan a 2021-ben megkezdett munkafolyamat
folytatodott az egyetem és a Kuratérium, valamint az SZMSZ-ben meghatarozott testiiletek
munkajanak Osszehangolasival az alabbiakban jelzett gyakorlatok kialakitasdval és
erdsitésével.

Az egyetem és a Kuratdrium kodzott egyesatornds kommunikdcio miksdik, tehat az egyetem
részér6l a kabinetvezetd, mig a Kuratérium részér6l a foigazgatd jogosult a kodzvetlen
kapcsolattartisra. Az egycsatornds kommunikacié alkalmazasaval biztosithatdo a megfeleld
informacidaramlas. Ez a modszer a modellvéltassal keriilt bevezetésre €s a 2024-es évben is
igazolta létjogosultsagat.

Az egyetemen dontéselkészitd és dontéshozo testiiletek miikodnek, amelyek példaul a
Kuratérium részére szant eloterjesztések véleményezésében is részt vesznek szabdlyzati eldiras,
eseti felkérés vagy kijel6lés alapjan. Ezen testiiletek miikddése altal az egyetemi szervezeten

beliili informdacidaramlas is biztositott.

Egvetemi testliletek, értekezletek:

- Szenatus

- Kozhasznisagi Feliigyeldbizottsag (koltségvetést érinté dontéseket megeldzoen)
- Menedzsment-értekezlet

- Matrix-értekezlet

- Osszmunkatarsi Ertekezlet

- Intézeti-, Tansz€ki- €s szervezeti egység értekezlet.

A fentiekben felsorolt testiiletek, értekezletek 2024-ben aktiv tevékenységiikkel jarultak hozza
az intézményiranyitashoz.
A Fenntart6t terhelik mindazon kételezettségek, amelyeket a hatalyos jogszabilyok a magan

felsdoktatasi intézmények fenntartéi szaméara meghataroznak. Ahhoz, hogy ezen
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kotelezettségeit a fenntartd teljesiteni tudja tobbek kozott az is hozzajarul, hogy az egyetem a
kuratériumi iilésekre egy erre a célra kialakitott sablon alkalmazasaval késziti az
eloterjesztéseket. Ez a sablon kellé részletességli ahhoz, hogy a kuratoriumi tagok részére a
déntés meghozatalahoz sziikséges informacidkkal szolgaljon vagy abbodl tovabbi munkaanyag

késziiljon.

Az Nftv., valamint mellékletei altal meghatarozott szabélyzati rendszer kialakitdsanak és
miikédtetésének - a térvényi megfelelésen til - az is célja, hogy miikddési stabilitast jelentd,
allandé és altalanos érvényii szabalyozasokkal és kiegészitésekkel a kiilsé és a belsé

feltételrendszer mindenkori valtozasaihoz torténé alkalmazkodast biztositsa.

Az egyetemi szabalyzatok tobbségének elfogadasa a Szenatus hataskdrében maradt, kivéve az
Alapité okirat, az SZMSZ, a TFoglalkoztatasi kovetelményrendszer, a Hallgatéi
kdvetelményrendszer €s a Teljesitményértékelési Szabalyzat.

Ezen szabalyzatok vonatkozasdban a Szenatust elézetes véleményezési jogkor illeti meg,
amelyre 2024-ben is tobb alkalommal sor kerillt a szabalyzatok aktualizdldsa kapcsan.

A szabalyzatok és mas belsé szabalyozasi eszk6zok (példaul rektori utasitas) kihirdetésének
modja szabalyozott, tehat azok elfogadasardl vagy modositasarol a munkavallalok elektronikus

lizenetben €s az intézményi belso hdldzatra torténd kozzététel Utjan értesiilnek.

A 2024-es évben aktiv dontéshozd munka zajlott, amelyet az alabbi adatok is alatdmasztanak:

- 13 alkalommal szenatusi iilésre,
- 9 alkalommal kuratériumi iilésre,

- 5 alkalommal K6zhasznisagi Feliigyeldbizottsagi iilésre keriilt sor.

3.2. Intézményi folyamatok fejlesztésében elért eredmények

Az intézmény folyamataiban eszk6z6lt valtozdsok egy része az 2.1 pont alatt, a Dunaujvarosi
Egyetem modellvaltisaval dsszefliggésben a szervezeti felépités és miikddés vonatkozasaban
bemutatott valtoztatisokbol, fejlesztésekbdl eredeztetheté. Az egyetemi 2024. évi ASZ
ajanlasban  megfogalmazott elveknek megfeleléen feliilvizsgalta az intézményi
szabalyozasokat, €s az elvarasoknak megfelelden moédositotta azokat.

A szabalyozasi kérmyezet megujitasaval egyidejiileg, fejlesztésre keriiltek a folyamatok is, a
milkddési folyamatok teljes megujitasa folyamatos, a digitaliziciéra vald felkésziilés tobb

teriileten megkezd6dott.
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A szabalyozo eszk6zdk kapesan:
- 15 db szabalyzat,
- 15 db rektori utasitas €s

- 13 db gazdasagi féigazgatdi utasitas keriilt kiadasra vagy modositasra

A Dunagjvérosi Egyetem finanszirozasat alapvetden egy 2026-ig sz06l6 Koézfeladat-
Finanszirozasi Szerzddés szabalyoz. Ebben az Egyetem teljesitményének fliggvényében

elérhetd pénziigyi eréforrasok is rogzitésre keriiltek.

A finanszirozasi rendszer és folyamatok megvéltozasanak figyelembevételével az egyetem az
alabbi fejlesztéseket hajtotta végre:

A Kozfeladat-Finanszirozasi szerz6désben régzitett, potencidlisan elérhetd forrasok
maximalizilasa érdekében, létrejott a Teljesitmény Indikatorok Akciéi Munkacsoport, mely
negyedévente iilésezik és kéri be a finanszirozasi szerzddésben meghatarozott indikatorok
alakulasardl szolé jelentéseket a teriileti felel6soktdl. A riporting rendszer kialakitasdnak
eredményeként elmondhaté, hogy a teljesitmények tervezése, nyomon kovetése, az elért
eredmények pénziigyi hatdsainak eldrejelzése folyamatos. Az indikatorok rendszeres
monitorozasa lehetévé teszi a vallalt teljesitménycélok eléréséhez sziikséges, fokuszalt

beavatkozasok megtervezését, intervenciok megtételét.

3.3. Hallgatdi szolgiltatisok

A DUE hallgatéinak sikeres tanulmanyi eldrehaladasat tidmogato HASIT program a
tovabbiakban is elismerheté eredményekkel tamasztja ald, hogy a DUE szolgaltatdsai
megfelelden tamogatjak a hallgatok egyetemi oktatasat, elérehaladasat. A 2022. évben
atalakitdsra keriilt az egyetem tehetséggondozisi és szakkollégiumi rendszere, megalakult a
Kerpely Antal Szakkollégium (KASZK). A szakkollégiumi rendszer Aatalakitasanak

eredményeként a DUE egy szakkollégiummal és 6t tagozattal rendelkezik:

- Informatika Tudomanyi tagozat (DUE KASZK KACT)

- Miszaki Tudomanyi tagozat (DUE KASZK MSZKT)

- Nevelés- és Tarsadalomtudomanyi tagozat (DUE KASZK PKSZK)

- Tarsadalomtudomanyi és Kézgazdasagtudoméanyi tagozat (DUE KASZ GTSZKT)
- Kozépiskolai/Banki tagozat (DUE KASZK BankiT)
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Magyarorszagon egyediili megoldas, hogy az idékozben az egyetemhez integralt Banki Donat

Technikum diakjaibdl a szakkollégiumon beliil kézépiskolas tagozat is mikddik.

rrrrr

melynek alapja a tényleges dokumentdlhaté tevékenység. A szakkollégistak 1étszama
novekedést mutat az el6z6 évhez képest. A konnyebb adatszolgaltatas és adatgyijtés érdekében
a Neptun rendszerben is lebonyolithatdv4 valt az adatgyijtési folyamat. Az adatszolgaltatas
lehetéségére kozponti emailen keresztiil hivta fel a hallgatok figyelmét az intézmény. A
szakmentori o6rakon, szakismereti 6ran is tajékoztatva lettek a hallgatok arrdl, hogy milyen
lehetdségeik vannak, illetve, hogy az egyetem rendelkezik esélyegyenldségi koordinatorral €s
didktanacsadéval, akiknek az elérhetdségei megtaldlhaték a honlapon és a kollégak mindig

elérhetdek a hallgatok szamara.

A megujitott adatszolgdltatdsi folyamat eredményeképpen az egyetem képes az egyre tébb
informaciénak koszonhetden tovabb fejleszteni, javitani vagy esetleg Wra gondolni a

folyamatait, tAmogatasi lehetdségeit.

Létszam osszesités DUE KASZK 2024.12.31
Létszam
Megnevezés
(f6)
KASZK Egyetemista — magyar
+kiilfoldi 131
KASZK Kozépiskolas 30
Mindisszesen 161

A tagsagot a tagozatok vezetése a belépok Neptun kodjaval regisztrdlja, amit az egyetem
Neptun rendszerében is régzitésre keriil. A kozépiskolai tagokat OM azonositoval tartja nyilvan
a tagozat.

A szakkollégium tagozatai féléves munkatervek alapjan dolgoznak a tagozati vezeték (DIAK
+mentor, koordinator kollégak) irdnyitasival. A tervek szerint az egyetemen megalakult
kutatocsoportokba bekapcsolodnak a szakkollégiumi tagozatok is. Uj irany a szakkollégiumi

projektszemlélet timogatasa, melyhez anyagilag a megndvelt finanszirozasi keret tud forrast
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biztositani. Alapveté cél a publikacidok szamanak novelése (TDK, OTDK, Konferencia

részvétellel).

A 2024 évi tehetséggondozis mérfoldkivei:

2024 évben modositottuk a Tehetséggondozé Szabalyzatunkat és megvalasztisra keriilt -
tanulmanyok befejezése miatt - a KASZK 1) didkeinoke.

A tehetséggondozasi szabalyzatban kiemelten ) elemként keriilt megfogalmazasa a TDK és
OTDK dijazott eredményeinek diplomavédésbe valé beszamitasanak lehetdsége. A
szabalyzatban, elvarasaként fogalmazédott meg az egyetemi oktatok, mentori tdmogatasban
vald kdzremiikddése.

A tehetséggondozds mentorai €s szakkollégistdi sikeresen kozremiikddtek 2024. évi
tudomanyheti és kutatok €jszaja rendezvényeken, valamint a KASZK PKSZK tagozat
(https://www.facebook.com/PKSZK) sikeresen bonyolitotta 2024 novemberében a XL

egyetemi kisfilmfesztivaljat. Ugyancsak egyedi a kiilfoldi szakkollégista hallgatok altal

szerveztt angol nyelvii online X-it. magazin is.

2024 évben elindult a senior mentor adatbazis kialakitasanak megkezdése.

Fontos elemként jelentkezik a hackathon tipust mini projektek kialakitasa, ahol az egyetemmel
szoros kapcsolatban 1évé ipari partnerek komplett feladatokat fogalmaznak meg, és vonnak be
tehetséges hallgatokat kiilso és egyetemi belsé mentorok segitségével.

2024-ben elindult a szakkollégiumi marketing startégiajanak megdjitasa.

Sikeresen beindult az egyetemei kutatéi osztondij program EKOP palyazat, ami 2025
januarjaban zarult. A beérkezett 12 db palyazatbol a rendelkezésre 4116 forrasok alapjan 7 db
nyertes palyazo kerlilt finanszirozasra az alabbiak szerint: 4 f6 BSC, 1 {6 MSC, 2 {6 Kutatd

{(doktorandusz).

A Dunatjvarosi Egyetemen nagy hagyomanya van a minden évben megszervezésre keriild
Alma Mater taldlkozoknak, amelyeken keresztill - az elmuilt évek atgondolasa utan - a volt
hallgatok végzésiik idopontjatol fliggetleniil ismerkedhetnek meg az egyetem fejlodése mellett
a jelenlegi hallgatokkal, akik szamara az esemény egyarant nyitott. Ennek célja, hogy a mar
sikeres szakmai életet €16 Oregdiakok relevans tapasztalatokkal ismertethessék meg az aktiv
hallgatdkat és jo kapcsolati rendszert tudjanak egymadssal kiépiteni, amely tovabb Gregbitheti

az egyetem hirnevét.
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A végzett hallgatokkal az intézmény legfoképp az Alumni tevékenység soran tartja a
kapcsolatot e-mail formajaban, allas- és képzéshirdetések kiildésével, valamint a Duna(jvarosi
Egyetem Alumni Facebook csoportjanak segitségével az intézmény meg tudja osztani a végzett
hallgatéknak relevans eseményeket, allashirdetéseket, hireket, illetve az alumnisok is
kapcsolatba tudnak 1épni az egyetemmel és a volt hallgatotarsakkal. A 2024-es évben az alumni
adatbazisa kibdvitésre kertlt a frissen végzett hallgatokkal, emellett az online feliiletek
kovetdinek szama is folyamatosan emelkedik. 2024.10.12-én keriilt megrendezésre a nagy
hagyomannyal biré, minden évben megrendezésre keriild6 Alma Mater talalkozé és szakestély,
amely a volt hallgatok korében keriilt meghirdetésre. Ezek a platformok lehetéséget
biztositanak arra, hogy az alumni tagok kapcsolatba lépjenek az egyetemmel és volt

hallgatotarsaikkal, illetve végzésitk id6pontjatdl fliggetleniil az egykori hallgatékkal.

A Dunatjvarosi Egyetem polgarai a 2024-es év sordn szamos kulturalis rendezvényen vehettek
részt. A Nemzetkdzi Klub 16bb alkalommal szervezett angol nyelvii nyilvanos
eléadassorozatot, ahol az elfaddk valaszthattdk meg témajukat. Az atfogd vilagkép és
nyelvtudas megszerzése érdekében a hallgatoknak és oktaté kollégaknak lehetOséget biztositott
az egyetem ERASMUS+, Campus Mundi €s Fullbright palyazatokra jelentkezni. A hallgatéi és
oktatéi mobilitast timogatja a Pannénia Oszténdijprogram. A hazai finanszirozasu program o
célja, hogy segitségével a magyar felsGoktatds megérizze versenyképességét, erdsitse a
nemzetkdzi felsdoktatasi interdiszciplindris egyiittmiikddéseket €s az egész életen at tartd
tanulds koncepcidjat. A program feltételeinek megteremtéséhez a Dunatljvarosi Egyetem
partnerintézményi kapesolatokat alakitott ki, a partneregyetemek szama a 2024. év végén 33

intézmény.

A szakkollégiumok szines programkindlattal kezdték meg a tavalyi évet, koziilitk pl. a PKSZK
jra meghirdette, immaron a XI. Kisfilm fesztivalt, mely nagy sikerrel zarult. A Hallgatoi
Onkorményzat eseményei a kévetkezéképp alakultak: Sportnap, Gélyatabor, Zenés-tancos

rendezvények a ,,B” épiiletében és az EHOK Hét.

A Selmeci Diakhagyomanyok nagy jelentdséggel birtak 2024-ben is, mindez a résztvevok
létszamaban is visszatiikroz6dott. Az Oszi félév soran zajlott a bALEK okitas, ezért heti szinten
2-3 este Osszegyiiltek az érdeklédok. A Valéta Héten sor keriilt a Szalamanderre,

Szellemjarasra, Valéta Balra és Szakestélyre is.
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2024. évben 29. alkalommal rendezte meg a Leopard Balt a Sztalinvarosi Leopardok
asztaltarsasag. Az asztaltarsasag azon diakok egyesiileteként kezdte tevékenységét, akik a
selmecbanyai didkhagyomanyok 4ltal kozvetitett értékek mentén probaltak megélni
diakéletiiket. Az asztaltirsasag 1991. marcius 26-an alakult meg, késébb pedig a Leopard
Tanszék egyike lett azoknak a tanszékeknek, amely a Dunaidjvarosi Egyetem egyeik
elodintézményének, a Miskolei Egyetem Dunaijvérosi Féiskolai Kardnak elsdéveseit
igyekezett a Selmeci hagyomanyok szellemiségére nevelni. Jelenleg a ,,Leopardok™ tovabbra is
tortieniil kézremiikddnek ebben és tamogatjak a dunadjvarosi didksag Selmeci hagyoményok

megorzésére iranyuld hallgatdi kezdeményezéseit.
3.4. Sport és kulturalis szolgaltatasok

2024-ben a Dunaqjvarosi Egyetem Sportegyesiilete sikeresen lezarta a TAO-pélyazatait, és
wjakat is készitett, amely V) lehetOségeket teremtett a sportinfrastruktira fejlesztésére és a
szakmai eszk6z6k bovitésére. Ezzel parhuzamosan az Egyesiilet tovabbi fejlodést ért el 1j
egylittmiikddések kialakitasaval: szakmai ¢s kozosségi kooperacié jott létre a DSE Réplabda
Akadémiaval, valamint az Angels Jégkorong Egyesiilettel, melyek hozzajarultak a sportagi
soksziniiség és a sportoldsi lehetéségek boévitéséhez. Az egyiittmilkddések keretében a
tovabbtanulas timogatasa, a létesitményhasznalati és beruhazasi lehetoségek, valamint a varosi
sport fellenditése allnak kdzéppontban, emellett az egyetemi sportszolgaltatisok bovitésére

(jeges sportok, kézilabda, roplabda stb.) is kiterjednek az egyiittmiikodések.

Az egyetem és a DUE Sportegyesiilet - egyiittmiikddve a Hallgatéi Onkormanyzattal -
egylittesen szervezi meg az egyetem sportéletét. A joga/gerincjoga testnevelési tantargy mellett,
az online, digitalis oktatishoz is alkalmazkodva a hallgaték korében népszerii tanoran kiviili
sporttevékenység testnevelési kurzusok keretében a hallgatok ugy tudjak teljesiteni a
mintatantervben eléirt feltételt, hogy azt nem tantermen beliil, hanem azon kiviil, egyénileg
megvalasztott mozgasformaval, a megadott igazolasok bemutatdsaval végzik el. A kurzusok a
létszamok alapjan nagyon sikeresek a hallgaték korében, igy minden félévekben lehetOséget
biztosit rd az egyetem. Célja, hogy a hallgatok olyan mozgasformat vélasszanak maguknak,
amely a legkozelebb all hozzajuk, teljesitsék azt a sajat maguk véalasztott beosztas szerint,

illetve id6szakonként. llyen példéul a lovaglas, a futas, a kerékpéarozas, az uszas stb.
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A Sportegyesiilet elkdtelezett a hallgatoi és a varos, valamint térségének egészséges életmodra
nevelése, szabadidds sporttevékenység lehetéségének nyihjtidsa mellett. Ennek kdszdnhetd,
hogy az egyetemi sportnapon és kollégiumi napon kiviil, a Dunaiijvarosban miiksdé Jové Uj-
Varosaért Egyesiilettel kardltve t6bb varosi sportrendezvény is megvalésitasra kerilt, amely
minden korosztalyt igyekezett megszolitani, az esélyegyenldség nevében pedig a fogyatékkal
élok is bevondsra Kkeriiltek. Az egyesillet a 2024-es évben megalapitotta motorsport
szakosztalyat, amely tovabbi lehetOséget biztosit az egyetem polgarai, valamint a véros és
térsége részére. Az E-sport Szakosztaly 10j vezetdje iranyitasaval 2024-ben is folytatddtak az
online térben szervezett e-sport versenyek, haziversenyek a HOK-kel egyiittmiik&dve, amelyek

lehetdséget teremtve a digitalis sport irant érdekl8dd hallgatoknak ¢s fiataloknak.

Az egyetem foépiiletének feldjitasi munkalatai érintik a tornatermet is, amely kiemelt helyszine
a testnevelési tantargyaknak mind az egyetemi hallgatésag, mind a Banki Donat Technikum
diakjai részére. A tornaterem az év végére elkésziilt, igy a 2025. tavaszi iddszaktol mar birtokba

vehetd.
3.5. Kollégiumi szolgiltatisok

A kollégium feladata az eldirt feltételek biztositdésa a hallgatok szadmadara, tovabba a
szakkollégiumi tevékenység segitése, a miikodési feltétel biztositasa. A Dunadjvarosi Egyetem
3 kollégiummal rendelkezik Dunajvaros, Dézsa Gyorgy it 33-37. szdm alatt. A kollégiumon
alapulo szakkollégiumi rendszert és tehetséggondozoi mentorhalézatot miikddtet az Egyetem.
A szakkollégium a tehetséggondozas egyik pillére, ami az oktatasi rendszerben fontos szerepet
lat el. Jelentds szerepe van az 6nélld szakmai munkanak, ismeretszerzésnek, kutatasnak. Ez a
szamos sikeres tudomanyos munkan tul lehetdséget nyujt a j6 mindségii tudés elsajatitdsahoz,
segiti a tarsadalmi integracio folyamatat, tovabbd a hallgatdkat tanulmdanyaik végzésében,
illetve hozzajarul tehetségiik kibontakoztatasahoz, énképzésitkhdz, mivelédésiikkhdz, valamint

a szabadidd tartalmas eltdltés¢hez.
3.6. Infrastruktira fejlesztése

2024. évben a kordbbi évek jelentds fejlesztéseihez kapcsolddoan az intézmény energetikai

fejlesztésekkel folytatta a korabbi beruhazasi tevékenységét,
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2024-es év elsO negyedévében az I épiiletben két 0j, korszerli kondenzacios gazkazan keriilt
telepitésre a korabbi elavult gyomai Hoéterm kazénok helyére. Az Gj egységek kaszkad

rendszerben lizemelnek SMART Control rendszer feliilvezérléssei.

A 35. kollégiumban {izemelo hotel szobaiban korszer(i oldalfali split klimak telepitésére keriilt
sor kdzponti kiiltéri egység tetdn torténod elhelyezésével, SMART rendszer feliigyelete alatt.
Hotel szinvonalanak emelése volt a f6 célja az intézménynek, illetve a forgalom novelése.

Nyéri id6szakban az A épiileti sportcsarnok 61tézoi, szaniterei és a kapesolodo folyoso teljes
korh felujitdson esett at, a vilagitas korszertsitve lett. A sportcsarnok esztétikdjat is javitottak,

yjra alkalmas magas szinvonalu sport és egyéb rendezvények megtartisara.

Fo épiilet teljes kori energetikai feltjitasa év végével befejezodott. Az épiilet j tetdszerkezetet
kapott, tcljeskdrii 1j passziv hdszigeteld rendszert. A csd-, villamos és informatikai halézatokat
maradéklalanul kicseréliék, () szerverterem is kialakitasra kerill. A helyiségek (), modern
stilust arculatot kaptak, az aulak és a lépcséhazak megtartottdk szocredl jellegiiket, autentikus
hangulatukat. A tavhoét az épiilet jelentds részén kivaltottak SMART rendszerrel vezérelt VRV-
s rendszerrel. Hoészivattyus (VRV) hiité-fiité rendszerek kiépitésére kerlilt sor, amelyet
épliletfeliigyeleti rendszer szabalyoz. A vilagitast teljes egészében LED technolédgidkkal
valtottak ki. Az éplilet teljeskori kiilsé hoszigetelést kapott, valamint 3 rétegii livegezéssel
ellatott aluminium nyilaszarokat. Igy jelenleg a korszerlibb — szabvany szerinti —
hoszigeteléssel rendelkezik. Emiatt az energiafelhasznalas minimalizalhaté a KNX alapu
épiiletiizemeltetési rendszerrel, amely beavatkozik a hités-fiités, a légtechnika és a vilagitasi

rendszerekbe. Az épiilet funkciok véaltozatlanok maradtak.

Az intézmény Csaladbarat Szolgaltaté néven munkahelyi bolcs6dét iizemeltet. Alapitvanyi
forrasbol augusztus és szeptember honapokban a helyiségcsoport teljeskor(, atfogoé felijitason
esett at. A csoportszobakat, szanitert, oOltdzot, irodai helyiséget feldjitottak, a konyhat
kibovitették a régi 6ltdz6 helyiségével, igy jutott hely egy gondozoi étkezd szamara. A bolcsbde
kiboviilt egy 0j gondozdi 6ltdzbvel, toalettel és egy sajat raktarhelyiséggel. Felijitasra keriilt a
helyiségcsoport mellett elhelyezkedé tornaszoba is. A fejlesztés részeként a butorzat
maradéktalanul megujult, konyhai gépek és eszk6zok is beszerzésre keriiltek. Megujultak az
agyak, dgynemii garniturak és a mobiliak is. Osszességében egy teljeskorii felujitas és teljeskorii
eszkozbeszerzes soran egy szinvonalas, versenyképes szolgaltatast nyujté munkahelyi bélcsode

keriilt kialakitasra.
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3.7. Intézményi hatarvédelem (tizfal) és szoftver komponensei

2024. évben folytatddott a korabbi években megkezdett jelentds informatikai halézati
fejlesztés, melyhez kapcsoléddan, a magasabb igénybevétel elokészitéseként az intézményi
kdzponti hatarvédelmi rendszer (tlizfal) magasabb szintli milkodését biztosito aktiv halozati
eszkdzok €s licenszek keriiltek beszerzésre. A fejlesztés eredményeképpen a halozati fejlesztés
kovetkeztében megndvekedett belsé savszélesség, illetve a magasabb adatforgalom az IT
biztonsag magasabb szintjén szolgalhato ki, amely az altaldnos kockazatcsokkentés mellett a

digitalis gyermekvédelmet is erdsiti.

3.8. Villalatiranyitisi Rendszer

Az Egyetem 2021. augusztus 01., mint koltségvetési szerv az allamhéaztartassal kapcsolatos
jogszabélyok alapjan megszint. Ugyanakkor mindez a felsGoktatdsi intézmény, mint jogi
személy Nftv-bol eredd jogalanyisagat nem érintette. A fentiek alapjan az Egyetem a
tovabbiakban kozhaszni szervezetként mikodoé felsdoktatasi intézményként folytatja a
tevékenységét, amelynek keretében az Nftv. alapjan kérte a kdzhaszni besorolasat. A jogallas
valtozas miatt a meglévd vallalatiranyitdsi rendszer (SAP) uj vallalati modulja keriilt
bevezetésre.

Az Intézmény a korabbi évekhez hasonléan 2024-ben is igyekezett kihasznélni a fejlett
infrastrukturalis lehetoségeket, melynek keretében elindult a SkyDocs dokumentumkezeld

rendszer tesztelése két szervezeti egység részvételével.

4. Az Egyetem humaneréforras politikajanak értékelése

4.1. Az Egyetem munkaeré Allomanyanak nagysaga és dsszetétele

A Dunatjvarosi Egyetemen munkavallaléi 1étszama 254 £6. Ebb6] 107 £6 oktatd, kutatd, tandri
munkakérben, 99 fé egyéb szellemi munkat ellatdé munkakorben, 48 6 fizikai munkat ellatd
munkak&rben van foglalkoztatva.

A Kozfeladat- Finanszirozasi Szerz6désben (tovabbiakban: KFSZ) foglalt egyik indikatornak
az oktatoi, kutatdi FTE érték teljeslilésének is nagy szerepet szant az egyetem. Az utdnpOtlas
tervezésnek koszonhetéen 2 f6 munkavallald — aki élt a tanulmanyi szerzédéskotés

lehetdségével - is doktori fokozatot szerzett, valamint olyan volt oktato kolléga is visszahivasra
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keriilt, aki a korabbi évek folyaman méar munkaviszonyban allt az Egyetemmel, valamint j

jogviszony létesitésére is sor kertilt, igy sikeresen teljesitésre keriilt az indikétor.

A 2024-es évben az IFUA Horvath & Partners Kft. Munkatarsaival egylittmikddve 1étrejott
egy Munkacsoport melynek célja egy atlathato, tervezheto és motivald Sszténzési rendszer €s
munkakori, elémeneteli rendszer kialakitasa uj munkakorcsaladok és munkakorok kialakitasa
és a személyligyi adminisztracié cs6kkentése hosszitavon pedig a fenntarté szamara hosszi
tavon is jol tervezhetd bérkoltségek kialakitasa. Ennek érdekében éatvizsgalasra keriiltek a
jelenlegi munkakorok €s a hozzajuk tartozé munkabérek, €s javaslat késziilt arra vonatkozolag,
hogy a jévében a munkakorok atalakitdsdval és 1) bérek/bérsavok kialakitasaval attathatobb
rendszerben Keriiljenek foglalkoztatasra a vezetdi, oktatdi és nem oktatdoi munkakdrékben
foglalkoztatott munkavallalok. Ehhez sziikséges egy kritériumrendszer kidolgozasa, melynek

alapjai kidolgozasra keriiltek a 2024-cs évben, a 2025-6s ¢vben pedig bevezetésre keriil.

Az Intézmény létszamalakuldsa a kovetkezOképpen oszlik az oktatd, kutatd, tanari
munkakorben foglalkoztatottak tekintettében (az adatok tartalmazzik a Felsévezetoket is, akik

tudomanyos fokozatuk alapjan keriiltek besorolasra az Intézetekhez):

Oktaték, katatok, tanirok (f6) Teljes munkaidds | Részmunkaidds Osszesen
Tandrképzé Kézpont 10 4 14
doktori fokozattal rendelkezék (PhD) 7 2 9
tudomanyos fokozat nélkiiliek 3 2
Tarsadalomtudomaényi Intézet 26 7 33
doktori fokozattal rendelkezok (PhD) 16 4 20
tudomdnyos fokozat nélkiilick 10 3 13
Miiszaki Intézet 23 4 27
doktori fokozattal rendelkezok (PhD) 17 3 20
tudomanyos fokozat nélkiilick 6 1 7
Informatikai Intézet 24 6 30
doktori fokozattal rendelkezok (PhD) 16 3 19
tudomanyos fokozat nélkiilick 3 It
Kerpely Antal Kollégium 3 0 3
doktori fokozattal rendelkezok (PhD)
tudomanyos fokozat nélkiiliek 3 3
DUE bsszesen: 86 21 107
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4.2. A Dunartjvarosi Egyetem folyamat és human eréforras eredményei

A tavalyi év egyik legnagyobb kihivasa a KFSZ-ben foglalt FTE érték elérése €s megtartasan
kivill az volt, hogy versenyképes keresetet tudjunk biztositani az oktatd, kutaté és tanar
munkakdrben foglalkoztatottak részére, lépést tartva a Szakképzésben végbement
bérfejlesztéssel. Ennek okan két lépcsében kerdilt sor alapbéremelésre, 2024.03.01. napjatol
visszamendleges alapbéremelésben részesiiltek 2024.01.01. napjatol az Oktatoi, kutatdi €s
tanari munkakdrben foglalkoztatottak:
- A minositett oktato, kutaté munkavallalé esetén dsszesen 25% (20% kotelezd + 5%
adhato)
- nem mindsitett oktatd, kutatd, tanar munkavallald esetén 6sszesen 15% (10% kételezd
+ 5% adhatd)
2024.05.01.napjatol pedig az Intézmény minden munkavallaldja 15%-os alapbéremelésben

részesiilt.
5. QOsszefoglalé

A Dunaujvarosi Egyetem 6nalld, hagyomanyaihoz, értékeihez hii, modern szemiéletii, mindség-
kdzpontlt szolgaltatast nyGjto, hatékony és rugalmas szervezettel rendelkezd, versenyképes
tudast biztositd. hallgato- és csaladbarat nemzetkozi campusként mikddd magan kdzhaszni
felsdoktatasi  intézmény. Alkalmazott tudomanyok egyetemeként innovacios és
gazdasagfejlesztési katalizatorszerepben, vallalkozo szemlélettel, megbizhaté partnere a
vallalkozdi szféra, a felsdoktatds és a tarsadalom intézményeinek. Az oktatds terén
gyakorlatorientalt szellemben, a szakképzés és a dudlis képzések hatékony 8sszehangolasaval,

a hallgatdk és a munkaerdpiac szamara értékes tudast teremt.

2022-ben az egyetem bevezette a jubileumi diszoklevelek kiadasdnak rendjét. Ennek alapjan,
az Egyetemen vagy annak jogelddjén az 50, 60, 65, 70, 75, 80 éve sikeresen oklevelet szerzett
hallgatoi arany-, gyéméant-, vas-, rubin-, platina-, zafiroklevélben részesiilhetnek. A 2024.
évben az atadé esemény a tanévnyitd linnepség tinnepélyes keretei kozott valdsult meg, 74 £6

az linnepségen vette at oklevelét.

Az Egyetem Onmagara is értelmezi a folyamatos belsd innovéciot, és élen jar a
megoldaskeresésben az oktatds, a kutatds, a fejlesztés, az innovacido és a tarsadalmi

felelésségvallalas terén.
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Az Egyetem kiildetésének tekinti, hogy a hazai és a nemzetkézi felsoktatasi piac elismert
maganegyetemeként, a j6vd generacidinak jovojét meghatirozo klimasemlegesség elérésének
kiemelt tudasipari szerepldje, a Nemzeti Hidrogénstratégia megvaldsitdsaban a magyar
kormany egyik legfontosabb képzési és kutatdsi partnere, valamint hazank és Kozép-Eurdpa
z6ld transzformacids tevékenységét tamogatd fizleti és egyéb szervezetek szamara jelentds
kutatasi szolgaltatdsokat nydjté tudaskdzpontja legyen. Ezen beliil kiemelt figyelmet fordit a
nuklearis energiaipari felhasznalas klimabarat megoldasainak fejlesztésére, valamint az orszag
nuklearis tudasplatformjanak mikodtetdjeként a nuklearis tudéastartalom megosztasi

lehetdségeinek bovitésére.

Az Egyetem a Koézép-Dunantuli Régio meghatirozé felsdoktatasi intézményeként a helyi
tarsadalmi-gazdasagi értelmiségképzés legfontosabb helyszine, a régié ipari megrendeldinck
stratégiai szempontbol megkeriilhetetlen kutatasfejlesztési €s innovacios partnere, valamint
Dunatjvaros és vonzaskoérzete szamara a sportélet kézpontja, timogatva mind a tomegsport,

mind a versenysport régios fejlesztését.
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A Dunaijvirosi Egyetem (intézmény) fobb adatai

Az egyetem neve: Dunatjvarosi Egyetem
Az egyetem rovid neve: DUE
Az egyetem jellege: Magan, kozhasznii  szervezetként miikodo

felsboktatasi intézmény

Az egyetem besorolasa: Egyéb alapitvany 0nallé intézménye
Az egyetem székhelye: 2400 Dunaqjvaros, Téncsics Mihaly utca 1/a.
Az egyetem adoszama: 19308746-2-07

Az egyetem KSH statisztikai szamjele: 19308746 8542 563 07
Az egyetem Oktatasi Hivatal

altali nyilvantartasi szama: F160345

Az egyetem internetes

honlapjanak cime: www.uniduna.hu

Az egyetem képviseletére jogosult neve:  Dr, Andras Istvan
Az egyetem fenntartoja,

alapit6i jogok gyakorldja: Dunaujvarosi Egyetemért Alapitvany

A Dunaiijvarosi Egyetem rovid bemutatasa

A Dunagjvéarosi Egyetem egyik fo kiildetése, hogy a miszaki, informatikai tudomanyag,
valamint a hozzajuk kapesolddo kutatasok teriiletén az orszagban és nemzetkozileg is egyarant
vonzo, biztos szakmai tudast ado egyetem legyen. Jelenleg 8 BSc/BA alapszak, 2
mesterképzési szak, 5 felsdoktatasi szakképzési szak, tovabba 21 szakirdnyG tovabbképzés
kéziil valaszthat a leendé hallgatd. Tovabba a Paks II. Akadémia keretében megvaldsulo
képzéssel, az Atomerdmiivi izemeltetési szakmémndk és szakember képzés lefolytatasa is
intézményiink profiljaba tartozik.

A Dunaijvarosi Egyetem nemzetk6zi felsdoktatasi intézmény. A 2006/07-es tanévben kezdtiik
meg a nemzetkdzi kapcsolataink és képzéseink kiépitését. Mara hat alapszakon és két
mesterszakon fogadjuk az angol nyelven tanulni vagyodkat, a vilag minden tajarol. Kiilfoldi
hallgatéink a vilag kézel 40 orszagabol érkeznek egyetemiinkre. A Stipendium Hungaricum

Osztondijprogramban annak induldsa 6ta részt vesziink fogadd intézményként, dsztondijas



hallgatéink szama évrol évre emelkedik. 2024. évben megkéozelitdleg 98 6szténdijas hallgatonk
volt.

A Dunagjvéarosi Egyetem, mint 6nallé felsdoktatasi intézmény, alkalmazott tudomanyok
egyetemeként a gyakorlatigényes felsdoktatas elkdtelezett hive, amely Dunajvaros és térsége
szamara kivan els6sorban a véllalatok és ipari partnerek, gazdasagi €s tarsadalmi szereplék
szamara szellemi és kulturdlis kozpontként, tudomanyos mihelyként fellépni. Ugyanakkor
online képzéseivel a felsdoktatisi intézmények koézott élenjarva, a nemzetkdzi palettan is
milkddoképes, piacképes képzési kinalattal vallalja a hagyomaényaiba illeszkedé értékeket, mint

a hallgatokézpontusag és a csaladbarat szellemiség.

A Képzési Eletpélyamenedzsment Program (tovabbiakban KEP) alapvetd célja holisztikus
megkozelitéssel megoldast kinalni 4tfogd gazdasagi és tarsadalmi problémakra. A KEP célja,
olyan longitudinalis nyomon koévetés kialakitasa, mely az altalanos iskola utolso évfolyamaval
veszi kezdetét, és tart egészen a tanulé munkaerOpiacon torténd elhelyezkedéséig,
beilleszkedéséig, illetve igény esetén a nyugdijba vonulasig. Egy életpalya soran szamos olyan
allomas (buktatd) talalhato, melyet félrevezetik a tanuldkat, palyaelhagyasra kényszeritik a
munkavallalokat. A DUE egyike volt azon tiz intézménynek, amely 2021 nyaran csatlakozott a
modellvalté egyetemek soraba. Ezzel egyidejiileg a Banki Donat Technikum integralasra keriilt
az Egyetem szervezetébe. Mindezen folyamatoknak kdsztnhetben lehetdsége nyilt a teljes
tanul6-hallgatoi életpalya nyomon kovetésére. Kialakult a szakképzés, felsboktatas és
felnbttképzeés egy intézményen beliilli mikodtetésének halozata, c€l a képzési szintek

szinergiaja.

A Dunaujvarosi Egyetem infrastruktira és eszkozallomany fejlesztése terén elért
eredményei

A Dunatjvarosi Egyetem épiiletei kozitt a foépiilet az egyetlen eredeti szocredl épiilet. A 6400
m? hasznos alapteriilettel rendelkez6 épiilet pince, foldszint, két emelet és beépitett tetétérre
tagozddik. 2023. julius 1-je Ota zajlik a foéplilet teljes korii felunjitisa és energetikai
korszerisitése alapitvanyi forrasbdol. Az épiilet valamennyi helyisége 1) padléburkolatot és
almennyezetet kap, valamint minden szinten tjraépitik a vizesblokkokat. A tetGszerkezet teljes
elbontasra keriil, és eredeti formaban, méretben épiil vissza. Az éplilet gépészeti és elektromos
rendszere is teljesen udjra épiil. Ez tartalmazza az épiilet gyengearamu halézatanak,

vagyonvédelmi és kamerarendszerének kiépitését is, amely 6nallé szerverterem funkcigju
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helyiséget is tartalmaz. A tenderleiras szerint 400 napig tart a feldjitas, a szerzédés értelmében
2024. év 6szére ujra birtokba vehetik a hallgatok az épiiletet. A tantermek, el6adotermek

dsszesen 772 6 iiléhellyel rendelkeznek majd.

A Dunanjvirosi Egyetem folyamat és human eréforras eredményei

2024. majus 30-an a Magyar Rektori Konferencia (MRK) tisztujitd iilést tartott, amelyen
egyetemiink rektorat alelndknek valasztottak.

.Az elnoki tisziséget 2024. julius 1-jétél kezddden tovabbra is Dr. Borhy Ldszlo, az Eotvos
Lordnd Tudomdnyegyetem rektora télti be. Dr. Fabian Attilat, a Soproni Egyetem rektordt
szintén tjravdlasziottdk, igy tovabbi 2 évig O tlti be az egyik alelnoki poziciot. Az alkalmazott
tudomdnyok egyetemeket Dr. Andrds Istvan, a Dunavjvdrosi Egyetem rektora képviseli az
alelnokok kozott, ezzel O ujra bekeriilt az MRK elnokségébe. A harmadik alelnokként DR.
Kovdcs Levente, az Obudai Egyetem rektora keriilt megvdlasztisra, aki eddig az MRK
Modellvadlté Tagozat delegaltjaként szerepelt az elndkséghen. ” tajékoztatott az mrk.hu

A magyarorszagi egyetemek képviseloit, rektorait tomoritdé szervezetben Dr. Andras Istvan

2016-2022-ig az MRK Allami Tagozat elnski tisztségét t5ltstie be.

Allamtitkari elismerés az Egyetemnek

2024. junius 5-én Dr. Hanké Balazs innovaciéért és felsdoktatdsért felelds allamtitkar szakmai
egyeztetést folytatott a Dunatjvarosi Egyetemen.

Siili Janos a Dunaujvéarosi Egyetemért Alapitvany Kuratériumianak Elndke kiemelte, hogy az
egyetem keretein beliil sikeresen miikddik a Dunatjvarosi Egyetem Banki Donat Technikum,
valamint az elmult években rendkiviil magas volt az elsé helyes jelentkez8k szamla az egyetem
kiillonbozé szakjain. A DUE miiszaki teriilete toretlenill nagy népszeriiségnek orvend.
Hangsilyozta, hogy sok fiatal valasztja az anyagmérndki és a gépészmérnoki alapképzést is.
Dr. Hanké Balazs allamtitkdr megerésitette, hogy a Dunatjvarosi Egyetem az egyik
leggyorsabban fejl6dd felsboktatisi intézmény az orszagban. Az Egyetem vezetése felé
elismerését fejezte ki €s ismételten hangsulyozta, hogy j6 déntés volt, amikor Magyarorszag

Kormanya a Foépiilet feldjitdsdhoz tAmogatasat nyujtotta.



Dr. Andras Istvan a Dunatjvarosi Egyetem rektora kiemelte, hogy 2023-ban 1172-en jeldlték
elsé helyen a DUE-t, ami akkor 6ridsi hullamnak tiint, 4m a 2024. évi 1453 fis létszam még a
2023. évi adatokat is meghaladta. A fejlodést nemcsak a jelentkezék szdmanak emelkedése

tdémasztja ala, hanem az egyetemen foly6 infrastrukturélis fejlesztések és beruhazasok is.
Rendhagyo Szenditusi iilés

A Dunatijvarosi Egyetem iinnepélyes keretek kozott tartotta meg Szenatusi Ulését 2024.
oktdber 17-én.

A Szenatusi iilést Siili Janos a Dunatdjvarosi Egyetemért Alapitvany Kuratériumi Elnoke
nyitotta meg. Kdszdntdjében egyrészt lidvozolte a jelenlévoket, masrészt 6romét fejezte kis
azzal kapcsolatban, hogy a F. épiilet fel(jitasi munkai jo iitemben haladnak, november végére
befejezédnek. Fontos mérfldkéként jellemezte, hogy a Dunatjvarosi Egyetem Pakst
Kompetencia- és Kutatokdzpontja megszerezte az akkreditaciot, melynek értelmében ipari
megrendelések fogadasara alkalmassa valt.

Az elnoki koszontot kovetden Dr. Andras Istvan rektor hangsilyozta, hogy az idei tanévet
ismételten kiemelkedd 1€tszamu hallgatéval kezdte meg az egyetem.

A Szenatusi Ulés végén rektor ur kiilon koszontstte az MVM Paksi Atomerémiivi Zrt. részérdl
Dr. Horvath Péter Janos vezérigazgatd urat abbdl az alkalombol, hogy a Szenatus az elézd
tilésen ,,Cimzetes egyetemi docens” cimet adomdényozott részére.

Dr. Andras Istvan rektor ur megkdszonte, hogy Dr. Horvéth Péter Janos kulcsszerepet jatszik
az MVM Paksi Atomerdmi Zrt. és a Dunaujvarosi Egyetem kozti egyiittmiikddés el6érehaladasi
folyamataban, mely hozzajarul egyrészt az atomenergetikai képzések, masrészt az

Oregedésvizsgalattal kapcsolatos kutatasok eredményességéhez is.
Felsdfoki oktatas

A Dunatjvérosi Egyetem képzési portfolidja letisztult, gazdasdgtudomanyok, informatika,
miszaki, milvészet, pedagégusképzés, valamint a tarsadalomtudomanyok teriiletén biztosit
tovabbtanulasi lehetdséget a felvételt nyert hallgatdk szamara.

Az Egyetem folyamatosan fejleszti kinalatat, és a piaci igényeknek megfeleld olyan szakiranyu

tovabbképzési szakokat indit, amelyek a mindenkori kereslethez igazodnak.



2024. évben a Dunaujvarosi Egyetem az Ecotech Nonprofit Zrt. szervezésében Nemzetkozi
hegeszté specialista és Nemzetkiozi hegeszté technologus képzéseket inditott. A
kormyezetiinkben lathatdak az energiaipari valtozasok. Egyre nagyobb hangsilyt helyeznek az
atomenergia hasznalatira, ndvelve fiiggetlenségiinket. Az egyetem is folyamatosan
alkalmazkodik a kornyezethez, olyan specialis képzéseket inditott el, amelyek az
anyagvizsgalati tuddsbazissal kapcsolatban magas szintll, specidlis anyagvizsgalati és

hegesztési képzéseket kindl.

A Dunatjvarosi Egyetem Informatikai Intézet szervezésében két kooperativ — dudlis tantidrgya
indult el 2024. marciusdban ,Funkciondlis programozas F#-ban” valamint ,Fejlett IT
infrastruktarak™ cimmel.

2023-as felvételi adatokhoz képest a felsfoktatasi intézményekbe jelentkezd els6é helyes
jelentkezOk szdma 24%-os emelkedést, a teljes jelentkezések szamaban pedig 16%-os

emelkedést mutatott Intézményiink népszertisége.

A Dunatjvarosi Egyetem 1.982.000Ft vissza nem téritend6 tamogatasban részesiilt az NTP-
HHTDK-23-0067 ,Fiatal miiszaki kutaték fejlesztése és nevelése” palyazat
megvalositasara.

Intézményilink Miszaki Intézetében a didkkéri mihelyek az Intézet kutatdcsoportjaihoz,
valamint az intézet MSZK Tagozathoz kapcsolédnak. Az Intézetben anyagtudomanyi,
roncsolasmentes anyagvizsgalati és villamos kisiiléses anyagvédelmi kutatécsoport miikddik.
A palyazati program célja, hogy mind az egyetemista hallgatokat, mind a kozépiskolas diakok
koziil kivalasztasra keriiljenek azok a személyek, akik tehetséglik kibontasat az egyetemi
keretek kozott szeretnék megvalositani. Nekik olyan programokat szeretnénk biztositani,
mellyel bekapesolédhatnak az egyetemi életbe, munkaba. Ezzel bizonyos mértékben szeretnénk
biztositani az oktaté utanpotlast. A tamogatott tevékenység megvaldsitasi idOtartama:
2023.07.01-2024.08.31.

Virtualis Valdsag és ﬁrképzés

Az ,Urmissziok a gyakorlatban virtudlis eszkdzokkel” targy kotetlen népszeriiségnek drvend
az Egyetem hallgatéi kdrében. A nemzetkdzi szinten mutatkozd Urszakemberképzési igényt
felismerve 17 magyar egyetem kozods Osszefogassal megalapitotta meg az UNISPACE

trtudomanyi szakirdnyu tovabbképzést, amelyhez a Dunaujvarosi Egyetem is csatlakozott. A
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szoftverek és a tudasbazis elokészitése soran fontos volt a hallgatok 6nallo felkészlilését segitd
online tananyag kialakitisa A képzés tobb mint 25 db NASA altal tAmogatott programot
tartalmaz harom kiilonb6z6 témaban. A szimuldcios kategoridba tartozo szoftverek lehetové
teszik a

legélethiibb folyamatok atélését. A virtualis valosag és az trkutatds izgalmas kombinacidja

minden résztvevd szamara felejthetetlen €lménynek bizonyult.

Nemzetkozi tudomanyos konferencia a Dunaujvarosi Egyetemen

»Az atalakulé kizgazdasigtan a fenntarthatésdgért” cimmel rendezett konferenciat a
Dunaujvarosi Egyetem Tarsadalomtudomanyi Intézete 2024. marciusaban, mely a Magyar
Nemzeti Bank (MNB) tamogatasaval valésult meg.

A kétnapos eldadassorozat keretében elhangzott a fenntarthatosag fontossaga, amely nem csak
a tarsadalomtudomanyban jelenik meg, hanem a miiszaki, informatikai terlileteken egyarant.
Az eseményen Szalai Akos, a Magyar Nemzeti Bank versenyképességi és strukturalis elemzési
féosztalyvezetdjének eloadasabdl megtudtuk, hogy az MNB két alternativ javaslatot tett a GDP

novekedés és a fenntarthatosag egylitt méresére.

Szakdolgozat védés angol nyelven

Az Ecotech Nonprofit Zrt. lehetdséget kinal a Dunaujvéarosi Egyetem végzos hallgatéi szamara,
hogy a zarovizsga elott egy angol nyelvii rovid képzésen vegyenek részt, mely a zardévizsga
angol nyelvii prezentacios részének Gsszeallitasara €s annak szabatos ismertetésére készit fel.

A képzések soran a nyelvtanarok a megfeleld kifejezések hasznalatara és a nyelvhelyességre

helyezik a hangsilyt. A képzést hibrid (online- kontakt) formaban keriilt lebonyolitdsra.

Mikrodiplomaitadé a Dunaijvarosi Egyetemen

A Shangqui Normal University-rdl érkezett didkok két intenziv hét soran fejleszthették
targyalasi készségeiket €s gazdagithattdk kulturalis ismereteiket. A programot sikeres vizsgaval
zartdk, melynek eredményeként Atvehették tanusitvanyaikat. Intézményiik kollégai arra
biztattak a hallgatokat, hogy kamatoztassak az egyetemen megszerzett tudast sajat hazajukban,

és batran térjenek vissza hozzank, ha Gjabb ismeretekre vagynak.



Korozd le a mesterséges intelligenciat!

Az informatikusok szerepe felértékel6dott, hiszen programozoként, fejlesztoként,
technikusként, vallalatirAnyitasi rendszerek iizemeltetéjeként, rendszergazdaként vagy
gazdasagi informatikusként a munkavallalok stabil pozicidéban tudjak feladataikat ellatni akar

otthonrol is.

A megszerzett tudassal, szakmakkal a munkaer6piacon kénnyedén el tud barki helyezkedni,
arrél nem is beszélve, hogy az allaskeresé oldalakon a bérek itt a legmagasabbak. A régio
tudaskozpontjaban a Dunadjvarosi Egyetemen az informatikai képzési terillet az egyik
legerbsebb. Az orszag szamos nagy vallalata tamogatja az egyetem oktatésat, hogy az naprakész
¢és hasznosithaté legyen, hiszen az alkalmazott tudoméanyok egyetemeként elengedhetetlen a
piacképes gyakorlati tudds megszerzése, mar a képzési ido alatt is. Az itt végzett informatikusok
megtanuljak a programozas bizonyos teriileteit, az adatbazisok kezelését, a

gazdasaginformatika skilljeit és a digitalis rendszerek lizemeltetését.

Stratégiai egyiittmiikddés

Stratégiai partnerséget kotott a DUE és a Harkanyi Gyogyfiirdé Zrt. A megallapodas a harkanyi
munkaerd helyben tartasa mellett a szakemberek képzésével az iizemeltetés célkitGzéseit is
hosszl tavon szolgalja.

Az MVM Csoport a humaneréforras — fejlesztés €s utanpotlas célkitlizéseinek megvaldsitasa
érdekében 2024, februarban egyiittmilkodési megallapodast az oktatas, a szakemberképzés €s a
tovabbképzés terliletén intézménylinkkel. A stratégiai egyiittmilkddés keretében az Egyetem
megismerteti az energetikai vallalatcsoport atfogd tevékenységét és a cég altal kinalt karrier

lehetéségeit hallgatoéival.

Hidrogéntechnoloégiai egyiittmitkodés

A Dunatjvarosi Egyetem és a Magyar Hidrogéntechnolégiai Szdvetség stratégiai
egyiittmikddési megéllapodast irt ald 2024, junius 19-én.
Az egyiittmiik3dés soran meghatarozott tevékenységek kozott szerepel a tananyagfejlesztés, a

hidrogéntechnologiai képzések népszeriisitése és az ehhez kapcsolodo oktatasszervezeés.



Siilli Janos kuratoriumi elndk kiemelte, hogy a hidrogén eldallitasaval, felhasznaldsaval
kapcsolatos tapasztalatok alapjaul szolgéalhatnak egy Szazhalombatta, Dunatjvaros, Paks,
Szekszard térségével meghatarozhatd un. hidrogén volgynek, amelynek komoly szerepe lehet
a megjuld acélgyartasban, a zoldacél eloallitasaban is. Vigassy Csaba a Magyar
Hidrogéntechnoldgiai Szovetség képviseletében ligyvezeté igazgatd hozzatette, hogy a
MHTSZ nagy hangsulyt fektet a hidrogéntechnologidhoz kapcsolodd kozép és fels6foku
oktatas kialakitasara, melynek fontos allomasa az egyetemekkel vald egyiittmikddések

megerositése.
Magasabb szintre 1ép a Schureider Electric és a Dunaiijvarosi Egyetem egyiittmitkddése

Egyiittmikdsdési megallapoddst kotott a Schneider Electric €és a Dunaijvarosi Egyetem,
melynek célja tébbek kézott a szakmai utanpotlasképzés, a korai orientacid, valamint a kutatas

fejlesztés tamogatdsa. A partnerség révén meg inkabb az lizleti igényekhez igazodo, gyakorlati
kompetencidkra €piilé oktatas valosulhat meg az intézményben, a tervek kozétt 0j alapképzés

elinditdsa is szerepel.
Egyiittmiikodés az Erdi Szakképzési Centrummal

2024. oktdber 2-4n stratégiai egyiittmiikddési megallapodast kotott a Dunaujvarosi Egyetem és
az Erdi Szakképzési Centrum. Az egylittmiikddés célja olyan oktatasi keretek kialakitdsa a DUE
és az Erdi SZC Szazhalombattai Széchenyi Istvan Technikum és Gimnazium kozott, amely a
gépészeti, valamint az informatikai Agazatot tdmogatja. a kéz8s munka meghatarozza az
okleves technikus képzések azon tuddselemeit, amelyek lehetdséget teremtenek a jovdbeni, a
DUE-n folytatott tanulmanyok soran akar 60 kredit beszamitasara. Emellett a megéllapodas

lehetéséget kinal az Erdi SZC munkavallaloinak a tovabbképzésére is.

TDK és Tehetségnap a Dunaujvarosi Egyetemen

A Dunavjvéarosi Egyetemen 2024. mdjus 15-én keriilt megrendezésre a XIV. Tehetségnap,
valamint a Tudoményos Didkkéri Konferencia (TDK) is. A Tehetségnapon 6t szekcidban
Osszesen 30 eléadas bemutatasara keriilt sor, melyet 27 szerzd, 20 témavezet) segitségével
készitett el. Az esemény Oromteli kiilonlegessége a levelezés hallgatok bekapcsolddasa,

valamint a DUE Banki Donat Technikuméanak 8nall6 szekcidban valé megjelenése volt.
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A Tudomanyos Diakkori Konferencia hibrid formaban kerillt megszervezésre, mely az
eldadoknak és a hallgatosagnak a személyes jelenlét mellett lehetdséget adott az online
kapcsoldddsra is.

Hat szekcioban dsszesen 21 el6adas hangzott el. A rendezvény szervezdi kiemelték a levelezfs
hallgatok magas szamu részvételét. A zsiri tiz helyezést és harom kiilondijat osztott ki,

valamint az Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferenciara két dolgozatot jelolt.

Nemzetkozi Kapcsolatok

A Dunagjvirosi Egyetem €s a kolumbiai Caucai Egyetem 2024. méjus 23-an linnepélyes
keretek kozott irta ala az egylittmiikddési megallapodasat. Az eseményen Dr. Andras Istvan a
Dunatjvarosi Egyetem rektor és Dr. Deibar René Hurtado Herrera, a Caucai Egyetem rektora
vettek részt. A megallapodés célja az intézményi mobilitas fokozdsa, a kettds diplomas képzési
programok kidolgozasa €s a kéz0s kutatasi projekiek szervezése, Ennek kdszénhetéen a DUE
¢és a Caucai egyetem hallgatéi és kutatdi egyarant bovithetik nemzetkdzi tapasztalataikat, Gj

ismereteket szerezhetnek és szélesithetik szakmai halézatukat.

Béviild kinai kapcsolatok

A Kinai Tudomanyos Csereprogramok Szolgaltaté Kozpontjahoz (CSCSE) tartozd Chivast
Education International Company 2024, jinius 20-4n latogatast tett a Dunatijvarosi Egyetemen.
A kinai villalat, a tengerentili tanulmanyokkal kapcsolatos tanacsadastol a diplomak
akkreditaciojaig széleskorii szolgaltatasokat kinal. A Chivast célja, hogy bdvitse a DUE-val
valo egylittmiikddést, hogy minél tébb kinai diakokat vonzzon az egyetemre. Az egyetem
jovobeni céljai kozott szerepel a nemzetkozi lzletdg fejlesztése és nyitds tovabbi kinai

felsdoktatasi intézmények iranyaba is.

Erés6dott a kinai egyetemi egyiittmiikddés

A Lingnan Normal University és Zhonghang Future Group képvisel6i latogatast tettek a
Dunaujvarosi Egyetemen 2024, november 15-én. A két évvel ezel6tt megkotott egyiittmiikddési
megallapodast a felek értékeltek és elére mutatonak itélték. Az egyiittmilk6dé felek tovabb
keresték a lehetOségeket a kozbsen gondozott tevékenységek tovabbi elmélyitésének az

informatikai és miiszaki képzési teriileteken.
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2024. évben zarulé palydzatok

2020-1.1.2-PIACI-KFI1-2020-00173 (2024.12.31. nappal zart)

Elektromos gépjarmiivek automatikus toltését megvalésito t51té robot kutatasi fejlesztési
projekt

Tamogatas osszege (DUE): 228 276 600 Ft

A projekt keretén beliil egy olyan vezetékes robotkaros elektromos autétsltd allomast hoztak
létre, mely t6bb bedllasos parkoldhely szamara egyetlen robotkarral és egyetlen téltdoszloppal
biztositotta az elektromos autdk téltését. A robotkaros toltés €s a hozza kapcsolodod
informatikai rendszer biztositotta, hogy a jarmii vezet6jének ne kelljen véarakozni az az lires
toltéallomasra, valamint a jarmil vezetdjét a rendszer értesitette, ha a jarmil akkumulatorai a
megadott szintre felt§ltddnek. Az elektronikai rendszer a tltéallomas foglaltsagarol, a toltés
elkezdéséhez még hatralévo 1dordl is tajékoztatta a rendszerbe belépd soféroket. A t6ltdallomas
kdzvetlen human kezel6 nélkiili, ezért a rendszer figyeli az autok parkolasi formécidit.

Kialakitasra keriilt egy intelligens elektronikus 14t6 rendszer, mely azonositja a gépjarmii

tipusat, ez alapjan a t6ltonyilas elhelyezkedését és az esetleges akadalyokat.

Kiépitésre keriilt tovabba egy sinrendszert, melynek a feladata a robotkar pozicidba allitasa. Az
eszkdz sajit intelligens latassal rendelkezik, ami azért szlikséges, mert az egyes
mozgatashoz sziikséges biztonsagi ellenorzéseket.

Az elkésziilt vezetékes t6ltdallomas a szilkséges dram mennyiségét biztositja. A helyhasznalok
kiszolgdlasat végzd informatikai rendszer honlapon és mobil applikacién egyarant igénybe
vehetd, tajékoztatja a vezetdket a lehetséges szabad helyekrdl, a t6ltés varhatd €s tényleges
kezdetérol, a télteés befejezésérdl, fethasznalt energia mennyiségérdl, a fizetendd ellenértékr6l,

a szamlazas és a fizetés elvégzésérol.
Az elkésziilt kbzponti informatikai rendszer megszervezi a robotkar, a pozicionéalo berendezés,

a t6lt6, a biztonsagi rendszerek és felhasznalot tdjékoztatd applikdcié dsszehangolasat. A

létrehozott rendszer szabadtéren vagy fedett parkoléban egyarant hasznalhato.
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NTP-HHTDK-23-0067 (2024.08.31. nappal zart)

Fiatal miiszaki kutaték fejlesztése és nevelése
Tamogatas dsszege: 1 982 000 Ft

A tdmogatas forrasa: A Kulturdlis és Innovacids Minisztérium (Tamogatd) megbizasabol a
Nemzeti Kuituralis Tamogataskezeld6 (Lebonyolité) a Nemzeti Tehetség Program
végrehajtasanak 2023-2024. évi cselekvési programja. A projekt a Dunaijvarosi Egyetem
Miiszaki Intézetében a didkkoéri milhelyek kutatécsoportjathoz valamit az intézet MSZK

Tagozathoz kapcsolodik.

A kutatocsoportok tevékenységiiket szakmai napokon, tehetségnapon, TDK konferencidkon
szakmai kavéhazakban, tudoményos héten, a KAC honlapjan mutattak be. A palyazati program
célja, hogy mind az egyetemista hallgatok, mind a kdzépiskolas diakok koziil kivalasztasra
keriiljenek azok a személyek, akik tehetségiik kibontasat az egyetemi keretek kozott szeretnék
megvaldsitani. A palydzat keretében olyan programokat biztositunk, mellyel
bekapcsolédhatnak az egyetemi életbe, munkaba, ezzel is elosegitve az oktatéi utanpotlas

biztositasat.

NTP-STEM-23-0006 (2024.08.31. nappal zart)
DUE palyaorienticié és tehetséggondozas
Tamogatas dsszege: 18 346 000 Ft

A tdmogatas forrasa: A Kulturalis és Innovéacios Minisztérium (Tamogatd) megbizasabél a
Nemzeti Kulturdlis Tamogataskezeld (Lebonyolito) a Nemzeti Tehetség Program
végrehajtasanak 2023-2024. évi cselekvési programja.

A projekt célja, az volt, hogy a Dunatjvarosi Egyetemen ndvekedjen a maszaki és informatikai
(MTMI) teriileteken felséfoku tanulmanyokat folytatd hallgatok ardnya. A DUE gépészmérndk,
anyagmérndk, miiszaki menedzser, mérndkinformatikus, és gazdasaginformatikus felsdoktatasi
szakképzésében és alapképzésben, valamint gépészmérndk mesterképzésben résztvevd
hallgaték aranyat noveljik. Kiemelten fontos, hogy ezekhez a szakokhoz a miiszaki,
informatikai érdekl6désii lanyokat Dunatjvarosban és kdrnyéken felkutassuk, jelentkezésiiket
ambicidikat batoritsuk. Ehhez olyan komplex palyaorientacios (palyaorientacids nap,
palyaorientacids kiallitas, nyilt napok) és tehetséggondozo programokat (kocka nap) kinaljunk,
amelyek vonzova tehetik az altalunk kinalt miszaki, informatikai szakokat. A projekt keretében

orszagos roadshowt szerveziink, mely hat varmegyére terjedt ki.
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2024. évben futé palyazatok

Projektkod

Projekt cime

2020-1.1.2-PIACI-KFI-2020-00173

Elektromos gépjarmiivek  automatikus  tolt€sét

megvalodsitd tolté robot kutatdsi fejlesztési projekt

2020-1.1.2-PIACI-KFI1-2020-00077

Specidlis froccsdntstt  alapu  innovativ. kompakt

tarolérendszer létrehozasa mechanikailag ellendllé

alapanyag felhasznalasaval

RRF-2.1.2-21-2022-00002

Gyakorlati képzések fejlesztése a Dunatjvarosi

Egyetemen

NTP-HHTDK-23-0067

Fiatal miiszaki kutatok fejlesztése és nevelése

NTP-STEM-23-0006

DUE palyaorientacid és tehetséggondozas

STARTUP-2024-HSUP-012

Hungarian Startup University Program 2024 (HSUP)

NTP-HHTDK-24-0062

TDK a Dunaujvarosi Egyetemen

NTP-STEM-24-0006

"STEM Akadémia" a Dunaujvérosi Egyetemen

2024-2.1.1-EKOP-2024-00013

Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program

KONYVTAR-ODR-24-0034

Konyvek beszerzése a Dunaljvarosi Egyetem

Konyvtar és Informaciés K6zpont részére

K+F+I palyazatok:

A termékfejlesztési kutatasokat 2020-ban az Egyetem Kkiterjesztette a miianyag termékek

fejlesztésére/anyagvizsgdlatara és ezeket a kutatasokat a 2020. év végén elnyert, de 2021.

februar 1-jével indult piacvezérelt K+F+I projekt konzorciumi tagjaként (2020-1.1.2-PIACI-

KFI1-2020-00077, ,.Specidlis froccsontott alapi innovativ kompakt taroldrendszer létrehozasa

mechanikailag ellenalld alapanyag felhasznaldsaval™) tdmogatja. (Foépalyazo: Mitter és Tarsa

Kft., tovabbi konzorciumi tag: AduAlba Kft) A projekt célja egy olyan 0j és innovativ

tarolorendszer kifejlesztése, mely éltal az anyagmozgatas gyartéegységen beliil és nagy

tavolsigban is biztonsagosan megoldhatd. A projekt keretében egy Uj és imnovativ

anyagosszetételi és geometriaji modularis tarolorendszer fejlesztése valosul meg, foként

autoipari véllalatok/beszallitok szamara.

13




Selmeci hagyomanyérzés

Immaron 29. alkalommal rendezte meg a Leopard Balt a Sztalinvarosi Leopardok
asztaltirsasag. Az asztaltarsasag azon didkok egyesiileteként kezdte tevékenységét, akik a
selmecbanyai didkhagyomanyok 4ltal kozvetitett értékek mentén probaltak megélni
diakéletiikket. Az asztaltarsasag 1991. marcius 26-an alakult meg, késobb pedig a Leopard
Tanszék egyike lett azoknak a tanszékeknek, amely a Dunaujvérosi Egyetem egyeik
eloédintézményének, a Miskolei Egyetem Dunaijvéarosi Foiskolai Karanak elsééveseit
igyekezett a Selmeci hagyoményok szellemiségére nevelni. Jelenleg a ,,Leopardok” tovabbra is
tortleniil kozremiikédnek ebben €s tamogatjak a dunadjvarosi diaksag Selmeci hagyomanyok

megdrzésére iranyulo hallgatoi kezdeményezéseit.

»Pindur Pandirok” a Dunaijvirosi Egyetemen

Jatékos kozelekedésbiztonsigi programok vartdk az o6vodasokat és kisiskolasokat 2024.
aprilisaban a Dunaujvarosi Egyetemen. Izgalmas jatékos vetélkedén vettek részt az aprésagok,
az ovodasok, valamint az altalanos iskola elsé és masodik osztalyos tanuldi. A gyerekek
kiilonboz6 dllomasokon prébalhattak ki magukat, mikdzben hasznos informaciokat szereztek a
kozlekedésrol. A rendorség munkatarsai iranyitottak a feladatokat €s tanitottak a gyerekeket a

biztonsagos kozlekedésre.

A Dunaijvarosi Egyetem munkahelyi biolcsédéje

Az Egyetem olyan csaladbarat oktatasi intézményként miikddik, amely el6segiti a munka és a
magéanélet Osszeegyeztetését, a munkahelyi és a csaladi kotelezettségek &sszehangolasat. A
néhdny f0s gyermekiétszam lehetdvé teszi az egyénre szabott foglalkozast szakképzett
kisgyermekneveldk kdzremitkodésével, valamint a tiirelmesebb, nagyobb odafigyelést.

Az egészséges életmddra nevelés mellett kiemelt szerepet kap a zene szeretetének elésegitése,
aritmus, az ének és a dal beolvasztisa a mindennapokba, a fejlesztd jatékokba. Cél a gyermekek
egyéni fejlettségét szem elott tartva, a csaladdal egyiittmiikddve, megértd és kovetkezetes
nevelémunkaval tamogatni a gyermekek testi, szellemi, érzelmi fejlédését, életiik ezen

meghatarozé szakaszaban.
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A szolgdltatas igénybevételére elsGsorban az Egyetem dolgozoéi €s hallgatoi jogosultak.
Fennmaradé szabad féréhely esetén Dunadijvaros és vonzdskorzetében €16 csaladok gyermeki
is bekeriilhetnek a Dunatjvarosi Egyetem munkahelyi bélcsodéjébe. Az Egyetem fenntartdja
100 000 ezer Ft tamogatast nydjtott a mindségi bdlcsddei ellatast nywjto korilmények

fejlesztésére.

A Dunaujvarosi Egyetem teriileti hatasa

Az intézmény nagyszamu vallalati partnerével folytat dualis képzéseket. A Dunatjvarosi
Egyetem, mint a szektor 6nallé gazdasagi szerepldje eredményes, innovativ és ipari igényekre
gyorsan reagalni tudo partnerséget fejleszt. A vallalati kapcsolatok fejleszigse ¢és
egyiittmiik&dések erdsitése az iparag szerepldivel stratégiai cél a tananyagokban és a gyakorlati
képzésben egyarant. Az Dunatjvarosi Egyetem vonzaskorzete talnyulik a Kézép-dunantuli
Région. Dunatjvaros Magyarorszdg szivében helyezkedik el, mely jol megkozelithets a
tomegkozlekedés szinte minden tipusaval, autopalya, féat, orszagut, vasuti és vizi kdzlekedés

csomopontjaban talalhatd.

Dunatjvaros és térsége egy harom varmegyére kisugarzo ipari-kereskedelmi, logisztikai €s
kozszolgaltatasi centrum, amely hatdrozott gazdasdgi kisugarzassal rendelkezik. A térség
kapcsolodik a K6zép-Duna Menti Kiemelt Térséghez, folyd menti teleplilései pedig részesei az
eurépai vizi kodzlekedésnek. Ebben a térségben jott létre a Duna-mente — Fejér megye
kiilénleges gazdasagi ovezet is. A helyi gazdasag szempontjabol kedvezd, hogy a Fejér
varmegyei felsdoktatdsban résztvevdé hallgatok 80%-a gazdasagi, milszaki, informatikai
teriileten tanul. A dunaujvérosi hallgatok dontd része Pest-Fejér-Tolna-Baranya varmegyékre
koncentralodik, az Egyetem hallgatéi célpiaca Budapest (Deél)-Szazhalombatta-Ivancsa-

Dunaujvaros-Paks-Szekszard-(Pécs).

Dunaujvaros, 2025. majus 05.
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALO JELENTES

A Dunanjvirosi Egyetem fenntartéja, a Dunaiijvirosi Egyetemért Alapitvaay Kuratériuma részére

Vélemény

Elvégeztem a Dunaiijvirosi Egyetem (,.az Egyetem) 2024. évi éves beszémolojinak konyvvizsgilatit, amely éves
beszdmolé a 2024. december 31-i fordulénapra készitett mérlegbll — melyben az eszkiztk és forrasok egyezd
végbsszege 15.996.397 E Ft, az adozott eredmeény 61.335 E Ft (nyereség) -, és az ugyanezen idéponttal végzsds iizleti
évre vonatkozd eredménykimutatisbé), valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek Gsszefoglalésat is tartaimazé
kiegészitd mellékictbél &l

Véleményem szerint a mellékelt éves beszimolé megbizhatd és valds képet ad az Egyetem 2024. december 31-én
fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen iddponttal végz6dd iizleti évre vonatkozd jévedehmi
helyzetérdl a Magyarorszdgon hatdlyos, a szimvitelrdl sz616 2000. évi C. torvénnyel (a tovabbiakban: , szamviteli
torvény™) és a 479/2016. (XT1. 28.) Korm. rendelct (a szdrviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszimold
készitési és kinyvvezetési kitelezettségénck sajdtossdgairsl) sszhangban,

A vélemény alapja

Kényvvizsgilatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a kényvvizsgélatra vonatkozd
- Magyarorszégon hatélyos — torvények és egyéb jogszabélyok alapjan hajtottam végre. Bzen standardok értelmében
fennall6 feleldsségem bivebb lefrasat jelentésem .4 komnvizsgals éves beszdmolo konywizsgalataért vals felelgssége”
szakasza tartalmazza,

Fiiggetlen vagyok az Egyetemtd] a vonatkozé, Magyarorszégon hatilyos jogszabalyokban és a Magyar Kényvvizsgaléi
Kamara ,, A konyvvizsgdloi hivatis magatartasi (etikai) szablyairdl és a fegyelmi eljarasré] sz616 szabalyzata™-ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok Nemzetkzi Etikai Standardok Testiilete
altal kiadott , Nemzetkdzi etikai kddex kamarai tag konyvvizsgiléknak (a nemzetkéz fiiggetlenségi standardokkal
cgybefoglaiva)” cimii kézikonyvében (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfclelck az ugyanezen normakban
szerepl6 tovabbi etikai cl§irdsoknak is.

MeggySzddésem, hogy az é&Malam megszerzett konyvvizepdlati bizonyiték elegendé és megfelelé alapot nyit
véleményemhez.

Egyéb informicidk: Az iizleti jelentés és a kizhaszmisdgi melléklet

Az egyéb informdciok az Egyetem 2024. &vi iizleti jelentésébol és a kozhaszniisagi melléklethé] dllnak, A vezetés
felel6s az Uzlcti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb més jogszabély vonatkozé eldirisaival 8sszhangban
tirténé elkészitéséért, illetve a kozhaszniisigi metlékletnek a 350/2011. (XI1.30.) Korményrendelet ¢lirasaival
dsszhangban t0rténé clkészitéséért. A fiiggetlen kdnyvvizsgéldi jelentésem , Vélemény” szakasziban az éves
beszdmolora adott véleményem nem vonatkozik az iizleti jelentésre és a kozhasznisdgi meliékletre, & a
kézhasznisagi metlékletre vonatkozoan nem bocsétok ki semmilyen forméji bizonyossagot nyijté kovetkeztetést.

Az éves beszimold dltalam végzeit kényvvizsgilatival kapesolatban az én feleldsségem az iizleti jelentés és a
kozhaszmisdgi meliéklet dtolvasasa és ennek sorén annak mérlegelése, hogy az tizleti jelentés és a kozhasznisagi
melléklet lényegesen ellentmond-e az éves beszamolonak vagy a konyvvizsgalat sordn szerzett ismereteimnek,
vagy egyébként gy tinik-e, hogy azok Iénycges hibas Allitast tartalmaznak. Ha az elvégzett munkdm alapjén arra
a kdvetkeztetésre jutok, hogy az egyéb informaciok lényeges hibés 4llitdst tartalmaznak, kotelességem errdl és a
hibés allitds jeilegérd! jelentést tenni.

A szamviteli ©rvény alapjan az én feleldsségem tovabba annak megitélése, hogy az tizleti jelentés a szamvitcli
térvény, illetve cgyéb mas jogszabaly vonatkozd cléirasaival dsszhangban van-e, és err§l, valamint az iizleti
jelentés és az éves beszimold dsszhangjardl vélemény nyilvanitésa.
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Véleményem szerint az Egyetem 2024. évi lizleti jelentése minden lényeges vonatkozasban dsszhangban van az
Egyetemn 2024. évi éves beszamoldjaval és a szamviteli torvény vonatkozo cléirsaival. Mivel egyéb mis
jogszabily az Egyetem sziamara nem ir el§ tovabbi kdvetelményeket az lizleti jelentésre, ezért e tekintetben nem
mondok véleményt.

Az iizleti jelentésben mds jellegii lényeges ellentmondds vagy lényeges hibas Allitas sem jutott a tudomdasomra, igy
e tekintetben nincs jelentenivalém.

Tovébbiakban a kdzhasznisagi melléklet tekintetében lényeges ellentmondés vagy Jényege hibas #llitas sem jutott
a tudomdsomra, mely alapjan arra jutottam volna, hogy az nem a 350/2011. (XI1.30.) Kermanyrendelet vonatkozd
eldirdsainak megfelelden keriilt volna Gsszedllitdsra és az éves beszdmoloval ne lenne dsszhangban, igy e
tekintetben sincs jelentenivalom,

A vezetés s az irdnyitissal megbizott személyek felelissége az éves beszimoléért

A vezeits felelos a megbizhaté és valos képet add éves beszdmold elkészitéséért a szamviteli térvénnyel
dsszhangban, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezctés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé
valjon az akar csaldsbol, akér hibabd] eredd lényeges hibas dllitdsté! mentes éves beszémolé elkészitése.

Az éves beszdmold clkészitése sordn a vezetés felelds azért, hogy felmérje az Egyetemnek a vallalkozds
folytatdsdra vald képességét és az adott helyzetnek megfelelden kozzétegye a vallalkozas folytatasdval kapesolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a villalkozas folylatdsanak elvén alapuld éves beszémold bsszedllitasaért.
A vezetésnek a vallalkozas folytatdsinak elvéb8l kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérd
rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a vallatkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondd tényezd, kdriilmény
nem all fenn,

Az irAnyitassal megbizott személyek feleldsek az Egyetem pénziigyi beszimolasi folyamatanak feltigyeletéért,

A kényvvizsgdl6 éves beszdmold kinyvvizsgilatdért vald feleldssége

A kényvvizsgalat soran célom kelld bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves beszdmold egésze nem tartalmaz
akdr csaldsbél, akdr hibdbol eredd lényeges hibds allitdst, valamint az, hogy ennek alapjén a véleményemet
tartalmazé fiiggetlen kinyvvizsgéloi jelentést bocsassak ki. A kelld bizonyosség magas fokii bizonyossig, de nem
garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal sszhangban elvégzett kdnyvvizsgilat mindig
feltirja az egyébként létezd lényeges hibas allitist. A hibds 4llitdsok eredhetnek csalasbél vagy hibabdl, és
lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerll lehet az a varakozds, hogy ezek onmagukban vagy egyiittesen
befolydsolhatjik a felhasznilok adott éves beszdmolé alapjdn meghozott gazdasigi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgilati Standardok szerinti kinyvvizsgdlat egésze sordn szakmai megitélést alkalmazok

és szakmai szkepticizmust tariok fenn.

Tovabba:

. Azonositom és felmérem az éves beszamolo akar esalasbél, akar hibabél eredd lényeges hibas Allitisainak
a kockazatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockizatok kezelésére alkalmas kdnyvvizsgilati
cljdrdsokat, valamint elegendd és megfeleld konyvvizsgdlati bizonyitékot szerzek a véleményem
megalapozésdhoz. A csaldsbol eredd lényeges hibas allitds fel nem tirasanak a kockazata nagyobb, mint a
hibdbo}l ereddé, mivel a csalds magaban foglathat sszcjitszast, hamisitast, széndékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felitlirdsat,

. Megismerem a kényvvizsgilat szempontjabdl relevins belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
kdnyvvizsgalati eljarasokat tervezzek meyg, amclyck az adott kériilmények kozott megfelelbek, de ncm
azém, hogy az Egyetem belsé kontrolljanak hatékonysdgéra vonatkozéan véleményt nyilvanitsak.

. Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szimviteli politika megfeleléségét és a vezetés altal készitett
szamviteli beesiések €s kapesolddd kozzétételek ésszerliségét,

. Kévetkeztetést vonok le amrdl, hogy helyénvald-e a vezetés részérél a vallalkozds folytatdsinak elvén
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alapulé éves beszdmol6 dsszeallitisa, valamint a megszerzett kdnyvvizsgélati bizonyiték alapjan arrél, hogy
fennall-e 1ényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelents
kétséget vethetmek fel az Egyetem véllalkozds folytatisara valé képességét illetden. Amennyiben azt a
kévetkeztetést vonom le, hogy lényeges bizonytalansdg 41l fenn, fiiggetlen kényvvizsgaléi jelentésemben
fel kell hivnom a figyelmet az éves beszamoldban [éve kapesolods kdzzétételekre, vagy ha a kdzzétételek
e tekintetben nem megfelelek, mindsitenem kell véleményemet. Kovetkeztetéseim a fiiggetlen
kinyvvizsgiloi jelentésem ditumdig megszerzett koényvvizsgalati bizonyitékon alapuinak. Jovébeli
eseményck vagy feltételek azonban okozhatjdk azt, hogy az Egyetem nem tudia a vallalkozast folytatni,

. Ertékelem az éves beszamold dtfogé bemutatisat, felépitését és tartalmat, beleértve a kicgészith
mellékletben tett kzzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az éves beszamoloban teljesiil-e az alapul
szolgild iigyletek és események valos bemutatésa.

. Az irdnyitdssal megbizott személyek tudomaséra hozom - egyéb kérdések mellett - a kdnyvvizsgilat tervezett
hatdkdrét és {iternezését, a konyvvizsgilat jelentds megéllapitdsait, beleértve az Egyvetem altal alkalmazott belsd
kontrolinak a kényvvizsgélatom sordn altalam azonositott jelentds hidnyossagait is, ha voltak ilyenek.

Dunatijvdros, 2025. majus 5.

Németh Gébol
Kamarai tag kényvvizsgalo
Nvilviniartasi szam: 007447
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