Dunaujvarosi Foiskola

2015. évi szoveges beszamolo



Dunanijvarosi Foiskola

Az Intézmény neve: Dunaujvarosi Foiskola
torzskonyvi azonosito szama /PIR Torzsszdm/: 320988

AHT azonosito: 230298

honlapjanak cime: www.dufhu

A Dunatjvarosi Egyetem még Foiskolaként 2015. gazdasagi évben egyenletes,
kiegyensulyozott és eredményes gazdalkodast folytatott.

2015. év elején az EMMI az Intézmény éves koltségvetését 3.458.200.000 Ft kiadési
eléiranyzatban hatérozta meg. Evkozben a bérkompenzacid, a sportesillag dsztondij, a 2014,
évi maradvany felhasznalasa (760.575.000 Ft) ¢s az FSA (287.141.000 Ft) projektek hatdsara
az Osszeg 4.525.472.000 Ft-ra modosult, melybol 3.794.069.330 Ft kertilt felhasznalésra.

2015-ben az Féiskola bevételei 6sszesen 4.478.912.838 Ft-ban teljestiltek, melybdl az EMMI
altal folyositott kdzponti, irdnyitd szervi tamogatas az FSA projektekkel egyiitt 1.684.897.000
Ft volt. A Féiskola miikddési bevételeit 36.167.000 Ft-tal meghaladta. A fenti adatok alapjan a
2014. évi maradvany felhasznalast is tartalmazé 2015. évi bevételek ¢és felhasznalasok
egyenlegeként 684.844.000 Ft varhat6 a 2015. évi maradvanyként.

A gazdilkodas soran kiemelt figyelemmel kisertiik a likviditds biztonsiga mellett a
felhalmozddott szallitoi tartozasok kiegyenlitését valamint a vevoi kintlévOségek behajtasat. A
Foiskola altal vallalt palyazatok hatéridére sikeresen elszamolasra keriiltek, valamint az EMMI
4ltal tAmogatott FSA pélyéazat 2016. jiniusara valé teljesitése az elére meghatarozott titemterv
szerint haladt.

A Dunatjvarosi Féiskola széveges beszamoldja kiegészitésiil szolgal a 20135. évi kéltségvetési
beszamolonak.

A szdveges beszamold bontdsa koveti EMMI Koltségvetési FOosztalya altal meghatarozott
szempontrendszert.
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Szoveges beszamolé a felsboktatisi intézmények szempontrendszerének megbontisa
alapjan

1. A szamszaki beszamol6 10., 11. és 12. szamu mellékleteiben szerepeltetett jogcim
adatok elemzése

Campus Kollégiumok és | Osszesen
kapcsolédé eFt
projektek

I. Bérleti dijrész | Feltjitasi 21 568 5 12 26 680
(felnjitasi koltség
dijrésszel egyiitt) | Létesitési 387 638 247758 635 395
dijrész
Osszesen: 409 206 253 870 662 075
II. Uzemeltetési | Koziizemi dij | 36 478 43 405 79 883
kiadasol Uzemeltetési | 85 190 98 635 183 825
dij
Kamat 0 0 0
Osszesen: 121 668 142 040 263 708
Mindosszesen 530 874 394910 925 784

1. sz. tabliazat PPP kiadasok 2015-ben

A PPP kiadasok 2015. évben a fenti tiblazat szerint alakultak. A PPP konstrukcio keretében a
tényleges kiadasaink 50%-ig tamogatist kapunk, Osszegszerien 490.300 eFT-ot. A PPP
forrasokkal torténé 2015. évi elszamolas sem szokvanyos, nemcsak a bérleti-szolgaltatasi
szamlakkal torténd tételes elszdmolast jelenti, hanem az iizemeltetési szamlak tételes
elszamolasat, és bérek kimutatasat is. Osszegszeriiségében nétt 27.408 e Fi-tal az elszamolt
Bsszeg az eldzd évhez képest. 2014-ben ez az dsszeg 898.336 eFt volt minddsszesen. Az el6z6
évek PPP kiadasaihoz képest kimutathatd novekedés a Koltségvetési Beszamold 12/D szamu
mellékletében eléirt szamitasokban van levezetve. Osszesitve a 2015. évi folydsitott PPP
tamogatast a 2015, évi fizetési hataridejii szamlak Osszegének 50%-aval 27.408 eFt befizetési
kitelezettségiink keletkezett. Az lizemeltetés atvételével a Dunaujvarosi Féiskola jelentds
tobbletfeladatot vett at, ugyanakkor kiadascsokkenést realizalt.

A képzési timogatasoknal kedvezobben alakult az elszdmolas, ugyanis a 2015.évi jogosultsag
mértéke 342.626 eFt-tal szemben a képzési tamogatasra 273.300 eFt-ot kaptunk eldiranyzatban,
igy 69.326 e Ft elismert tobbletre szamolhatunk.

2. Az Intézmény 2015. évi beszamolbjanak tematikai szempontok szerinti bontasa
a. Intézményi szerkezeti viltozasok

Az Intézményben a kancelldria rendszer bevezetését kovetden 2014-ben tdrténtek
szervezeti atalakitasok.
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A kialakitott 1j Szervezeti ¢s Miikodési Szabélyzatot a Szenatus 2015-ben fogadta el,
szintén ezen idoszak alatt a Fenntarto is jovahagyta az uj Alapito Okiratot.

2015-ben 1ij szervezeti egységként jelent meg a Gazdasagi és Uzemeltetési Igazgatdsag,
melynek feladata volt a Foiskola gazdasgi és lizemeltetési szervezeti egységeinek
koordinalasa, valamint az Intézmény operativ feladatainak ellatasa. Vezetdje a gazdasagi
¢s lizemeltetési igazgato.

b. Hallgatéi valtozasok

Allamilag | Koltségtéritéses FAllan’ulag Koltségtéritéses
" , ix figh inanszirozott ;
Osszes | finanszirozott | hallgatok (f6) . hallgaték

halleatok (£6 hallgatok (sZAznléiE
allgatok (f6) (szzalék) zazalék)

Osszes

hallgato g

g 3759 2045 1714 54% 46%

létszam

2011

Osszes

hallgatc|  544% 1743 1373 56% 44%

létszam

2012

Osszes

hallgato | 54, 1444 1270 53% 47%

létszam

2013

Osszes

hallgato | 190 1213 957 56% 44%

1étszam

2014

Osszes

hallgaté | ge 1045 839 55% 45%

létszam

2015

2. sz.tablazat: Hallgatéi létszimok 2011-2015-ig

A Dunaujvarosi Féiskolanak a 2015. évi oktdberi statisztika alapjan 1884 hallgatéja volt.
A hallgatéi Iétszam alakulasa tobb externalianak, tobbek kozott demografiai valtozasok,
felvételi potszamok emelkedésének, tudhaté be, de nem elhanyagolhato a felséoktatédsban
kialakult egyre nagyobb verseny az Intézmények kozott is a viszonylag sziik piaci réteg
megszolitasaban.

A hallgatok toborzasa érdekében a Foiskola mar a 2015. €v elejétol fognak kidolgozott €s
egységes kommunikdcios stratégiat folytatott, hogy az elmult évek tendencidin
valtoztasson.

A kommunikacids stratégia mellett tovabb erdsitette a kiilf6ldi hallgatdi 1étszam toborzast,
valamint a mar 2014, januar 8-t6l elinditott egyedi HASIT projekt 1évén csdkkentse a
hallgatéi lemorzsolddast. A HASIT projekt sikerességét jelzi a lemorzsolddasi aranyok
csOkkentésén tal, hogy az 4llam tovabbi 120 millid Ft-tal tamogatta a Felsoktatasi
Struktura atalakitasi alap terhére a program és rendszertan tovabbfejlesztesét.
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A teljes idejii és részids felsGoktatasi szakképzés teriiletén Osszesen 263 6 hallgato vett
részt. Itt szamottevéen jelentkezik a levelezdn végzett képzesek erdsddése. Mig Osszesen
a 2014-hez képest 1 f6vel novekedett a képzéseken résztvevOk szdma, addig a levelezd
tagozat 14 %-kal nétt, mig a nappali hallgatok szama 6 %-kal csokkent.

A teljes és részidos alapképzés teriiletén 1424 hallgatéval rendelkezik az Intézmény. A
hallgatoi létszam a terlileten az el6zé évhez képest 19 %-os csokkenés mutat, de itt
mérhetd a hallgatoi lemorzsolddas iranyaban tett intézkedések hatasa is, mivel ez a mérték
2014-ben még 21 %-os volt. Az alapképzésen részvevok kozott is jellemzden a levelezds
képzésen felé vald tendalas. A képzésen résztvevok 56 %-a valasztotta ezt a tagozat
format.

A részid6s szakirdnyu tovabbképzésen részvevok szama jelentsen 126 %-kal emelkedet
az el6z6 év azonos idBszakahoz képest. A hallgatdi létszdm a képzésen 77 fo-re
novekedett.

A képzések finanszirozasat tekintve allami részosztondijas képzésen egyetlen egy hallgatd
sem vett részt. Sajnalatos modon allami tamogatott kvotdkat a tervezettnél kevesebbel
rendelkezett az Intézmény. Az allamilag tamogatott helyek, igy 2015-re nagymértékben
67 %-kal csokkentek. A tendencia kiegyenlitddéseként az allami Osztondijas helyek
viszont 92 fével 11 %-kal néttek és igy allami finanszirozasban &sszesen 1045 hallgato
vett részt képzeéseinken.

Onkoltséges és koltségtéritéses hallgatok tekintetében az elmult évek volumenét kovetve
az onkoltséges képzési forma keriilt elotérbe. Mig a kdltségtéritésben résztvevok hallgatok
szama tavalyi évhez képest 44 %-kal csokkentek, addig az dnkdltséges hallgatdk 65 f6vel
12 %-kal nottek.

c. Koztarsasagi osztondijak

A kiemelkedd hallgatdi eredmények utan jaro Koztarsasagi 0sztondij tekintetében enyhe
névekedés tapasztalhato. Mig a 2014/2015 masodik félévében 3 16, addig 2015/2016-0s
tanév elsé félévben mar 4 6 volt jogosult az kiilonleges Osztdndijra.

d. Egyéb 6sztondijak

Az Intézmény t6bb kiilonbozd dsztondijban és timogatasban részesitette a hallgatoi, ezek
koziil kiemelendd a Stipendium Hungaricum 6sztondij.

A Tempus Kézalapitvany 2015. tavaszan hirdette meg az intézményi palydzatokat az
angol nyelvii képzésre fogadhaté Stipendium Hungaricum hallgatok tekintetében. Az
osszes meghirdetett angol nyelvi képzéstinkkel, a hallgatoinknak nydjtott szolgaltatasok
részletes leirasaval, egyesével palyaztunk és mindegyik képzés megkapta a jogosultsagot
a Stipendium Hungaricum hallgatdk fogadasara.

2015. szeptembert6l 5 hallgaté kezdte meg tanulmdanyait a Dunatjvérosi Féiskolan:
Kinabdl 3, Griziabol 1, Irakbol 1 hallgaté. A hallgatok tandijat, kollégiumi dijat,
egészségiigyi biztositasat, sztondijat a Magyar Allam tamogatta.

Sajat 6sztondijasok tekintetében Gsszesen 261 fonek tudott az Intézmény sajat illetve
allami forrasbél tdmogatas nyljtani tobbek kozott tanulméanyi, rendszeres szocialis
juttatas, sportdsztondij ¢s BURSA Hungarica 8sztondij formajaban.
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Az dsztdondijak korét tovabb bovitené az Intézmény az elkdvetkezd években, hogy ezzel
is tAmogassa a hallgatokat tanulmanyaik sikeres elvégzéseben.

e. Kollégiumi tamogatas — szocidlis viszonyok
Az Intézmény kollégiumi féréhely kapacitasbol addédéan a Dunaujvarosi Foéiskola

valamennyi hallgat6ja szamara, aki kollégiumi széllashely igénnyel rendelkezett tudod

fér6helyet biztositani létesitményeiben.

Megnevezés 33-as 35-0s 37-es Semmelweis
Kollégium | Kollégium Kollégium Kollégium

Osszes féréhely 160 200 200 201
Kollégiumi 157 62 183 146
férohely
Szolgalati férdhely 31
VII. emelet (szolg. 14 14
szall.)
HOTEL 90
Egyéb 3 7 3

3. sz.tdblizat A kolléginm férohelyek kapacitdsanak megoszlasa (db)
A Féiskola egy sajat, két PPP konstrukcidban épiilet és egy bérelt kollégiumi épiilettel
rendelkezik. Az Intézmény gazdasagossagi szempontokat figyelembe véve probalta
minél magasabban kihasznalni épiileteinek kihasznaltsagat, figyelembe tartva a hallgatoi,
mind a magyar mind a kiilfoldi hallgatok esetében, a felmerilt egyéni igényeket a

mindségi szolgaltatds megtartdsa mellett.

A kollégiumi fér6helyeknél a magyar hallgatok a 33 és 37 kollégiumban keriilte
kelhelyezésre kihasznalva a 360 fos kapacitison. A fennmarad¢ iires férbhelyeken
kiilfoldi, levelezds hallgatokat valamint a Foiskola kiemelkedd sportoléi kozott keriiltek

felosztasra.

A 35-6s kollégiumban a kiilfoldi hallgatéink mellett a Féiskola fiatal dolgozoi,
vendégoktatok és HOTEL szintii elhelyezésre kertilt sor.

2015. szeptemberétdl kozel 100 f6 kinai hallgato érkezett, akik a Semmelweis bérelt

kollégiumadba keriiltek elhelyezésre. A levelezds hallgatok szdmdanak ndvekedésével a
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szallast igénybevevOk szama is novekedett. Levelezds konzultaciok idejére kozel 50

hallgaté igényelt rendszeres kollégiumi ellatast.

Fsz. Szakiranyi
képzés Alapképzés |Mesterképzés |tovabbképzés |Osszesen

DF hallgatok
szama
Osszesen 263 1424 120 77 1884

ebbol
kollégistak
szama 58 293 351

ebbdl
lakhatasi
tamogatiasra
jogosult 52 164 219

kiilfoldi
kollégista 1 168 169

4. sz. tablazat Dunaijvarosi Foiskola hallgato6i struktira és lakhatasi
tamogatasra jogosultak szama (f6)

A kollégiumot rendszeresen igénybevevok szama 19 %-at teszi ki teljes hallgatoi

létszamhoz viszonyitva.

Jelen hallgatdi létszam mellett a kollégiumok 4tlagosan 64 %-os kihasznéltsaggal
mikddtek. A fennmaradé féréhelyeket €s a kapacitas kihasznaltsag novelése érdekében a
levelezds hallgatok szédmara biztositott az Intézmény elhelyezést az oktatasi hétvégek
alatt. Tovabbi lehetdségként a kiilsés megkeresések soran is lehetdség volt

kollégiumainkban szallas foglalasra.

2015 évben a kollégiumban tamogatasbol keriilt fedezésre a bérlemények dijainak
kiegyenlitése, valamint az épiiletek kozOsségi helyiségeinek, illetve harom emelet

tisztasagi festése megtortént.

Tovabbi intézkedési tervek késziiltek a kollégiumok fejlesztéséhez valamint jogszabalyi
megfelel6ség fenntartasa érdekében. Az épiiletek 7 illetve 11 éve keriiltek felujitasra. A
fentiek alapjan mind a butorzat és kis mértékben épiilet belsd feliiletei feldjitasra

szorulnak.

f. Tankonyv-, jegyzettaimogatas
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Minden ¢évben a Jegyzet tamogatdsi Normativa 56%-a keril a Hallgatoi
Onkormanyzathoz, amit egységesen beépitésre keriilt az 6szténdij rendszerében ezzel is
tdmogatva a hallgatdk tanulmanyait. A funkcionalis kéltségvetés alapjan az Intézmény
2015-ben 10.508 ¢ Ft allamit tAmogatést kapott.

g. Sport, kultiira timogatas

Evente hallgatoi létszamtdl fiiggden a Hallgatdi Onkorményzat kezelésében a Sport
normativat és Kulturdlis normativa &sszege kerlll felhasznaldsra A Foiskola sajat
csapatainak bevonasaval tobb rendezvény is megvalosul féleg a futball, kosarlabda,
asztalitenisz, uszas és atlétika teriiletén.

A HOK szervezésében a hallgatok, tovabb taplalva az iskola Selmeci hagyoményait,
Oszi illetve tavaszi tOran vettek részt Selmecbanyan. Megrendezésre keriilt a minden
évben rendezend6 Szalamander, illetve sajat nyari fesztival a DUDIK is. A hallgatok tobb
belfoldi illetve kiilfoldi kirandulason, gyarlatogatason is részt vettek. Kiiloén
megallapodéssal a helyi szinhaz, illetve mozi centrum bevondsaval kedvezményes
jegyvétel lehetoséget tudott az Intézmény kindlni hallgatoi kozdsségnek.

h. Tudomanyos Diakkori Tevékenység

A Dunatjvarosi Foiskolan 2015. nov. 11-én rendezték meg az 6szi TDK konferencidn,
amelyen 6 szekcidban 6sszesen 30 dolgozat szerepelt, melyet 36 szerz6 25 témavezetd
segitségével készitett. A zslirik 18 helyezést és 2 kiilondijat osztottak ki, OTDK-ra 11
dolgozatot jeloltek.

Szekcio Dolgozat | Helyezés | Kiilondij | Osztondij | OTDK
jelolés

Anyagtudomanyi és 5 3 1 ) 1

Anyagtechnoldgiai

Andragogiai és 5 k! 0 5 0

Neveléstudomanyi

Gazdasagtudomanyi 8 3 0 8 2

Gépészeti és 4 3 1 4 4

Természettudomanyi

Informatikai 5 3 0 3 4

Kommunikaciotudomanyi 3 o 0 3 0

Osszesen 2015-ben 30 18 2 30 11

5. sz. tablazat TDK eredmények szekcionkénti bontasban

i. Hallgatoi mobilitas — EU-mobilitas

A Dunatjvarosi Foiskola legfontosabb stratégiai célkitiizései kozott szerepel a
felsdoktatdsi képzéseink nemzetkozisitése valamint a f8iskola nemzetkdzi intézményi
kapesolatainak a bévitése mar 2005. év ota. Ennek a célkitlizésnek a jegyében a Fbiskola
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a 2005/2006-0s tanévben elinditotta angol nyelven a Miiszaki menedzser BSc képzését
valamint az ahhoz kapcsolddo egy éves angol nyelvii elOkészitd képzést.

Az elmult tanévek sordn az el6készité képzésen tanuld kiilfoldi hallgatok korében egyre
névekvd igényt tapasztaltunk a foiskola mas alapképzési programjaira vonatkozdan,
ennck megfelelden keriilt elinditasra teljes egészében angol nyelven a féiskola tébb olyan
képzési programja, amely ezt megel6zéen csak magyar nyelven volt hallgathato.

Ennek eredményeképpen az elmult egy évtizedes idészak soran a féiskolai campuson
angol nyelven oktatott alapképzési programok szdma fokozatosan novekedett, csakigy
mint a féiskolai campuson tanuld kiilféldi hallgatok 1étszama.

Részképzésen résztvevé magyar hallgatok

A Foiskola tobb éve mar aktivan részt vett az Eurépai Unidé LLP Erasmus programjaban,
mely program 2014-t6] megujult és kiboviilt forméban mikddik tovabb. 2013-ban az
Eurdpai Bizottsag dontése alapjan a Dunatjvarosi Féiskola elnyerte az Erasmus Charter
for Higher Education (ECHE) tanusitvanyt a kdvetkezo hétéves id0szakra is.

Kiilfsldi Erasmus partner felsdoktatasi intézményeink szdama folyamatosan névekszik.
2015-ben 6 1j bilaterdlis szerz6dést kotottiink, igy Osszesen 40 Erasmus kapesolattal
rendelkezik. Jelenleg a kovetkez6 orszdgokban mikddik az Intézmény egyiitt
partneregyetemekkel, -foiskoldkkal: Belgium Ciprus, Egyesiilt Kirdlysdg, Finnorszag,
Franciaorszag, Hollandia, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Olaszorszag, Romania,
Németorszag, Portugalia, Spanyolorszdg, Gordgorszag, Szlovakia, Szlovénia,
Torokorszag. 2015-ben 11 magyar hallgaté vett részt kiilfoldi részképzésben, illetve
egy magyar hallgat6 vett részt kiilfoldi szakmai gyakorlaton.

Teljes idejii képzésre fogadott kiilféldi hallgatok

2014-15/2. félév 2015-16/1. felev

Teljes alapképzésben részvevo kiilfoldi

hallgatok™: 45 21
Final Year hallgatok 9 87
Eldkészitd képzés 63 17
Alapképzés és eldkészité képzés dsszesen: 115 155

6. sz.tablazat A teljes idejii képzésre érkezd kiilfoldi hallgatok 1étszama az

alabbiak szerint alakult 2015-ben

Részképzésre kiildott és fogadott hallgatok
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2015. folyaméan a Dunatjvarosi Foiskola 11 hallgatéja (10 magyar és 1 kiilf61di hallgato)
vett rész kiilfoldi részképzésben az ERASMUS+ program keretében valamely

partnerintézményiinknél.
2014-152. faley | 2011011 gqapsEN
félév
Részképzésre kiildott magyar hallgatok 2 8 10
Részképzésre kiildott kiilfoldi hallgatok 1 0 1
Kikiildott hallgatok osszesen 3 8 11

7. sz.tiblazat Az ERASMUS + program

hallgatok

keretében részképzésre kiildott

2015-ben dsszesen 18 kilfoldi hallgatot érkezett az ERASMUSH program keretében

Nemzetiség 2014-15/2. faey | 2015-16/L. | Osszesen
félév

belga B > >
portugal 3 1 7
lengyel ) 1
roman _ 5 5
spanyol j 4 )
torok 9 3 5
OSSZESEN 6 2 T

8. sz. tdbliazat Az ERASMUS + program keretében részképzésre fogadott

hallgatok

Részképzésre kiildott hallgatok szamara 2015. folyaman kifizetett timogatas

A 2015 folyaman kikiild6tt 11 hallgatonak 6sszesen 24.524,- EUR Osszegben fizetett ki
az Intézmény ERASMUS 0Osztondijat.

j- Képzési szerkezet valtozdsa — munkaerd piaci igények

A Dunatjvérosi Féiskolan 2015-ben az alabbi képzési tertileteken,

- bolesészettudomany képzési teriilet

- gazdasigtudomanyok képzési tertilet

- informatika képzési teriilet

- miuszaki képzési tertilet

- miuvészet képzési tertilet

- pedagdgusképzés képzési teriilet

- tarsadalomtudomany képzési teriilet

- muvészeti képzési teriilet

és az alabbi képzési szinteken
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alapképzes

mesterképzés
felsdoktatasi szakképzes
szakiranya tovabbképzés

és kifutd képzési szinteken

foiskolai képzés
fels6foka szakképzés folyt képzés.

A Féiskola fobb képzési teriileteit a miiszaki tudomanyok teszik ki, de 2015. év sorén az
el6z6 évhez képest ndtt a tarsadalomtudomanyi teriileten 1év6 hallgatok 1étszama.

A Dunatjvérosi Foiskola Szenatus 2014. december 11. hatdrozataiban elfogadta a hat
alapszak — anyagmémaki alapszak, gazdalkodasi és menedzsment alapszak,
gazdasaginformatikus alapszak, gépészmérndki alapszak, mémékinformatikus alapszak,
miiszaki menedzser alapszak — duélis képzési formaban valo inditasat.

A tervezett 1étszam szakonként 1-10 0.

Villalati partnereink 2015/16 tanévtol

¢ HANKOOK TIRE Magyarorszag Kft.

o "BUTTNER"Kft.

e IntelliFactory Kft.

e KVGY Kft.

e EQUICOM Kift.

e VIDEOTON Elektro-PLAST Kft.

e KAPOS ATLAS Kft

e Ecotech Nonprofit Zrt.

e Universitas Service Kézhasznt Nonprofit Kft.

Beiskolazas

Dualis képzésre a Dunaujvarosi Foiskolan a 2015/16. szeptemberi tanévben tdrtént els6
alkalommal beiskolazas. Dualis képzésre jelentkezok 1étszama 11 {6 volt, amelybdl 3 £6
iratkozott be az intézménybe és kotott Hallgatdi szerz6dést a partner vallalattal. A
jelentkezéi lemorzsolodas a kozponti felvételi eljaras soran az elért alacsony
pontszamokra kapott sikertelen felvételi biralatra vezethetdek vissza.

A dudlis képzésben résztvev hallgatok sikeresen zérték az elsd félévet, mindannyian
aktiv allomanyban kezdték meg a mésodik szemesztert.

Lehetoségek

Dunatjvéarosi Foéiskola egyeztetései alapjan 2015 évben tovabb bévitette a dualis
képzésben részt vevd Vallalati partnerek korét. A kdvetkezd beiratkozasra az aktiv
kapcsolatok meghaladjak a 20 darabot. A Villalati partnerek szamanak névekedese
lehetdséget adhat tobb dudlis képzésben résztveve hallgatd képzesére.
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A duilis képzés 0ij oktatdsi forma, ez miatt a tarsadalmi ismertsége nem megfeleld.
Minden irdnyban fokozni kell a kommunikaciét. Erésiteni kell a vallalati kapcsolatokat.
Nagy hangsulyt kell fektetni a beiskolazdsi kampany soran az Dualis oktatas
népszerlisitésére a kozépiskolasok és sziileik részére egyforman.

k. Gyakorlé intézmények — gyakorlatigényes képzés
NE - A Dunatjvérosi Féiskola 2015-ben nem rendelkezett gyakorlé intézménnyel.
1. Oktatoi valtozasok, teljes és részmunkaidés foglalkoztatiasok

A Dunautjvarosi Foiskola 2015. december 31.-én 255 6t foglalkoztatott ebbél 93 £6
oktatd. Az oktatéi létszam tekintetében kiemelendd, hogy 2015. december 31-¢én 56 {6
mindsitéssel rendelkezd oktatot foglalkoztattunk, mely 2 £6 részmunkaidds és 54 {0 teljes
munkaidds mindsitett oktatobdl tevodik dssze.

Az oktatoi eldmeneteli rendszer szerinti elolépések szama 2015-ben az alabbiak szerint
alakultak: 1 f6 adjunktus 1. kategériabol adjunktus 2.-be, 2 6 docens 1. kategoriabol
docens 2.-be, és 1 f6 docens 1. kategoriabol kertilt féiskolai tanar 1. besorolas ala, 2015-
ben 3 6 kiilféldi allampolgar oktatott az Intézményben.

Belsé integraciés folyamatként a Tarsadalomtudomdanyi intézett6l 1 f6 jogi végzettségi
oktatonk februar 01.-t6l a kancellari szervezetben keriilt foglalkoztatasra jogi eldado
munkakdrben.

1 6 gyesrél visszatérd kollégandt a Tanarképzd kdzpont nem tudott fogadni, végzettségét
tekintve a Matematika tanszéken keriilt alloméanyba a visszatérését kovetben. 1 f6 oktatd
az Informatikai intézettdl, sikeres vezetdi palyazast kovetden atkeriilt a
Kornyezetvédelmi és természettudomanyi tanszékhez az év veégen.

2015.-ben a megbizassal foglalkoztatott, kiilsé 6raadd oktatok szama 24 £6 volt.
m. K+F tevékenység

Az Intézmény, azon belill is a Palyazati Iroda koordinalasiban, kiemelten kezelte a
kiilénb6zd hazai illetve nemzetkozi kutatasi és egyéb palyazatokat, mivel a K+F
tevékenységen tul a Foiskola gazdasagi folyamataiban is fontos szerepet jatszottak.

A kutatési palyazatok 2015-ben nem igényeltek &nerével vald tAmogatast.
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Dunaiijvarosi Féiskola

Az egyéb palyazatok koziil egyedil a KEOP 4.10.0 rendelkezett dnerdvel, amelynek
mértéke 21.468.415 Ft volt.

Az Intézmény a projektekhez kapcsoloddan 25 konferencian t6bb személy részvételével
képviseltette magat. Ezek kozil 17 hazai és nemzetkdzi K+F, mig a maradék 8 pedig
egyéb palyazatok keretén beliil valdsultak meg.

Sajat nemzetkdzi konferencia hete a Foiskolanak a mar nem el6szor megrendezésre
keriild Tudoméany Hete volt. Tobb szakmai forum megrendezése mellett a TDK
konferencia, valamint az E-mobilitas nap is a program sorozat részét képezte.

n. Viltozasok az intézményi szolgaltatasban

2015-ben a Foiskola konyvtara dsszesen 1.008 db dokumentummal nétt, valamint 567 db
szakdolgozat keriilt a kényvtarba. 13 teljes szovegl €s 3 referdlé/indexeld online
adatbazisra fizettet eld, amelyeknek tobbsége a Foiskola egész teriiletén elérhetd.

Januar és februar honapban a szakszerlibb tijékozodas €s tajékoztatis érdekében Uj
szakjelzeteket vezetett be, illetve a tobbi konyv jelzetét is folyamatosan javitotta és/vagy
pétolta. Uj hasznaloi kategoriat vezettiink be: a Banki munkatérsai és tanul6i —a feltételek
egyeztetése utan — ingyenesen iratkozhatnak be kényvtarunkba.

Koényvtarunk nagy hangsilyt fektet a hasznalék képzésére. ElsOsorban a foiskola
hallgatdinak és oktatdinak, kutatdinak, de igény esetén kozépiskolas didkoknak és kiilsés
hasznaldinknak is tartunk foglalkozast. 2015-ben Osszesen 8 alkalommal tartottunk
konyvtarhasznalati- és/vagy adatbdzis-bemutatd oOrat Osszesen 138 fonek — két
alkalommal angol nyelven. Konyvtarbemutatd orakra kdzépiskolas hallgatok is jottek, két
alkalommal a Dunaferr Kozépiskola 13. évfolyamos tanuloi.

Szakdolgozat-irds idészaka elott népszerli a Foglaljon konyvtarost! szolgaltatdsunk,
aminek keretében egyéni konzultaciot tartunk olvaséinknak.

A Dunatjvarosi Féiskola 2011-ben csatlakozott a Magyar Tudoményos Miivek Tarahoz.
A 2015. évben 302 rekordot (publikdcidt, el@adast) és 272 idézét rogzitettiink az
adatbazisban.

A 2015-6s évben lett vége a TAMOP-4.1.2.E-13/1/KONV-2013-0002 sportpéalyazatnak,
ahol létrej6tt a Dunadjvarosi Foiskola Sportirodéja. A sportéletet ezek utan Dunatijvarosi
Féiskola Diak Sportegyesiilet és a Sportiroda kdzdsen miikddteti. A 2015-6s évben 709
hallgatd vett fel testnevelés kurzusokat (aerobic, asztalitenisz, atlétika, labdartgas,
tollaslabda, konditerem stb.) és 15 6 hallgatta az életmdd menedzsment tantargyat.

A sportpdlyazat hatdsara szdmos fejlesztés tortént az Intézményben. Az egyik
legfontosabb, hogy a sportmentorunk révén még jobban odafigyeliink az élsportoloinkra,
nagyobb segitséget kapnak, hogy hallgatoi €letiiket megkonnyitsiik a tanulmanyaik alatt.
T6bb, mint 500 fés sportadatbazist hoztunk létre kérdoiv segitségével, amiben a hozzank
jaro hallgatoink sportolasi szokésaiba nyertiink betekintést.

Fontos sportesemény volt még élettinkben a II. Esélyegyenl6ségi sportnap, ahol a sériilt
és az ép emberek egyiitt sportolhattak az akadalymentes sportcsarnokunkban. Ezen a
rendezvényen részt vettek intézményiink hallgatéi, dolgozoi, kozépiskolas didkok
valamint a Joszolgalati Otthon lakéi és munkatarsai.
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A sportpalyazat segitségével a sportfelszereléseinket megujitottuk valamint a
beszerzésnek kdszonhetden egy Uj testnevelési orat is bevezettliink a TRX-t.

2015-6s évben a Dunaujvarosi Foiskola 709 hallgatdja vett részt az alabbi testnevelési
kurzusokon. Az 6t kredites életmodmenedzsment tantargyat 15 f6 vette fel a 2015-6s
évben.

A Hallgatéi Onkormanyzat mindig is nagy hangstlyt fektetett a Dunatjvérosi intézmény
hallgatdinak kulturalis igényeire. Folyamatos egyiittmiikddést alitottak ki a varosi Bartok
Kamaraszinhaz és Mivészetek hazdval. Rendszeresen szerveztink kedvezményes
szinhaz eléadasokat, work shopokat, koncerteket, ahol a hallgatok kozelebb keriilhetnek
a kiilonbdz6 szini mifajokhoz. Budapesti mizeumokba is szerveztiink tobb kiallits,
muzeum latogatdst a 2015. évben.

Minden évben az Intézmény elinditja Tutor programjat, ahol a mar az adott targyat
elvégzett hallgatdk oktatjak/keészitik fel fiatalabb didktarsaikat a zarthelyi dolgozatokra.
Atlagosan 5-6 nehezebben teljesithetd targyban indul ez a program. Az oktat6 hallgatékat
Bsztondijban részesiti a Hallgatoi Onkorményzat.

o. Specialis feladatok bemutatisa

Allami tdmogatassal, valamint sajat bevétellel az Intézmény folyamatosan fejleszti
NEPTUN szolgéltatasait. Uj modulok bevezetésével konnyebbé valt a hallgatoi
befizetések, illetve a j0voben tovabb fejlesztve lehetdség nyilik majd kiilfoldi hallgatok
szamlara a hallgatoi befizetési kotelezettségek egyszerbb teljesitése.

Erdemes kiemelni a Foéiskola specialis feladatai koziil a 2014-ben elkezdett HASIT
programot, aminek célja a hallgaté lemorzsolodas csokkentése. A 2015. évben FSA
timogatasbol a Foiskola lehetdséget kapott a mar sikeres program tovabbfejlesztésére,
illetve informatikai programmal val6 timogatottsaganak megalkotdséra. A projekt célja,
hogy a mar bevalt modszertanokat mas fels6oktatasi intézménynél is hasznosithatéak
legyenek.

3. Rovid értékelés az értékpapirok valtozasardl
NE — A Dunatjvérosi Féiskola nem rendelkezik értékpapirokkal.

I. Altaldnos indoklds (a feladatkér, tevékenység bemutatisa)
1. Az intézmény feladatkorének, 2015. évi tevékenységének ismertetése
a) Az év folyamin végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossagi
intézkedések okairol és azok gazddlkodasra gyakorolt hatdsdrol, az elért
eredmények bemutatisaval

A Dunatjvérosi Foiskola tobb lépést is tett gazdasagi teriileten a koltséghatékonysag
érdekében.

A Foiskola 2015-ben sajat tevékenységi korébe visszavette a porta szolgdlatot, ezzel 27
millié Ft megtakaritas jelentkezett az kiadasok kozott.

Uj folyamatok bevezetésével csokkent a lejart kintléviség dllomanya ezzel csokkentve a
késedelmi kamatok fizetésének felmeriilését. A 2013. évvel ellentétben PPP
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szAmlatartozds nem volt, igy a kiemelkedéen magas késedelmi kamat fizetési
kotelezettségét keriilte el az Intézmeény.

Miiksdési szempontbdl koltséghatékonysagként jelent meg a KEOP palyazatbél
megvaldsuld napelem konstrukeid, ami tovdbb csokkentette a meglévo megijulo energia
forrasokkal az Intézmény rezsi koltségeit.

A vevdi tartozasok behajtisanak 1ij és meggyorsitott folyamataival sikeriilt a régebbi
kintlévéségeket jovairnia az Intézménynek.

Kancellari kezdeményezésre az mar meglévo nagyobb szerzdések ujra tendereztetése
tortént pl.: rzés-védés, takaritds €s tlizjelzd karbantartds teriiletén, amellyel alacsonyabb
4ron sikeriilt a szolgéltatasokat biztositani.

A Szakképzés Felséoktatas kozelitését célzo Integralt Szakképzési Projektiink soran
megvalosult a Banki Donat Gimnazium és Szakkozepiskola bekoltdztetése az A
épiiletiinkbe (PPP-vel érintett ingatlan). Bar a modell lényegét a hallgatéi életpalya
modell kialakitiasa és erdsitése, valamint a szakképzés, felsdoktatas, dudlis képzés,
munkaeré-piaci  igények osszehangoldsa jelenti, a létesitmény kihasznéltsag
szempontjabol is jelentds epizodot képvisel az intézmeény €letében.

b) Vallalkozasi tevékenység végzésérél (villalkozdsi tevékenység bemutatisa a
véallalkozas jellege, mértéke, valtozasa, eredményessége, a koltségvetési befizetési
kitelezettség, az eredmény felhasznalasi céljai — ideértve, hogy abbol mennyit
forditottak az alaptevékenység finanszirozasara — szerint)

NE - A Dunatjvarosi Foiskola 2015-ben nem folytatott vallalkozasi tevékenységet.

c) Vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékesokkenés alaptevékenység és
vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi moédjanak valtoztatasirél, az
alkalmazott ij modszerrdl és annak hatdsarél szol6 rovid ismertetés

NE - A Dunatjvarosi Féiskola 2015-ben nem folytatott véllalkozasi tevékenységet.
d) Ertékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek helyzetérol

A Dunatjvarosi Foéiskola kiszervezetett tevékenységeit nem ndveltem, hanem
ellenkezbleg a portaszolgalatot is sajit kezelésébe helyezte at. A korabbi cvek
tekintetében a PPP {izemeltetést tovabbra is sajat huméaneréforrassal kezeli az Intézmény.

Kiszervezet tevékenységként az 6rzés-védés, takaritds valamint tiiz jelz6 rendszerek
karbantartdsa maradt. A 2015. év sordn a Fdiskola mindharom teriiletet jra tendereztette,
hogy a lchetd legalacsonyabb aron tudja a szolgaltatasokat elvégeztetni, igy javitva a
koltséghatékonysagot.

e) Rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasigi tarsasagokban valé
részesedésének, a tarsasagok altal nyidjtott, illetve az intézmény dltal igénybevett
szolgiltatisok mennyiségérol és Osszetételérdl, az intézmény tokerészesedésével
1étrehozott gazdasigi tarsasigok miikodésérdl, eredményességérol

A Dunatjvarosi Foiskola két sajat tulajdonu céggel rendelkezik.
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Az Ecotech Nonprofit Zrt. a Dunatjvarosi Foiskola 100%-os tulajdondban 1évé
véllalkozasa, mely 2009. november 27-én alakult. Kiildetése az élenjar6 technoldgidk
fejlesztése és disszeminaldsa révén, a felsoktatds €s az ipar kozott hidakat képezd
kompetencidk létrehozasa, azok felajanlasa iizleti partnereinknek. Ezek a kompetencia
hidak, valamint a technologia- és tudastranszfer folyamatok teremthetik meg a két teriilet
szakemberei szamara azt az 4tjarhatdsagot, ami az egyik elengedhetetlen feltétele a hazai
szakemberképzés fejlodésének és az innovacios kapacitasok ndvekedésének.

Tevékenységi kore:
o Felnott oktatés
e Idegen nyelvi képzések
o Elektronikus tananyagok fejlesztése
o Gépészeti tervezések, gépipari mérések

A tarsasag célja a koncentralt, lizleti alapon miik6dd kutatési €s innovacios szolgéltatd
kozpont kialakitasa, amely az adott dgazatok és szakteriiletek szamaéra egyedi, testre
szabott K+F+I szolgaltatasok nyujtasara.

A tarsasag torzstokéje 9500 E Ft, mely 19 db 500 E Ft névre szo6lo torzsrészvényben
testesiil meg, a térzsrészvények dematerializaltak. Egy darab részvény 5 szavazatot jelent,
a részvény névértéke megegyezik a kibocsatasi értékével.

Az Ecotech Nonprofit Zrt. 2015. évben az aldbbi szolgaltatdsokat szémldzta a
Dunaujvarosi Foiskola felé

Tevékenység megnevezése
TAMOP-4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0003 ~Hungarian Online
University — Agazati informatikai egyiittmiikodés létrehozasa az vj
tipus e-learning alapu képzések hazai és nemzetkdzi elterjesztésére”
TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-0011 ,,Pedagégusképzés, pedagdgus-
tovabbképzés megnjitasa a Kdzép-dunantili régidban”
TAMOP-4.2.2/A-11/1-2012-0027
.Nagy teljesitoképességil szerkezeti anyagok kutatasa”

BOSCH labor — alvallalkozoként — razévizsgalat, hosokk teszt
Brazil kulturalis program
Feliiletfizika labor — sopermet teszt
Nyelviskola
11. sz. tablizat az Ecotech Nonprofit Zrt. 2015-ben végzett tevékenységei a
Dunanjvarosi Foiskola szamara

A cég arbevétele kozel 25%-kal meghaladta az el6z6 évi tényt, mindamellett a tirgyévben
bonyolitotta le 120 M Ft-os TAMOP projektét.

Az év kdzepén (julius 15.) vezérigazgatd valtas tortén. A kozhasznusagi térvénynek
eleget téve tovabbra is szerzédésben allunk illetve foglalkoztattak onkénteseket, (2014.
és 2015. év atlagaban 31,6 0), s ezzel a tulajdonosi elvarasoknak is eleget tettek

Az Universitas Service Kozhasznli Nonprofit Kft., amely szintén a Foiskola 100%-o0s
tulajdondban 4ll, célja a dunatjvdrosi kistérség tudasbazisu kozponttd tdrténd
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fejlesztésének  elBsegitése, a DF  tudomdnyos, oktatasi, kulturdlis, ¢és
sporttevékenységének tdmogatésa.

A tarsasag a Dunatjvarosi Egyetem céljainak teljesiilését elsésorban az alabbi teriileteken
segiti:

Tréningek, képzések tartdsa

Tudomanyos tevékenység, kutatas

Ismeretterjesztés és képességfejlesztes

Kulturdlis tevékenység

Sporttevekenység

Kiilénboz6 palydzatokban vald részvétel

A tarsasag tevékenységei kozé tartozik a Dunatjvaros belvarosaban talalhato Hotel
Kerpely miikddtetése, amely a régio legljabb szalloddja. Az Universitas Service
K6zhaszni Nonprofit Kft. tevékenységének bovitése céljabél 2013-ban tréning lizletag
kialakitasat hatarozta el. Ennek érdekében kidolgozott egy olyan tréning portfoliot, amely
a Foiskola és az Ipari partnerek igényeit vette figyelembe.

A tulajdonosi elvarasoknak megfeleléen az Universitas Service Kozhasznu Nonprofit
Kft. nagy hangsulyt fektet a Dunatjvarosi Féiskolan futd projektekben valo részvételre.

f) A dolgozék lakasépitési és vasarlasi tdmogatasiara forditott kiaddsokrdl, a
kolesonben részesitettek szamarol

A Dunatjvérosi Foiskola anyagi lehetoségei az utobbi években nem tettek lehetdvé, hogy
munkavallal6i lakasépitési és vasarlasi célu igényeit tamogassa. Az id0szak sordn nem
érkezett igény lakasépitési tamogatasra igy 2015-ben sem keriilt sor a Féiskolan a
lak4sépitésre, vasarlasra fordithaté keretek novelesére.

Az eclkdvetkezd évek soran a gazdasagi stabilitas ndvelése mellett mar az Intézmény
vizsgalja annak lehetdségét, hogy nagyobb mértékben tudja tdmogatni a munkavallalok
lakasépitési szandékait.

g) A Kincstari Egységes Szamlian (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom
alakuldsarol

A Magyar Allamkincstarnal vezetett eléiranyzat-felhasznalési szamlén, illetve az ahhoz
kapcsolodd ugyancsak kinestari alszdmldkon kiviil a Dunatjvarosi Foiskola egyetlen
kereskedelmi banknal bonyolit pénzforgalmat a jogszabalyi eldirasok éltal megengedett
kereteken beliil és szamlakon.

Az OTP Dunatijvéarosi Fiokja vezeti az 1/f) pont alatt bemutatott —a dolgozok lakasépitési
és vasarlasi tamogatasara forditott — kiadasok és bevételek (torleszto részletek)
bonyolitasara tobb mint 20 éve fenntartott szamlat.

Ugyancsak az OTP-nél volt még a Foiskola devizaszamlija. Ez a
SOCRATES/ERASMUS programokon elnyert palydzati pénzeszkozok kezelésére
szolgalt. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 2015. december honapban a szdmla
vezetése atkeriilt a Magyar Allamkincstarhoz, emiatt az OTP Bank Nyrt-nél
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kezdeményeztilk a szamla megsziintetését, ami a bank technikai problémai miatt csak
2016-ban tortént meg.

h) A Kkincstari finanszirozas tovibbfejlesztésérdl, az eldirianyzat gazdilkodasi
rendszerrél, a kinestari informacio-szolgaltatas (pl.: KIRA) tapasztalatairol

A KIRA illetményszamfejté rendszer 2015. november 0l.-el keriilt bevezetésre az
Intézménynél. A migralt adatokban szdmos hibat fedeztiink fel, melynek javitisa jelentés
terhet rott dolgozéinkra. Nem tekinthetiink el attol a tényt6l sem, hogy a KIRA indulasa
az EU-s palyazataink zarisaval egy idobe esett. Az egyébként is nagy volumeni
elszamolasi feladat egyiitt jelentkezett a KIRA problémaival. A program nem biztosit
lehetéséget az ellendrzésre, lekérdezésre. Az év végi feladatok, adatszolgdltatdsok
nehézkessé valtak, teljesitésiikhoz kiilon rendszereket, nyilvantartisokat, ellendrzéseket
kellett bevezetni.

Forras ,.Integralt Ugyviteli Rendszer” , amelyet az Intézmény az MNV Zrt. felé valo
adatszolgaltatasra haszndl, elavult, nem tdmogatott operdciés rendszeren fut (XP,
Windows2000). Az adatok mentése, nyomtatds problémds ¢&s frissitések nem
megoldottak. Utoljara 2005-ben volt frissitve valamint sajnos nem kommunikil més
tigyviteli rendszerekkel.

Az Intézménynek tovabbi problémai akadtak a KGR keret program haszndlata sorén is.

i) Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasigi vezetovaltisrol és annak hatésairol

2015. szeptemberében 1j gazdasagi osztalyvezetd keriilt kinevezésre a kordbbi vezetd
nyugdijba vonulasa végett. Az 4j osztalyvezetd 1 honapig dolgozott egylitt az elddjével,
ez idé alatt adta 4t az osztalyt és a folyamatokat. Az osztalyvezetd valtds nem okozott
fennakadast, a munka zékkendmentesen folyt.

2. Az alaptevékenység valtozasa és annak gazddlkodasra gyakorolt hatdsa
a) Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amelynek a
pénziigyi helyzetre, az eszkozok nagysagara és Gsszetételének alakulasara hatassal
voltak és a kéltségvetés osszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg
még nem Keriiltek rendezésre

A Dunatjvarosi Foiskola felelosen, elézé évi tény adatok alapjan készitette el
koltségvetését 2015, év elején. A gazdilkodast, valamint a piaci helyzet felmérve a felsé
vezetés dontése alapjan a kordbban kiszervezett porta szolgalat tevékenységi korét sajat
allomanyban 1évé alkalmazottak felvételével végzi el. A beszervezés hatdsai jelentds
koriilbeliil 27 millié Ft megtériilést jelentett az Intézmény szdmara. A megtériilés jelentds
részét képzi a rehabilitacids hozzajarulasi add csdkkenése is. A tervezes sordn igy csak
az eléiranyzatok valtoztak, kéltség névekmény nem jelentkezett.

Az Intézmény koltségvetését palyazati forrasok tekintetében egységesen novemberi végi
zérassal hatarozta meg, az igy tervezett bevételeket még 2015-ben realizalta a Fdiskola
gazdasagi teriilete. Az elszamolasok kovetkeztében a palydzati kiutalasok egy kisebb
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része, koriilbeliil 27 millié Ft, csak 2016-ban keriil leutalasra. Az igy kiesett bevétel,
illetve elére rendezett kiadési tételek nem veszélyeztették a Foiskola mikodését.

b) Az Intézmény dltal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa

A Foiskola oktatasi tevékenységet kiegészitve a miikodés biztositasa érdekében tobb
sajat bevételszerzo tevékenységet is végezz, amellyel kiegésziti oktatasi
alaptevékenységeit.

c) Az év sorian atadott és Atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodé létszdm és
eléiranyzat mozgasok bemutatisa

A Dunaujvarosi Foiskola a 2015. évre vonatkozé szolgaltatasi beszerzesi tervei kozott
szerepelt a portaszolgdlati tevékenység kiils6 szolgaltatoi igénybevétele. 2014. év végén
a portaszolgalati, illetve az 8rz6 — védd tevékenységre vonatkozé jogszabalyi komyezet,
a 360/2014 (XI1.30.) Korm. rendelet hatalyba léptetésével, jelentds mértékben mddosult.
Az Uj eléiranyzatok tSbbek kozott a szolgaltatds minimum dijazasat is meghataroztak.
Ennek megfeleléen a porta, illetve 6rszolgalati tevékenyseg minimum rezsidradija 1929
Ft/6ra minimum értéken kertilt meghatarozasra.

Az intézmény feliilvizsgalta az oktatasi létesitmények recepcios és vagyonvédelmi
személyi tevékenységét és arra a dontésre jutott, hogy az Orzés-védes tevékenységet
mozgd jardrszolgalat telepitésével tovabbra is kiilsd szolgaltatotol veszi igénybe, mig a
portaszolgalati funkciéra sajat személyi allomanyt toboroz, eziltal egy insource
tevékenységet bonyolit le.

Az insource folyamat soran Osszesen 5 helyszinen, 11 portaszolgalati idészakot
(miszakot), illetve kellett feltdltentink sajat dlloméanyt munkatarsakkal. Késébb tovabbi
4 6 helyettesitd portas alkalmazasa mellett dontottiink. A portds személyzet egy részét
egészségileg rehabilitalt személyekbol (ahol a munkakori feladatok ezt megengedték)
allitottuk dssze.

d) Az Intézmény miikodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése, a
megvalosulo fejlesztések, dgazati és célfeladatok hatdsa

A Dunatjvérosi Foiskola miikddése a 2015. évben egységessé vélt €s egyre jobban
koltséghatékonnyd valt, amit mi sem mutatja jobban, hogy 2016. januar 1-t6l
Dunatjvarosi Egyetemként folytatja tevékenyseget.

A sajat bevételszerzd tevékenységek lehetségeinek folytonos feliilvizsgalata, a
kintlévéség kezelés heti szinten torténé egyeztetése, valamint a hallgatoi lemorzsolodast
csokkentd 1épések mind-mind a Féiskola likviditdsanak meg6rzését szolgaljak.

Az emlitett tevékenységek kiegészitéseként fontos megemliteni, hogy mint
altalanossagban a felsGoktatisban, a Féiskoldnak kiemelked6 a palyéazati tevékenység
gazdasagara valo hatdsa. Az Intézmény legnagyobb sajat bevételi részét a palyazati
forrasok teszik ki.
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A Féiskola egységes vezetésének célfeladata a hallgato l€tszam novekedése és a sajat
bevételek tovabbi gyarapitasa. Minkét cél elérése érdekében mér 2015-ben megtérténtek
a lépések az erbsebb kommunikacio, a koltséghatékonysag valamint a hallgatok
intézményben és felsdoktatasban vald megtartasa képében.

Uj 4gazati iranyvonalként a dualis és ipari partnerek szamanak folyamatos béviilése
mellett, a Foiskola az e-mobilitds szegmensét valamint az Inkubdciés Start-Up
tevékenységeket célozta meg.

II. Részletes indoklas (az eldiranyzatok alakulisa)
1. A f6bb kiad4si tételek feladatteljesitéssel 6sszefiiggd alakuldsa

2010. évi | 2011. évi | 2012. évi | 2013, évi | 2014. évi | 2015. évi
teljesités | teljesités | teljesités | teljesités | teljesités | teljesités

Kiad4sok osszesen: 5.149.833 | 5.169.368 | 3.349.716 | 4.381.224 | 3.003.506 | 3.794.069
Miikodési kiaddsok osszesen: | 3.602.901|3.588.409|2.941.874|3.739.786 | 2.912.994 | 3.602.057
(Kelﬁ))bol:—szemelyuuttatasok 1.033.68111.210.5771.006.441| 975.874 915.301 | 1.122.150
) - dologi kiaddsok |5 044 455 |2.170.869|1.763.627 | 2.616.512 | 1267104 1.936.910
felhalmozasi kiadasok 1546932 1.580.959| 407.842| 641.438 90.512| 192012
osszesen:

= dfifdzmany beriiazesl 1.546.932|1.580.478| 407.589| 637.682| ~0052| 162421
kiadasok (K6)

- kdzponti beruhazas 0 0 0 0 0

- felujitas (K7) 0 481 253 3.756 460|  29.591
Eldiranyzat maradvany 307.712\ 366.362| 358.468| 848.410| 760.575| 684.844
Bevételek dsszesen: 5.457.545 5.535.730 | 3.708.184 | 5.229.634 | 3.764.080 | 4.478.913
Tamogatas (B816) 2.140.650 | 1.887.487 | 1.562.979 |2.543.296 | 1.476.502 | 1.684.897
Intézményi mitkddési 862.715| 876.167
bevételek (B4) 1.079.558|1.005.522| 829.660| 847.863
Aipep pormescl Ol 1.984.446|2.333.667| 948.899|1.478.708| °70-443|1.127.285
(tdmogataséritékiivel)

- mlik6dési célra 504.958| 800.510| 492.802| 863.704| 543.561| 944.212

- felhalmozasi célra 1.479.488|1.533.157| 456.097| 615.004 32.882| 213.062
Egyéb bevétel 0 1.342 284 1.299 10 0
El?lranyz?t-maradvany 252891| 307.712| 366362 358.468 848.410| 760.575
igénybevétele
Létszam (f6):
Engedélyezett létszam 282 282 282 282 282 282
Atlagos allomanyi l1étszam 263 245 222 213 246 255
Tartdsan iires allashelyek 0 0 0 0 0 0

szama
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12. sz. tablazat Kiadasi és bevételi teljesitések az elmilt 5 évben a Dunatjvarosi
Foéiskoldn (e Ft)

Az Intézmény 2013-ban jelentés PPP adésag allomanyt halmozott fel az elmaradt
tervezett bevétel elmaradasok kovetkeztében, ezt a kiadast még abban az évben allami
segitséggel kitudta egyenliteni a Foiskola. 2014-ben a korabbi évekkel ellentétben
jelentésen visszaestek a palydzati forrasok. A koltséghatékonysagi intézkedések, bevétel
szerz$ tevékenység erdsddéscként valamint a hallgatéi létszam egyre kisebb mértékii
csokkenés kovetkeztében megallapithato, hogy a 2015-ben Intézményi kiadasok
realizaltan mutatjak a Féiskola mikodésének kereteit.

A pélyézati forrasok az eredeti eldiranyzatokhoz képest 73 millio Ft-tal elmaradtak,
illetve tovabbi 27 milli6 lehivasa csak 2016-ban fog megtorténni.

A Foiskola az eredeti eldiranyzatokban meghatérozott koltségkereteket nem lépte til. A
2014. évhez viszonyitva a kiadas sorok tobbleteit a palyazati tevékenységek
megerdsodése és az ezzel jar6 kiadas ndvekedésbol adodik.

A bevételi eléiranyzatok 6sszességében nem teljesiiltek teljes mértékben, de az eredeti
eldiranyzatokban a sajat bevétel 0sszege meghaladta a vart értéket.

2. Az eléiranyzatok alakuldsa — az eldiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése
a) Kiadasi-bevételi eldiranyzatok hatiaskoronkénti modositidsinak alakuldsa, annak
szoveges indokldsa

A Kormanyzati hataskor( eléiranyzat valtozasok egyiittes 0sszege +16 836 000 Ft-ot tett
ki, melyek az alabbi kifizetési jogcimekhez kotddnek:

- Prémium Evek Program: +3 686 eFt
- Bérkompenzacio: +4 808 eFt
- Stipendium Hungaricum: +8 342 eFt

Iranyitoszervi hataskorben tortént modositasok:

- Magyar Sportcsillag Oszténdijprogram keretében +2 720 ebt,
- Felsoéoktatasi Strukturalis Alaptol +287 141 eFt
A tamogatasi tobblet mindosszesen +306 697 eFt

Intézményi hataskdrben csak az el6z6 évi maradvany (760 575 eFt) lehivasara vonatkozo
eldiranyzat-modositasra keriilt sor. Tobbletbevétel terhére eldiranyzat-médositds nem
tortént.

Az évkdzi clbiranyzat-modositasok az eldirt befizetési kotelezettség teljesitése, a
tamogatas-visszafizetés ellentételezésére tett intézkedések voltak.

2015. évben az Foiskola altal felhasznalhato tamogatas 306 697 eFt-tal nbtt az eredeti
eléiranyzathoz képest. De ebben az évben is visszafizetési kotelezettség terhelte az
intézményt 159 222 eFt 6sszegben, melynek jelentds része a hallgato létszam csokkenése
miatti elismert timogatasi tobblet miatt allt fenn. A visszafizetési kotelezettségének az
Intézmény a 2015. évi Fels@oktatasi Strukturalis Alap terhére eleget tett.

b) Konkrét, meghatirozott feladatokra és tarcatél, a kozépiranyit6 szervtél, illetve
mis fejezett6l kapott eléiranyzatok felhasznilisa, az esetleges maradvinyok
nagysaga és okai
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2015. évi funkcionalis koltségvetés eredeti eldiranyzata a Specialis programok kozott
428 120 eFt volt az alabbiak szerint felosztva:

Tiiz —és vagyonvédelem: 2 000 eFt
Fogyatékossaggal é16k kiegészité timogatésa (normativa: 120eFt/f6/év) 2 100 eFt
Tanulmanyi rendszerek és/vagy DPR intézmeényi timogatasa 5000 eFT
EISZ intézményi tdmogatasa 4 200 eFt
Laboratériumok tdmogatas 5000 eFT
Laboratoriumok kutatasi infrastruktira mitkddtetése 200 000 eFt
Tudomanvos jelleg erdsitése, kutatas eredményességének névelése 110 000 eFt
Osszesen: 428 300 eFt

A Hivatal 4ltal adott adatok alapjan a Dunadjvarosi Féiskola 16 f6 utan volt jogosult a
Fogyatékossaggal élok kiegészité tamogatasara, igy 180 eFt visszafizetési
kitelezettségiink keletkezett. A tobbi jogeimen kapott tdmogatasokkal a Foéiskola a
beszamold keretében elszamolt.

2015. évben a Dunatjvarosi Féiskola az alabb jogcimeken kapott poteldiranyzatokat:

llletményt, jarulékot érintd 12 519 eFT
poteldiranyzatok

(Bérkompenzacié: 4808 eFt, PEP:

3 606 eFt, FSA jarulék: 4 105 eFt)

FelsOoktatasi Strukturaatalakitasi Alap 92 595 eFt
bér 16 895 eFt, dologi: 75 700 eFt,

Felsdoktatasi Struktiraatalakitasi Alap 190 441 eFt
beruhazas+felyjitas: 190 441 eFt

Osztondijak 11 062 eFT

Magyar Sportcsillag Osztondij: 2 720
eFt, Stipendium Hungaricum: 8 342 eFt
Osszesen 306 697 eFT

¢) Az eléiranyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolydsolé fobb tényezék

Személyi juttatisok, munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado,
valamint a 1étszam alakuldsa (a bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, személyi
juttatisok eldiranyzatinak alakuldsa, a létszimcsokkentéssel elért megtakaritds
éves szintil hatdsa, a viltozasok elemzése, értékelése)

A fentebb emlitett pontokban emlitésre keriiltek a munkatigyi létszamok alakulasa.

A személyi eléirdnyzatok alakulasara legfoképpen a palyazati tevékenység, illetve a porta
szolgalat beszervezése volt hatassal. Az eredeti eldiranyzatot nem lépte tul a Foiskola.

A porta szolgalat dologi kiadasok csokkentésével jart, mig vele kisebb mértékben, nbtt a
személyi elbirdnyzatokon valo teljesités. A gondosan el6készitett folyamatnak

k6szonhetden az Intézmény rehabilitacios kiadasai csékkentek.

Dologi kiaddsok alakulisa (kiemelve a jelentésebb tételt képviselé kiadasi
jogcimeket, feltiintetve a takarékossagi intézkedéseket is)
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A dologi kiadasok 1936 910 cFt-ot tettek ki a 2015. évben, mely a 2014. évhez képest
jelentdsen (369 806 eFt) emelkedett. A 2015. évben clnyert palyazataink tamogatasi
Osszegel csaknem teljes egészében még ugyanebben az €vben realizalodtak igy az ehhez
tartozo kiadasok is teljestiltek.

A dologi kiadasok legnagyobb részét (68%) a szolgaltatasi kiadasok tették ki, 1 309 649
eFt értékben. A szolgaltatasi kiadasokon belill a bérleti és lizingdijra forditott Gsszeg,
560 912 eFt, melybél a PPP konstrukcidra 521 319 eFt-ot koltott a Foiskola. A szakmai
tevékenységet segité szolgaltatasok, 401 796 eFt volt. A tavalyi évhez képest az erre a
tevékenységre forditott Osszeg 46%-os emelkedése a pélyazati projekteknek volt
koszonhetd.

Dologi kiadasok csékkentd tételeként megemlitendd a porta szolgdlat beszervezése,
valamint az Intézmény egyre nagyobb foki megajuld energiaval valo ellatasa, amely
soran a rezsi koltség jelentés mértékben csokkentek.

Ellatottak pénzbeli juttatisai

A 2015. évben az ellatottak pénzbeli juttatdsai 84 655 eFt volt. A hatalyos koltségvetési
térvény szerinti hallgatéi normativa tovabbra is 119 eFt/f6/ho volt, a kollégiumi
tAmogatas 116,5 eFt/f6/hd, a lakhatési timogatas 60 eFt/f6/ho, a tankonyv, jegyzet, sport
és kulturalis tamogatas pedig 11,9 eFt/f6/ volt. A hallgatokkal kapcsolatos pénzbeli
juttatdsok részletes levezetése a 3. sz. mellékletben talalhato.

A lakhatési tAmogatast, jogszabalyban el6irt 30%-anak kivételével, ebben az évben is
kollégiumi férdhelyek bérlésére forditotta a Féiskola. A jogszabaly altal meghatarozottak
szerint, kdzvetleniil a hallgatok részére kellett folyositani, lakhatasuk segitésére. A
lakhatasi tamogatast 2015. évben is feliilfinanszirozottan kapta az intézmény. A 2015. év
soran folydsitott tdmogatas (allamilag tdmogatott €s részdsztondijas hallgatokkal
kapesolatos) elszamolasat és jogeimek szerinti felhasznéldsat a Beszamolo 11/A sz.
melléklete részletezi, egyezden a 3. sz. melléklettel. A fenti kimutatdsok alapjan az
Intézmény a hallgatéi jogcimeket tekintve tulfinanszirozott volt, igy 85361 eFt
visszafizetési kotelezettségiink keletkezett. Az visszafizetendd dsszeg foként a hallgatoi
normativ juttatisra (49 525 eFt), és a kollégiumi normativara (19 164 eFt) vald
jogosultsag cstkkenése miatt allt fenn.

Egyéb miikddési/felhalmozasi céla kiadasok (kiemelve és értékelve az
allamhaztartason beliili kiadasokat

Miiksdési/felhalmozasi céli visszatéritendé tdmogatasok, kolesondk nyujtisa, illetve
visszatéritendd tAmogatasok, kolesonok torlesztése allamhdztartason bellilre nem tortént.

2015 évben a Foiskola fizetett birsag, késedelmi kamat kiadasai 654 e Ft Osszegben
teljesiiltek, melybdl birsag 6sszesen 500 e Ft volt. A birsag az €v elején késedelmesen
teljesitett adatszolgéltatasok miatt szabta ki a Kinestar (IKJ és gyorsjelentés). A
megszlintetésre tett intézkedések: belsd feladat/munkakorok atalakitasat és belso
ellen6rzés lefolytatasat kovetden, tobb hataridé mulasztas

A Féiskola részérél kizardlag mikodési célil pénzeszkdzatadasra keriilt sor. Az

Intézmény Didksport Egyesiiletének miikodtetésére utalt at hallgatoi dijbefizetések
terhére 3 631 eFt-ot.
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Elvonasok és befizetések jogcimén 2015. évben az eldzd évet terheld visszafizetési
kotelezettség (159 222 eFt) kertilt elszdmolasra.

Beruhazasi és felijitasi kiadasok

A teljes felhalmozasra koltott OsszegbOl 622 eFt-ot immateridlis javak vasarlasara,
169.547 eFt-ot ingatlanok beszerzésére, létesitésre, 8.836 eFt-ot, egyéb targyi eszk6zok
beszerzésére (ebbdl informatikai eszkdz beszerzésére 1.308 eFt) forditott az Egyetem.
Napelemes rendszer kiépitésére keriilt sor az ,,A” €s az ,M” épiiletben, mely az
energiaracionalizalast segiti. Ehhez szorosan hozzatartozik az elektromos-gépjarmi
toltéallomas létrehozasa.

Felhalmozasi célra eldzetesen felszamitott AFA: 13.022 eFt volt.

Az elbiranyzott 404.950 eFt-tal szemben joval kevesebbet koltott a Dunatjvarosi
Féiskola felhalmozasi célokra, 0sszesen 179.005 eFt-ot.

PPP Kkonstrukcioban létrejott beruhdzisok, felujitdsok, szolgaltatasvasarlas
bemutatasa

A PPP konstrukcidban 1étrejott épiiletek vonatkozéasaban 2015-ben tobb jelentts feltjitas
is tortént, melyre a fedezetet a konstrukcidban meghatarozott Felujitasi Keret nyujtott
fedezetet. A PPP-s épiileteink koziil ez a felujitasi lehetdség az A épiilet, a Hallgatoi
Szabadidékozpont épiilet és az Etterem épiilet esctében all rendelkezésiinkre.

A Szolgaltatoval tortént egyeztetések sordn a sziikséges feltjitasi munkalatokat kettd
részteriiletre bontottuk. Az elsd egységet a tervezést nem igényld munkak képezték, a
masik csoportba pedig a tervezési elkészitést igénylo feladatokat soroltuk.

A tervezést nem igényld munkalatok keretében az A épiilet keleti bejarata elbtti torott,
szennyezett térburkolati lapokat cseréltettiik ki. Az épiileten beliili sériilt beltéri Vraca
mészko6lapokat kicseréltiik. Sziikséges volt az A éplilet tetOszigetelésének a javitasara is,
mert a lapos teté EPDM gumiszigetelése tobb helyen a kdrnyezeti hatas miatt megsériilt,
ami 4zasokat eredményezett az épiileten beliil. Az épiiletben tizemeld épiiletgépészeti
berendezések (szivattyik, vizlagyitdo berendezés, szabalyzé szelepek, stb.) mar 9-10
folyamatosan iizemelnek. Ezek cseréje mar az er6s amortizacio miatt valt sziikségessé. A
létesitmény hiit6kdzegét biztositd folyadékhiitd elektromos alkatrészeinek cseréje szintén
az erbs amortizaci6 miatt valt elengedhetetlenné. A Konyvtarban elhelyezett
sziinetmentes tapegység, mely az épiilet biztonsagi rendszereinek segédtapjaként is
értelmezendd, meghibasodott, igy ezt a berendezést is cserélni kellet. Az A épiiletben
elvégzett feljitasi munkalatok mintegy 22 MFt + AFA értékben kertiltek elvégzésre.

A Hallgatdi Szabadidokozpont épiiletében a vizesblokkok feltjitasa valt sziikségessé. A
meglévé zuhanyfiilkéket el kellett tdvolitani, a csempe burkolatokat vissza kellett bontani.
Erre azért volt sziikség, mert a kordbban megépitett zuhanyfeliiletek elhasznalodtak, azok
eredeti kivitelezései nem voltak id6talloak. Az Etterem épiiletében a fobejarathoz tartozé
légfliggdnyt kellett felujitani, tovabba a fobejarati ajtokhoz tartozo behizé karokat és
kilincseket kellett er6sebb konstrukci6val ellatni. Az Etterem épiilet nyugati tajoldsan
1évd tetofeliilet hoszigetelést a kordbbi megolddsokhoz képest novelniink kellett. A
Hallgatoi Szabadidékdzpont épiiletében, illetve az Etterem épiiletében elvégzett feldjitasi
munkalatok 5 MFt + AFA értékii terhet jelentettek a Feltjitasi Keretben.
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A Tervezést igényl6 feladatok kozé az A épiilet Sport és Rendezvénycsarnok atalakitasat
soroltuk. Az atalakitasi munkalatok 2016-ban keriilnek elvégzésre, de ennek elékésziileti
munkalatai 2015-0s évre lettek besorolva. Az épiletrész atalakitdsahoz sziikséges
szamitogépes tlizvédelmi modell elkészitésével a Dunamenti Zrt.-t bizta meg a
szolgaltatd. A modell elkészitésének koltsége 1,25 MFt + AFA volt. Az atalakits kiviteli
terveinek megalkotasara a Térmihely Kft.-t kérte fel a Szolgaltaté. A tervek
elkészitésének dija 1,1 MFt volt. Ezek a szolgaltatasok 2015-ben elvégzésre keriiltek.

A PPP konstrukcidhoz tartozé Felujitasi Kerettel kapesolatos szerzédéseket a Szolgaltato
(Strabag Oktatasi PPP Kft.) k6totte az adott Vallalkozoval. A Dunatjvarosi Egyetem
ezeket a megallapodasokat minden esetben ellen jegyzi, illetve a folyamatok
koordinalasaban aktivan részt vesz.

PPP-s felujitasi keret terhére hangtechnikai eszk6z6k beszerzése is tortén ennek
keretében az alabbi eszkozok kertiltek beszerzésre

e 4 db ,csiptetds” mikrofon
e 6 db kézi mikrofon,

2 db pulpitus mikrofon,

2 db hatarfeliilet mikrofon,
6 db hangfal,

1 db keverd.

A beszerzés dsszértéke 5.319.217 Ft + AFA (bruttd 6.755.406 Ft).

3. Az Intézményi bevételek alakuldsa
a) Az Intézményi bevételek alakulidsa, azok mértékét befolydsolo tényezok
ismertetése, tualteljesités vagy lemaradds okainak bemutatisa, az intézet
gazddlkodasara gyakorolt hatasuk elemzése, a tobbletbevételek keletkezésének okai,
azok esetel illetve tartés jellege, mely kiadasok finanszirozasara forditottak

A Dunatjvarosi Foiskola 2015. évi sajat bevétele 2 033 441 eFt volt, mely az alabbi
bevételekbdl tevodott dssze:

Miik6dési bevételek (876 167 eFt)

A 2015. évi mikodési bevételek a tervezett (840 000) értéktdl kismértékben, pozitiv
iranyba mozdultak el, melynek legnagyobb részét abbol ered, hogy az Ellatasi dijak
jogcimen 21 404 Ft-tal tobb bevételiink keletkezett, mint a tervezett értek. Az Intézmény
miikodéséhez jelentds forrast nyujtanak az alaptevékenység keretében végzett
szolgaltatasok: nappali és levelezds koltségtéritéses képzések.

A kintlévOségek folyamatos figyelése és a tarozasok behajtasanak eredményeképpen az
egyéb mitkddési bevételeink is jelentdsen meghaladtak a tervezett értéket.

Felhalmozasi bevetelek (74 eFt)
2015. évben is dolgozo ,,borzék™ keretében értékesitettiik feleslegessé valt készleteinket,
melybdl 74 eFt bevétel keletkezett.

Miiksdési célu atvett pénzeszkdzok (29 915 eFt)
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- A mikodési célu atvett pénzeszkzok a tervezett szinthez képest jelentdsen alulmaradtak.
Az intézmény 40 000 eFt bevételt tervezett, melybdl 29 915 eFt realizalodott. A bevétel
legnagyobb részét a civil szervezetektdl kapott timogatasok tették ki, 22 839 eFt értékben
(Tempus kozalapitvany)

Muksdési céli tamogatasok allamhaztartdson beliilr6l (212 988 eFt)

A Dunatjvarosi Foiskola torténetében a palyazatoknak minden évben meghatrozd
szerepiik van, hiszen a palyazati lehet6ségek minél szélesebb kort kiaknazasa jelentheti
a forrasokhoz valé hozzaférést és ez altal a fejlesztés egyik alapvetd lehetdségét.

A Dunaujvérosi Féiskola az elmult négy évben folytatta megkezdett aktiv palydzati
tevékenységét. Az elnyert tdmogatdsok, egy oktatora vetitett Osszege, messze a
legmagasabb volt regionalis szinten. Sikerességének tudhato be, hogy az évek folyaman
felallt egy olyan szakmai kutaté mag, amely alkalmassa valt projektek végrehajtasara.

A palyazatok eredményeként a K+F tevékenységet erésen 0sztonz0 technoldgia- és
tudastranszfer szolgaltatasok éptiltek a Foiskolan, mely altal a Dunaujvéarosi Foiskola
piac-érzékeny, K+F eredmény hasznositdsban jartas intézménnyé valt és valik. Az
intézmény és a gazdasag kapcsolatai er6sédnek, mind hazai, mind nemzetk6zi szinten,
tobb tucat ipari partnerrel, a palyazatok eredményeként létrejovo infrastruktura és
korszer(l eszk6zok lehetdséget teremtettek és jovoképet biztositanak. A foiskolai kutatok
altal elvégzett kutatdsok varhatéan értékesithetOk/hasznosithatok a tarsadalomban,
ugyanakkor a palyazati forrasok lehetdséget nyujtanak arra, hogy a kutatok magasabb €s
stabilabb életszinvonalon éljenek a névekvd jovedelembdl. Jelenleg a Foiskola tobb
szabadalommal is rendelkezik.

2014. évi maradvéany igénybe vétele:

A 2015. év végén rendelkezésre allo eldiranyzat-maradvany kotelezettségvallaldssal
terhelt volt (760 575 eFt). Az adott évi Koltségvetési Beszdmoloban kimutatésra keriiltek
a kiilonboz6d jogeimek szerinti Osszegek, melyek felhasznalasa a 2015. év soran
megtortént, a kdtelezettségvallalasok dokumentumai alapjan.

b) Bevétel beszedésével isszefiiggd behajtasi problémik, a behajtis érdekében tett
intézkedések, a behajthatatlan kovetelések dllomdnya

Az Intézmény Kancellari vezetéssel felmérte az adott évben illetve az el6zd években
partnereinkkel kapcsolatos felhalmozodott koveteléseket és megallapitotta annak jelentés
mértékét. A kovetelések egy részérdl kiderllt, hogy behajthatatlanok, mivel a partner
megsziint, felszamoltdk, illetve kényszertorlési eljards alatt all. Ez Osszegszeriien 3.856
eFt volt és leirasra keriiltek

A tobbi kovetelés behajtasa érdekében a gazdasagi osztily ¢s a Jogi Iroda
egyiittfodéseként egyenleg kozlé kikiildésére keriilt sor, tobb alkalommal is amely
részben eredményes lett.

Azoknak a partnereknek az anyagait, akik a fizetési felszolitasokat kovetben sem
rendezték tartozasukat, fizetési meghagyas benyjtasa és végrehajtasi eljards meginditasa
végett ligyvédi irodanak kerilt atadasra. Sok fizetési meghagyas eredményes volt, egy
{igybol lett peres eljaras. Egy tigyben indult csédeljaras, amiben részt vett az Intézmény,
a partner fizetoképességének fenntartasa érdekében.
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A behajtasok mellett megujitasra keriilt a tartozasok behajtasaval kapcsolatos
szabalyzatok, amiben egyszerlisitett és folyamatos lett a behajtasi ligyek menete, pontos
feladat és felelds meghatdrozasa mellett.

Tovabbi nagy lépés volt az el6z6 évekhez képest a hallgatdi tartozasok felmérése ami a
korabba évek folyaman elhanyagolasra kertilt. A tartozasokat atcsoportositasra keriiltek
ugy, hogy kiilon lista késziilt az eléviilt és a 20.000 Ft alatti 6sszegekr6l. Ezek leirdsa
most van folyamatban. Ez &sszegszerien: 1. 530. 450 Ft

A hallgatéi tartozasok behajtasa a kordbban emlitett megujitott szabalyzat részét képezi.

c) Egyéb miikddési/felhalmozasi céla bevételek
Egyéb miikodési bevételek: 5145 eFt

- Az intézményt a TB kifizet6 helyként megilletd 1 szazalékos koltségtéritések
bevételek 173 eFt.

- Kiilonféle késedelmi dijak, kamatokbol 3073 eFt

- Felvételi eljarasi dij intézményt megilletd része: 1539 eFt

- eldzod évek személyi ill. dologi kiadasainak visszatéritéseib6l (dolgozdk tanulmaényi
szerzddés alapjan intézménynek visszajard dsszeg, megtéritett bankkoltségek stb.)
360 eFt.

A muiikodési célu atvett pénzeszkozok tervezett 40.000 eFt sszegéhez képest 29.915 eFt
Osszegben teljesiilt.

- EDbbodl 22.639 e Ft a legnagyobb tétel, amely a Tempus Kodzalapitvanytol kapott
tamogatas ERASMUS Hallgatoi és Oktatoi Mobilitds Program céljara.

- A fennmaradé részbdl 5.000 eFt 6sszeg TAO tamogatés egyéb vallalkozasoktol

- 576 e Ft haztartasoktol befolyt bevétel

- 1.500 e Ft 6sszegll tamogatés az Univesitas Service Kozhasznu Nonprofit Kft.
tamogatésa.

4. A maradviny feladatteljesitéssel dsszefiiggd alakulisa
a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2014. évi
koltségvetési maradviny fébb felhasznalasi jogcimei

A 2014. évben 760 575 eFt volt, melyet az alabbiak szerint hasznaltunk fel:
El6z6 évi visszafizetési kotelezettség: 159 222 eFT

Szemeélyi kifizetések: 150 000 eFt
Jarulék 41 000 eFt
Dologi 410 353 eFT

b) A vallalkozasi tevékenység maradvanyanak alakuldsa, felhasznalasi célja
NE - A Dunatijvarosi Féiskola 2015-ben nem folytatott vallalkozasi tevékenységet.

c) A 2015. évben képzodott maradvany keletkezésének oka, dsszetétele
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A 2015. évi kotelezettségvallalassal terhelt eldirdnyzat-maradvany 684 844 eFt volt. Az
eléiranyzat-maradvéany 6sszegébodl dnrevizio alapjan elvonasra felajanlott maradvany 43
623 eFt volt, ami az alabbiak szerint oszlik meg:

Allamilag tamogatott (rész)dsztondijas teljes idejii (nappali tagozatos) képzésben
résztvevd hallgatokkal kapcsolatos 2015. évi koltségvetési tamogatds elszamoldsa
alapjan, befizetési kotelezettség: 85 361 eFT

A 2015. évi kéltségvetésben biztositott képzési timogatds elszamolasa alapjén, elismert
tobblet: 69 326 eFt

PPP kiegészité tamogatas elszamolasa,befizetési kitelezettség: 27 408 eFt

A 2015. évi koltségvetésben specidlis programokra biztositott tdmogatds elszamolésa
alapjan befizetés: kotelezettség: 180 eFt

Aktiv kotelezettség vallalasaink 18 955 eFt-ot tettek ki.

Passziv kotelezettség vallalasaink 77 955 eFt volt.
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Dunauijvarosi Féiskola

6. Vagyongazdilkodas, az immateridlis javak ¢és targyi eszkozok Aallomanyanak
alakulasa

A korabban felvazolt pontokban jelzett mértékben és dsszegben torténtek beszerzések
2015-ben a Dunaujvarosi Foiskolan.

Nagymértékl beruhazasokra kivétel nélkiil palyazati forrasban keriilt sor.

2015-ben elkezd6dostt a HASIT-Avatar szoftver fejlesztési munkai, amely késébb az FSA
palyazat zardsaként a Foiskola sajat tulajdont szellemi terméke lesz.

7. Tulajdonosi részesedés

A Dunaujvarosi Foiskola kizarolag két gazdasagi tarsasdgban rendelkezik részesedéssel,
melynek mértéke mindkettonél 100%.
I/ 1/e. pont részletes informacidkat nyujt.

8. Alapitvanyok

A Foiskolanak — még az 1990-es évek elejére visszavezethetden két Alapitvanya van:
- Dunadjvaros Felsdoktatasaért Alapitvany
- Kerpely Kollégiumfejlesztési és Oktatasi Alapitvany

Mindkettét 100 eFt-tal alapitotta a Dunatjvarosi Fdiskola jogelddje.

A Dunatjvarosi Féiskola sem 2015-ben, sem korabban Alapitvanyt, kézalapitvanyt nem
tamogatott.

9. A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakuldsa

Hatdriddn beliili
Osszesen tételek Lejart osszes
2014 2015 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Vevé 84177 69802 18470| 40289| 65707| 29 513
Szallito| 39841 | 38092 2285433751 16987 | 4341
14. sz. tablizat Foiskola vevdi és szallitoi kintléviségek alakulasa (eFt)

A 2014 azonos idészakdhoz mért vevoi kintlévdség, valamint a szallito tartozasok mértékébol
egyértelmlen kimutathato a csdkkenés mértéke.

A kancellar kdzvetlen irdnyitasa alatt, heti rendszerességgel végzett kintlévoség kezelés soran
jelentds mértékben csokkent mind a hataridén beliili mind pedig a lejart tételek Gsszegei.

Ev végén a lejart szallitdi tartozasok mértéke dsszesen 4.341 eFt volt.

A kintlévoség kezelés feltétele volt, hogy a tevékenység soran a Foiskola likviditdsa
folyamatos maradjon.

10. A letéti szamla pénzforgalma
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Dunaujvdrosi Féiskola

11,

12.

13.

NE - Letéti szamléval a Féiskola nem rendelkezik.
A kinestari koron kiviili szdla pénzforgalma
Lakasépitési Alap Szamla

2015 év elején a Lakasépitési Alap Szamla -766 072 Ft egyenleggel nyitott, ami az AHSZ
eldirdsainak megfeleléen az idegen pénzeszkozok koziil atvezetésre kerdilt év elején a
koltségvetési bankszamlak kozé. A szamlara kamatbevételként 76 Ft kerdilt jovairasra, a
bankkdltség pedig 13 359 Ft volt, melyet kévetden a zar6 egyenlege a szamlanak 752 789
Ft. Lakasépitési és vasarlasi timogatdsban, illetve kdlesdnben nem részesiilt dolgozdonk
2015-ben.

Erasmus szamla

A szamla 2015. év eleji nyitd értéke 25 703,20 EUR (8 060 e Ft), a zar6 értéke pedig
157,64 EUR (46 e Ft) volt. A Tempus Kozalapitvannyal kotott megallapodas alapjan
2015-ben 22 638 eft jovairas érkezett a szamlara, visszautalasra keriilt 128 eFt.
Kamatjovairas 19 eFt volt. Erasmus Osztondijat 12 013 eFt Osszegben fizettiink, a
bankkoltség 120 eFt, kilfoldi kikiildetés cimén — Eracon 2015 konferencia részvételi
dijaként - 220 eFt-ot szamoltunk el.

Befizetési kotelezettségek éves teljesitése

Az Intézménynek, foleg a hallgatd 1étszam csokkenésébdl adodddan, jelentds
visszafizetési kotelezettsége keletkezett.

Az dsszesen 159.222 eFt-ot sikeriilt minddssze 3 honap alatt visszatorleszteni a fenntarto
irinyaba Ggy, hogy kozben a Foiskola likviditdsat meg tudta 6rizni.

Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informaciok

2016. janudr 1-t6l a Féiskola mar az Alkalmazott Tudoméanyok egyetemeként folytatja
majd miikddését Dunatjvarosi Egyetem néven.

A Dunatjvérosi Foiskola 2015-ben stabil gazdasagi évet zart. A fels6 vezetés iranyitasa
mentén kialakitotta azokat a folyamatokat, amelyek sordn az Intézmény meg kivénja
valositani az alkalmazott tudomanyok egyetemeként kitlizott céljait; oktatdsi-kutatdsi
alaptevékenységeinek piachoz igazitott mindségi fejlesztését, a hallgatdi 1étszam
novekedést, a hallgatéi lemorzsolddas csokkentést, illetve sajat bevétel fokozasat,
valamint a kdltséghatékonysag megtartasat.

A kialakitott 0j szabalyzatok, folyamatok, a belsd kontrollrendszer megerdsitése, illetve
a kiilso partneri kapcsolatok, palyazatok révén biztos alapra tudott szert tenni, amit most
mar Dunatjvarosi Egyetemként a fejlddések és 0jitasok titeme kovethet.

Dunaujvaros, 2016.04.15. ,fw
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Mészéros Virag

Kancellar
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