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PREAMBULUM

Jelen a Dunadjvarosi Egyetem Rektora altal kiadott utasitas a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi
CCIV. torvénnyel (Nftv.), valamint a fels6oktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk

fizetendd egyes téritésekrdl szol6 51/2007. (111.26.) kormanyrendelettel (Korm. rendelet), valamint a

/////

bsszhangban az alibbiak szerint hatirozza meg a Didkjoléti Bizottsag Ugyrendjét:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.§ Az tigyrend hatalya

(1) A Korm. rendelet alapjan a Diakjoléti Bizottsag (tovabbiakban D]B) jar el a hallgatokat érinté
normativa felosztasabdl szarmaz6 azon juttatasok tigyében, amelyet jogszabaly vagy belsé

szabalyzat nem utal mas bizottsag hataskorébe.

Il.  ADJBMUKODESE
2.§ A DJB tagjai, hatarozat képessége

(1) A DJB elndke a Rektor altal kinevezett koézalkalmazott, oktatd, alelndke a Hallgatoi
Onkormanyzat (tovabbiakban: EHOK) mindenkori Pénziigyi és Tanulmanyi elnékhelyettese. A
bizottsagban legalabb 20%, legfeljebb 25%-0s hallgatéi képviseletet kell biztositani.

(2) A Diakjoléti Bizottsagnak négy tagja van, mely az alabbi 6sszetétel szerint tilésezik:
a. A DJB nem hallgatdi tagjai: szavazati joggal rendelkeznek

i. Elnok
il. Kollégium képviselje
iii. Tanulminyi Hivatal pénztgyi tgyintézd

b. A DJB hallgatdi tagjai: szavazati joggal rendelkeznek
i. az BEHOK Pénziigyi és Tanulmanyi elnékhelyettese (DJB alelnék)

c. DJB meghivott tag, szavazati joggal nem rendelkezik:

i. az EHOK tanulmanyi munkatars
ii. az BHOK Feliigyel$ Bizottsaginak elnéke
iii. egy, az adott témakorben érintett munkatars

(3) A DJB elnokét tavollétében és akadalyoztatasa esetén a DJB alelnok helyettesiti teljes jogkorben.

(4) A DJB akkor hatarozatképes, ha szavazati joggal rendelkezé tagjainak tobb mint a fele, valamint

az elnok - akadalyoztatasa esetén az alelndk - jelen van az tlésen. Dontéseit nyilt szavazassal,
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egyszera szotObbséggel hozza. SzavazategyenlSség esetén a DJB elndkének szavazata dont.

(5) A DJB iulésen a Bizottsag valamennyi tagja szavazati joggal vesz részt. A Diakjoléti tgyek
adminisztracidjat, és a DJB tlések jegyzokonyveinek elkészitését a Tanulmanyi Hivatal pénziigyi

tgyintézije végzi, valamint gondoskodik azok 6rzésérdl.
(6) A DJB nem hallgatdi tagjainak megbizatasa megsztnik:

lemondassal,

visszahivassal,

munkaviszony megszinésével
a tag megbizatasanak lejartakor,
a tag halalaval.

o0 ow

(7) A DJB hallgatéi tagjainak megbizatasa megsztnik:

lemondassal,

visszahivassal,

a hallgatoi jogviszony megsziinésével,
a hallgatoi jogviszony sziinetelésével,
a tag megbizatasanak lejartakor,

a tag halalaval.

Mmoo T

3. §A DJB jogkore, iilései, eljarasa
(1) A DJB dontési jogkore az alabbiakra terjed ki:
a. dontéshozatal az EHOK Elnékség altal jévahagyott palyazatokrol,
b. dontéshozatal 2z EHOK Elnékség ltal jévahagyott hallgatok kiemelkedd munkéjaért jar6
Osztondijrol,

C. dontéshozatal az EHOK Feliigyel6 Bizottsaga altal jovahagyott az EHOK
munkatirsainak juttatott dfjazasrél. A juttatds médjat az DUE EHOK Alapszabélyzat 2.

szamu melléklete tartalmazza.

(2) A DJB sajat tigyrendje szerint mikodik, melyet a DJB minden tanév els6 tlésén feltlvizsgal és
szikkség esetén kezdeményezi a modositast. Az tgyrendben rendelkezni kell az tlések
gyakorisagardl, a DJB hatarozatképességérol.

(3) A DJB uléseit havi rendszerességgel, a normativa havi kialakulasa el6tt legalabb 5 munkanappal

tar t] a.

4) A DJB dontése alapjan készils elséfokd hatarozatokat a TH irasba foglalja és azt, a dontést6l

szamitott 8 munkanapon belil megkiildi a hallgaté szamara.

(5) A DJB az alabbi palyazatokrél hoz dontést:
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A palyazat alapjan felosztasra kerilé tamogatasok (allamilag finanszirozott, allami sztondijas,

allami részosztondfjas, hallgatok szamara) a HTJR mindenkori hatalyos erre vonatkozé tablazata

alapjan.

a.

Rendszeres szocialis Osztondij: Félévenként palyazhaté tamogatas, melyben a HTJR
szerinti normatfva meghatrozott %-4t osztja fel az EHOK a szocialis riszorultsig alapjan,
szakoktdl, és el6rehaladastol figgetlenil. A rendszeres szocialis timogatas a hallgatd
szamara a Hallgatéi Kovetelményrendszer Tanulmanyi és Vizsgarend (TVR) altal el6irt
képzés idejéig jar. Az EHOK automatikusan érvénytelennek tekinti azt a pélyazatot,
amelyet az el6irt képzési idén tuli hallgatd ad be. A DJB dontése elétt a TH pénziigyi
UgyintézGje palyazatokat szuréprobaszerden ellendrzi. A pontozott palyazatokat
sorrendbe rendezve, raszorultsag alapjan tobb, félévenként valtozé szamu kategoria
alapjan osztalyozzak. Kiemelt kategoria az Nftv. altal el6irt hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet hallgatok, arvak és félarvak, akiknél a rendszeres szocialis 6sztondij
havi 6sszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves hallgatéi normativa 10,
illetve 20%-a. A palyazatban megjelolt jogcime(ke)t hallgaté hitelt érdemléen koteles

igazolni.

Alaptamogatas 0sztondij: Az egyetem elsé évében egyszeri alaptamogatasra jogosult az a
hallgato, aki allami 6sztondijas, nappali tagozatos képzésben vesz részt: ez fels6oktatasi
szakképzés, alap- és osztatlan képzés esetén a hallgatéi normativa 50 szazaléka,
mesterképzés esetén 75 szazaléka. Alaptamogatast azok a hallgaték kaphatnak, akik
fogyatékossaggal ¢l6k vagy egészségi allapotuk miatt raszorultak, hatranyos helyzettek,
halmozottan hatranyos helyzettek, csaladfenntartok, nagycsaladosok, félarvak, arvak, vagy
nagykorusaguk el6tt gyamsag alatt alltak. Csak azok szamara lehet sikeres ez a palyazat,

akik leadtak Rendszeres Szocialis tamogatast és az elfogadasra kertilt.

Rendkivili szocialis 6sztondij: A rendkiviili szocialis 6sztondij a hallgaté szocialis helyzete
varatlan romlasanak anyagi mérséklésére folyositott egyszeri juttatas, amelyben a hallgaté

kérelmére részesulhet.

e A palyazat benyujtasi hatarideje a szocialis helyzet romlasat el6idéz6 eseményt kvetd
90. nap, melynek eredményérdl a hallgatéd a palyazat leadasat kéveté 30 napon beliil
Neptun rendszeren keresztil értesil.

e A rendkiviili szocialis 6sztondij palyazat az alabbi esetben nyerhetd el:

»  palyazo szil6je/ eltartdja/haztartasanak valamely tagja elhunyt
® palyazénak gyermeke sziletik

* palyazo6 haztartasaban gyermek sziiletik
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" palyazo haztartasaban jovedelem kiesés tortént
» varatlanul bekovetkezett egészségiigyi korilmények miatt felmertilé kiadasok
" egyéb, szocialis helyzetre negativan hat6 varatlan esemény
e Rendkiviili szocialis 6sztondijban nem részesithet6 a hallgatd, amennyiben kérelmét
hazassiagkotés  vagy olyan mas intézménytSl/szervtdl  szirmazéd timogatas
megszinése esetén, melynek feltételei elére rogzitettek (pl. arvaellatds megszinése),
illetve nem szocialis helyzethez kéthetd valtozasok alapjan adja le palyazatat.
e A rendkivili szocialis 6sztondij palyazathoz csatolt kotelez6 igazolasokat a 111

szamu mellékletben elérheté pontozasi rendszer tartalmazza.

Tanulmanyi 6sztondij: A HTJR szerinti normativa meghatarozott %-at osztja fel az
EHOK Tanulmanyi 6sztondfj formajiban teljesitmény alapon. Minden 4llami
tamogatasban résztveve, aktiv hallgatéi jogviszonyu hallgatd jogosult, szakonként az
allamilag tamogatott, teljes idejd képzést hallgatok maximum 50%-a kaphat 6sztondijat,
ennek szamitasat a2z EHOK exponencialisan névekvé gorbével a teljesitmény aranyaban
végzi. A felosztasbeli eltérésekrél az EHOK javaslatot adhat, melyet a DJB hagy jova. A
tanulmanyi 6sztond{j meghatarozasanak alapelveit, valamint az 6sztondij osztas modelljét

jelen tGgyrend 4. szamu melléklete tartalmazza.

Egyetemi szakmai, tudomanyos, kozéleti 6sztondjj

Tudomanyos diakkérben végzett kiemelkedd tevékenység: A HTJR szerinti normativa 0,5

%-a. A tanulmanyi év soran a TDK munkaban résztvevé hallgatok dijazasa, melyre az

EHOK Elnokség tesz javaslatot és a DJB hagy jova.

Eln6ki megbizott demonstratori tevékenységre: A HTJR szerinti normativa vonatkozo

0,5%-a. A hallgatoként végzett demonstratori munkaért jaré juttatas. Félévre vagy

kevesebb id6re sz016 tevékenység.

Kiemelked6 kézmuvel6dési, mivészeti és sporttevékenység: A HTJR szerinti normativa

meghatarozott 4%0-a sportésztondij és kiemelt sportosztondij. A hallgat6 akkor palyazhat,
hogyha el62z6 téléves korrigalt- kreditindex értéke kiemelt 6sztondij esetén 4,00 vagy annal
magasabb, sport 6sztondij esetén 2,50 vagy annal magasabb.

Felosztasarol az EHOK Pénziigyi és Tanulmanyi elndkhelyettese tesz javaslatot, melyrsl
a HOK elnéksége dént, és a DJB hagy j6va.

Kiemelt 6sztondijban a HTJR szerinti normativa vonatkozé %-a erejéig. A hallgatokért
végzett kiemelked6 munkaért, ontevékeny korben végzett munkaért, valamint a Selmeci
Didkhagyomanyok 4polasaért végzett kiemelkedé munkaért az EHOK Elnokség altal

megszavazott juttatas, melyet a DJB hagy jova.
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(10)

(11)

(12)

e Polyamatos és kiemelkedd kozéleti tevékenység:
0 EHOK tisztségvisel6k, kiildottgytlési tagok, munkatirsak: A HTJR szerinti

normativa meghatarozott %-a. Az EHOK dolgozdja, az adott havi munkajanak,
valamint a beszimol6 altal az EHOK Feliigyelé Bizottsiga 4ltal javasolt juttatis. A
Feliigyel6 Bizottsag javaslatat a D] B hagyja jova a vonatkozo igazolé dokumentumok
alapjan. Az EHOK dolgozéinak juttatasarél a HTJR és az EHOK alapszabélyzat
rendelkezik. Az érvényes EHOK alapszabalyzat hiteles masolatat el kell juttatni a DJB

titkaranak.

0 Tutort dij
0 Mentori dij
Amennyiben a palyazoé a kifizetéshez sziikséges adatokat a harmadik kifizetési kisérletig sem adja

meg vagy javitja, a szamara megitélt 6sztondijra vald jogosultsagat elveszti.

A DJB a palyazatokhoz feltoltott igazolasok eredeti példanyat barmikor bekérheti. Hamis
dokumentumok feltoltése fegyelmi eljaras meginditasat vonja maga utan. A palyazé a
dokumentum feltoltésével felel6sséget vallal a mas személyek vagy szervek altal kibocsatott

dokumentumok a palyazati kiirasban foglalt formai és tartalmi megfeleléséért.

Nyilatkozat esetén nem fogadhato el a két tanu altal hitelesitett nyilatkozat, csak a telepiilés

jegyzbije vagy kozjegyz6 altal hitelesitett kbzokirat.

A szukséges ¢és elfogadhato igazolasformakat jelen tgyrend 1. szamu melléklete tartalmazza, az

altalanosan hasznalt formanyomtatvanyokat a 2. szamua melléklet tartalmazza.

Amennyiben megallapitasra kertl, hogy a hallgaté jogosulatlanul részestlt 6sztondijban, azt
gyljtészamlas befizetéssel Neptun rendszeren keresztil koteles az intézmény részére

visszatériteni. A visszafizetés szabalyait az Egyetem Tartozasok Kezelésének Rendje részletezi.

A palyazat javitasra val6 visszakilldése esetén, amennyiben a hallgaté nem kildi vissza a
palyazatat a véleményezésben feltintetett hatarid6ig, a véleményezésben meghatirozottakkal

kiegészitve, tigy a palyazata automatikusan elutasitasra keral.

Amennyiben a hallgat6 kétszeri javitasra sem adja be megfeleléen a palyazatat, az automatikusan

elutasitasra kerul.

4. § Jogorvoslati lehet8ség a DJB dontésével szemben

(1) A hallgaték a DJB dontésérél a Tanulmanyi Hivatal altal kapott hatarozatbdl értestilnek, amelyben

szerepel a fellebbezés modja, és formaja. Fellebbezésével az Egyetem Rektoranak cimezve,

Neptun rendszeren keresztil irasos formaban fordulhat a Fellebbviteli Bizottsaghoz.
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Dunaujvaros, 2024. jalius 12.

5. § Adatkezelés szabalyai

A DJB mikodése soran, illetve azzal osszefiggésben valamennyi hozza érkezé személyes
informaciot, azokat tartalmaz6 dokumentumot személyes és killonleges adatként - igy kiillonosen
az Nftv. 3. szama mellékletben meghatarozottakat — célnak megfelelé mértékben, célhoz
kototten kezeli.

A DJB tagokat az eljarasuk soran, a feladatukkal 6sszefuggésben tudomasukra jutott tényt,

adatot, informaciét illetSen titoktartas terhel harmadik személlyel szemben.

A DJB tagok az eljarasuk soran a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok és az Egyetem Adatkezelési
és Adatvédelmi Szabalyzatanak rendelkezései szerint kotelesek a személyes adatok kezelését

végezni, figyelemmel az adatbiztonsagi kovetelmények betartasara.

III.  ZARO RENDELKEZESEK
6.§

Jelen ugyrendet a Rektor a 19/2024. szamu utasitassal adta ki. Jelen tigyrend 2024. jalius 13.
napjan 1ép hatilyba és a koribban a Dunadjvarosi Egyetem Szenatusa altal 65-2016/17.
(2017.01.31.) szamu hatarozattal jévahagyott és tobbszor médositott tigyrend hatalyat veszti.
Jelen tgyrendet a Diakjoléti Bizottsag jovahagyolag véleményezte.

Jelen ugyrend kozzétételérdl az Egyetem a helyben szokasos moédon gondoskodik, belsé
halézatan és honlapjan hozza nyilvanossagra.

Az tugyrend elérési utvonala: N:\3 - Utasitasok\1 - Rektori utasitasok.

Jelen tigyrend mellékletei:

I.  Szikséges és elfogadhaté igazolasformak

II.  Javaslat a szitkséges és elfogadhat6 igazolasminta tartalmara
III.  Pontozasi rendszer

IV.  Tanulmanyi Osztondij Elosztisanak Szabalyzata

“"v';o ’.v“
> \Dr. Andras Istvan
rektor

'dr.“Hgged@nes
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SZAMU MELLEKLET - SZUKSEGES ES ELFOGADHATO
IGAZOLASFORMAK

(1) Kételez6 igazolasok
a. egy haztartasban él6k igazolasa
e kotelez6 — 3 hoénapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany (6nkormanyzat vagy
kormanyhivatal igazolasa) a palyazo allando lakcimére bejelentett személyekrdl. A
hatésagi bizonyitvanyon szerepelnie kell a bejelentettek neveinek és sziiletési

datumainak.

e Amennyiben a hallgaté nem az alland6 lakcimén él életvitelszerlen, ugy bérleti
szerz6déssel vagy szamlakkal, vagy kozjegyz6 altal hitelesitett dokumentummal is
igazolhatja ideiglenes tartézkodasat.

e adott esetben kotelezb:

e ¢letvitelszerien nem a palyazoval allandé lakcimén €16, vele nem egy haztartast
alkot6 személyek — az életvitelszerfien lakott cimrdl albérleti szerz6dés vagy
szivességi lakashasznalati szerz6dés és az elmalt két honap koéziizemi szamlai
vagy kozjegyz6 altal hitelesitett dokumentum, miszerint az adott személy nem
jarul hozza a palyazé haztartasanak j6vedelméhez.

b. jovedelem, bevételek igazolasa

e kotelezd:

e palyazoval egy haztartasban ¢l alkalmazott j6vedelemigazolasa — 3 honapnal
nem régebbi, a kiallitds datumat megel6z6 3 hoénap nettd atlagjovedelmét
tartalmazé kereseti igazolas. Az esetleges év kozbeni jutalmat, jutalmakat kérjik
kilon feltiintetni az igazolason, ellenkez6 esetben ennek Osszegét is beszamitjuk
az egy fére jutd jovedelem szamitasakor.

e palyazoval egy haztartasban €16 vallalkozo, 6stermeld jovedelem igazolasa
— NAV igazolas az el6z6 évi jovedelemrdl (egy havi kereset szamitisa: az
igazolason feltintetett éves j6vedelembdl levonjuk az SZJA-t, majd ezt osztjuk

el 12-vel)

e adott esetben kotelezé:
e alkalmazotti munkaviszony nem all fenn legalabb 3 hénapja — jévedelemigazolas

mellé szitkséges a munkaltato részérdl torténd igazolas kiallitasa

e sajat vagy kozeli hozzatartozé vallalkozasaban foglalkoztatott alkalmazott

—jovedelemigazolas mellé sziikséges az el6z6 lezart évi jovedelemrol szol6 NAV
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igazolas fel6ltése is

e mindenkor legkisebb 6regségi nyugdij Gsszege alatti egy fére jutd jévedelem —
szitkséges egyéb bevételek feltintetése (példaul csaladi potlék, segélyek, allami
tamogatasok, Osztondijak). Az egy fére jutd jovedelem az egyéb bevételekkel
nem valtozik meg, de az egyéb bevételek a megélhetés lehet6ségét igazoljak.
Amennyiben az el6z6ekkel egyiitt sem éri el az egy fére jutd jovedelem a
mindenkori legkisebb 6regségi nyugdij 6sszegét, a Bizottsag kérnyezettanulmany

lefolytatasat kérheti az illetékes kormanyhivataltél vagy 6nkormanyzattol.

(2) Lakhatas igazolasa

a.
b.

bejar6 — adott havi bérlet

albérlet — gépelt, 6 hénapnal nem régebbi bérleti szerz6dés, régebbi esetén a palyazast
megel6z6 2 honap kéziizemi szamlait is fel kell tolteni

szul61 haz vagy sajat lakas — igazolas nem sztkséges

lakéhely és Dunaujvaros kozotti tavolsag — nem szorul igazolasra, a Neptun rendszerben

szerepl6 allandé lakeim alapjan szamitunk pontot.

(3) A palyazora vonatkozé korilmények

a.

fogyatékossaggal él6 - a fogyatékossag tipusa szerint illetékes Orszagos Latas-, Hallas,
Mozgas-, Beszédvizsgal6 Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag vagy RSZSZ vagy NRSZH
altal kiadott igazolds. Amennyiben a fogyatékossag késébb keletkezett: a tertletileg
illetékes szakorvosi vagy igazsagugyi szakért6i bizottsag igazolasa. Amennyiben
szakigazgatasi vagy szakértSi szerv igazolasa nem all rendelkezésre, betegség vagy
fogyatékossag tipusa szerint illetékes szakorvos igazolasa. Az igazolasnak tartalmaznia kell
a fogyatékossag BNO koédjat. Kizardlag a magasabb Osszegt csaladi potlékra jogosito
5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet mellékletében taldlhaté tablazatban szereplé BNO

kodos betegségekre adhat6 pont.

e aki mozgasszervi, érzékszervi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossig egyiittes
el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi

zavarral) kiizd, aki fogyatékossaga miatt allandé vagy

fokozott felugyeletre, gondozasra szorul, illetve aki fogyatékossaga miatt
rendszeresen személyi és/vagy technikai segitségnyujtasra és/vagy szolgaltatasra
szorul

e munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette vagy legalabb 50%-os mértékd
egészségkarosodast szenvedett, és ez az allapot egy éve tart vagy elrelathatolag még

legalabb egy évig fennall
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b. csaladfenntartd
e akinek legalabb egy gyermeke van - gyermek(ek) sziiletési anyakényvi kivonata
e aki a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. torvény alapjan
apolasi dijra jogosult nagycsalados - apolasi dijra val6 jogosultsagot igazolé hatarozat
C. nagycsalados
e legalabb két, vele egy haztartasban €16 eltartott (még nem iskolaskoru vagy nappali
tagozatos aktiv tanulé vagy munkanélkili) testvére van - iskolaskornal fiatalabb:
sziletési anyakonyvi kivonat, 6-16 éves: sziletési anyakonyvi kivonat vagy adott
félévre sz6l6 iskolalatogatasi igazolas, 16 éven feluli: adott félévre sz6lo
iskolalatogatasi igazolas vagy adott félévre sz6lé hallgatdi jogviszony- igazolas,
regisztralt dlliskeresd/pélyakezds: munkatigyi kozpont 3 hénapnél nem régebbi
igazolasa
e legalabb harom gyermeke van - gyermekek sziiletési anyakonyvi kivonata

e szilein (eltartéin) kivil legalabb két vele egy haztartisban ¢é16 személyre igaz, hogy
havi jovedelme nem éri el a minimalbért - 3 honapnal nem régebbi, az utolsé 3 honap
nett6 jévedelmét kimutato kereseti igazolas

e legalabb két kiskord gyamja - gyamsagi igazolas

d. arva: aza 25 évnél fiatalabb hallgato, akinek mindkét sziil6je, illetve vele egy haztartisban
¢lt hajadon, nétlen, elvalt vagy hazastarsatél kulon €élt szildje elhunyt és nem fogadtak
orokbe (25 év feletti arva hallgaté nem jogosult az A kategoria fix Osszegére — amennyiben
eléri a ponthatart —, ellenben pontot kap a kérulményre) — igazolasa halotti anyakényvi
kivonatokkal torténik.

e. félarva: az a 25 évnél fiatalabb hallgato, akinek egy sziil6je elhunyt és nem fogadtak 6rokbe
(25 év feletti félarva hallgaté nem jogosult a kategdria fix sszegére — amennyiben eléri a
ponthatart —, ellenben pontot kap a kértiilményre) - igazolasa halotti anyakonyvi kivonattal
torténik

f. hatrinyos helyzet(: aki a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatastol sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény VIIIL fejezet 67/A. § (1) bekezdése értelmében hatranyos helyzetlinek
mindsil — a Jegyz6 igazolasat a hatranyos helyzet jelenlegi fennallasarél kell bemutatni

0. halmozottan hatranyos helyzetd, aki a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997.  évi XXXI. t6rvény VIIL  fejezet 67/A§ (2) bekezdése értelmében
halmozottan hatranyos helyzetlinek mindsil — igazolasahoz a telepiilés jegyz&jének
igazolasa szlikséges, hogy a halmozottan hatranyos helyzet jelenlegi fennall

h. gyimsiga nagykorusiga miatt szlint meg - gyamsag megszinésérdl szold hatarozat vagy
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k.

jegyz6i igazolasanak bemutatasa sziikséges

tartos beteg: Korhazi zarojelentés és kontroll ambulans lap vagy a betegség tipusa szerinti
szakorvos igazolasa, mely tartalmazza a kovetkez6 felulvizsgalat id6pontjat és a betegség
BNO kédjat. Az igazolasnak tartalmaznia kell a fogyatékossag BNO kodjat. Kizarolag a
magasabb Gsszegll csaladi pétlékra jogosito 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet
mellékletében talalhato tablazatban szereplé BNO kodos betegségekre adhaté pont.
oneltartd az a hallgatd, aki sziloktSl szarmazo pénzbeni vagy természetbeni juttatas,
tamogatas nélkiil, lakotarstol, élettarstol, hazastarstol is 6nalléan, sajat 6nalld keresetébol
és Osztondijabdl tartja fenn magat, finanszirozza kiadasait. Amennyiben a hatdsagi
bizonyitvanyon tobb ember szerepel: Szilék és sajat kozjegyz6 vagy jegyz6 altal
hitelesitett nyilatkozata, amely egy évnél nem régebbi. Emellett minden esetben sziikséges
az egy havi nett6 bevételeket és kiadasokat mutato tablazatos Osszefoglalas feltoltése, mely
az ugyrend mellékletében elérhetd.

gyermekét egyedil neveli - Jegyzé igazolasa vagy valasi hatarozat

(4) A palyazéval egy haztartasban él6kre vonatkozé korilmények: Az elektronikus trlapon a

palyazéval egy haztartasban ¢él6 Gsszes személy hozzaadasa, adatainak pontos megadasa,

statuszanak megjelolése és annak megfelel6 igazolasa kotelez6.

a.

regisztralt allaskeresé tamogatassal - Munkatigyi Kézpont 2 hoénapnal nem régebbi
igazolasa, melyen fel van tlintetve a tiamogatas Osszege

regisztralt allaskeres6 tamogatas nélkil - Munkatgyi Kézpont 2 honapnal nem régebbi
igazolasa

aktiv koruak ellatasaban részestl - illetékes hivatal igazolasa az aktiv koraak ellatasra valo
jogosultsag megallapitasarol

rehabilitacios ellatasban részestl - Nyugdijfoly6sito Igazgatdsag igazolasa

regisztralt palyakezd§ - Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi osztalyanak 3 honapnal nem régebbi
igazolasa

haztartasbeli - elmalt 3 honap TB befizetését igazolo szelvény

GYES/GYET - Magyar Allamkincstar igazoldsa

GYED/CSED - munkaltatoi igazolas, melyen fel van tlintetve a timogatas 6sszege
palyazot egyedil neveli, mert 6zvegy - halotti anyakonyvi kivonat

palyazot egyedill neveli, mert elvalt - valasi hatarozat, nem jelolheté meg egyszerre a
télarva kategoriaval, illetve, ha egy masik eltarté is velik él

palyazot egyedil neveli, mert hajadon - jegyz6 altal kiallitott igazolas, nem jel6lheté meg
egyszerre a félarva kategoriaval, illetve, ha egy masik eltarté is veliik ¢l

palyazot egyedil neveli, mert kiilon €l - illetékes hatosag igazolasa, albérleti szerz6dés vagy
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szivességi lakashasznalati szerz6dés és kozuzemi szamla az elmult 2 honapbdl vagy
lakcimkartya adatai, nem jelolhet6 meg, ha egy masik eltartd is veliik él

M. oOregségi nyugdijas - Nyugdijfolyosité Igazgatosag altal év elején kikiildott zold szint
dokumentum a nyugdij 6sszegérdl

N. rokkantsagi nyugdij - Nyugdijfolyosité Igazgatdsag altal év elején kikildott zold szind
dokumentum a nyugdij 6sszegérdl

0. nyugallomanyba helyezett - Nyugdijfolyosité Igazgatdsag altal év elején kikildott zold
szinl dokumentum a nyugdij 6sszegérdl és NAV igazolas az el6z6 éves jovedelemrol

p. tartds beteg - korhazi zardjelentés és kontroll ambulans lap vagy a betegség tipusa szerinti
szakorvos igazolasa, mely tartalmazza a kovetkez6 felulvizsgalat id6pontjat és a betegség
BNO kédjat. Kizarélag a magasabb 6sszegl csaladi potlékra jogosité 5/2003. (II. 19.)
ESZCSM rendelet mellékletében talalhat6 tablazatban szereplé BNO kodos betegségekre
adhato pont

0. fogyatékossaggal él6 - fogyatékossag tipusa szerint illetékes Orszagos Latas-, Hallas,
Mozgas-, Beszédvizsgalo Szakértsi és Rehabilitacios Bizottsag vagy RSZSZ vagy NRSZH
altal kiadott igazolas. Amennyiben a fogyatékossag késébb keletkezett: a tertiletileg
illetékes szakorvosi vagy igazsagugyi szakért6i bizottsag igazolasa. Amennyiben
szakigazgatasi vagy szakért6i szerv igazolasa nem all rendelkezésre, betegség vagy
fogyatékossag tipusa szerint illetékes szakorvos igazolasa. Az igazolasnak tartalmaznia kell

a fogyatékossag BNO kodjat. Kizardlag a magasabb

Osszegl csaladi potlékra jogosité 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet mellékletében
talalhato tablazatban szereplé BNO kodos betegségekre adhat6 pont

r. iskoldskor alatti testvér/eltartott — sziiletési anyakonyvi kivonat

S. A palyazé allandé lakcimére bejelentett személyekrdl szolo, 3 hénapnal nem régebbi
hatésagi igazolast (6nkormanyzati vagy kormanyhivatali) kell benyujtani. Tovabba,
iskolaskornal fiatalabb vagy 0-16 éves eltartottak esetében sziikséges a sziiletési
anyakonyvi kivonat vagy az adott félévre sz6l6 iskolalatogatasi igazolas, illetve érvényes
diakigazolvany mindkét oldalanak masolata.

t. 16 éven felili tanuld testvérek/eltartottak esetében benydjtand6 az adott félévre sz6lo
iskolalatogatasi igazolas, hallgatdi jogviszony igazolas vagy érvényes didkigazolvany az
adott félévre és annak mindkét oldalanak masolata.

U. passziv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé testvér — adott félévre szo6lo hallgatoi
jogviszony-igazolas

V. 4polasi dijra jogosult csaladtag - apolasi dijra valé jogosultsig megallapitasat igazold
hatarozat

(5) Az egy fo6re jutd jovedelem és szamitasa
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a. alkalmazott jovedelmének szamitasa: Utolsé 3 havi nett6 jovedelem Osszegének harmada.

Nem kertl beszamitasra a jévedelemigazolason jeldlt jutalom. Kevesebb, mint 3 honapos
munkaviszony esetén a mar kifizetett honapok atlaga.

vallalkoz6 vagy Ostermelé jovedelmének szamitiasa: Az el6z6 lezart évrdl készilt
igazolason szerepl6 éves jovedelembdl levonjuk a személyi j6vedelemadot, majd osztjuk
12-vel.

egyéb jovedelmek szamitasa: Az igazolason szerepl6 kézhez kapott 6sszeg, napidij esetén
a napi 6sszeg harmincszorosa.

egy fére jut6 jovedelem szamitasa: Az eltart6i kozosségbe tartozo személyek egy fére jutod
jovedelmét az eltartdi kozo6sség jovedelmeinek Osszege és az eltartoi kdzosség létszamanak
hanyadosa hatarozza meg. Az eltartéi kozosséghez tartozonak kell tekinteni mindenkit,
aki a palyazoval azonos lakcimen vagy tartézkodasi helyen van bejelentve, vele k6zos

haztartasban él.

e A hallgaté egy fére esé jovedelmének megallapitasakor figyelembe kell venni: a
munkabért, a kozfoglalkoztatasi munkabért, az Ozvegyi nyugdijat, az Oregségi
nyugdijat, a rokkantnyugdijat, az aktiv kortak ellatasat, a munkanélkili segélyt, az
apolasi difjat, a vallalkozéi jovedelmet és minden egyéb juttatast, amely nem szerepel
a figyelmen kivil hagyandé bevételek felsorolasanal.

e A hallgaté egy f6re esé jovedelmének megallapitasakor figyelmen kivil kell hagyni: a
kizarélag tanulmanyi alapon megallapitott tamogatast; a rendszeres szocialis
tamogatast; az arvaellatast; a gyermekgondozasi segélyt; a gyermeknevelési
tamogatast; a csaladi potlékot; a terhességi-gyermekagyi segélyt; a gyermekgondozasi

dijat; a didkhitel Osszegét; a Bursa Hungarica Osztondij 6sszegét.

(6) Onfenntartoi statusz igazolasa

a.

b.

Onfenntart6 az a hallgatd, aki a sziil6kt6l, kordbbi eltartdktdl szarmazé pénzbeli vagy
természetbeni juttatas, tamogatas nélkdl, lakotarstodl, élettarstol, hazastarstol is 6nalldan,
sajat 6nallo keresetébdl és 6sztondijabdl tartja fenn magat, finanszirozza kiadasait. Nem
lehet 6neltarto, akinek a kiadasai meghaladjak a bevételeit.

Az 6sszes bevétel megallapitasanal az 6sztondij 6nmagaban nem vehet figyelembe, csak
ha van mas forrasbol szarmazé jovedelem is, mivel az nem az egész évre vonatkozo
rendszeres jovedelemforras. A palyazonak az Osszes jovedelmérdl nyilatkoznia kell,
amennyiben az tobb forrasbol érkezik.

A kiaddsoknal minden havi rendszeres kiadast figyelembe kell venni. Az 6neltartd
palyazok az egy f6re esé nettd havi jovedelem kategoriaban a havi fix kiadasaik 6sszegének
megfelel§ kategoridhoz tartozé pontszamot kapjak. Havi fix kiadasnak mindsiilnek a

lakhatassal és utazassal kapcsolatban felmertlé koltségek (kollégiumi dij, kollégiumi
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koltségek, albérleti dij, rezsikoltségek, viz, villany, gaz, tavh6, mobil- és vezetékes telefon,

internet, televizio, k6z6s koltség, hazautazas koltsége, BKV bérlet stb.), ezért:

amennyiben a palyazoé kollégista, ugy a kollégiumi befizetését igazold gytjtészamlas
tételek listdjat (Neptunban Pénziigyek /Befizetés ful alatt a

,» Leljesitett” statuszra szlrve érhetd el)

amennyiben albérletben lakik, gy az albérleti dij Gsszegét és minden, rezsikoltséget
igazolé dokumentumot (bérleti szerz6dés, elmult 3 honap szamlai)

amennyiben sajat ingatlanban lakik,

az utazassal kapcsolatban felmeriilé koltségek igazolasa is sziikséges

a palyazé telefonkoltségét szamlaval kell igazolni; amennyiben nincs (pre-paid
telefon), nyilatkozatot kériink beadni arra vonatkozdan, hogy atlagosan havonta
mekkora a telefonkéltsége, milyen Osszegt feltoltékartyat és hanyszor vasarol egy
hénapban

élelmiszerkoltség nem lehet kevesebb, mint a KSH éltal kézzétett egy f6re jutd havi
élelmiszer fogyasztasi kiadas 6sszege
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SZAMU MELLEKLET - JAVASLAT A SZUKSEGES ES ELFOGADHATO
IGAZOLASMINTA TARTALMARA

(1) Onfenntartéi statusz igazolasa kézjegyz6/jegyz6 altal kiallitott 3 hénapnal nem régebbi hat6sagi
bizonyitvany:

a) viselt névrdl

Zz &

szuletési névrdl

(=)
~

sziiletési helyrdl, id6rél

d) anyja nevérdl
e) lakcimrol
f) az alabbi tablazat adatairdl:
Bevételek Kiadasok
Megnevezés Osszeg/hé Megnevezés Osszeg/hd
Lakhatas: albérleti dij + kozos
koltség +
rezsi
Lakhatas: kollégiumi djij
Internet
Telefon
Hazautazas koltségei
(BKYV) bérlet
Gyogyszerkoltség
Elelmiszer
Bevétel | Kiadas Osszesen:
Osszesen:

(2) Lakhatis igazolasa: Onkorményzat/Kormanyhivatal 4ltal kiallitott, 3 hénapnal nem régebbi
azonos lakcimen bejelentett lakcimmel rendelkez6krdl sz616 hatdsagi igazolas.

(3) Gyogyszerkoltség igazolasa: Orvos altal kiallitott igazolas, amely tartalmazza a gyogyszer
megnevezését, koltségét, illetve, hogy annak szedése rendszeres vagy id6szakos. Kizardlag
hivatalos, orvos altal alairt és lepecsételt dokumentum fogadhaté el.

(4) Nagyszul6vel élés: Amennyiben a palyazo a nagyszileivel egy haztartasban ¢€l, sziikséges annak
hivatalos médon torténé igazolasa.

5 A formanyomtatvanyok a HOK weboldalon elérhet6ek:

https:/ /hok.uniduna.hu/formanyomtatvanyok/
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I1l. SZAMU MELLEKLET — PONTOZASI RENDSZER

(1) Rendszeres szocialis timogatas pontszamitasa
a. A palyazé egy fére es6 jovedelme — pontok 50 %o-at adja

e cgy f6je esé jovedelem — pontok 30 %-at adja, maximum 30 pont szerezhet

Mettél | Meddig | Pont Mettél | Meddig |Pont
- 30000 | 30 88 001 90 000 0
30 001 32000 | 29 90 001 93000 | -1
32001 34000 | 28 93001 96 000 | -2
34001 36000 | 27 96 001 99000 | -3
36 001 38000 | 26 99 001 102 000 -4
38 001 40000 | 25 102 001 105 000 -5
40001 42000 | 24 105 001 108000 | -6
42 001 44000 | 23 108 001 111 000 -7
44 001 46000 | 22 111001 114 000 -8
46 001 48000 | 21 114 001 117 000 -9
48 001 50000 | 20 117 001 120000 | -10
50 001 52 000 19 120 001 123000 | -11
52 001 54 000 18 123 001 126 000 | -12
54 001 56000 | 17 126 001 129000 | -13
56 001 58 000 16 129 001 132000 | -14
58 001 60 000 15 132 001 135000 | -15
60 001 62 000 14 135001 138000 | -16
62 001 64000 | 13 138 001 141000 | -17
64 001 66 000 12 141 001 144000 | -18
66 001 68 000 11 144 001 147000 | -19
68 001 70000 | 10 147 001 150000 | -20
70 001 72000 9 150 001 153000 | -21
72 001 74 000 8 153 001 156 000 | -22
74 001 76 000 7 156 001 159000 | -23
76 001 78 000 6 159 001 162000 | -24
78 001 80 000 5 162 001 165000 | -25
80 001 82 000 4 165 001 168000 | -26
82 001 84 000 3 168 001 171000 | -27
84001 86 000 2 171001 174000 | -28
86 001 88 000 1 174001 177000 | -29
177001 -30

e Amennyiben a hallgat6 egy f6re esé jovedelmi kategoriaja a mindenkor legkisebb 6regségi nyugdjj
Osszege alatti egy fére jutd jovedelem sziikséges egyéb bevételek feltintetése (példaul csaladi
potlék, segélyek, allami tdmogatasok, Osztondijak). Az egy fére juté jovedelem az egyéb
bevételekkel nem valtozik meg, de az egyéb bevételek a megélhetés lehetéségét igazoljak.

Amennyiben az el6z6ekkel egytitt sem éri el az egy fére jutd jovedelem a mindenkori legkisebb
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Oregségi nyugdij Osszegét, a Bizottsag kornyezettanulmany lefolytatasat kérheti az illetékes

kormanyhivataltdl vagy 6nkormanyzattol.

palyazoval egy haztartasban él6k adatai — a pontok 20 %-at adja, a részb6l maximum

20 pont szerezhet6
e altalanos iskolas vagy fiatalabb testvérek szama - £6 x 3 pont

e kozépfoku intézményben tanuld testvérek szama (Gimnazium, Szakiskola,

Technikum) - £6 x 5 pont
e felsGoktatasi intézményben tanul6 testvérek szama (levelez8s) - £6 x 7 pont

e fels6oktatasi intézményben tanul6 testvérek szama (nappalis), lakhellyel

nem megegyez6 - f6 x 7 pont
e cgyéb eltartottak szama: - £6 x 2 pont max. - 4 pont

e nagyszul6k szama: - 6 x 2 pont max. - 4 pont

b. A palyazé egyéb szociilis adatai — a pontok 30 %-at adja, maximum 30 pont érhet6 el

a palyazo onfenntarté — 10 pont

arva a palyazé — 30 pont

télarva a palyazo, vagy kikerilt a nevelésbe vétel alél — 20 pont

a palyazo rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesil, hatranyos helyzetd a
palyazé — 20 pont

nagyszil6kkel él a palyazé (ahol nagyszils csaladfenntartd) — 3 pont
fogyatékkal é16 a palyazoé — 30 pont

nagycsaladban €16 a palyaz6 — 10 pont

csaladfenntart6 a palyazé vagy gyermeket nevel a palyazé — 20 pont
tartésan beteg — 20 pont

halmozottan hatranyos helyzetd a palyazoé — 30 pont

korabban allami gondozott volt a palyazé — 30 pont

szocialis segélyt kap a palyazé — 10 pont



Diakjoléti Bizottsag ltigyrendje
J‘f . 1. kiadas 0. modositas 19/29 oldal

e rendszeres orvosi kezelés alatt all a palyazé — 20 pont

e havonta rendszeresen felmerilé egészségligyi kiadasok a palyazoval
kapcsolatban:

Osszeg (Ft) |Pont | Osszeg (Ft) |Pont
3000 - 5000 |1 9001 - 10000 |6
5001 - 6000 |2 10001 - 11000 |7
6001 - 7000 3 11001 - 12000 8
7001 - 8000 |4 12001 - 13000 |9
8001 - 9000 [5 13001 - 10

e tavolsag a lakhely és az intézmény kozott

Dunaugjvaros | 0 Pont
1 km 30 km 2 Pont
30 km 50 km 3 Pont
50 km 70 km 4 Pont
70 km 90 km 5 Pont
90 km 100 km 6 Pont
100 km 130 km 7 Pont
130 km 150 km 8 Pont
150 km 180 km 9 Pont
180 km 10 Pont

C. apalyazéval egy haztartasban él6k szocialis adatai — a pontok 20 %-at adja, maximum 20

pont szerezhetd

o cgyedulllé/elvilt szul6 vagy kilonéls szuls - 5 pont

e haztartasbeli szil6 - 5 pont

o fogyatékkal €16 csaladtagok szama - 5 pont/f6

e munkanélkiili csaladtagok szama munkanélkuli segéllyel -5 pont/f6

e munkanélkiili csaladtagok szama munkanélkuli segély nélkil - 7 pont/f6
e rokkantnyugdijas csaladtagok szama - 5 pont/f6

e nyugdijas csaladtagok szdma — 5 pont/f6
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havonta rendszeresen felmertil6 egészségtigyi kiadasok a palyazoval egy haztartasban

él6kkel kapcsolatban:

Osszeg (Ft) |Pont | Osszeg (Ft) |Pont
3000 - 5000 |1 9001 - 10000 (6
5001 - 6000 |2 10001 - 11000 |7
6001 - 7000 |3 11001 - 12000 (3
7001 - 8000 |4 12001 - 13000 9
8001 - 9000 [5 13001 - 10

(2) Sportésztondij pontozas

a. Sportosztondij palyazat beadasanak feltételei:

Jogosultak azok a hallgatok, akik allami Osztondijas, aktiv hallgatéi jogviszonnyal

rendelkeznek teljes ideja képzésen és képzési idejiket nem lépték tal.
Palyazott félévet megel6z6 félévben 6sztondij indextk 2,50 felett van.

Hallgaté akkor jogosult a timogatasra, ha nem elsé féléves, kivételt képeznek ez aldl

az el6z6 félévben is hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé hallgatok.

b. Tanulmanyi munka értékelése (palyazott félévet megel6z6 utolso aktiv tanulmanyi félév):

5,00 6sztondij index és felette 10 pont

4,50 — 4,99 6sztondij index esetén 9 pont
4,00 — 4,49 6szt6ndij index esetén 8 pont
3,50 — 3,99 6sztondij index esetén 7 pont
3,00 — 3,49 6sztondij index esetén 6 pont

2,50 — 2,99 6szt6ndij index estén 5 pont

C. Sportoldi tevékenység értékelése (palyazott félévet megel6z6 utolsé aktiv tanulmanyi

télév):

Elbiralas soran a kovetkezé bajnoksagokat vesszik figyelembe: MEFOB, MEFSN,
Universitas, orszagos verseny. Valamennyi bajnoksdg esetén egyéni és csapat
teljesitménnyel is lehet palyazni.

Orszagos bajnoksagban résztvevs palyazé egyéni vagy csapat sportban 5 pontot

SZErez.

MEFOB, MFSN, Universitas altal szervezett sporteseményen valé részvétellel, egyéni

vagy csapat sportban 10 pont szerezhet6.

Orszagos bajnoksagban kiemelked6 sporteredményeket eléré sportold, egyéni vagy

csapat sportban 15 pontot szerez.
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A Sportosztondijban részesiil hallgatok az alabbi havi 6sztondijban részestilnek:
e 10—15 pont: 12.000.- Ft
e 16— 20 pont: 15.000.- Ft
e 21— 25 pont: 18.000.- Ft
€. A minimum pont Osszefligg a szétoszthatd kerettel agy, hogy a keret 6sszege jeloli ki,
hogy hany hallgato részesiilhet 6sztondijban.
(3) Szakmai, tudomanyos és kozéleti (kiemelt) 6sztondij pontozasa
a. Kiemelt 6sztondij palyazat beadasanak feltételei:
e A hallgaté utolsé aktiv félévének tanulmanyi atlaga minimum 4,00.
e A hallgat6 akkor jogosult csak a timogatasra, ha nem elsé féléves, kivételt képeznek
ez aldl az el6z6 félévben is hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé hallgatok.
e A hallgat6 kételes minden tevékenységet megfelel6 dokumentumokkal alatamasztani,
ennek hidnyaban az adott tevékenységért nem részestl pontban.

b. Tanulmanyi munka értékelése palyazott félévet megel6z6 utolsé aktiv félévében — 40-55

pont

Atlag Pontérték
4,00 40
410 4
4,20 42
4,30 43
4,40 44
4,50 45
4,60 46
4,70 47
4,80 48
4,90 49
5,00 50

5,10 és felette 55

C. Szakmai tevékenység értékelése a palyazott félévet megel6z6 utolsé aktiv félévében —

maximum 40 pont szerezhetd

e OTDK-an elért helyezés (1-3. hely) - 20 pont

e TDK-n elért helyezés (1-3. hely) — 15 pont

e tanulmanyi versenyen elért helyezés (1-3. hely) — 10 pont

e Tehetség napon elért helyezés (1-3. hely) — 10 pont

e alapozo és szakmai targyi tanulmanyi versenyen valo részvétel — 5 pont

e TDK-n val6 sikeres részvétel, helyezés nélkiil — 5 pont
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d.

e.

f.

e Tehetségnapon val6 részvétel — 5 pont

o Kozépfoku vagy fels6foku nyelvvizsga (megszerzést kovetd fél évben) — 5 pont
Kozéleti tevékenység értékelése a palyazott félévet megel6z6 utolséd aktiv félévében —

maximum 15 pont szerezhetd
e Valéta Bizottsagban végzett tevékenység értékelése — maximum 5 pont érhet6 el:
e FElnok — 5 pont
e FEoyéb tisztségvisel6 — 3 pont
e szakkollégiumi (PKSZK, GTSZK, MSZK, KAC) tevékenység értékelése:
e FElnok — 10 pont
o Alelnok, Titkar — 7 pont
e Tag— 3 pont
o szakmai 6ntevékeny kér (OMBKE és egyéb a HOK nyilvantartisdban szerepld
szakmai 6ntevékeny kor)
e Flnok — 3 pont
e Tag— 2 pont
e Selmeci hagyomany6rzés — 2 pont
Egyéb tevékenység értékelése a palyazott félévet megel6z6 utolso aktiv félévében
— maximum 10 pont érhet6 el:
e Tutori munka — 10 pont

¢ Demonstratori munka — 5 pont

Sziikséges igazolasok

e Tanulmanyi eredmények esetében a Neptunbdl kinyomtatott igazolas, amely
tartalmazza: hallgaté nevét, Neptun kodjat, adott félévben felvett kreditek szamat,

teljesitett kreditek szamat, korrigalt kreditindex értéket.

e Szakmai tevékenység alatamasztasara a versenyeken megszerzett oklevelet,

emléklapot vagy szaktanari igazolast kell becsatolni a palyazathoz.

o Kozélet tevékenység esetén a szakkollégium elnoke/alelndke altal kiallitott igazolas,
tagi tevékenység esetén igazolni kell, hogy részt vett az adott félévben a szakmai

kollégium altal rendezett legalabb 1 eseményen.

e Szakmai Ontevékeny korben betoltott tisztség esetén igazolas kell a betoltott
szereprol, illetve tagi részvétel igazolasa, hogy az adott évben részt vett a szervezet

altal rendezett legalabb 1 eseményen.

e Valéta Bizottsag elnokeként egy tagja altal kiallitott igazolas a betdltott szereprdl,
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tisztségvisel$ esetén az igazolas kiallitéja az elnok.
o Hgyéb tevékenység aldtimasztasira alkalmas az EHOK Pénziigyi és Tanulmanyi
elnokhelyettese altal kiallitott igazolas az el6z6 félévben végzett tutori tevékenységrol
a foglalkoztato intézet, szervezeti egység altal kiallitott demonstratori igazolasa.
0. Az osztondijban valé részestiléshez tartozé minimum pont Osszefiigg a szétoszthatd

kerettdl agy, hogy a keret 6sszege jel6li ki, hogy hany hallgaté részestilhet 6sztondijban.

(4) Rendkiviili szocialis 6sztondij palyazat pontozasa

a. A rendkiviili szocialis 6sztondij a hallgaté szocialis helyzete varatlan romlasanak anyagi
mérséklésére folyositott egyszeri juttatas, melyben a hallgaté kérelmére részestlhet.

b. Azon teljes ideji alapképzésben, mesterképzésben, egységes osztatlan képzésben, doktori
képzésben vagy fels6oktatasi szakképzésben részt vevé hallgaté részestilhet, aki allamilag
timogatott/allami Osztondfjas képzési formaban kezdte meg és az adott szakon,
szakképzésben megkezdett féléveinek szama alapjan jogosult lenne allamilag
taimogatott/allami 6sztondijas képzésben vald részvételre.

C. A palyazat a szocialis helyzet romlasat el6idézé eseményt kovets 90. napig adhato le, ezt
kovetéen beadott palyazat estében a kérelem formai okbdl elutasitasra kerl.

d. A pélyazathoz minden esetben kotelezd melléklet csatoldsa, ellenkezd esetben formai
okbdl elutasitasra kertil. A szocialis helyzet varatlan romlasat igazolé dokumentum(ok)
eredeti példanyat 5 munkanapon belil személyesen, vagy postai Gton be kell mutatni a
Tanulmanyi Hivatalban, a kérvény azonositéjara hivatkozva, amennyiben ezt a palyazo
elmulasztja, Ggy kérelme formai okbdl elutasitasra kertl.

e. A palyazat leadasahoz sziikséges igazolasok az egyesesetekre bontva:

o palyazé szulGje/eltartéja/hiztartisinak valamely tagja elhunyt
e halotti anyakonyvi kivonat
e ha az elhunyt a haztartas tagja volt, akkor ennek igazolasa (pl. egy haztartasban
¢l6krol szol6 igazolas)
e palyazonak gyermeke sziiletik
e szuletési anyakonyvi kivonat
e palyazo haztartasaban gyermek sziletik
e sziiletési anyakonyvi kivonat
® cgy haztartasban él6krdl sz6l6 igazolas
e palyazo haztartasaban jovedelem kiesés tortént
e munkatigyi kbzponttol szarmazoé igazolas, melyen fel van tintetve, hogy mikor

szint meg az allaskeresési jarulék folyositasa
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munkaltat6tol szarmazé igazolas a munkaviszony megsziinésérol, melyen fel van

tintetve a végkielégités és a jutalom Gsszege is

egy haztartasban él6krdl sz0l6 igazolas

haztartasban ¢él6 minden eltartétol NAV jovedelemigazolas (legutobbi) és
munkaltat6i igazolas az elmult hat honaprol (csak akkor, ha a palyazé nem
rendelkezik  a  legutobbi  félévrdl  érvényes  rendszeres  szocialis
Osztondijpalyazattal)

Az allaskeresési jarulék megszinése utan lehet benyujtani a palyazatot. Ha a
palyazé eltartéja nem vesztette el a munkahelyét, csupan a fizetésében tortént

negativ valtozas, abban az esetben a Munkatgyi Kézponttdl nincs sziikség az

igazolasra.

e varatlanul bekévetkezett egészséguigyi korilmények miatt felmertl6 kiadasok

e szakorvos altal kiallitott igazolas a betegségrél

e betegség miatt rendszeresen felmerild egészségiigyi szolgaltatasok, termékek,

eszkozok listaja
e cgyéb, szocialis helyzetre negativan haté varatlan esemény

e varatlan eseményt igazolé dokumentumok
f.  Rendkivili szocidlis 6sztondijban vald egyszeri részestilés mértéke (minimum

20.000 Ft, maximum 60.000 Ft):

Szocialis helyzet valtozasanak Egyszeri tamogatas mértéke
tipusa

palyazo

szulGje/ eltartdja/hiztartisinak 60.000.-

valamely tagja elhunyt

palyazonak gyermeke sziiletik 60.000.-

pé.l.yéz.é haztartasaban  gyermek 30.000.-

sztletik

palyazé haztartasaban jovedelem 30.000 — 50.000.-,

kiesés tortént attol figgden teljes vagy részleges

jovedelem kiesés tortént

varatlanul bekovetkezett
egészségligyi  korilmények  miatt 20.000.-
felmerul6 kiadasok

egyéb, szocialis helyzetre negativan

haté vétatlan esemény egyedi elbiralas alapjan
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IV. SZAMU MELLEKLET - EHOK ALAPSZABALY 4. SZAMU MELLEKLETE -
TANULMANYI OSZTONDIJ ELOSZTASANAK SZABALYZATA

Preambulum

A Dunadjvarosi Egyetem Hallgatéi Onkormanyzata (tovibbiakban: EHOK) a jogszabalyoknak és a DURE
szabdlyzatainak megfeleléen a Dunatjvarosi Egyetem Tanulmanyi Osztondij rendszerét az alibbiak

szerint szabalyozza:

1.§ A tanulmanyi 6sztondjij

(1) A felséoktatasban részt vevé hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szo6l6
51/2007. (I11.26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 10.§ (3) bekezdésében meghatirozottak
szerint, tanulmanyi 6sztondij jogcimen az allamilag tamogatott teljes idejd alapképzésben, egységes,
osztatlan képzésben, mesterképzésben, fels6fokud/felsGoktatisi szakképzésben részt vevé hallgatd
részestlhet tamogatasban.

(2) A Rendelet 10.§ (8) bekezdésében meghatarozottak szerint tanulmanyi 6sztondij tovabbi
(parhuzamos) hallgatdi jogviszony esetén az elsé és a tovabbi alapképzési, mesterképzési szakon
elért tanulmanyi eredmény alapjan is megpalyazhato.

(3) A tanulményi 6sztondij egy tanulmanyi félév id6tartamara adhat6. Tanulmanyi Osztondijban a
felsGoktatasi intézmény allamilag tamogatott teljes idejd képzésben részt vevé hallgatdinak
legfeljebb 50%-a részestilhet oly médon, hogy az egyes hallgatoknak megallapitott tanulmanyi
Osztondij havi 6sszegének el kell érnie a hallgatoi normativa 5% szazalékanak megfelel$ Osszeget.

(4) A tanulmanyi 6sztondij odaitélésekor — az abban részesiil6k korének és szamanak meghatarozasakor
— biztositani kell, hogy az azonos vagy hasonld tanulmanyi kotelezettség alapjan elért eredmények
Osszemérhetdek és az igy megallapitott 6sztondijak azonos mértékiek legyenek.

(5) Az Egyetemre elsé alkalommal beiratkozé hallgaté a beiratkozasat kévetd elsé képzési id6szakban

tanulmanyi 6sztondijban nem részestilhet.
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(6)

()

(8)

9)

(10)

(1D
(12)

Az Bgyetemnek a 2007. szeptember 1-je el6tt felvett hallgatok esetében a tanulmanyi 6sztondij
megallapitasa soran figyelemmel kell lennie arra, hogy e hallgaték kozil az alacsony tanulmanyi
teljesitmény hallgatok nem sorolhaték at koltségtéritéses képzésre /Rendelet 13.§ (5)/.

Az Osztondij Osszegét a hallgatd tanulmanyi eredménye alapjan tgy kell megallapitani, hogy az
0sztonzo legyen a hallgatéd tanulmanyi munkajara.

A tanulmanyi Osztondij mértékének meghatarozasahoz az el6z6 aktiv félév alapjan szamitott
6sztondijindex szolgal, mely a /79/2006 (IV. 5.) Korm. Rendelet 24.§ (3)/ alapjan a korrigalt

kreditindex.

Tanulmanyi 6sztondijat a szakok kozott az (1) bekezdésben meghatarozott jogosultak 1étszamanak
aranyaban létszamaranyosan kell felosztani. A felosztast a D]B végzi.

A tanulmanyi 6sztondijak Osszegét a DJB hatarozza meg a jelen melléklet 2. § A. és B. pontjaban
megadott szamitasi mod alapjan.

A differencialas mértékét évente a DJB hatarozza meg.

Mas fels6oktatasi intézménybdl, illetve az Egyetemen belil mas szakrol, képzési formabdl nappali
tagozatra atvett, kilfoldi részképzésen az el6z6 félév(ek)ben részt vett, illetve passziv hallgatoi
jogviszonyt kévetSen aktiv statuszd hallgaté tanulmanyi eredményének megallapitasa a (8) és (13)

alapjan torténik.

(13) A tanulmanyi Osztondij szamitasahoz csak az el6z6 aktiv félévben ténylegesen teljesitett targyak

szamitanak be. A mas tanulmanyok alapjan elfogadtatott targyak nem vehetSk figyelembe kivéve,
ha az elfogadtatasra kerilé targy teljesitése is az adott félévben tortént, figyelemmel a TVR

kreditatviteli szabalyozasara.
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2. § A Tanulmanyi Osztondij osztas elvei

(1) Az 6sztondij kiosztasat egyértelmlen két részre bontva, el6sz6r homogén hallgatédi csoportokat
kialakitasa torténik, melyekhez aztan az aldbbiakban ismertetett médon kioszthaté kereteket kell
rendelni.

(2) A csoportok kialakitasa: a csoportok kialakitasanal a hallgatékat szakok szerint csoportositva:
I. Alapképzési csoportok:

e Anyagmérnoki szak (N/BSc)

¢ Gazdilkodasi és menedzsment szak (N/BA)
e Gazdasaginformatikus szak (N/BSc)

o Gépészmérnoki szak (N/BSc)

e  Kommunikici6- és Médiatudomany szak (N/BA)
e Mérnokinformatikus szak (N/BSc)

e Miszaki menedzser szak (N/BSc)

e Miszaki szakoktatd szak (N/BSc)

I1. Fels6foku/felsGoktatasi szakképzési csoportok:

e Gazdasagi FSZ

— Gazdalkodasi és menedzsment felsGoktatasi szakképzés (kis- és kdzépvallalkozasi)

e Informatikai FSZ
— Gazdasaginformatikus felsGoktatasi szakképzés

— Mérnokinformatikus felsGoktatasi szakképzés (rendszergazda)

e Kommunikaciés FSZ
— Kommunikacié és média fels6oktatasi szakképzés (kommunikator)

— Televiziés misorkészité fels6oktatasi szakképzés
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I11. Mesterképzési csoport:

osztatlan mérnoktanar

tanar- mérnoktanar (anyagmérnok)

tanar- mérnoktanar (gépészmérnok)

tanar- mérnoktanar (mérnok informatikus)

gépészmérnoki

A. Az egy csoportra juté keretosszeg meghatarozasa

A hallgatéi normativa Osszege, valamint az érvényes HTJR alapjan

1. A hallgatéi normativa 50% fordithaté Tanulmanyi Osztondjjra.

2. A Tanulmanyi Oszténdijra fordithat6 6sszeg 3 %-at kompenzacids tartaléknak kell meghagyni, a

tévesen megallapitott atlagok nyoman sziikségessé valo valtoztatasok fedezésére.

3. A Tanulményi Osztondfjra fordithat6 ésszeg 97%-4t kell elosztani az 6szténdijat kapdk szamaval.

gy megkapjuk, az egy fére jutd Gsszeget. A kapott értéket szakonként megszorozzuk az

Osztondijat kapo hallgatok szamaval és ezzel megkapjuk a szakra fordithat6 6sszeget.

4. Ezt az egy fére jutd Osszeget, ha 2-vel elosztjuk, akkor megkapjuk a FT/Jegy novekményt, ami
azt hatarozza meg, hogy a szakokon hany forint 6sszeget ér egy Tanulmanyi atlag jegy novekedése.

pl.: ha a Ft/Jegy=1.000 Ft akkor az egy szakon belil 1évSk kozott a 4-es és 5-6s atlagtak kozott

1.000 forint eltérés jelentkezik az Gsszegben.

A szakon 1évé minimum O6sszeg:

o Hzt egy képlet hatarozza meg:

o

(A szakra juté keret - (O Eltérés x novekménnyel))

azon hallgatokkal, akik 6sztondijban részestilnek

> Eltérés: minimum szakatlagtol eltérések osszege Novekmény:

FT/jegy
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B. A Tanulminyi Oszténdijak meghatirozisa

Alapelvek:
e A Tanulmanyi Osztondijban az allamilag tdimogatott képzésben részt vevé nappali tagozatos
hallgatok, az el6irt képzési idejik alatt.
¢ A jogosultak maximum 50%-a részestilhet 6sztondijban.
e A minimalis atlag 2,0.
e A minimalis Osszeg a hallgatéi normativa 5%.

e Az 5,00 feletti atlagok esetében az 5,00 feletti részt fele sullyal vessziik figyelembe.
(PL: 6,00 helyett 5,50; 8,00 helyett 6,50)

Az 6sztondij osztas modellje:

B0 = minimalis 6sztondij
T = 6sztondijatlag — minimalis atlag

B1 = [szakra fordithat6 6sszeg-(BO * 6sztondijat kapok)] / Y (T)

Osztondij = BO + B1 * ¢t



