A Dunaijvarosi Egyetemért Alapitvany

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Alapitvany neve
Dunadjvérosi Egyetemért Alapitvany

Az Alapitvany székhelye
2400 Dunaijvéros, Tancsics Mihély utca 1/a.

Az Alapitvany nyilvantartasi szama
07-01-0001173

Az Alapitvany adészama
19306500-1-07

Az Alapitvany statisztikai szdmjele
19306500-6420-560-07

Az Alapitvany miikédésének idétartama
Az Alapitvany hatarozatlan idére alakult.

Az Alapitvany jogallasa
Az Alapitvany 6ndllo jogi személy, sajat neve alatt jogképes, jogokat szerezhet, és kotelezettségeket
véllalhat, tulajdont szerezhet, szerz6déseket kéthet, pert indithat és perelheto.

Képviselet

Az Alapitvany térvényes képviseletére:

a. a Kuratorium elndke énalldan;

b. a tobbi kuratoriumi tag egy mdsik kuratoriumi taggal egyiittesen; illefve

c. az Alapitvdny foigazgatdja a jelen Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatban (a tovdbbiakban:
’Szabdlyzat’) rogzitettek szerint

jogosult.

II. AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

Az Alapitvany szervezeli felépitésél, a belsd szervezeli egységek megnevezését a jelen fejezetben
Sfoglaltakon tilmenden a jelen Szabdlyzat elvilaszthatatlan 1. sidmil meilékletekét képezd
szervezeti dbra tartalmazza, azzal, hogy a szervezeti dbrdn torténd — a jelen Szabdlyzatban irtakat
egyébként nem érinté viltozds esetén — az aktudlis szervezeti felépitést tartalmazo dbra lép az 1.
szdamu melléklet helyébe.

I1.1. Az Alapité
. Az Alapitvany alapitdja: a Magyar Alilam jogkorében eljarva Magyarorszag Korméanya.

. Az alapitéi jogokat az Allam nevében — a kozfeladatként felsGoktatisi tevékenységet ellitd
kozérdehii vagyonkezeld alapitvinyok alapitoi jogait az dllam nevében gyakorlo minisiter
kijelolésérol, valamint a kozfeladatként felsdoktatdsi tevékenységet nem elldto kiozérdekii
vagyonkezeld alapitvanyok alapitoi jogait az dllam nevében gyakorlo miniszterek kijelolésérdl
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10.

M.

12,

13.

szolo 1214/2026. (VI. 29.) Korm. hatdrozat mddositdsdrél szole 1219/2026. (VII. 2.) Korm.
hatdrozat 1. pontja szerint — az oktatdsi és gyermekiigyi miniszter kizdrolagosan gyakorolja.

Az Alapité hatdskorébe tartoznak mindazon jogok és dontések, amelyeket jogszabaly, illetve az
Alapitvany Alapité Okirata (a tovdbbiakban: ’Alapito Okirat’) kifejezetten nem nevesit az
Alapitvany mds szervének hatdskdrébe tartozo jogként, illetve dontésként.

11.2. A Kuratorium

A Kuratérium gyakorolja mindazon jogkoroket, amelyeket az Alapité Okirat €s vonatkozéd
jogszabaly a hataskorébe utal.

A Kuratorium testiilethént jdr el,
A Kuratorium mitkédési rendjét sajdt ligyrendben hatdrozza meg.

A Kuratérium sziikség szerint, de negyedévente legalabb egy alkalommal iilést tart, amelyet az Elnok
hiv 6ssze. Az iilést az Elndk legalabb 7 nappal (siirg6s dontéshozatait igénylé esetében a hataridé
lerdvidithetd) az iilés idopontja elott kikiildott meghivoval, els6dlegesen az Alapitvany székhelyére
hivja 6ssze. Az Elnok 6nall6an dont a székhelytdl eltérd kuratoriumi iilés dsszehivasanak kérdésében.

A kuratoriumi iilés adminisztrativ elokészitését az Alapitvany Foigazgatojanak (tovabbiakban:
Fdigazgatd) az irdnymutatasai alapjan az Alapitvany Titkdrsdga (tovabbiakban: Titkarsag), illetve a
Titkérsagvezetd (tovabbiakban: Titkarsagvezetd) végzi.

A kuratoriumi iilés elokészitése érdekében az érdemi egyeztetéseket a Féigazgatd folytatja le.

A kuratériumi Gilés jegyzdkonyvét a Titkarsagvezetd vezeti, akadalyoztatasa esetén a Féigazgat6 altal
kijelolt személy vezeti az iilés jegyzokdnyvét.

Az Alapitvany Kuratériuma dontéseit tartalmazé Hatarozatok Tarat a Titkarsagvezetd vezeti.

Az Alapitvany Fdigazgatdja esetében — munkajogviszonyban torténé munkavégzésnél — a
munkaltatéi jogkort a Kuratérium elndke gyakorolja, az Alapitvany tovabbi munkavallal6i esetében
a munkaltatdi jogkort a Foigazgato gyakorolja.

Az Elnok akadélyoztatdsa esetén helyettesitésére — a Kuratdrium testilleti miikddésével
kapcsolatosan — az Elndk altal irasban kijeldlt Kuratériumi tag jogosult.

Az Alapitvany bankszamlai feletti rendelkezésre, banki aldirasra és utaldsra az Elndk &nalldan,
tovabbi az Elndk altal felhatalmazott személyek esetében két f6 egyiittesen jogosult, azzal, hogy az
egyik alair6 mindig a Foigazgaté kell, hogy legyen. A banki alairasra az Elndk kiildn irasbeli
felhatalmazist ad az arra jogosultak részére, melyben meghatdrozasra keriilnek a felhatalmazas
korlatait (limitdsszeg, meghatarozott ligycsoportok).

A Kuratorium iiléseit az Elndk vezeti, akadalyoztatasa esetén az altala irasban kijeldlt kuratériumi
tag vezeti az {ilést.

Az EInék az Alapitvany képviseletére irdsban eseti meghatalmazast adhat a Féigazgaté részére.
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14. A Kuratérium az Alapitvany ligyvezetd szerve. A Kkuratérium altalanos felhatalmazast ad a

15.

kuratérium elntkének az Alapitvany nevében torténd kotelezettségvallaldsrol torténd dontésre,

szerzodés megkotésére, elokészitésére €s kitdrgyalasara, ideértve kiilonosen, de nem kizdrdlagosan

a. az Alapitvany (koz)beszerzéseirdl valo dontés targyaban;

b. rovidlejarata és hosszulejarati hitelfelvétel targyaban;

¢. az Alapitvany tulajdonaban allé ingatlanok, targyi eszkdzok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értékil jogok, kovetelések, egyéb vagyonelemek tulajdonjoga
barmely jogcimen torténd atruhdzasinak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogiigyletet
eredményez6 jog (ideértve a vételi, eladasi és az el6vasarlasi jogot is) alapitisanak engedélyezése
targyaban; és

d. dontés minden olyan jogiigyletrol, amelyben az Alapitvany kotelezettséget vallal, ideértve
kiilondsen a biztositéki jellegii ktelezettséget, az akkreditiv nyitasat, kotelezettként zalogjog
alapitasat, kezesség vallaldsat, tartozasatvallalast, garanciavallalast, jotallas vagy mas hasonlé
kotelezettség vallalasat. A fentiekben meghatarozott déntésekrél a kuratérium soron kovetkezd
iilésén az EInodk koteles dsszefoglalé tajékoztatast adni.

Az Elnok vagy a Foigazgato szerzddéskités, vagy egyéb kotelezettségvallalas kapcsan elézefes jogi
vizsgalatot kérhet.

A jogi vizsgdlatra az Alapitvany jogdsz végzettségli munkavéllaléja, vagy az Alapitvany altal
megbizott Ugyvédi Iroda képviseletében eljaré iigyvéd vagy tligyvédjeldlt jogosult.

A kotelezettségvallalas jogi vizsgalata soran azt kell vizsgalni, hogy a kotelezettségvallalast
tartalmazé szerzddés megfelel-e a hatdlyos jogszabalyoknak és a szerzddésben meghatarozott
feltételek az Alapitvany utasitisainak megfelelnek-e, valamint szitkséges-e a kotelezettségvallalast
tartalmazo okirathoz ellenjegyzés. A

mennyiben a szerz6désre iranyadd jog kiilfldi jog, gy a jogi vizsgilat soran vizsgalni kell, hogy a
szerzbdés nem esik-e a vonatkozd jogszabalyokban a kiillfsldi jog alatt kotott szerzédésekre
vonatkozo tilalom hatalya ald, azaz megkothetd-e.
Amennyiben a jogi vizsgalat eredményeként a kitelezettségvallalashoz ellenjegyzés szilikséges, vagy
amennyiben az Elndk vagy a Fbigazgat6 Gigy dont, hogy a kitelezettségvéllalashoz ellenjegyzést ker,
ugy jogi vizsgalatra vonatkozo felkérés erre is kiterjed.

IL.3. A Feliigyelobizottsag
Az Alapitvanynal FeliigyelGbizottsag létrehozasa és mitkddése kotelezo.

A Feliigyeldbizottsag testiiletként jar el.

A Feliigyeldbizottsag az Alapitvany Alapité Okirata, illetve a tevékenységére iranyado jogszabalyok
és az ligyrendje alapjan végzi a tevékenységét.

A Feliigyelobizottsag miikbdési rendjét sajat ligyrendben hatarozza meg amit az Alapito Okirat XI.
fejezet 9. pontja szerint az Alapité hagy jova.



I1.4. Az idllandé konyvvizsgalo

Az Alapitvany alland6 konyvvizsgaldjat az alapitoi jogok gyakorldja jelli ki és vele az Alapitvany
szerzbdést kot.

A kdnyvvizsgalo jogosultsagai:
a) az Alapitvany irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kényveibe betekinthet;
b) a vezetd tisztségviselSktol, a feliigyeldbizottsag tagjaitél és az Alapitvany munkavallaléitol
felvilagositast kérhet;
¢) az Alapitvany fizetési szamljat, pénztarat, értékpapir- és targyi eszkdz allomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja;
d) gyakorolja mindazon jogositvanyokat, melyekre a jogszabalyok felhatalmazast adnak részére.

A kényvvizsgélatra vonatkozd szabélyokat a konyvvizsgaloval kitott szerz6dés tartalmazza.
IL.5. Az alapitvdnyi vagyonellenér

Az Alapitvanynal alapitvanyi vagyonellenér (tovabbiban: vagyonellenér) miikddik, aki a
kizfeladatot ellaté kdzérdeki vagyonkezelé alapitvanyokrdl szolé 2021. évi IX. t6rvényben (a
tovdbbiakban: ’KEKVA tv.’) meghatarozott feladatokat latja el.

A vagyonellendrt az alapitvanyi iratokba vald betekintési és tajékoztatisi jog tekintetében
ugyanolyan jogosultsagok illetik meg, mint a feliigyel8bizottsagot.

A vagyonellenér feladata annak ellenérzése, hogy az Alapitvany vagyonkezelési tevékenysége
megfelel-e a vonatkozo jogszabalyokban, az Alapitd Okiratban és a vagyonkezelési tevékenységre
vonatkozo alapitvanyi szabalyzatokban foglaltaknak.

A vagyonellendr ellenérzi tovabba a Kuratérium, illetve a Feliigyel6bizottsag torvényben foglalt
kotelezettségeinek teljesitését.

A vagyonellendrt a kuratérium Aaltal gyakorolt alapitéi jogok kérébe tartozé kérdésekben
véleményezési jog illeti meg.

Amennyiben az alapitéi jogokat gyakorlé kuratdrium, illetve a feliigyelbizottsag milkodése vagy
eljarasa nem felel meg a térvényben vagy az alapité okiratban foglaltaknak, a vagyonellenér felhivja
az €rintett alapitvanyi szervet a szabalyszeri(i mik&désre.

Amennyiben az érintett szerv a felhivasnak nem tesz eleget, a vagyonellendr torvényességi
feliigyeleti eljarast kezdeményezhet a nyilvantarto birdsagnal.

Ha a kuratériumi vagy feliigyel6bizottsagi tagsag, illetve tisztség betdltése targyaban - ennek
felmeriilésétél szamitott 90 napon beliil - nem sziiletik dontés, e kérdésben az alapitvanyi
vagyonellendr javaslatara a nyilvantarté birdsag hataroz.
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IL6. Az Alapitvany foigazgatiéja

Az Alapitvany Féigazgat6jat az Elndk 6nalléan nevezi ki, munkaviszonyban torténd foglalkoztatdsa
esetében az Elndk gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.

A Foigazgato feladat- és hataskdre:

a)
b)

c)

d)
e)

f
8

h)
i)

i)
k)

Segiti az EIndk, a kuratériumi tagok munkajat, részt vesz a kuratoriumi iiléseken.

Gondoskodik a Kuratérium altal a Dunatjvarosi Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) részére
meghatarozott feladatok elkészitésének, végrehajtasanak ellendrzésérol.

Folyamatosan tartja a kapcsolatot — lefolytatja a sziikséges egyeztetéseket — az Egyetem
rektoraval, illetékes vezetbivel, az Alapitvany vagyonellenérével, koényvel6jével,
kdnyvvizsgaldjaval és ligyvédjével, tartja a kapcsolatot az Alapitvany szdméra szolgaltatast
veégzo személyekkel, szervezetekkel.

A Kuratérium Elndke altal meghatarozott ligyekben, projektekben felelds a kormdnyzati,
onkormanyzati, valamint a szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasért.

Iranyitja a Titkarsagvezetd munkajat, aki ellitja a Kuratorium és Alapitvany, valamint a
Feliigyel6bizottsag adminisztrativ teenddit.

Feliigyeli és ellendrzi az Alapitvany Titkarsaga munkajat.

A Kuratérium {ilései kézti idoszakban meghozza a Kuratorium altal meghatérozott dontéseket,
meghatarozott ligyekben képviseli az Alapitvanyt.

Ellenérzi a Kuratérium 4ltal hozott dontések hataridében torténd végrehajtasat, melyr6l
folyamatosan beszamol a Kuratérium szamara.

Bonyolitja a Kuratérium aital meghatarozott pénziigyi miiveleteket.

Képviseli az Alapitvanyt az EIndk eseti, irasbeli meghatalmazasa alapjan.

Ellatja mindazon feladatokat, melyeket az Elndk, a Kuratérium, a jelen Szabdlyzat vagy az
Alapitviny egyéb belsé szabdlyozo dokumentuma a hataskdrébe utal, vagy amelyekkel
megbizza.

ree

A Fdigazgatdt akadilyoztatdsa vagy tartos tdvolléte esetén a feladatainak végrehajtdsa, illetve
hatdskoreinek gyakorldsa tekintetében az Elnok dltal kijeldit személy(ek) helyettesiti(k).

IL7. A Titkarsag

Az Alapitvany, a Kuratérium, a FelligyelSbizottsdg gyintézé, ligykezeld, ligyviteli és egyéb adminisztrativ
teendbit a Titkarsag latja el.

2. A Titkarsag feladatai kiilngsen:

a. ellatja az Alapité Okirat szerinti ,adminisztrativ szervezet” feladatait,

b. a kiilsé szervezetekkel és egyéb harmadik személyekkel fenntartott kapcsolatokbol adodé
teendok teljesitése,

¢. Altalanos iratkezelési feladatok ellatasa az Alapitvany, a Kuratérium, a Feliigyeldbizottsag

részére, ezen beliil a Kuratorium és a Feliigyel6bizottsag iiléseire az irasos eldterjesztések

adminisztrativ eldkészitése, a jegyzokonyvek dttekintése, hatarozatok és egy€b iratok

kezelése, iktatasa és nyilvantartasa, iilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetében az ehhez

szilkséges anyagok elokészitése,

a Kuratérium dontéseinek végrehajtasaban kdzremiikdés,

a Kuratérium zavartalan mitkodéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa,

hivatalos levelek elkészitése, vendégek, telefonok, postai kitldemények fogaddsa,

az Alapitviany rendezvényeinek tdmogatdsa, taldlkozok szervezése, idopontok egyeztetése,

hatdridos feladatok nyilvintartdsa,

e o



3.

h. kozremiikidés beszerzések lebonyolitisdban,

i. sziikség szerint részvétel az Alapitvdny fenntartdsiban, befolydsa alatt 6ll6 szervezetekkel
kapesolatos ligyviteli feladatok elldtdsdiban,

J. végrehajtja a Kuratérium, az Elndk, a Foigazgaté altal hozott dontések kapcsan a Titkarsag
szamara meghatarozott feladatokat,

k. egyéb, az Alapité Okiral, a jelen Szabdlyzat illetve az Alapitviny belsé szabdlyozo
dokumentumai dltal meghatdrozott feladatok elldtdsa.

A Titharsdgot a Fdigazgato irdnyitja és a Titkdrsdgvezetd vezeti. A Titkarsag szervezete a
Titkarsagvezetdbdl, valamint a tithdrsdgi munkatdrsakbél 3ll. Az Iroda munkatarsainak szakmai
Osszetételét és feladatkorét a Kuratorium sziikség esetén kiilon hatarozattal is megallapithatja,

A Titkdrsagvezett felelosséggel tartozik a Titkarsag szabalyszeri, preciz és hatékony mikodéséért.

A titkdrsdgi munkatdrsakat akadilyoztatdsuk vagy tartds tivollétiik esetén a feladatainak
végrehajtdsa, illetve hatdskoreinek gyakorldsa tekintetében a Titkdrsdgvezetd helyettesiti.

IL8. Az Alapitvany titkarsagvezetije

A Titkarsagvezetd a Foigazgaté feliigyelete mellett ellatja az Alapitvany, a Kuratérium, a
Feliigyelébizottsig dokumentacids, iigyviteli és titkarsagi tevékenységét, és vezeti a Titkdrsdgor.

A Titkarsagvezet6 feladatai:

a) a Foigazgato és az Elndk napi munkéjinak, megbeszéléseinek és talalkozoinak szervezése, az
ezzel dsszefiiggd technikai és adminisztracios feladatok ellatasa;

b) a Kuratérium, az Elndk, a Foigazgat6 4ltal meghatarozott targyaldsok, iigyek elokészitése és
szervezése;

c) Osszefoglald és egyéb dokumentumok, jelentések, prezentaciok készitésében valé kozremiiksdés;

d) protokollfeladatok ellatasa;

e) az Alapitvany, a Kuratérium, valamint a Feliigyel8bizottsag titkarsagi feladatainak ellatasa, a
kuratériumi és a feliigyelSbizottsagi iiléseken a jegyzOkonyvvezetdi feladatok ellatasa;

f) az Alapitvany, a Kuratérium, a Feliigyel§bizottsag dokumentacios, igyviteli tevékenységének
ellatasa;

g) vezeti az Alapitvany Hatarozatok Térat;

h) a Kuratérium és a Feliigyel6bizottsag iiléseire sziikséges dokumentacidkat eldkésziti, illetve az
iilés tartasa nélkiili dontéshozatal esetében az ehhez sziikséges anyagokat elokészit;

1) nyomon kéveti a Kuratérium altal hozott dontések kapcesan a Titkarsag szamara meghatarozott
feladatokat;

J) ellatja az Elndk, a Kuratérium, tovabba a Féigazgaté altal meghatarozott feladatokat.

A Titkdrsdgvezetot akaddlyoztatdsa vagy fartos tdvolléte esetén a feladatainak végrehajtisa, illetve

hatdskoreinek gyakorldsa tekintetében a Fdigazgatd vagy az dltal kijelolt személy(ek)
helyettesiti(k).

6. Stratégiai Tanacsado Testiilet

6.1. A Stratégiai Tanacsad6 Testiilet (tovabbiakban: Testiilet) - allandé tanacsadé testiiletként - az
Alapitvany Kuratériuma, illetve Elnok munkajat segiti. Dontést elokészits, véleményezo, Jjavaslattevd



testiileti szerv. Elsésorban Kuratérium munkajanak szakmai tamogatisa a feladata. Felkérésre a
fejlesztési és beruhazasi terveket véleményezi és figyelemmel kiséri.

6.2. A Testiilet jelenlegi létszama &t f6, a Testiilet mindenkori elndke az Alapitvany Foigazgatoja.

6.3. A Testiilet tagjainak létszamat a Kuratorium Elndke hatdrozza meg, tagjait a Kuratérium Elndke
nevezi ki, és a tagjainak visszahivésat is a Kuratorium Elndke gyakorolja. A Testiiletnek természetes és
jogi személyek egyarant tagjai lehetnek, akik tevékenységiiket az Alapitvannyal létesitett polgari jogi
jogviszony alapjan dijazés ellenében latjak el.

6.4. A Testiilet miikddésére vonatkozo szabalyokat maga allapitja meg, melyet a Kuratérium Elndke
hagy jova.

Az {iléseit kizarolag a Kuratorium Elndke vagy Kuratérium tagjai tobbségének kérésére a Kuratorium
Elntke — vagy felkérése alapjan a Foigazgaté - hivja 8§ssze abban az esetben, ha a Kuratérium
milkddéséhez, dontéselokészitéséhez, dontéshozatala soran az adott Testiilet véleményének kikérése
indokolt, illetve célszer(.

6.5. A Testiilet minden esetben csak véleményezési hataskdrrel bir.

III.A MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK
II1.1. A munkavégzés formai, a munkaltato és a munkavallalok kotelezettségei

1. Az Alapitvanyndl munkavégzés kizdrolag foglalkoztatdsi jogviszony (munkajogviszony) vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony (bedolgozoi munkaviszony, munkavégzésre irdnyulo
vdllalkozdsi és megbizdsi szerzddés alapjdn létrejott jogviszony) keretében folytathato,

2. A munkdltato kételes:

— a munkavdllalot a munkaszerzédés, a munkaviszonyra vonatkozo szabdlyok, illetve az egyéb
Jjogszabdlyok szerint foglalkoztatni;
az egészséges és biztonsdgos munkavégzés feltételeit biztositani;
a munkdt ugy megszervezni, hogy a munkavillalo a munkaviszonybdl eredd jogait gyakorolni
tudja;

— a munkavdllaldshoz sziikséges tdjékoztatdst és irdnyitdst megadni;

= a munkavégzéshez szitkséges ismeretek megszerzését biztositani,

3. A munkavillald kiteles:

- azeldirt helyen és idGben munkdra képes dllapotban megjelenni és a munkaidejét munkdban
tolteni, illetileg ez alatt munkavégzés céljabol a munkdltato rendelkezésére dlini;

- munkdjdt az elvarhato szakértelemmel és gondossdggal, a munkdjdra vonatkozo szabdlyok,
eloirdsok és utasitdsok szerint végezni;

- munkdjat személyesen elldini;

- a munkdja sordn a tudomdsdra jutott iizleti titkokat, a munkdltato tevékenységére vonatkozo
alapvetden fontos informdciokat megdrizni;

- a munkavillalo sajdt tevékenységével azonos, vagy ahhoz kizel dll tevékenységet mds
vallalkozdsban csak a munkdltato irdsbeli engedélyével végezhet;

- a munkdt a munkaltato utasitdsai szerint elldtni.



II1.2. A munkakérok

A munkakiroket dgy kell kialakitani, hogy ar Alapitviny céljaival, tevékenységével minden
részletében dssthangban legyen, A munkakori leirdsok elkészitésére a munkavdllalok felett
felettesi jogot gyakorolni jogosult személyek kitelesek. A munkakori leirdsok jovihagydsdra a
munkdltatdi jogot gyvakorls jogosult.

. A munkakéori leirdsnak tartalmaznia kell:

a munkakor megnevezését;

a kozvetlen felettes megnevezését;
a munkakdr dltaldnos céljit;

az elldtando feladatok megjeldlésér.

. A munkakori leirdst a munkavillalo részére a munkaszerzodés aldirdsdaval egyidejitleg dt kell adni,
A munkaszerzbdések és a munkakori leirdsok egy-egy példanydt a személyi anyagban kell tdrolni,

. A munkakdrok dtaddsa a munkakéri leirdsok figyelembevételével tirténhet.

IIL.3. A munkaltatéi jogkdr és a munkairanyitéi jogkdrok

. Az Alapitviany munkavillaldi felett a munkdltatdi jogokat a Kuratérium gyakorolja. A Kuratorium
a munkairdnyitdi jogkiorok gyakorldsdt — a Féigazgato feletti munkairdnyitéi jogok kivételével — a
Féigazgatora ruhdzza dt. A Kuratérium a Féigazagatd feletti a munkairdnyitéi jogokat az Elndkre
ruhdzza dt.

. A munkairdnyitdi jogok keretében az Elnok, illetve a Féigazgato kiilonisen, de nem kizdrolagosan
az aldbbi jogokat gyakorolja:

a)
b)
¢

d)

e
/)
8

h)
i
y//
k)
D

munkaszerz6dés létesitésének, modositisdnak és megsziintetésének kezdeményezése;
munkaidd beosztdsa;

a munkavillalo szdmdra a szabadsdg kiaddsa, a szabadsdg kivételének ellendriése, fizetés
nélkili szabadsdg engedélyerésének kezdeményezése;

a munka- és pihendidd nyilvdntartdsdnak vezetése;

a munkakori leirds kiaddsa;

a munkarend megdllapitdsa;

a munkavdllials kizvetlen munkavégzésének irdnyitisa (feladat kiaddsa, irdnyitdsa,
ellendrzése, a munkavillalo munkakortél eltérs, vagy a rendkiviili munkavégzésének
elrendelése);

a munkavillalé teljesitményértékelésének, minésitésének elbkészitése, javaslattétel az
értékelésre;

szobeli figyelmeztetés kozlése, fegyelmi eljdrds kezdeményezése;

az egyéb foglalkoztatdsra irdnyulo jogviszonyban lévé foglalkoztatottak feladatelldtdsinak
irdnyitdsa, ellendrzése;

orvosi alkalmassdgi vizsgdlatokra vonatkozo nyilatkozatok megtétele, engedélyezése;

a munkavillalék adobevalldsihoz, addfizetéséher kapcsoldds igazoldsok, nyomtatvinyok,
dokumentumok aldirdsa.
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IV.AZ ALAPITVANYI DOKUMENTUMOKHOZ VALO HOZZAFERES RENDJE

Az Alapitvdny dokumentumaihoz a kuratériumi tagoknak, a feliigyelobizotisdgi tagoknak a
Sfeladat- és hatdskiritk elldtdsdhoz sziikséges mértékben, az alapitvinyi vagyonellendrnek a
Sfeladat- és hatdskirének elldtisdhoz sziikséges mértékben, tovibbd a Foigazgatonak korldtlan
hozzdférési joga van.

Abban az esetben, amennyiben a7 Alapitvdny munkavillaldjénak, vagy az Alapitvdnnyal
szerzodéses jogviszonyban dllé harmadik személynek a feladatinak elvégzéséhez stiikséges
dokumentumokat rendelkezésre kell bocsdtani, ugy a Féigazgatd vagy — a Foigazgato elozetes
jovdhagydsdval — a Titkdrsdgvezetd az Alapitvdny dltal haszndlt elektronikus rendszerben a
sziikséges dokumentumokat a munkavillalé vagy az Alapitvinnyal szerzodéses jogviszonyban
dllé harmadik személy szdmdra hozzdférhetové teszi a feladat elvégzéséher sziikséges
idétartamra. Az adott feladat elvégzése utdn — a Foigazgato jovihagydsdval — a Titkdrsdgvezetd
Jfeladata a hozzdférés megsziintetése.

V. AZ ALAPITVANY MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

Az Alapitviny tevékenységébdl adodo feladatok végrehajtdsa sordn a hatdlyos jogszabdlyokban
és egyéb eldirdsokban foglaltak betartdsa kotelezd.

Az Alapitviny tevékenységébdl adodo feladatok végrehajtdsdt a hatdlyos jogszabdlyokon és egyéb
eldirdsokon kiviil az Alapité Okirat rendelkezésel, az Alapitvanyndl kiaddsra kerillé belsé
szabdlyzatok, az alapitdi, illetve a kuratdriumi dontések biztositjak.

VI.ZARO RENDELKEZESEK

. A Szabélyzatban nem rogzitett kérdésekben az Alapité Okirat és a vonatkozd jogszabalyok
rendelkezési az iranyadoak.

. Az Alapitvany szervezeti dbrajat az 1. sz. melléklet tartalmazza.
. Jelen Szabdlyzatot az Alapitvany Kuratériuma — a FeliigyelGbizottsdg és a vagyonellendr tdimogato

véleményei alapjdin — a(z) 5/2026. (IX. 30.)_szdmu hatdrozatdval médositotta. A médositdsokkal
egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat 2026.%...... napjdn lép hatdlyba.

S

Dr. Eszteri Zoltan Endre
kuratoériumi elndk
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