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Szakleiras

Miiszaki menedzser alapszak

Képzésért felelds intézmény

Dunatjvarosi Egyetem

Intézményi azonositd szama

F160345

Cime

2400 Dunatjvaros, Tancsics Mihaly u. 1/A

Felelds vezetd

Dr. habil Andréas Istvan rektor

Képzésért felelos vezetok

Szakot gondozé Intézet

Tarsadalomtudomanyi Intézet

Intézetigazgatd (neve, beosztasa)

Dr. Keszi-Szeremlei Andrea, Foiskolai tanar

Szakfelelds (neve, beosztasa)

Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Monika, f6iskolai tanar

Specializacio(k) megnevezése,
specializacio-felelés neve, beosztasa

Mindségiranyitasi Dr. Varga Anita, egyetemi docens
Logisztika Dr. Veres Lajos, f6iskolai tanar
Képzési adatok
Felvétel feltétele érettségi
Képzés szintje alapképzés
A képzés a Magyar Képesitési Keretrendszer
Végzettség szintje (MKKR), wvalamint az Eurdpai Képesitési

Keretrendszer (EKKR) szerinti 6. szintnek felel meg.

Az oklevélben szerepld szakképzettség
magyarul

muszaki menedzser

Az oklevélben szerepld szakképzettség
angolul

Engineering Manager

Képzési 1d6 7 félév

Megszerzendd kreditpontok szama 210
A képzés célja miiszaki menedzserek képzése, akik
megfeleld természettudomanyi, miiszaki

A szak képzési célja

tudomanyi, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi
ismeretekkel rendelkeznek a kiilonbozd jellegii
termeld ¢€s szolgaltatd vallalkozasok anyagi,
miszaki, informatikai, pénziigyi ¢és human
folyamatainak  menedzseléséhez, képesek e
folyamatokhoz kapcsolodo projektekben
hatékonyan kozremiikddni, képesek tovabba a
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szervezetek milkodésének menedzselésére, ide
értve a fejlesztési folyamatok megalapozasat,
megvalositdsat is. Felkésziiltek tanulméanyaik
mesterképzésben valo folytatdsara.

Specializacio-valasztas feltétele(i)

DUEN(L)-TVV-122 Vallalkozastan

DUEN(L)-TVV-114 Menedzsment
DUEN(L)-TVV-219 Termelés ¢és
mindségmenedzsment targyak teljesitése

Specializacio inditasanak feltétele(i),
¢s a besorolés sorrendje

A tantervben megadott 5-ik félévben legalabb egy
specializacié inditasra keriil, melyet a legtobb
hallgato valaszt. Egynél tobb specializaci6 inditasa
csak akkor lehetséges, ha azt legalabb 15 f6
valasztotta.

Szakmai gyakorlat a képzés utolsé tanulmanyi
félévében kezdhetd meg.

Szakmai gyakorlat megkezdésének feltétele a
Szakdolgozat 1.-Kutatdsmoddszertan tantargy sikeres

A szakmai gyakorlat megkezdésének|teljesitése €s minimum 170 kredit 6sszegytijtése.

tanulmanyi eldfeltétele(i)

Az utols6 félévben meghatarozott Szakmai
gyakorlat (15 kredit) és Szakdolgozat 2. (0 kredit),
2 kotelezd és 1 specializacids tantargyon feliil
maximum 2 tantargyat (2*5 kredit) teljesithet még
a hallgat6 (6sszesen max. 40 kredit).

Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat az utols6 tanulmanyi félévben
legalabb hat hét (240 o6ra) idotartamot elérd,
szakmai gyakorlohelyen szervezett gyakorlat.
Kreditértéke: 15 kredit

Munkatapasztalat befogaddssal torténd szakmai
gyakorlat teljesités a képzés utolso félévében
teljesithetd, a szakhoz és specializacidhoz illeszkedd
munkakorok és munkakori feladatok alapjan.

A Szakmai gyakorlat kurzust fel kell vennie a
hallgatonak €s a szakmai gyakorlat intézet altal eldirt]

A szakmai gyakorlat munkatapasztalat bejelentésének kotelezettségét sziikséges teljesitenie

altali elfogadasanak leghamarabbi ideje
¢s feltételei

a Moodle rendszerben megadottak szerint.

A ,,Szakmai gyakorlat elismerése munkatapasztalat
alapjan”  kérvényt  sziikséges benyuGjtani 4
meghatarozott dokumentumok csatoldsa mellett a
Kreditelismerési eljarasrendben leirtak alapjan.
Szakmai gyakorlati kurzus sikeres zardsdhoz a
meghatarozott 0sszes dokumentum elkészitése és
feltoltése sziikséges.

Végbizonyitvany (abszolutérium)
kiallitdsanak feltétele

Nftv. 108.§ 47. bekezdés: ,,A tantervben eldirt vizsgakl
eredményes letételét ¢és — a  szakdolgozaf]
(diplomamunka) elkészitésének kivételével — mas
tanulmanyi kovetelmények teljesitését, illetve a
épzési ¢és kimeneti kovetelményekben eldirt
ltxeditpontok megszerzését igazolja, amely mindsités

5
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¢s értékelés nélkill tanusitja, hogy a hallgatd a)
tantervben eldirt tanulmanyi és
vizsgakdvetelménynek mindenben eleget tett.”

Az Egyetem a végbizonyitvany (abszolutorium)
kiallitasanak feltételéiil hatarozza meg az eloirt idegen|
szaknyelvi kovetelmények teljesitését, amely egy a
képzéshez kapcsolddo, a szakot gondozo intézet altal]
eléirt szakmai tantdrgy idegen nyelven torténd
teljesitése. Az idegen szaknyelvi kovetelmény
teljesitésének érdekében a hallgatonak a szabadon|
valaszthatd targycsoportbdl lehetdsége van angol
nyelvi felzarkoztato targy téritésmentes felvételére és
teljesitésére.

Azon hallgatok, akik rendelkeznek allamilag elismert,
legalabb kozépfoku (B2) komplex nyelvvizsgaval,
vagy ezzel egyenértékii érettségi bizonyitvannyal,
vagy  oklevéllel  (korabbi  jogszabalyszoveg:
alapképzésben egy kozépfoku, ,,C” tipusu altalanos
nyelvi vagy kozépfoku [B2 szintli] altalanos nyelvi,
komplex), azok mentesiilnek a tantervben|
meghatarozott szaknyelvi ismeretek teljesitése alol.

A hallgatd az Egyetem altal meghatarozott idegen|
szaknyelvi kovetelmények teljesitése alol az erre
iranyul6 kérelme és a nemzeti felsdoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinekl
végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet
(Nftv. vhr.) 62-64.§ szerinti feltételek fennallasa
esetén mentesitheto.

A Szakdolgozat 2. — Szakdolgozatiras kurzus
megkezdésének feltétele a Specializacios tantargyak|
50%-nak és a Szakdolgozat 1.- Kutatdsmddszertan

. .. |tantargynak a sikeres teljesitése, é¢s minimum 170
A szakdolgozatiras megkezdéséneki} . it Gsszegylijtése.

tanulmanyi elofeltétele(i) Az utols6 félévben meghatirozott Szakmai
gyakorlat (20 kredit) és Szakdolgozat 2. (10 kredit)
tantargyakon felil maximum 2 tantargyat (2*5
kredit) teljesithet még a hallgato.

A szakdolgozat olyan konkrét szakteriileten adodo
miszaki menedzseri feladat megoldasa vagy
kutatasi feladat kidolgozasa, amely a hallgato
tanulmanyai  sordn  megszerzett  ismereteire
tamaszkodva, kiegészitd szakirodalmak
tanulmanyozasaval a belsé €s ipari konzulensek

Szakdolgozat




Miiszaki menedzser
alapképzési szak
2026

iranyitasaval egy félév alatt elkészithetd. A jelolt a
szakdolgozattal igazolja, hogy kelld jartassagot
szerzett a tanult ismeretanyag gyakorlati
alkalmazéasdban, képes a miiszaki menedzser
feladatainak elvégzésére és a tananyagon tul jartas
egyéb szakirodalomban is, amelyet értékteremtd
modon képes alkalmazni. Formai kdvetelmények:
A szakdolgozat terjedelme 40-60  oldal.
Kreditértéke: 15 kredit

A zéardvizsgara bocsatas feltétele a végbizonyitvany
(abszolutérium) megszerzése €s biralatra elfogadott
szakdolgozat/portfolio.

Zarovizsgat megeldzden sikeres probaveédést tett.

Zarovizsgara bocsatas feltétele(i)

A zardvizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges
ismeretek, készségek ¢és képességek ellendrzése és
értekelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is
tanusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket
alkalmazni tudja. A zarovizsga a szakdolgozat
megveédésébol €és a tantervben meghatdrozottak
tantargyak szobeli vizsgajabol all.

Zarovizsga A hallgatonak a szakdolgozatat idegen nyelven is
ismertetnie kell a szakot gondozé intézet eldirasai
mentén, ez aldl a hallgat6 az erre irdnyuld kérelme
¢s a nemzeti fels@oktatasrol szo6lo 2011. évi CCIV.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (Nftv. vhr.)
62-64.§ szerinti feltételek fenndllasa esetén
mentesithetd.

A fels6foku tanulményok befejezését igazolod

Oklevel megszerzésének feltéicle oklevél kiadasdnak eldfeltétele a sikeres zarovizsga.

DUEN(L)-TVV-114 Menedzsment
DUEN(L)-TVV- 111 Emberi eréforras
menedzsment

DUEN(L)-TVV- 216 Menedzsment mddszerek

Zarovizsgatargyak (ZV1)

DUEN(L)-TVV-115 Mingségiranyitasi és
mindségiigyi eszkozok .

DUEN(L)-TVV-217 Mindségiranyitasi €s
mindségiigyi eszkozok I1.

DUEN(L)-TVV-117 Termék- és folyamat
mindségiranyitasa

DUEN(L)-TVV-210 Ipari-, intézményi folyamat
mindségiranyitasi projektje

Mindségiranyitasi specializacid
zardvizsgatargyak (ZV?2)

DUEN(L)-TVV-212 Logisztika alapjai
DUEN(L)-TVV-121 Vallalati logisztika
DUEN(L)-TVV-214 Logisztikai menedzsment

Z06ld Logisztika specializacio
zéarovizsgatargyak (ZV?2)
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DUEN(L)-TKT-117 ESG szemlélet a
vallalkozasoknal

Az oklevél eredményét kovetkezoképpen kell
kiszamitani: (ZV1 +ZV2 + D + TA)/4:

(ZV1) az els6 zarovizsga-tantargy érdemjegye
(ZV2) a masodik zarovizsga-tantargy érdemjegye
(D) a szakdolgozat érdemjegye, mely az alabbiak
szerint épiil fel:

Oklevélatlag -A birélatra kapott érdemjegy 1/3

-Prezentacio 1/3

-Vitakészség, kérdésekre adott valaszok 1/3 (TA) a
teljes tanulméanyi idészakban megszerzett Osszes
kreditpontra — a szakdolgozat készités kivételével
vonatkozo sulyozott tanulményi 4tlaga (az
eredményt két tizedes jegyre kell kerekiteni).

kivalo 4,51 - 5,00;
j6 3,51 - 4,50;
kozepes 2,51 - 3,50;
elégséges 2,00 - 2,50

Oklevél mindsitése

A fels6foku tanulményok befejezését igazolod
Oklevélkiadas feltétele oklevél kiadasanak eldfeltétele a sikeres zardvizsga,
tovabba az elbirt nyelvvizsga letétele.

A képzés soran a mobilitasi ablakot a hallgatok
idedlis esetben a 4,5,7. félév(ek)ben veszik igénybe.
Mivel a mobilitds egyarant fiigg a kiilfoldi
intézmény fogadoképességétol €s a hallgatd utazasi
lehetdségeitdl, igy ezt az ablakot rugalmasan
Mobilitasi ablak épitjik be a tantervi haloba a Hallgatoi
Kovetelményrendszer Tanulmanyi és Vizsgarend
45. §-ban rogzitett elvek szerint. A fogado
intézmény  kivalasztasdhoz a  Nemzetkozi
Kapcsolatok Igazgatosag kijelolt munkatarsa nytjt
segitséget.

A képzés soran 4 féléven keresztiil kotelezd heti

Sport két tandrés tantargy (csak nappali tagozaton).

Teljes munkaidds (nappali);

Munkarend i .
részid0ds (levelezd)
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Elvart kompetencidk

a) tuddsa

Ismeri a muiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus
természettudomanyi, muszaki tudoményi, gazdalkodas- ¢és szervezéstudomanyi
elveket, szabalyokat, 6sszefliggéseket, eljarasokat.

Ismeri a szlikebb miiszaki szakteriilet termeldeszkozeit és azok iizemeltetésének
feltételeit, szabalyait.

Ismeri a miiszaki szakteriilet ismeret- €s tevékenységrendszerének alapvetd tényeit,
Osszefiiggéseit, hatarait, korlatait.

Ismeri és érti a szakteriilet miiszaki folyamatainak szervezési és lizemeltetési eljarasait.
Ismeri a termeld és szolgaltatd folyamatok redl, humadn, illetve gazdasagi és tarsadalmi
Osszefliggéseit, azok egészségre €s biztonsagra vald hatdsmechanizmusat.

Ismeri a miszaki szakteriilethez kapcsolodod gazdalkodés- és szervezéstudomanyi
szakterliletek  (menedzsment,  termelésmenedzsment, = mindségmenedzsment,
projektmenedzsment, innovacio-menedzsment, kornyezetmenedzsment,
termékmenedzsment, logisztikai menedzsment, stratégiai  menedzsment,
vallalkozasmenedzsment, informacidmenedzsment, marketing, kdzgazdasagtan, jog)
alapjait, kovetelményeit, 6sszefiiggéseit.

Ismeri a beruhdzasok, tovabba fejlesztési projektek tervezésének, gazdasagossagi
vizsgalatainak, miiszaki kivitelezésének fobb eljarasait, modszereit.

Ismeri a kornyezeti hatdsvizsgalatok végzésére €és a hatastanulmanyok Osszeallitasara
vonatkoz6 modszertant és a jogi szabalyozas alapjait.

Ismeri a miiszaki menedzsment szakteriileteinek tanulasi, ismeretszerzési, adatgytijtési
modszereit, azok etikai korlatait és problémamegoldé technikait. - Ismeri a szlikebb
miszaki szakteriilet technologidit.

b) képességei

A miiszaki szakteriileten felmeriild rutinfeladatok megoldasaban képes alkalmazni a
megszerzett altalanos ¢és specifikus természettudomanyi, miszaki tudomanyi,
gazdalkodas- ¢és szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat, Osszefliggéseket,
eljarasokat.

Képes miiszaki-gazdasagi dokumentaciok megértésére, feldolgozasara.

Képes miiszaki, technoldgiai, beruhdzasi, gyartasi, logisztikai, mindségbiztositasi,
informatikai folyamatok irdnyitasara, szervezésére, ellendrzésére ¢és fejlesztésiik
Osszehangolasara.

Képes iizleti tervek készitésére, dontéseldkészitési feladatok elvégzésére, innovacios
stratégidk kidolgozéasara és megvalositasara.

Képes munkahelyi csoportok vezetésére, az emberi eréforras menedzselési feladatainak
ellatasara.

Képes az informaciok menedzselésére.

Képes a termelésmenedzsment operativ feladatainak ellatasara.

Képes a versenytarsak, a termékek, a piaci lehetdségek elemzésére és a termékek,
miuszaki tartalmu szolgaltatasok értékesitése.

Képes az érintett szakteriileten eldallitott termékek és szolgaltatasok értékesitésében
val6 aktiv kozremitkddésre.

Képes vallalati, intézményi menedzsment alrendszerek miikodtetésére.

Képes a folyamat- és miikodésfejlesztéssel foglalkozd teamek munkajdban valod
részvételre, és e csoportok munkajanak koordinalasara.
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Rendelkezik  egylittmikodd, kapcsolatteremtd  képességgel, kommunikécios
készséggel.

Rendelkezik feleldsségtudattal, mindségtudattal, értékelési és onértékelési, analizalo és
szintetizalo képességgel.

Képes a beruhazasi igények felmérésére, menedzselésére, valamint a beruhazasokkal
kapcsolatos miiszaki és gazdasadgossagi vizsgalatok végrehajtasara.

Képes a szakteriiletét tamogatd szoftverek és informatikai rendszerek felhasznaloi
szintl kezelésére, alkalmazasara.

Képes a gyakorlatban is alkalmazni a szakteriilet¢thez kapcsolédd6 munka- és
tlizvédelmi, biztonsagtechnikai teriiletek eldirdsait, kovetelményeit.

Képes az egészségmegdrzéssel kapcsolatos informaciok értelmezésére, hasznositasara,
az egészségfejlesztési ismeretek alkalmazasara, az egészséget és a hatékonysagot
tamogatd munkahelyi kornyezet kialakitasara.

Képes arra, hogy szakmailag adekvat modon szdban és irasban anyanyelven és egy
idegen nyelven kommunikaljon, prezentaljon.

Képes a hazai és nemzetkozi szakirodalom feldolgozasara és felhasznalasara.

c) attitiidje

Nyitott a miiszaki szakteriiletet megalapoz6 altalanos és specifikus ismeretekre.
Betartja a munkavégzés €s munkavallalés jogi, erkolcsi és szakmai szabalyrendszerét.
Torekszik arra, hogy dontéseit a jogszabalyok és az etikai normak teljes korii
figyelembevételével hozza meg.

Torekszik arra, hogy dontéseit az irdnyitott munkatarsak véleményének
megismerésével, lehetdség szerint veliik egyiittmiikodésben hozza meg.

Torekszik arra, hogy folyamatos dnképzéssel és tovabbképzéssel szakmai fejlodését
elOsegitse.

Atfogé rendszerszemlélettel rendelkezik.

d) autonomidja és felelossége

Iranyitas mellett kozremiikodik a miiszaki szakteriilet szakembereivel egy-egy
konkrét projekt megvalositasaban.

Onalléan képes a termeld és szolgaltato véllalkozasok miiszaki-gazdasagi jelleg,
valamint human folyamataival kapcsolatos menedzselési feladatok ellatasara.
Onalléan képes a szervezetek mitkddésének menedzselésére.

A szakteriiletéhez tartozé elemzdi feladatok megoldésa soran 6nalloan valasztja ki és
alkalmazza a relevans problémamegold6é modszereket.

Sajat munkdjanak eredményeit redlisan értékeli.

Vératlan dontési helyzetekben is 6nalloan képes a munkavégzésre, a szakmai
kérdések végiggondolasara.

Felelosséget vallal szakmai dontéseiért.

Felelésséget vallal az altala iranyitott és az altala elvégzett munkafolyamatokért.
A szakteriiletét megalapozo nézeteket feleldsséggel vallalja.

Felelésséget érez a fenntarthato fejlédésért.

Felelosséget érez munkahelyéért és beosztott munkatarsaiért.
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Tantervi halo-nappali

Nappali Miiszaki menedzser alapk épzés
Félévek - heti éraszam
Targykéd Tantargy neve Kredit [ Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 Héfeltétel
ea|gy|l|ea|gy| | |ea|gy| | |ea|gy|]1|ecafgy|[ ] |[ecafgy| I |eafgy| I
DUEN-TKK-915 B és a 1li ia hasznalataba* 0 F S¥15%1 0
DUEN-IMA-100 Matematikai felzarko ztato 0 F 0ol2fo -
DUEN-IMA-151 Matematika 1. 5 v 11210 -
DUEN-MGT-111 Miis zaki abrazolas 5 F 112(0 -
DUEN-MUT-151  |Mérnoki fizika 5 v i1 -
DUEN-TKM-150  |Jogi alapismeretek 5 v 310fo0 -
DUEN-TKT-151 Kozgazdasagtan 1. 5 v 11210 -
DUEN-TVV-122 Villalkozastan 5 F 11210 -
DUEN-IMA-211 Matematika 2. 5 F 11210 DUEN-IMA-151
DUEN-MST-210  Miiszaki anyagismeret 5 F 102 -
DUEN-MUT-250  |HG- és dramldstan 5 v 1{1]1 DUEN-MUT-151
DUEN-TKT-211 Altalanos és gazdasagi statisztika 5 F 1102 -
DUEN-ISF-010 Informatika 5 F ofof3 -
DUEN-TVV-220 Villalatgazdasagtan 5 F 112]0 -
DUEN-IMA-110 Matematika 3. 5 F 0130 DUEN-IMA-151
DUEN-MUA-116  [Szerkezeti anyagok technologiaja 5 F 1o]l2 DUEN-MUA-216
DUEN-MUG-152 |Mechanika 1. 5 N 112(0 -
DUEN-MUG-212  |CAD 5 F 0]of3 -
DUEN-TKT-114  [Pénziigytan alapjai 5 F 1120 -
DUEN-TVV-114 Menedzsment 5 F 1]2fo0 -
- Szabadon valaszthato [1 db] 5 - - -] - -
DUEN-MUG-212,
DUEN-MUG-222  |Géptervezés alapjai 5 F 2(1]0 DUEN-MUG-152, DUEN
MGT-111
DUEN-MUG-252  |Gyartastechnologia 5 v 2(1]0 -
DUEN-TVV-215 Marketing 5 F 1120 -
DUEN-TVV-219 Termelés és mindségmenedzsment 5 F 1120 -
DUEN-TVV-250 Stratégiai tervezés 5 v 1120 DUEN-TVV-114

- Specializacio 20 - - -] -

DUEN-TVV-116 Projektmenedzsment 5 F 112f0 -
DUEN-MGT-112 Géps zerkesztés 5 F 112f0 -

- Specializicio 15 - -] -

- Szabadon valaszthato [1 db] 5 - - -] - -
DUEN-TGT-214 Ergondmia és egészségfejles ztés 5 F 112]0 -
DUEN-TVV-090 kdol, 1.-K asmod, TVWV 0 A 110]o0
DUEN-TKT-217 Szamvitel alapjai 5 F 112]0 -

- Specializacio 20 - - -] - -
DUEN-MUT-110  [Kémyezetvédelem és energiagazdalkodés 5 F 2001 -
DUEN-TVV-111 Emberi erdforras menedzsment 5 F 112f0 -

- Sport 0 A -1 -] - -

Heti eléadas/gyakorlat/labor éraszim Sf11)1[5[5]|8[4[9]5]|7[8[0]2[4]0]|3[4]0]3]2]1

Heti 655z 6raszam 20 18 18 15 6 7 6

Osszkredit 210

s[7Jo]5]5]o]3]1]o

MINGSEGIRANYITASI 12 8 4

20 18 18 15 18 15 10
c[eJol4]3]1]2]2]0

ZOLD LOGISZTIKA 12 8 4

20 18 18 15 18 15 10

Megjegyzés: * =féléves teljes draszam
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pecializaciok:

MINOSEGIRANYITAST
Félévek - heti éraszam
Targykod Tantirgy neve Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 Héfeltétel
ea|gy|l|ea|gy| | |ea|gy| | |ea|gy|]1|eafgy|[ ] |[eafgy| I |eafgy| |
DUEN-TKT-110 |Erték 6 fol k je 5 F 21 1[0 -
DUEN-TVV-115  |Min8ségiranyitasi és minéségiigyi es zkozok 1. 5 F 201]0 -
DUEN-TVV-117 | Termék és folyamat mindségiranyitasa 5 F ol3]o0 -
DUEN-TVV-119 | Uzleti esettanulmanyok elemzése 5 F 1f2]o0 -
DUEN-TW-120 [ Vallalati informicios rendszerek s F of2]o0 DUEN-TVV.220,
DUEN-ISF-010
DUEN-TVV-210 |Ipari-, intézményi folyamat i projektje 5 F 1|2]0 DUEN-TVV-219
DUEN-TVV-217  [Minéségiranyitdsi és min igyi eszkozok 2. 5 F 2010 DUEN-TWV-115
DUEN-TVV-118 | Termékmenedzsment és értékelemzés 5 F 2110 -
DUEN-TVV-090,
DUEN-TVV-091 Szakdolgozat 2. - MMENBSC 15 A 11ofo megszerzett min. 170
kredit
DUEN-TVV-090,
DUEN-TVV-093 Szakmai gyakorlat - MMENBSC 0 A 00| 0 megszerzett min. 170
kredit
Heti eléadas/gyak orlat/labor éraszim 0f0]0 0f0JOJOJOfO[O]OJ5]7]0f3[5]0f[3[1]0
Heti 6ssz éraszam 0 0 0 0 12 8 4
Osszkredit 55
ZOLD LOGISZTIKA
Félévek - heti éraszam
Tirgykéd Tantirgy neve Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 Eléfeltétel
ea|gy|l|ea|gy| | |ea|gy| | |ea|gy|]1|eafgy|[ ] |[eafgy| I |eafgy|[ |
DUEN-MGT-153 |Gazdasdgos energiafelhasznalas alapjai 5 v 2110 -
DUEN-TGT-110 |ESGszemlélet a vallalkozisoknal 5 F 21 1|0 -
DUEN-TVV-119 | Uzleti esettanulmanyok elemzése 5 F 1f2]o0 -
DUEN-TVV-212  [Logisztika alapjai 5 F 112f0 -
DUEN-MGT-216 | Uj kmyezetvédelmi technikak 5 F 2o R
DUEN-TW-120 [ Vallalati informicios rendszerek s F of2]o DUEN-TVV.220,
DUEN-ISF-010
DUEN-TVV-214 |Logisztikai menedzsment 5 F 211|0 -
DUEN-TVV-121  |Villalati logis ztika 5 F 112f0 DUEN-TWV-212
DUEN-TVV-090,
DUEN-TVV-091 Szakdolgozat 2. - MMENBSC 15 A 11ofo megszerzett min. 170
kredit
DUEN-TVV-090,
DUEN-TVV-093 Szakmai gyakorlat - MMENBSC 0 A 0f 0| 0| megszerzett min. 170
kredit
Heti eléadas/gyakorlat/labor éraszim 0]0]0 ojojJofofjojojofo]lefefo]4]3]1f[2]2]0
Heti 6ssz éraszam 0 0 0 0 12 8 4
Osszkredit 55
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Tantervi halo-levelezo

Levelezé Miiszaki menedzser alapképzés
Félévek - féléves 6raszam
Targykod Tantirgy neve Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 HEléfeltétel
ea|gy|l|eafgy| 1 |ea|gy| 1 |eafgy|l|eaflgy| 1 |ealgy| 1 |eafgy| 1
DUEL-TKK-915 és a I 0 F 50510
DUEL-IMA-100 Matematikai felzarkoztatd 0 F of2f0 -
DUEL-IMA-151 Matematika 1. 5 v S|(10f0 -
DUEL-MGT-111 Miiszaki abrazolas 5 F 5(10f0 -
DUEL-MUT-151 Meémdki fizika 5 A% 51515 -
DUEL-TKM-150 Jogi alapismeretek 5 \% 1510 (0 -
DUEL-TKT-151 Kozgazdasagtan 1. 5 v 5(10(0 -
DUEL-TVV-122 Villalkozastan 5 F S|10f0 -
DUEL-IMA-211 Matematika 2. 5 F 5110| 0 DUEL-IMA-151
DUEL-MST-210 | Miiszaki anyagismeret 5 F s]lolio -
DUEL-MUT-250 H6- és aramlastan 5 v 515]5 DUEL-MUT-151
DUEL-TKT-211  |Altalinos és gazdaségi statisztika 5 F s|lolio -
DUEL-ISF-010 Informatika 5 F 0]0]15 -
DUEL-TVV-220  |Vallalatgazdaségtan 5 F s110] 0 -
DUEL-IMA-110 Matematika 3. 5 F 0]15] 0 DUEL-IMA-151
DUEL-MUA-116  [Szerkezeti anyagok technologiaja 5 F 51010 DUEL-MUA-216
DUEL-MUG-152 |Mechanika 1. 5 Vv 5110]0 -
DUEL-MUG-212 CAD 5 F 0]0]15 -
DUEL-TKT-114 Pénziigytan alapjai 5 F 5110]0 -
DUEL-TVV-114 Menedzsment 5 F 5]110] 0 -
- Szabadon vélaszthato [1 db] 5 - - R
DUEL-MUG-212,
DUEL-MUG-222 Géptervezes alapjai 5 F 10]5]0 DUEL-MUG-152,
DUEL-MGT-111
DUEL-MUG252 | Gyartastechnolégia 5 v 0] s]o -
DUEL-TVV-215 Marketing 5 F 5110f0 -
DUEL-TVV-219 Termelés és mindségmenedzs ment 5 F 5110f0 -
DUEL-TVV-250 Stratégiai tervezés 5 \ 5110f0 DUEL-TVV-114

- Specializicio 20 - - -] - -
DUEL-TVV-116 Projektmenedzs ment 5 F 5110 0 -
DUEL-MGT-112 Gépszerkes ztés 5 F 5110 0 -

- Specializicio 15 - - R

- Szabadon vilaszthat6 [1 db] 5 - - - - -
DUEL-TGT-214 Ergonomia és egészségfejlesztés 5 F 5110]0 -
DUEL-TVV-090 1.-K asmodszertan TVV 0 A 5100 -
DUEL-TKT-217  |Szamvitel alapjai 5 F 5110f 0 -

- Specializicio 20 - - -] - -
DUEL-MUT-110 Komyezetvédelem és energiagazdalkodas F 101 0|5 -
DUEL-TVV-111 Emberi eréforras menedzsment 5 F 5]10] 0 -

Féléves eldadas/gyakorlat/labor éraszam 40147(5125(25]|40{20[45]25]|35|40] 0 [10(20f O [15{20] O [15]10] 5

Féléves ossz oraszam 92 90 90 75 30 35 30

Osszkredit 210

25[35] o J15][25] 0 J15] 50

MINGSEGIRANYITASI 60 40 20

92 90 90 75 90 75 50
30[30] o [20]15] 5 [10] 10 0

ZOLD LOGISZTIKA 60 40 20

92 90 90 75 90 75 50

Megjegyzés: * =féléves teljes 6raszam
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Specializaciok:

MINOS EGIRANYITAST
Félévek - féléves orasziam
Targykod Tantargy neve Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 Hofeltétel
calgy|1]ealgy| 1 |ealay| 1 |ecalay|1|ecaley| 1 ]|ecaley|1]ealey| 1
DUEL-TKT-110  [Erté  fol I je 5 F 10]s5]o -
DUEL-TVV-115 Mindségiranyitasi és mindségiligyi eszkozok 1. 5 F 10(5]0 -
DUEL-TVV-117 | Termék és folyamat mindségiranyitisa 5 I of1s]o R
DUEL-TVV-119 Uzleti esettanulmanyok elemzése 5 F 5(10] 0 -
. PPy DUEL-TWV-220,
DUEL-TVV-120 | Vallalati informéciés rendszerek 5 F 0l10] o0 DUELISF-010.
DUEL-TVV-210  |Ipari-, intézményi folyamat mindségiranyitési projektie 5 F s]i0] o DUEL-TVV-219
DUEL-TVV-217  |Minéségirinyitasi és mindségiigyi es zkozok 2. 5 F 10]s|o DUEL-TVV-115
DUEL-TVV-118 Termékmenedzsment és értékelemzés 5 F 10 5]0 -
DUEL-TVV-090,
DUEL-TVV-091 2.-MMENBSC 15 A 5] 0 0 |megszerzett min. 170
kredit
DUEL-TVV-090,
DUEL-TVV-093 Szakmai gyakorlat - MMENBSC 0 A 0 0] 0 |megszerzett min. 170|
kredit
Féléves eléadis/gyakorlat/labor éraszim 010]0 0]0]0]0]0]0]0]0(f25[35]0[15]25[015/5]0
Féléves ossz oraszam 0 0 0 0 60 40 20
Osszkredit 55
ZOLD LOGISZTIKA
Félévek - féléves orasziam
Targykod Tantargy neve Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 5 6 7 Hlofeltétel
ealgy|1]ealgy| 1 |ealay| 1 |ecalay|1|ecaley| 1 ]|ecaley| 1 ]ealey| 1
DUEL-MGT-153  |Gazdasagos energiafelhasznalis alapjai 5 v 10|s]o R
DUEL-TGT-110 ESG szemlélet a vallalkozasoknal 5 F 10(5]0 -
DUEL-TVV-119 Uzleti esettanulmanyok elemzése 5 F 5(10] 0 -
DUEL-TVV-212 Logisztika alapjai 5 F 5(10] 0 -
DUEL-MGT-216 | Uj kéryezetvédelmi technikik 5 I 10]ofs -
DUEL-TVV-120 Vallalati informacios rendszerek 5 F 0l10]0 D;Jé]j];’;{;?g
DUEL-TVV-214 Logisztikai menedzsment 5 F 10]5]0 -
DUEL-TVV-121 Villalati logisztika 5 F 5110( 0 DUEL-TVV-212
DUEL-TVV-090,
DUEL-TVV-091 2.-MMENBSC 15 A 5] 0| 0 |megszerzett min. 170
kredit
DUEL-TVV-090,
DUEL-TVV-093 Szakmai gyakorlat - MMENBSC 0 A 0 0] 0 |megszerzett min. 170|
kredit
Féléves eléadis/gyakorlat/labor oraszam 0[0]0 0]0]0]J0]0]0]0]0]30[30]0]20]|15]5]10]|10] 0
Féléves ossz oraszam 0 0 0 0 60 40 20
Osszkredit 55
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Miiszaki menedzser alapszak tantargyainak rovid ismertetése

Bevezetés a mesterséges intelligencia hasznalataba

imagyarul

Bevezetés a mesterséges intelligencia
hasznalataba

Szintje

kotelezo

A tantargy neve

langolul

Introduction to the use of artificial
intelligence

Kod

DUEN(L) -TKK-915

IFelel6s oktatasi

egység

Tanarképz6 Kozpont

Kotelezo eldtanulméany neve

nincsen

Tipus

Elbadas

Gyakorlat

Labor

Kovetelmény

Kredit

Oktatas nyelve

Nappali

félévente 5

félévente

5 0

F

Levelez
s

félévente 5

félévente

5 0

magyar

Targyfelelds:

neve:

(Czifra Sandor

beosztasa:

tanarsegéd

Oktatd:

neve:

beosztasa:

A kurzus kép
indokoltsiga
kimenet, tant

zési célja,
(tartalom,
ervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

A mesterséges intelligencia rohamos fejlddése és mindennapi életbe valod
integralodasa alapvetden alakitja at a tudashoz vald hozzaférést, a tanulds modjat,
valamint az oktatdsi és munkahelyi kornyezeteket. Ennek kovetkeztében egyre
nagyobb igény mutatkozik olyan célzott, rovid idokeretben megvalosulo képzésekre,
amelyek képesek atfogd, ugyanakkor gyakorlatkdzpontu ismereteket nyujtani a
mesterséges intelligenciardl. A 10 6ras mesterséges intelligencia oktatas els6dleges
célja, hogy a résztvevok szamara értelmezhetd, rendszerezett és alkalmazhato tudast
biztositson, mikozben megalapozza a technologiahoz valo kritikus és felel0sségteljes
viszonyulast.

A képzés altalanos célja, hogy a résztvevok atfogd képet kapjanak a mesterséges
intelligencia alapfogalmairol, miikodési elveirél és legfontosabb alkalmazasi
teriileteir6l, valamint képessé valjanak az MI-eszkozok tudatos, célorientalt
hasznalatara sajat tanulasi, vagy szakmai kornyezetilkben. A képzés nem mély
technikai vagy programozasi ismeretek atadasara torekszik, hanem a megértés, az
alkalmazhat6sag és a reflexio harmas egységére épitve kivanja fejleszteni a résztvevok
kompetenciait.

A képzés célja tovabba, hogy a hallgatok megértsék az MI mitkodésének alapelveit,
igy az adatok szerepét, az algoritmusok miikddését. A képzés soran hangsulyt kap az
MI torténeti fejlodésének rovid attekintése, amely segiti a jelenlegi technologiai
allapot és jovobeli lehetoségek értelmezéseét.

A 10 6ras idokeret lehetOséget teremt arra, hogy a résztvevok gyakorlati tapasztalatot
szerezzenek egyszerti, széles korben elérhetd Ml-alapt eszk6zok hasznalataban.
Ennck keretében a képzés célja, hogy a résztvevok megtanuljak a hatékony
utasitasadas, azaz a promptolas alapelveit, és képesek legyenek kiilonb6z6 célokra —
példaul informaciokeresésre, tartalomkészitésre. Fontos cél tovabba, hogy a
résztvevok képesek legyenek az MI altal generalt tartalmak kritikus értékelésére,
felismerve azok pontatlansagait, torzitasait és korlatait.

A mesterséges intelligencia oktatas egyik kiemelt célja, hogy a résztvevok nyitott,
ugyanakkor kritikus szemlélettel viszonyuljanak az MI-technologidkhoz. A képzés
hozzajarul ahhoz, hogy a résztvevok tudatositsak az emberi dontéshozatal, kreativitas
és felel6sség szerepét az MI hasznalata mellett. Kiemelt cél az etikai, jogi és
adatvédelmi kérdések alapvetd megértése, kiilonos tekintettel az oktatasi
koérnyezetben torténé alkalmazésra.

kifejezve)

s Minden hallgatonak, nagy eldaddban, tablas eldadas, projektor vagy online
Eldadas \ fo
formaban MS Teams program segitségével,
Jellemzé 4tadasi médok Gyakorlat Szan}lt?gep?srte’rembep me’gfel,elo informatikai eszkdzok, ¢s webes MI
eszk6z0k elérésének biztositasaval.
Labor
Egyéb
Kovetelmények
(tanulmanyi eredményekben Tudas

o A hallgato a tantargy eldadéasai sordn megismeri a mesterséges intelligencia,
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alapfogalmait és elméleti kereteit.

e Az celb6adasokon megismeri a mesterséges intelligencia milk6désének
alapelveit és f6bb alkalmazasi teriileteit.

e Az1jtechnologiak alkalmazasanak érdekében megérti és atlatja a mesterséges
intelligencia alapu rendszerek alkalmazasanak adatvédelmi, etikai és
tarsadalmi  vonatkozasait, valamint megismeri, az MI-rendszerek
megbizhatosagat befolyasold tényezdket.

Képesség

o A képzés elvégzése utan a résztvevo képes lesz egyszerii MI-alapt eszk6zoket
(pl. szbveg-, kép- vagy prezentacidogenerator) tudatosan hasznalni, a cél
érdekében jol megfogalmazott promptokat késziteni és alkalmazni.

e Felismeri az MI hasznalatanak elényeit és korlatait.

e A tudatos alkalmazasnak megfeleléen a hallgaté képes lesz az MI altal
generalt tartalmakat kritikusan értékelni, azokat tanuldsi vagy oktatasi
folyamatba beépiteni, valamint a sajat érdeklédési-, szakteriiletén
alkalmazasi forgatokonyveket megtervezni.

Attitid

o A képzés hozzajarul ahhoz, hogy a résztvevd nyitottd valjon az Ml-alapt
megoldasok megismerésére és kiprobalasara és ezzel parhuzamosan
felismerni, hogy egy adott probléma alkalmas-e MI-megoldasra.

e A tantargy témakorének feldolgozasat kovetden a hallgatd kritikus
szemlélettel viszonyul az MI altal eléallitott informacidkhoz, valamint
felelosségteljesen ¢s etikusan hasznalja az MI-eszkdzoket.

e Torekszik a folyamatos szakmai fejlédésre és az MI-ijdonsagok kdvetésére,
hosszu tavon felismeri az élethosszig tart6 tanulds fontossagat.

Autonémia és felelosségvallalas
o A hallgaté képes az MI-eszkdzok 6nallo kivalasztasara és alkalmazasara egy
adott probléma megoldésa soran.
e Felelosséget vallal az altala készitett kimenetek pontossagaért,
megbizhatdsagaért és etikus hasznalataért.
o Sajat kompetenciahatarait felismeri, az MI-alapt elemzési feladatokban.

Tantargy tartalmanak rovid
leirasa

A 10 oras mesterséges intelligencia (MI) oktatas célja, hogy a résztvevok atfogo,
mégis gyakorlatias képet kapjanak az MI alapfogalmairdl, miikodési elveirdl és
alkalmazasi lehetdségeirdl. A képzés bevezetd szakasza tisztazza a mesterséges
intelligencia fogalmat, valamint a jelenlegi technoldgiai trendeket. Ezt kdvetéen a
hangsuly fokozatosan a gyakorlati alkalmazasokra helyezddik.

A tanulok megismerkednek a generativ MI-eszkozokkel (példaul szoveg-, kép- és
tananyag-generalasii). Fontos elem az etikai, jogi és adatvédelmi kérdések
targyalasa is, kiilonds tekintettel a felelés MI-hasznalatra az oktatasban.

A kurzus végére a résztvevok képesek lesznek kritikusan és reflektiven hasznalni
Ml-alapt eszkozoket, felismerni azok pedagdgiai hozzaadott értékét, valamint
tudatos dontéseket hozni alkalmazasukrol. A 10 6ras oktatas igy nem programozoi
mélységli tudast ad, hanem digitalis és pedagogiai kompetenciat fejleszt, amely
megalapozza az MI értd, felelds és hatékony hasznalatat.

Tanuléi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
Gyakorlati feladatok 6nallo feldolgozasa 50%.

Kotelezo irodalom és
elérhetosége

e Nemzeti MI Stratégia (Magyarorszag)
o Al-Ml-eszko6zok: Elicit, Scite.ai, ChatGPT, Consensus, ScholarAl,
Semantic Scholar, ResearchRabbit

Ajanlott irodalom és
elérhetésége

UNESCO (2023): Al in Science and Research Ethics Guidelines

OECD (2024): Responsible Al for Research and Innovation

Elsevier & Springer Al policy for authors

Peter Norvig, Stuart J. Russell: Mesterséges intelligencia I. kotet - Modern

megkozelitésben

e Malcolm Show-Enczi Zoltan: Mesterséges intelligencia kezd6knek -
Tanuld meg, hogyan lehet a mesterséges intelligencia a legjobb kollégad és
segit6tarsad!

e  StuartJ. Russell: Mesterséges intelligencia modern megkoézelitésben
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e  Russell, S., & Norvig, P. (2021). Artificial Intelligence: A Modern
Approach (4th ed.). Pearson.

e Alpaydin, E. (2020). Introduction to Machine Learning (4th ed.). MIT
Press.

e Mitchell, T. M. (1997). Machine Learning. McGraw-Hill.

e  Christian, B. (2020). The Alignment Problem: Machine Learning and
Human Values. Norton & Company.

Egyéni projektfeladat(ok) / esettanulmany(ok) elkészitése MlI-alapti eszkozok

Beadands feladatok alkalmazaséaval, a TVR-ben meghatdrozott mérési pontok szdmahoz igazodva.
Zarthelyik leirasa, . . .
idébeosztsisa Zarthelyi dolgozat nincs.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

A tantargy tartalmabol adéddan a mesterséges intelligencia hasznalata minden
helyzetben megengedett.
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Matematika felzarkoztato

magyarul Matematika felzarkoztato Szintje A
-\ i DUEN(L)-IMA-
antatgy neve angolul Tutorialmathematics Kodja 100
2026/27/1.
Felelds oktatasi egység Informatikai Intézet
Kotelezo eldtanulmany neve _
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény [Kredit
El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/26 Heti 0 [Heti 2 [Heti 0
Levelezd 150/10 Féléves 0 [Féléves 10|Féléves |0 A 0 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr. Stankov Gordana beosztasa egyetemi
adjunktus

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

Ez a targy az elézetes tudasszintmérés alapjan javasolt a gazdalkodasi és
menedzsment, anyagmérndk, gépészmérndk, gazdasaginformatikus,
mérndkinformatikus, miiszaki menedzser alapképzésen, tovabba a miiszaki,
gazdalkodasi és menedzsment fels6foku szakképzésen tanuld hallgatok szamara.
A célja a matematikai alapismeretek megszerzése, a hallgatok matematikai
tudasanak, ismeretének és kompetenciainak megfeleld szintre emelése a
felsGoktatasi tanulmanyok megalapozasahoz, a matematikai kurzusok
teljesitéséhez.

Képzési eldzménye, fejlesztési célok

Képzési eldzménye a kozoktatasban elsajatitott tudas, ismeret.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Elbadas _

Gyakorlat Tantermi gyakorlat, hallgatoi megszerkesztett hozzaszolas,
Tellemzd atadési médok prezentacio, esettanulmanyok feldolgozasa

Labor _

Egyéb -

Tudas

®  Ismeri a szakteriiletének megfelel6 matematikai feladatok
megoldasahoz sziikséges modszereket, eljarasokat.

® Rendelkezik a szakteriiletéhez sziikséges matematikai, fliggvénytani,
linearis algebrai miiveltség ismeretkoreivel, annak tudasaval.

Képesség
® K¢épes a tanult matematikai ismeret- és tevékenységrendszer
alkalmazasara.

A tanult probléma-megoldasi modszereket és eljarasokat alkalmazza.

Képes sajat megoldasi tervet késziteni és annak vitakban valo
megvédésére (érveld vitakészség) a tanult matematikai fogalmak
kapcsan.

®  Képes sajat tanulasi folyamatanak hatékony megszervezésére, a
kiilonb6z6 tanulasi forrasokat (nyomatott, elektronikus) megkeresni és
felhasznalni.

Attitiid

® Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos matematikai alapu,
alkalmazott matematikai jellegli fejlesztés és innovacié megismerésére

¢és befogadasara.
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®  [Frdekl5ds a szakteriilettel dsszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban. Miiszaki problémak megoldasahoz sziikséges
hozzaéllasa fejlodik.

Autondmia és felelosségvallalas
Munkajaért feleldsséget vallal.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A kdzépszintii matematika érettségi anyaga.
Miiveletek komplex szamokkal.
Halmazelméleti ismeretek, a fiiggvény fogalma.
Szamsorozatok, hatvanyozas, gyokvonas, miiveleti sorrend. Logaritmus, els6fok
s masodfoku egyenletmegoldasok. Széveges feladatok megoldasa.

Tanuloi tevékenységformak

Feladatmegoldas iranyitassal 60 %
Feladatok 6nallé feldolgozasa 40 %

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

e  Hajdu Sandor, Novak Erzsébet, Szilagyi Jozsef:
Matematika mérnokoknek 1., 4. atdolgozott kiadas,
Typotex Kiado, Budapest, 2018, ISBN
9789632799966.

e Toth Janos, Solymosi Katalin: Algebrai alapok a
felséoktatasban, Typotex Kiado, Budapest, 2016,
ISBN 9789632798358

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

o Zsako Laszlo (szerk.): Erettségi felkészité
matematika — Kozépszint, Nemzedékek Tudéasa
Tankonyvkiadd, Budapest, 2016, ISBN
9789631977747.

e Fabian Zoltan, Téth Janos: Matematikai
feladatgyiijtemény kozép- és felséfok hataran,
Typotex Kiado, Budapest, 2019, ISBN
9789632799447

leirasa

Beadand6 feladatok/mérési jegyzkonyvek

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A félév soran a nappali és levelezd tagozatos hallgatok 1 db zarthelyi dolgozatot
irnak meg a 13. héten. Ha a zh-n teljesit legalabb 50%-ot, akkor a hallgatd
megkapja a mindsitett alairast.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata tanorai tevékenységek keretében

engedélyezett, de zarthelyi dolgozatok soran nem megengedett.
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Matematika 1.

A tantarey neve magyarul Matematika 1 Szintje A
gy angolul Mathematics 1 DUEN(L)-IMA-151

2026/27/1
[Felelés oktatasi egység Informatikai Intézet
Kotelez6 eldtanulmany neve

, Heti 6raszamok . . . ,
Tipus ElSadas Gyakorlat L abor Kovetelmény  [Kredit Oktatas nyelve
INappali 150/39 1 2 0
Levelezd 150/15 Féléves 5 [Féléves 10 |Féléves |0 v > magyar
Targyfelelés oktatod Ineve IDr. Joés Antal beosztasa |egyetemi docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

IA tovabbi tanulmanyokhoz nélkiilozhetetlen matematikai alapok megszerzése.

Képzési elozménye, fejlesztési célok

[Képzési elozménye a kozoktatasban elsajatitott tudas, ismeret.

Raépiil6 tantargyak Matematika II., Dontéselmélet. Raépiil6 célok a
valoszinliségszamitasi, statisztika fogalmak, 6sszefliggések megismerése, melyek|
a szakteriilet miiveléséhez nélkiilozhetetlenek.

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas [Elméleti anyag atadasa.

Gyakorlat Tantermi gyakorlat, hallgat6i megszerkesztett hozzaszolas,
Jellemz6 atadasi modok prezentacio, esettanulmanyok feldolgozésa

Labor

Egyéb

Tudas

Ismeri a szakteriiletének megfeleld matematikai feladatok
megoldasahoz sziikséges modszereket, eljarasokat.

Rendelkezik a szakteriileté¢hez sziikséges matematikai, fliggvénytani,
linedris algebrai miiveltség ismeretkoreivel, annak tudasaval.

[Képesség

Képes a tanult matematikai ismeret- és tevékenységrendszer
alkalmazasara.

A tanult probléma-megoldasi modszereket és eljarasokat alkalmazza.
Képes sajat megoldasi tervet késziteni és annak vitakban valo
megvédésére (érveld vitakészség) a tanult matematikai fogalmak
kapcsan.

Képes sajat tanulasi folyamatanak hatékony megszervezésére, a
kiilonbozo tanulasi forrasokat (nyomatott, elektronikus) megkeresni és
felhasznalni.

Attitiid

Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos matematikai alapu,
alkalmazott matematikai jellegii fejlesztés és innovacido megismerésére
¢és befogadasara.

Erdeklédd a szakteriilettel 6sszefliggd U modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

lAutonomia és felelosségvallalas

e  Felelésségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Linearis egyenletrendszerek. Matrixok, miiveletek matrixokkal. Matrix
determinansa, inverze, rangja. Vektorok, miiveletek vektorokkal.
Bazistranszformacio. Térelemek, metrikus feladatok. Sajatérték, sajatvektor.

Miiveletek komplex szamokkal. Halmazelméleti ismeretek, a fliggvény fogalma.
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Szamsorozatok hatarértéke, konvergenciakritériumok. Egyvaltozos valos
fliggvények alaptulajdonsagai, hatarérték, folytonossag. Egyvaltozds valds
fiiggvények differencialhanyadosanak értelmezése, a differencialhatdosag és a
folytonossag kapcsolata, a derivaltfliggvény, a differencialhaté fliggvény
differencialja. Altalanos differencialasi szabalyok, elemi fiiggvények
differencialasa. A differencialszamitas kozépértéktételei, magasabb rendi
differencialhanyadosok, L'Hospital-szabaly, fliggvénydiszkusszi6. A Riemann-
integral fogalma, az integralhatosag feltételei, a hatarozott integral tulajdonsagai,
az integralszamitas kozépértéktétele, a Newton-Leibniz-formula. A primitiv
fliggvény, a hatarozatlan integral és néhany tulajdonsaga, alapintegralok.
Integralasi modszerek. Improprius integral. A tobbvaltozos valos fliggvények
alaptulajdonsagai, differencialszamitasa, széls6értékeinek szamitasa.
INukledris energiahoz és zdld energidhoz kothetd feladatok

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag elsajatitasa iranyitassal és 6nalléan. Feladatmegoldas iranyitassal
s onalloan. Elméleti anyag tanuldsa iranyitassal: 10% Elméleti anyag 6nallo
tanulasa: 30% Feladatmegoldas iranyitassal: 30% Feladatmegoldas 6nalloan:
30%

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

e Obadovics J. Gyula: Differencialszamitas és alkalmazasa -
Matematikai olvasékonyv 1., Scolar kiado kft. 2025, ISBN
9789635094004

e  Obadovics J. Gyula: Integralszamitas és alkalmazasa - Matematikai
olvasokonyv I1., Scolar kiado kft. 2024, ISBN 9789635094011

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

e  Obadovics J. Gyula: Fels6bb matematikai
feladatgytijtemény, Scolar kiado kft. 2023, ISBN 9789635097111

e Kézi, Cs. (2021). Analizis mérnokoknek, Debreceni Egyetemi Kiado,
Debrecen, ISBN 978-963- 318-904-7

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek
leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint

Zarthelyik leirasa, idbeosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint

[A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett. A mesterséges
intelligencia a hazi feladatok ellendrzéséhez, a tanulasi folyamat
felgyorsitasahoz, a fogalmak konnyebb megértése céljabol mintapéldak

generalasdhoz engedélyezett, de a zarthelyi dolgozatokban a haszndlata tiltott.
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Miiszaki abrazolas

A tantargy neve

magyarul Miiszaki abrazolas Szintje BSc
angolul Engineering representation Kodja ?HEN(L)_MGT_

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Miiszaki Intézet

Kotelez6 elotanulmany neve

Tipus Heti éraszamok Kovetelmény |(Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
(Nappali Heti 2 |Heti 1 |Heti 0|
Levelezd 150/15 Féléves 10|F¢léves 5 |Feléves |0 5 magyar

Targyfelel6s oktato

Dr. Vizi Gabor beosztasa féiskolai docens

Rovid célkitiizés
A gépészmérnoki munka ellatasahoz sziikséges abrazold geometriai €s géprajzi
ismeretek atadésa.

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Képzési elozmények, fejlesztési célok

A hallgato legyen képes elvégezni az dbrazolé geometriaban eléfordulod
feladatok megoldasahoz sziikséges elemi szerkesztéseket, legyen képes
megallapitani azok megfeleld sorrendjét. Tudja kivalasztani a lehetséges
megoldasi modok koziil az adott helyzetnek megfelelé optimalist.

A hallgato ismerje a miiszaki rajzi vetiiletek, metszetek képzésének elméletét és
gyakorlatat. A hallgato legyen képes gépalkatrészek miiszaki rajzanak
hagyomanyos eszkozokkel torténd szerkesztésére, miiszaki rajzok olvasasara. A
hallgaté legyen képes gépalkatrészek mérethalézatanak felépitésére.

eredményekben kifejezve)

Kovetelmények (tanulmanyi

Eloadas Elméleti ismeretek atadasa prezentacid segitségével

Gyakorlat Jellegzetes feladatok megoldasa tanari vezetéssel
Jellemz6 atadasi modok

Labor _

Egyéb -

Tudas

e Ismeri a szakteriiletéhez kot6d6 fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefiiggéseket és elméleteket.

e Atfogban ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
problémamegoldasi modszereit.

e Alapvetden ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
gépgyartastechnologiai, iranyitastechnikai eljarasokat és mitkodési
folyamatokat.

e Atfogban ismeri az alkalmazott munka- és erégépek, gépészeti
berendezések, eszkdzok miikodési elveit, szerkezeti egységeit.

e Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a gépészeti rendszerek
szerkezeti egységeinek, elemeinek felépitését, mikodését, az
alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és kapcsolatat

Képesség

*  Ellatja a szakképzettségének megfelel6 munkakort.

*  Képes 6nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasdval) megoldésara.

Attitiid

*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos géptervezési
fejlesztések megismerésére és befogadasara.

e Erdekl3ds a szakteriilettel sszefiiggd j modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

Autondmia és felelGsségvallalas
*  Felelosségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

22




Miiszaki menedzser
alapképzési szak
2026

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Képsik, koordinatarendszer, vetités. Pont abrazolasa, egyenes valodi és
pontképe. Vetiileti, valamint a nézetvaltas torvénye. Térelemek kolcsonds
helyzetei. Egyenes helyzeteitdl fliggd vetiiletei, kitérd és metszd egyenesek.
Transzverzalisok, sik nevezetes egyenesei. Sikidom valdodi nagysaga,
szerkesztések leforgatassal. Két sik metszésvonala, hajlasszogek, tavolsagok.
Feladatok megoldasa alapszerkesztésekkel.

A miszaki rajzkialakitas alapszabvanyai. A miiszaki gyakorlat
vetliletrendszereinek elvi attekintése. Nézetek, nézetrendek alkalmazasa.
Metszetek és szelvények alkalmazasa. Méretmegadas miiszaki rajzokon.
Meérethalozatok.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 20 %
Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasa 20 %
Feladatmegoldas iranyitassal 20 %

Feladatok 6nallo feldolgozasa 40 %
Laboratoriumi mérések iranyitassal —
Laboratoriumi jegyz6konyvek elkészitése -

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

«  Abrazolo Geometria Alapfeladatok (Utmutat6 és gyakorlati feladatok,
Zahola Tamas)

*  Toth Laszlé- Zahola Tamas: Géprajz. Foiskolai jegyzet. Foiskolai
Kiado

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

*  Koffan Karoly: 15 eléadas. Féiskolai jegyzet. Féiskolai Kiado
*  Koffan Karoly: 15 gyakorlat. Féiskolai jegyzet. Féiskolai Kiado

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek
leirasa

Szabvanyiras

Uj nézet készitése

Kitérd és metsz6 egyenesek
Sik nevezetes egyenesei
Sikidomok athatasa
Szerkesztések

Vetiiletek

Metszetek

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

7. hét: Komplex abrazol6 geometriai szerkesztés
13. hét Géprajzi ellendrzé kérdések

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A szerkesztési feladatok megoldasa soran a mesterséges intelligencia hasznalata
megengedett, a megoldas helytallosdganak ellendrzése a hallgato feleldssége.

Zarthelyi dolgozatok soran semmilyen kiilsé segitség nem hasznalhato.
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Mérnoki fizika

magyarul Mérnoki fizika Szintje BsC
A tanta . - -

anargy neve angolul Engineering physics Kodja ]IDSI{EN(L) MUT

2025/26 1.
Felelds oktatasi egység IM{iszaki Intézet
Kotelezo eldtanulmany neve -
Tipus Heti éraszamok Kovetelmény|Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/39 Heti 1 [Heti 1 |Heti 1
Levelezd 150/15 Féléves 5 [Féléves 5 [Féléves [5 |V 5 magyar
Targyfelel6s oktatd neve dr. Horvath Miklos beosztasa foiskolai tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitlizés A tantargy célja az anyagi pont mechanikaja,
elektromossagtan, a folyadékok és gazok sztatikaja és dinamikaja, a hdtan,
valamint a geometriai és fizikai optika, alapjainak megtanulasa, a modult kovetd
szaktargyak eldkészitése.

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A tantargy alapozo targy, ennek megfelelden az elsé év elsd félévében szerepel a
tantervben.

A tantargy el6zménye a kdzépiskolai fizika torzsanyag. A képzés célja a
klasszikus fizika alapvet6 torvényeinek megismerése, elsajatitasa a
lk6zépiskolainal magasabb szinten, a leiras és a definiciok szintjén alkalmazva a
differencial és integralszamitas eszkozeit. Az eldadasokon a fizikai térvények,
jelenségek megismerése, megértése, a szamolasi gyakorlatok soran a fizika
feladatok megoldasa a cél. A labor gyakorlatok soran a cél az alapveto fizikai
mennyiségék mérésének, és a mérési modszerek elsajatitasa, az ezekhez tartozo
mérdeszkozok megismerése, hasznalatuk elsajatitasa.

A tantargy sikeres teljesitése esetén a hallgatoknak né a természettudomanyos
miiveltsége, fejlodik a problémamegoldd és a manualis képessége A tantargy
ismeretei elokészitik a késobbi szakmai alapozé as szakmai targyak megértését,
elsajatitasat.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas Projektorral
. Gyakorlat tablas szamolasi gyakorlat
llemz6 atada odok
Jellemz§ dtaddsi modo Labor Labor gyakorlatok
Egyéb -
Tudas

*  Rendelkezik a targy témakdorével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

*  Felismeri és érti a miiszaki gyakorlatban el6forduld problémak fizikai
alapjait, képes hasznalni az alapvet6 fizikai méréeszkdzoket

Képesség
*  Képes a targy témakorével kapcsolatos feladatok elvégzésére.
*  Magas szintli probléma megoldd képességgel rendelkezik.

Attitiid
*  Miiszaki problémak megoldasahoz sziikséges hozzaallasa fejlodik.

Autondmia és felelsségvallalas
*  Munkajaért felelgsséget vallal.
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Tantargy tartalmanak révid leirasa

Mechanika: kinematikai alapfogalmak, egyenletesen valtozo
mozgas, egyenletes és gyorsuld kormozgas. Dinamika: a
dinamika alapegyenlete, egyenletesen valtozd mozgas, as
kormozgas ~ dinamik4ja,  harmonikus = rezgémozgas.
Tomegpont és pontrendszer impulzusa, impulzus tétel, munka
energia, teljesitmény.

[Folyadékok és gazok mechanikaja. Hidrosztatika,
Archimedes torvénye, Pascal torvény

IHotan: a Termodinamika 1. és 2. fotétele, allapotvaltozasok,
korfolyamatok, fazis atalakulasok, hotagulas.

[Elektromossagtan: elektrosztatika, egyenaram, egyenaramu

halozatok,. Magnesség és indukcio, valtakozo arami
halozatok

Optika: geometriai optika, fizikai optika, fotometria

Tanuloi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50% Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése 30% Feladatok 6nallo feldolgozasa 20%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Dr. Kiss Endre: Mémoki fizika tankdnyv alapjan
késziilt szoveges tananyag a Moodle rendszerben

* Tanszéki munkakoz0sség; szerkesztette Dr.
Horvath Miklos: Fizika példatar alapjan késziilt
kidolgozott feladatok a Moodle rendszerben

*  Mémoki fizika laboratoriumi gyakorlatok sillabuszai a Moodle
rendszerben

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

*  Budd Agoston: Kisérleti Fizika I. Nemzeti
Tankonyvkiado 2004. ISBN 963-19-5313-0

*  Budé Agoston: Kisérleti Fizika II. Nemzeti
Tankonyvkiado 2004. ISBN 963 18 1556 0

*  Budd Agoston, Matrai Tibor: Kisérleti Fizika III.
Nemzeti Tankonyvkiad6é ISBN 963-18-6759-5

Beadand6 feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata a dolgozatra, vizsgara valo felkésziilés
soran engedélyezett. Az otthoni munkavégzés soran, pl a beadando feladatok
elkészitése esetén a mesterséges intelligencia-alapti eszk6zok hasznalata, nyelvi
¢s formai javitasra, informacio gyijtésre, rendszerezésre megengedett, feltéve
hogy a hallgaté a felhasznalast jelzi, az eredményt ellendrzi. Ilyenkor a
benyujtott munka szakmai felelossége a hallgatot terheli. Szamonkérések soran a
mesterséges intelligencia hasznalata minden tevékenység esetében (irasbeli,

szobeli szamonkérés) tiltott: Ezekrol a szabalyokrdl a targy oktatdja részletes
tajékoztatast ad az elsd oran.

25




Miszaki menedzser
alapképzési szak
2026

Jogi alapismeretek

A magyarullJogi alapismeretek Szintje A
tanta
I;’i;/:rgy angolul |Legal Knowledge Kod DUEN(L) -TKM-150

[FelelGs oktatasi

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Szervezetfejlesztési ¢s Kommunikacidtudomanyi Tanszék

egység
Kotelezo
elotanulmany -
neve
Tipus E]e('st ;ggzszér;;ikorlat Cabor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
INappali 3 0 0
I:evelez Féléve(l Féléves 0 [Féleves o A% 5 magyar
0 S 5
Targyfelelos . . .
f neve Dr. habil. Falus Orsolya Fruzsina beosztasa e.docens
oktatod
Tantargy
oktatasaba bevont neve Dr. Galambos Dénes beosztasa mesteroktatd
oktatd

A kurzus képzési
célja,
indokoltsaga
(tartalom,
kimenet, tantervi
hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A hallgato ismerje meg a jog és a jogrendszer fogalmat, az alapvetd jogi fogalmakat és Magyarorszag
|Alaptdrvényét. Ismerje meg a kozigazgatasi eljaras néhany fontosabb jellemzdjét Magyarorszagon ¢€s az
Eurdpai Unio teriiletén. A targy teljesitésével a hallgatd legyen képes a jogszabalyok értelmezésére és af
gazdasagi élet legfontosabb szabalyainak megfelel alkalmazésara.

Kovetelmények
(tanulmanyi
eredményekben
kifejezve)

Eloadas Minden hallgatonak nagy eléaddban, tablas eléadas projektor hasznalata
lellemz6 atadisi [Gyakorlat Tantermi g}/akorlat, hallgatf)l megszerkesztett hozzaszolas, prezentacio,
, esettanulmanyok feldolgozasa
modok
Labor -
Egyéb -
Tudas

»  Ismeri a szakteriileté¢hez kapcsolodo jogagak alapjait;

»  Tisztaban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, strukturdjuk, szervezeti magatartasuk|
kialakitasara és valtoztatdsara vonatkozo alapelvekkel és modszerekkel. Rendelkezik a kis- ¢és
kozepes vallalkozasok alapitasara és mikodésére vonatkozo jogi ismeretekkel.

*  Rendelkezik a szakteriiletével Osszefliggésben gyakran el6forduld korrupcids biincselekmények]
szabalyozasara, azok megel6zésére alkotott jogi normakra, valamint nemzetk6zi €s eurdpal
egyezményekre és az intézményrendszerre vonatkozo ismeretekkel.

[Képesség

Koveti és értelmezi a szakteriilet szerint relevans jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket]
figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran;

Képes érdemi szakmai egylittmiikddésre a szakteriiletén dolgozo jogaszokkal;

Ismeri és helyesen alkalmazza a szakteriiletéhez kapcsolodo jogi szakterminologiat magyar €s|
angol nyelven egyarant;

Felismeri a korrupcio-gyanus helyzeteket, tudatosan alkalmazza az erre vonatkozo hatalyos
jogszabalyokat az elkeriilésiik és elharitasuk érdekében.

Attitlid

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tagabb jogi kornyezetének valtozasai
irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére;

Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant;
Meggy6z6déssel védi az emberi jogok érvényesiilését munkaja soran;

Koveti €s értelmezi a hazai, EU-s és nemzetkozi jogi normak valtozasat. Ezen beliil kiilonds
figyelmet szentel a tarsadalmi, szocialis, valamint Okologiai -fenntarthatésagi jogforrasok
valtozasai kdvetésének és betartdsanak.

[Autonémia és felel6sségvallalas
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Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos jogi-etikai norméak és szabalyok]
betartasa terén;

Polgari jogi és cégjogi ismeretei felhasznalasaval 6nalldan vezet, szervez, iranyit gazdalkodo)
szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve vallalkozast, kisebb gazdalkodd,
szervezetet, feleldsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakeért;

Tobb jogagra is kiterjedd alapvetd jogi ismeretei alapjan a projektek, csoportmunkak, szervezeti
egységek tagjaként a ra esd feladatokat 6nalloan, jogi felelosségvallalassal végzi.

Tantargy
tartalmanak rovid
leirasa

A jog és a jogrendszer fogalma. A jogforrasok rendszere.
Magyarorszag Alaptorvénye.

Az Orszaggyiilés, a népszavazas rendje.

A kozigazgatas fogalma és alapelvei.

A biirokracia. A jogi személyiség fogalma.

A gazdasagi tarsasagok fajtai és a cégnyilvantartas rendszere.
Alapvet6 gazdasagi szerzédésfajtak.

A korrupci6: 1. A korrupci6, mint biintetdjogi fogalom. 2. Korrupciés biincselekmények. 3. Az
Egyesiilt Nemzetek Szervezete Korrupcio Elleni Egyezménye. 4. Az EU csalas elleni
szakpolitikaja; OLAF (European Anti-Fraud Office, Eurdpai Csalas Elleni Hivatal) és vizsgalatij
jogkore. A korrupcio megelézése.

Tanuloi Hallott szoveg feldolgozasa az oran rendelkezésre bocsatott jegyzet alapjan 50%;
tevékenységformalA szakirodalom feldolgozasa, internalizalasa 30%;
k Kommunikacios helyzetgyakorlatok 20%
* A Nemzeti Jogszabalytarbol: Magyarorszag Alaptorvénye,
* A Nemzeti Jogszabalytarbol: Ptk (2013. évi V. tv.),
* A Nemzeti Jogszabalytarbol: Btk. (2013. évi V. tv.),
R B * A Nemzeti Jogszabalytarbol: A cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a
Kotelezo . . A o P
- rodalom & végelszamolasrol sz616 2006. évi V. torvény,
(f 0,, 'es *  OLAF (Europai Csalas Elleni Hivatal): https://anti-fraud.ec.europa.eu/index_hu,
elérhetosége

Az Egyesiilt Nemzetek Szervezete Korrupcio Elleni Egyezménye:
https:/treaties.un.org/pages/ViewDetails.aspx?stc=TREATY &mtdsg_no=XVIII14&chapter=18
#EndDec,

Korrupcidomegel6zés: https://korrupciomegelozes.kormany.hu/

Ajanlott irodalom
¢s elérhet6sége

Me¢éhes Tamas (2021): Polgari jogi alapismeretek. Budapest, Dialog Campus Kiado, pp. 11-49.
https://kti.uni-nke.hu/document/vtkk-uni-nkehu/Polgari _jogi alapismeretek HAT 2021.pdf
Falus Orsolya(2021): Digital Legal Knowledge Textbook for International Students.
Dunatjvaros, DUE Press. ISBN: 9786156142122 (Moodle)

Horvath David: Korrupcios biincselekmények az j Btk-ban. Rendvédelem - 5. évf. 1. sz.
(2016.) pp. 5464.

https://epa.oszk.hu/03300/03353/00010/pdf/EPA03353 rendvedelem 2016 1 054064.pdf

Beadando
.felada”tok/merem A vizsgaidGszakban szobeli vizsga.
jegyzékonyvek
leirdsa
IA 7. oktatasi héten zarthelyi dolgozat.
A 13. oktatasi héten prezentacio.
A zarthelyi érdemjegyének kialakitasa:
Zarthelyik leirasa, [0-50% elégtelen
id6beosztasa 51-60% elégséges

61-70% kozepes
71-80% jo
81%- jeles

A mesterséges

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

intelligencia *  o6rai munka soran, a feladatokhoz adatgyiijtésre, tajékozodasra,
hasznalat keretei, *  prezentaciora felkésziilés soran.
szabalyai Tudasfelmérés, zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszkdz hasznélata.
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Kozgazdasagtan 1.

A tantargy neve

magyarul Kbzgazdasagtan 1. Szintje A
angolul [Economics 1 Kodja ]IDSI{EN(L)_TKT_

FelelGs oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezo elétanulmany neve

Tipus [Heti draszamok Kovetelmény  [Kredit Oktatas nyelve
Eldadas Gyakorlat Labor
Nappali Heti 1 [Heti 2 [Heti 0
v 5
magyar

Levelezd Féléves 5 [Féléves 10 [Féléves |0
Targyfelelés oktatd neve Dr. Mohamed Saleh beosztasa egyetemi

adjunktus

IA kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizés
A kurzus bevezetést nyujt a kozgazdasagi fogalmakba és az alapvetd kozgazdasagi
elméletekbe. A kurzus két részre oszlik: mikrodkonomia, amely az egyéni
fogyasztok és vallalatok dontéshozatalara, valamint makrookonémia, amely aZ
aggregalt szintl kozgazdasagi kérdésekre Osszpontosit. A cél, hogy a kurzust]
elvégz6 hallgatok lassak at a mikro- és makrodkondmiai jelenségek kozotti
Osszefliggéseket, a gazdasagi kapcsolatrendszereket és a gazdasagi cselekvések]
mozgatorugdit. Ertsék meg az eréforrasok limitaltsagabol fakado alapvetd dontési
¢s helyettesitési lehetéségeket, a gazdasagok és piacok miikddését, a szerepldk]
ezekben elfoglalt helyét, szerepét, valamint a gazdasagi interakciok koltségeit és
hasznait.

Eldadas koz0s eléadas nagy tablas teremben

Gyakorlat kiscsoportos tablas gyakorlat, iranyitott csoportos
Jellemz6 atadasi modok munkavégzés

Labor

Egyéb

Tudas

*  Ismeri az alapvetd kozgazdasagtani alapfogalmakat.

* Elsajétitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek
alapvetd elméleteit és jellemzdit, birtokaban van az informaci6-gyujtési,
matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

* Ismeri a gazdasag miikodésének alapvetd, atfogd tényeit, iranyait és
hatarait.

*  Birtokaban van a gazdasagtudomany elemi szakmai szokincsének.

Képesség

*  Képes 6nallo gazdasagi értékelés folytatasara; a tanultakat dssze tudja
kapcsolni a kdrnyezetébdl szarmazé gazdasagi informaciokkal.

* Képes a munkakori feladatok ellatasan tal, a gyakorlati tudas,|

Kévete’lmények (tanulmanyi tapasztalatok megszerzését kovetben kisebb vdllalkozas, illetve
eredményekben kifejezve) szervezeti egység gazdalkodasi folyamatainak iranyitasara, az
er6forrasokkal valo gazdalkodasra.
Attitiid

e FErdeklddik a gazdasigi jelenségek irant; keresi a gazdasagi- é
tarsadalmi problémak kozotti kapcsolatokat, ezek kozos gyokereit.
Fejlodik tudatossaga a gazdasagi dontéseinek menedzselése terén.
Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi.

Tanulmanyaira tamaszkodva egyre nagyobb tudatossagot tanusit af
tarsadalmi és kornyezeti problémak értékelésében.

lAutonomia és felelgsségvallalas
*  Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallo
véleménye van az egyes folyamatok gazdasagi és tarsadalmi hatasaival

¢és kovetkezményeivel kapcsolatosan.
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*  Képes a kritikus gondolkodasra és a pontos, mindségi feladatvégzésre.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kozgazdasagtan, mint tudomany. Bevezetés a kozgazdasagi gondolkodasmodba.
Makro- és mikrodkonomia. Pozitiv és normativ kézgazdasagtani szemlélet. Al
kozgazdasagtan targya, alapfogalmai. Gazdasagi rendszerek. Koordinacios|
mechanizmusok a gazdasagban. A piaci mechanizmus. A piac miikddése és az
armechanizmus. A kereslet és a kinalat. Keresleti és kinalati fliggvény/gorbe. A|
piaci egyensuly és egyensulytalansag. A vegyes gazdasag szerepl6i. A haztartas|
motivacioi, jovedelmei, kiadasai. Az iizleti szervezetek gazdalkodasa. Koltségek,|
bevétel és profitfogalmak. Piaci formak és piaci szerkezetek. A nemzetgazdasagi
teljesitmény fogalma, legfontosabb statisztikai mérészamai. A gazdasagi
novekedés alapfogalmai, feltételei, mérése. A pénz fogalma és funkcioi.
IA modern bankrendszer és a pénzkinalat. Pénzpiac és az inflacios folyamatok. A
munkapiac  alapvetd kategéridi. Munkapiaci  egyenstlytalansagok, 4
munkanélkiiliség. Az allam szerepe a piacgazdasagban.

Tanuldi tevékenységformak

elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
elméleti anyag feldolgozasa onalldoan
feladatmegoldas iranyitassal

feladatok onallo/csoportos feldolgozasa

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

e Samuelson, Paul A. — Nordhaus, William D. (2012): K6zgazdasagtan.
Budapest, Akadémiai Kiado, 672 p. ISBN 978963 0591607
https://mersz.hu/samuelson-nordhaus-kozgazdasagtan /ISBN: 978 963 059
781 4-kijelolt fejezetek

e  Tanczos Tamas (szerk.) (2015): Koézgazdasagtan 1. Liceum Kiado, Eger.
ISBN 978-615-5509-48-3

e Tanczos Tamas (2015): Kozgazdasagtan II. Liceum Kiadd, Eger ISBN 978-

615-5509-50-6

lAjanlott irodalom ¢és elérhetdsége

e Mankiw, N. Gregory (2011): A kozgazdasagtan alapjai. Budapest, Osiris.
XXXII, 640 p. ISBN 9789632762081 kijelolt fejezetek

o Fiilop Katalin (2019) Bevezetés a kdzgazdasagtanba Dialog Campus Kiado,
111 p. ISBN: 9786155945304

o Hausmann Péter (2009): Bevezetés a kozgazdasdagtanba. Pécsi
Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar (PTE KTK) 272.p ISBN
9789636423025

e  Hallgatoi feladatokhoz kiadott aktualis gazdasagi cikkek, kézlemények

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirdsa

hallgatoi csoportos munka beadéasa/orai prezentalasa a gyakorlati 6rdkon

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Nappali tagozaton min. 2 zarthelyi dolgozat (teszt, feladatlap), levelez6 tagozaton:
min.1 zarthelyi dolgozat (teszt, feladatlap) megirasa a félév id6beosztasatol
fiiggden a féléves tantargyprogramban elére megadott idépontokban. A zh|
tartalma: elméleti kérdések teszt és kifejtd formaban, szamitasi és geometriai
feladatok. Potlasi/javitasi lehetéséggel az utolsé szorgalmi héten.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

e  Orai munka soran, a feladatokhoz adatgyiijtésre, tajékozodasra

e  cgyes HF-okhoz adatgytijtésre

e  ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszk6z hasznalata.
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Villalkozastan
magyarul Vallalkozastan Szintje A
A tanta ] _ :
antatgy neve angolul Entrepreneurship Kodja ?Z%EN(L) v

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezo eldtanulmany neve

Tipus . .

Heti 6raszamok Kovetelmény |Kredit

Eléadas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/60 Heti 1 |Heti 2 |Heti 0

F 5
magyar
Levelezo 150/20 Féléves 5 |Féléves 10|Féléves |0
Targyfelelés oktatd neve Dr. Keszi-Szeremlei |beosztasa Foiskolai tanar
Andrea

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés:

A tananyag atfogé ismereteket nyujt a vallalkozastan témajan beliil a vallalatok
alapitasa, miikodtetése, atalakulasa, megsziintetése, anyagi, vagyoni, pénziigyi
gazdalkodasa témajaban. A hallgat6 ismeri a korrupciéo megel6zésének
eszkozeit. A hallgato képessé valik a vallalati gazdalkodas 1ényegének,
lebonyolitasanak attekintésére és a vallalati (vallalkozasi) jogi, ill. egyéb
szabalyozas megismerésére ¢s alkalmazasara. Ismeri a vallalatok gazdasagi,
pénziigyi, személyi, anyagi, vagyoni jellemzdit, 6sszetevdit, a vallalatok
tevékenységében rejld kockazatokat, ezek fajtait, a nemzetkdzi és hazai vallalati
egylittmitkodések jellemzoit és mindezek készségszintii alkalmazésara valik
képessé. Az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati jellemz6k megismerésére is
mod nyilik.

Jellemz6 atadasi modok

Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben|

kifejezve)

El6adas El6adasra alkalmas teremben, projektor hasznalataval
Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben, szamitogép, projektor,
flipchart, vagy tabla hasznalataval.
Labor -
Egyéb -
Tudas
*  Rendelkezik a targy témakdorével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

»  Atlatja a vallalatgazdalkodas fogalomrendszerét.

e Ismeri a vallalati miikddésének hatdsmechanizmusait.

e Ismeri a vallalatok jogi hatterét, a belsd, kiils6 kornyezetét.

*  IIsmeri a vallalatok gazdalkodasi rendszerét, céljait, stratégiajat.

Képesség

*  Képes alkalmazni a szakteriilet tanuldsi, ismeretszerzési és
adatgylijtési modszereit.

*  Képes a szakteriiletének jellemzo online és nyomtatott
szakirodalmanak feldolgozasara és annak mérndki feladatokra valo
felhasznalasara.

e  Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfeleld kitartassal
rendelkezik.

*  Képes beazonositani €s meghatarozni a vallalatok er6forrasait.

*  Képes megvaldsitani a vallalati gazdalkodas alapjait.

*  Képes megérteni a vallalati célok és stratégia Iépéseit.

Attitiid
*  Nyitott a valtoz6 kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas
helyzetek aktiv
*  ‘¢rtelmezésére.
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»  Erzékeny a kapcsolatok mitkodésébdl adodé problémak megoldésara.

*  Nyitott és fogékony a szakteriiletével kapcsolatos 1j, korszerii és
innovativ eljarasok, modszerek alkalmazasara.

e Torekszik arra, hogy feladatainak megoldasa, vezetési dontései az
iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével, lehetdleg
egyiittmikodésben valosuljon meg.

*  Torekszik a jogkdvetd magatartasra és az etikai szabalyok
figyelembevételére.

Autondmia és felelosségvallalas
*  Munkajaért feleldsséget vallal.
*  Ondlloan képes szakteriiletén 4tfogd, megalapozo szakmai kérdések
értelmezésére

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A vallalatok kialakulasa, a fogalma, a miikodésének jogi hattere. A vallalat
makro és mikro, kiilsé és bels6 kornyezete. Korrupcidellenesség a vallalkozoi
gyakorlatban ( A korrupcio formai, megel6zésének eszkozei) A vallalat, mint
gazdasagi rendszer, a gazdasagi rendszerek jellemz6i, miikdésének
alapfogalmai. A vallalati cél, célrendszer, stratégia. A vallalatok gazdasagi
dontései. A vallalati er6forrasok és tevékenységrendszer ismertetése. A vallalat
vagyona ¢és forrasai, a véllalat finanszirozasa. A vallalatok szervezete és
vezetése. A vallalatok er6forras gazdalkodasa. A vallalati termelés, szolgaltatas,
anyagi folyamatok bemutatasa. A vallalat belsé és kiilso logisztikaja. A vallalat
emberi er6forras gazdalkodasa. A vallalati informacio forrasai, szerepe. A
vallalati innovacio. A vallalatok bevételei és koltséggazdalkodasa. A mindség
fogalma, a teljes korli minéségbiztositas és ellenérzés (TQM). A vallalati
stratégia, stratégiai vezérelvek, stratégiai menedzsment, a stratégia kidolgozasa,
végrehajtasa, ellendrzése. Controlling. Az iizleti tervezés szerepe, bemutatasa. A
vallalati etika, felel6sség, kultlra a vallalatok miikddése soran. Outsourcing
(kiszervezés), kialakuldsa, tipusai, megvalositasanak lehetdségei. Vallalati
egyiittmitkodések

Tanuldi tevékenységformak

Hallott szdveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50% Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése 30% Feladatok 6nalld feldolgozasa 20%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Chikén Attila(2023) Vallalatgazdasagtan. Akadémiai Kiad6é ISBN:
9789634546269

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

*  Vecsenyi Janos: Kisvallalkozasok inditasa miikddtetése (2017)
Akadémiai kiado ISBN: 978-963-454-225-4

*  STUKOVSZKY TAMAS, ILLYES PETER (SZERK.)

e Akis- és kozépvallalkozasok innovacidja

*  Elmélet és gyakorlat (2022) Akadémiai kiado -ISBN: 978-963-454-
834-8

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek
leirasa

1 db tizleti terv elkészitése projektmunkaban, amit a szeminariumon be is kell
mutatni a tobbi csapat el6tt. Elérhetd 20+ 10 pont ( el6adasért).

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A félév soran 1 db zarthelyi dolgozat keriil megirasra. Elérhetd maximum 40
pont

IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Részleges engedélyezés:

A mesterséges intelligencia bizonyos feladattipusoknal és a megfeleld
hivatkozassal engedélyezett

- orai feladatokhoz adatgyiijtésre

- ZH-ra val¢ felkésziilésre

- grafikonok készitésére

- tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.

- Dbibliografia dsszeallitasara

Minden mas esetben (pl. zarthelyi dolgozat megirasa, a beadand6 dolgozat
szovegének teljes terjedelmi MI altali benyt;jtasa,

a prezentacioé szovegének megirasa) tiltott.

A tiltott eseteknél torténé MI hasznalat aldiras megtagadast von maga

utan.
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Matematika 2.

A tantargy neve

imagyarul

Matematika 2. Szintje A

angolul

DUEN-IMA-211

Mathematics 2. DUEL-IMA-211

2026/27/2

[Felelds oktatasi egység

Informatikai Intézet

Kotelezo eldtanulmany neve

DUEN-IMA-151

[Matematika 1. DUEL-IMA-151

Tipus glez;[;((i);:szamok Gyakorlat Labor Kovetelmény |Kredit Oktatas nyelve
INappali 130/39 1 0} s

Levelezd 130/15 Féléves 5 |Féléves 10[Féléves [o] nasyar
Targyfelelés oktatd neve Dr. Jods Antal beosztasa egyetemi docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

[Azoknak a matematikai, valoszinliségszamitasi és statisztikai alapoknak a
megszerzése, melyek a szaktargyak elsajatitasahoz nélkiilozhetetlenek, valamint
matematikai ismeretek bovitése a szakirodalom tanulmanyozaséhoz. Ismeri és
érti a szakteriilet miiveléséhez sziikséges legfontosabb matematikai
Osszefliggéseket és az ezeket felépité fogalomrendszert.

Képzési eldzménye, fejlesztési célok

[Képzési el6zménye a Matematika 1. tantargy keretében elsajatitott tudas,
ismeret.

[Raépiild tantargyak: Operaciokutatas, Tobbvaltozds elemzések. Raépiild célok az
operaciokutatas fogalmainak, 6sszefliggéseinek megismerése, valamint a
tobbvaltozos elemzésekhez sziikséges alapok megismerése, melyek a szakteriilet
miiveléséhez nélkiilozhetetlenek.

Py Fogalmak, modszerek ismertetése nagy eléadoban, tablas
[El6adas P . .
leldadas, projektor hasznalattal.
e 4r e Kistermi oktatés, szamitési, alkalmazasi feladatok megoldéasa
Jellemz0 dtadasi médok Gyakorlat rojektor, tabla, kalkulator hasznalataval.

Labor -

Egyéb -

Tudas

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

*  Ismeri a gazdasagi, gazdalkodasi, miiszaki szakteriiletnek megfelel6
matematikai feladatok megoldasahoz sziikséges modszereket,
eljarasokat.

*  Rendelkezik a szakteriiletéhez sziikséges matematikai,
valoszinliségszamitasi és statisztikai miiveltség ismeretkoreivel, annak

tudasaval.
Képesség
*  Képes a tanult matematikai ismeret- és tevékenységrendszer
alkalmazasara.

* A tanult probléma-megoldasi modszereket és eljarasokat alkalmazza.

*  Képes sajat megoldasi tervet késziteni és annak vitakban vald
megvédésére (érveld vitakészség) a tanult matematikai fogalmak
kapcsan.

*  Képes sajat tanulasi folyamatanak hatékony megszervezésére, a
kiilonbozd tanulasi forrasokat (nyomatott, elektronikus) megkeresni és
felhasznalni.

Attitiid
*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos matematikai alapt,
alkalmazott matematikai jellegii fejlesztés és innovacidé megismerésére
¢és befogadasara.
*  Erdekl3d§ a szakteriilettel dsszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

[Autonémia és felelosségvallalas

*  Felelésségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.
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Tantargy tartalmanak révid leirasa

[Kombinatorika. Kisérlet. Események, miiveletek eseményekkel. A valdsziniiség
fogalma. A valoszinliségszamitas axiomai. Feltételes valosziniiség. Események
fiiggetlensége. A teljes valosziniiség tétele. Bayes-tétel.

A valosziniiségi valtozo és jellemzdi. Nevezetes valosziniségeloszlasok. Nagy
szamok torvénye. A centralis hatareloszlas-tétel.

Matematikai statisztikai alapfogalmak. Leir6 statisztika. Numerikus jellemzdk
szamitasa. Pontbecslés és intervallumbecslés a sokasagi varhato értékre, szorasra,
aranyra. Statisztikai kovetkeztetések. Paraméteres probak a varhato értékre és
szorasra. Nemparaméteres probak. A korrelacio- és regresszidoszamitas alapjai.
[Nuklearis energiahoz és zold energiahoz koéthet6 feladatok

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag elsajatitasa iranyitassal és onalloan. Feladatmegoldas iranyitassal
¢s onalloan. Elméleti anyag tanuldsa irdnyitassal: 10% Elméleti anyag 6nallo
tanulasa: 30% Feladatmegoldas iranyitassal: 30% Feladatmegoldas 6nalloan:
30%

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

*  Kehl Daniel: Valdszinliségszamitas és statisztika, Kiadja: Pécsi
Tudomanyegyetem, K6zgazdasagtudomanyi Kar, 2021, ISBN:

*  print: 978-963-429-787-1, pdf: 978-963-429-788-8, epub: 978-963-
429-789-5

*  Vetier Andras: Valdsziniiségszamitas 1. rész, Typotex Kiado, 2020,
ISBN: 978-963-4930-32-7

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

*  Vetier Andras: Valoszinliségszamitas 2. rész, Typotex Kiado,
2020, ISBN:978-963-4930-33-4

*  Vetier Andras: Valoszinliségszamitas 3. rész, Typotex Kiado,
2020, ISBN: 978-963-4930-34-1

Beadand6 feladatok/mérési jegyzOkonyvek
leirasa

[Els6é oran elhangzottak szerint

Zarthelyik leirasa, idGbeosztasa

Elsé oran elhangzottak szerint

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett. A mesterséges
intelligencia a hazi feladatok ellenérzéséhez, a tanulési folyamat
felgyorsitasahoz, a fogalmak kdnnyebb megértése céljabol mintapéldak

generalasdhoz engedélyezett, de a zarthelyi dolgozatokban a hasznalata tiltott.
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Miiszaki anyagismeret
magyarul [Miiszaki anyagismeret Szintje BSc
A tanta - -
antatgy neve angolul  (Industrial materials Kodja DUEN(L)-MST-210
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény |[Kredit Oktatas nyelve
El6adas  |Gyakorlat Labor
(Nappali 150/60 |Heti 1 [Heti 0 [Heti 2
Levelezd 150/20 [Féléves |5 [Féléves 0 [Féléves |10 |F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Szab6 Andrea beosztasa | Egyetemi adjunktus

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Rovid célkitiizés

A tantargy célja, hogy a hallgatok alapvetd kémiai ismereteket sajatitsanak el, amelyek
révén megismerkednek az anyagok felépitésével, az anyagi tulajdonsagokat meghatarozd
elektronhéj szerkezettel, a makroszkopikus jellemzéket meghatarozéd kémiai kotések
fajtaival, illetve az egyes anyagfajtak (fémek, keramiak, polimerek) mikroszkopo
felépitésével és vizsgalati modszereivel. A hallgatok megismerik az anyagok szerkezete ézl
tulajdonsagai kozotti 6sszefliggéseket, ez alapjan egyszeriibb esetekben képesek lesznek a
felhasznalasi célnak legjobban megfeleld anyagok kivalasztasara.

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A targy a hallgatok alapvetd kémiai ismereteire épit, amelyek megalapozzak az anyagok
felépitésének, az elektronhéj-szerkezetnek €s a kiillonb6z6 kémiai kotéseknek a megértését.
Fejlesztési célja, hogy a hallgatok atlassak a fémek, keramidk és polimerek mikroszkopos|
szerkezetének és makroszkopikus tulajdonsagainak osszefiiggéseit, valamint megismer;jék|
ezek alapvetd vizsgalati modszereit. A kurzus hozzéjarul ahhoz, hogy a hallgatok
egyszerlibb mérndki feladatok esetén 6nalloan, a felhasznalasi kdvetelményekhez igazodval
vélasszak ki a megfelelé anyagokat.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas ppt slide, porjektor hasznalataval
Gyakorlat

Jellemz6 atadasi modok ST Pe— — ,
Labor Egyetem laboratoriumaiban egyéni és csoportmunka keretében
Egyéb -
Tudas

*  Atfogban ismeri a miiszaki szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, irdnyait é|
hatarait.

* Ismeri a miiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus|
matematikai, természet- ¢s tarsadalomtudomanyi elveket, szabalyokat,
Osszefiiggéseket, eljarasokat.

*  Behatoan ismeri a gépészeti szakteriileten alkalmazott szerkezeti anyagokat, azok
eldallitasanak modszereit, alkalmazasuk feltételeit.

Képesség
* A hallgaté képes a miiszaki anyagokra vonatkozo alapvetd és rendszerszinti|
ismereteket alkalmazni az anyagok szerkezetének, tulajdonsagainak és
viselkedésének értelmezésére.

* Képes az anyagcsoportok (fémek, keramidk, polimerek) jellemzdit]
Osszehasonlitani, és az anyagok alkalmazasahoz, illetve el6allitasahoz
kapcsolodo eljarasokat egyszerii mérndki feladatokban szakszerlien alkalmazni.

* A megszerzett ismeretek alapjan képes az adott miiszaki kovetelményekhez
leginkabb megfelelé anyag kivalasztasara, valamint az anyagvalasztasi dontések
indoklasara.

Attitid
* Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos kémidhoz ¢
anyagismerethez kapcsolodo ismeretek megismerésére ¢s befogadasara.

*  FErdekl3d6 a szakteriilettel Osszefiiggd 0j modszerekkel és eszkozokkel

kapcsolatban.
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Autonomia és felelgsségvallalas
*  Dontéseit koriiltekintben, mas szakteriiletek képviseldivel konzultalva, dnalléan|
hozza, melyért feleldsséget vallal.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Atomszerkezet. A periddusos rendszer felépitése. Elektronkonfiguracio. A kémiai kotés|
fajtai és jellemzoi. Elektronaffinitas, elektronegativitas, oxidacidés szam. Erés kotések.
Gyenge kotések. Fémek altalanos jellemzése, reakciokészsége. Szerves kémiali
alapismeretek. Szénvegytiletek csoportositasa, nomenklatura. Izoméria. Szerves anyagok
legfontosabb reakcidi. A makromolekulak kapcsolodasi lehetdségei, mint a polimer gyartas|
alapja. Szilikatkémiai alapismeretek. Kolloid kémiai alapismeretek. Szilard fazisyl
folyamatok allapotvaltozasa. Polimorf atalakulas. A miiszaki anyagok tipusai. Szerkezet
feldolgozas - tulajdonsagok kolcsonhatasa. Kristalyos szerkezet, kristalyrendszerek.
Kristaly, krisztallit. A kristalyracs hibai. Az atomok mozgasa az anyagban, diffizio. A
fémes anyagok fazisai és szOvetelemei. Az egyensulyi fazisdiagramok jelentdsége,)
meghatarozasa. A két- és haromalkotds egyensulyi fazisdiagramok olvasasanak szabalyai,
A kétalkotds egyensulyi fazisdiagramok alaptipusai.

Tanuldi tevékenységformak

Eldadasokon vald részvétel és sajat kézzel irott jegyzet készitése, ppt slideok

hasznalataval 6nallo felkésziilés a zh dolgozatokra (50%), laborgyakorlatokon valo
részvétellel a gyakorlati ismeretek elsajatitasa (30%). Beadandé feladatok, jegyzékonyvek|
6nallo elkészitése 20%.

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

s Verd Balazs, Dénes Eva, Csepeli Zsolt: Bevezetés a miiszaki
anyagtudomanyba, Féiskolai Kiad6, Dunaujvaros

»  Dénes Eva, Farkas Péter, Fiilop Zsoltné, Szabd Zoltan: Fémtechnoldgia,
Fdiskolai kiadd, Dunaujvaros

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

*  Dr. Toth Tamas: Mechanikai anyagjellemzok és vizsgalatuk mddszerei.
Féiskolai Kiad6, Dunatijvaros

Beadand6 feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint, mérési jegyz6konyvek készitése a félév soran.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

A tantargy keretében a mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
alkalmazhat6 az orai feladatok eldkészitéséhez (pl. anyagszerkezeti fogalmak
rendszerezése, anyagtani Osszefliggések attekintése), valamint a beadando
liegyz6konyvek, irasos dolgozatok szerkezetének kialakitasahoz vagy nyelvi mindségének
javitasahoz. A hallgato koteles biztositani, hogy a benyujtott szakmai tartalom —
kiilondsen az anyagszerkezeti, mikroszerkezeti jellemzdk és az anyagtulajdonsagok
kozotti kapcsolatok értelmezése — sajat, igazolhaté munkajat tiikrozze. Zarthelyi
dolgozatok, vizsga soran a mesterséges intelligencia barmilyen formaji hasznalata

szigoruan tiltott.
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Ho- és aramlastan

magyarul H6 és Aramlastan Szintje BSc
A tanta . - _

anfargy neve angolul [Heat and Fluid Dynamics Kodja ZDS%EN(L) MUT

Felel6s oktatasi egység Miiszaki Intézet, Gépészeti és Energetikai Tanszék
Kotelez6 elétanulmany neve Mérnoki fizika, MUT 151
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény |Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
INappali 150/60 Heti 1 [Heti 1 Heti 1
Levelezd 150/20 Féléves 5 [Féléves 5 Féléves |5|V 5 magyar
Targyfelelos oktatd neve Dr. Kiss Endre beosztasa féiskolai tanar

IA kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés:
A valdsagban eléforduld specialis aramlastani €s termodinamikai problémak
megoldasi készségének elsajatitasa.

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A HO és aramlastan a Mérnoki fizikara és a Matematikara épiilve megalapozza
azokat a szakmai ismereteket, amelyek alkalmazzak az dramlastant és a
termodinamikai ismereteket. A H6 és aramlastan elmélyiti a Mérndki fizikaban
targyalt aramlastani és hdtani ismereteket, megalapozva a megfeleld
oépészmérndki tudasbazist elméleti tananyaggal, szamolasi feladatokkal és
laboratoriumi gyakorlatokkal.

Jellemz6 atadasi modok

Eloadas Projektorral
Minden hallgaténak, nagy el6adoban, tablas eléadas, projektor vagy
irasvetitd felhasznalasaval

Gyakorlat [Maximum 20 f6s kistermi tablas gyakorlatok

Labor IA HO és aramlastan laboratoriumban méréparokban torténé mérés

Egyéb -

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

*  Rendelkezik a targy témakdrével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

«  Atfogban ismeri a miiszaki szakteriilet tirgykorének alapveté tényeit,
irdnyait és hatarait.

e Ismeri a miiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és
specifikus szabalyokat, osszefliggéseket, eljarasokat. Ismeri a
szakteriiletéhez k6t6do fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefiiggéseket és elméleteket.

«  Atfogban ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
probléma megoldasi modszereit.

*  Alkalmazdi szinten ismeri a gépészetben hasznalatos mérési
eljarasokat, azok eszkozeit, miiszereit, méréberendezéseit. Ertelmezni,
jellemezni és modellezni tudja a gépészeti rendszerek szerkezeti
egységeinek, elemeinek felépitését, mikodését, az alkalmazott
rendszerelemek kialakitasat és kapcsolatat.

[Képesség

*  Képes a miiszaki szakteriilet ismeretrendszerét alkotd diszciplinak
alapfoku analizisére, az dsszefiiggések szintetikus megfogalmazasara
¢és adekvat értékeld tevékenységre.

*  Képes az adott miiszaki szakteriilet legfontosabb terminolégiait,
elméleteit, eljarasrend;jét alkalmazni az azokkal 9sszefiiggd feladatok
végrehajtasakor.

*  Képes 0nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.

e Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.
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e Képes megérteni és hasznalni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat,
szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

* A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén adodo
feladatok megoldasaban alkalmazni.

*  Képes miiszaki rendszerek és folyamatok alapveté modelljeinek
megalkotasara.

*  Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelden, szakmailag adekvat
modon, szdban és irasban kommunikaljon anyanyelvén.

Attitiid

*  Miiszaki problémak megoldasahoz sziikséges hozzaallasa fejlodik.
Vallalja ¢€s hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vilaghoz.

*  Nyitott a miiszaki szakteriileten zajlé szakmai, technologiai fejlesztés
¢és innovacié megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

e Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal
egyiittmikodésben oldja meg.

*  Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfeleld kitartassal és
monotoniatiiréssel rendelkezik.

*  Megszerzett miszaki ismeretei alkalmazasaval torekszik a
megfigyelhetd jelenségek minél alaposabb megismerésére,
torvényszerliségeinek leirasara, megmagyarazasara.

*  Munkaja soran a vonatkozé biztonsagi, egészségvédelmi,
kornyezetvédelmi, illetve a mindségbiztositasi és ellendrzési
kovetelményrendszereket betartja és betartatja.

Autonomia és feleldsségvallalas

*  Munkajaért feleldsséget vallal.

*  Varatlan dontési helyzetekben is onalldan végzi az atfogd, megalapozo
szakmai kérdések végig gondolasat és adott forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

*  Szakmai feladatainak elvégzése soran egylittmiikodik mas
(elsddlegesen miiszaki, valamint gazdasagi és jogi) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

*  Megosztja tapasztalatait munkatarsaival, igy is segitve fejlodésiiket.

*  Felelésséget vallal miiszaki elemzései, azok alapjan megfogalmazott
javaslatai és megsziiletd dontései kdvetkezményeiért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

IAz aramlastan alapjai, Newton-féle surlodasi torvény, viszkozitas, Haagen-
Poisseuille, Euler egyenletek, aramlasok surlodassal és anélkiil, - valos
példamegoldasokkal. Hasonlosag, impulzustétel. A teljes termodinamikai
alapokat atvessziik, az 6sszes hétani fogalmat kialakitjuk (pl. entropia, entalpia,
fotételek, p-v sik T-S sikon vald folyamatabrak stb.) A termodinamikéban
konzervativ rendszerek korében tényleges hétani példakat oldatunk meg a
hallgatokkal. Kiils6 és belsé égésti motorok, héerdgépek és hiitdgépek
imikodésének fizikai alapjai. A H6kozIés fajtai: hévezetés, hdatadas,
hoatszarmaztatas hosugarzas alapképletei példamegoldasokkal.

Tanuloi tevékenységformak

El6adas: Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 40%, elméleti anyag onallo
feldolgozasa 20%, feladatmegoldas 40% Labor: Hallott szoveg feldolgozasa
jegyzeteléssel 10%, otthoni felkésziilés a mérésre 20%, mérés 40%, jegyz6konyv
készités 30%.

Kotelezo irodalom és elérhet6sége

e  Kiss Endre: H6 és aramlastan, elektronikus jegyzet, Moodle rendszer

e  Kiss Endre: H6 és aramlastan példatar, elektronikus jegyzet, Moodle
rendszer

e  Laboratériumi mérési silabuszok, elektronikus jegyzetek, Moodle
rendszer

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

e Dr Gruber, Dr Blaho: Folyadékok mechanikéaja, Tankdnyvkiado,
Budapest, 1973

e Grosz Gy. H6- és Aramlastan, BME 1996
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Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Els6 oran elhangzottak szerint. Jegyzékonyvek beadasa az iitemterv szerint

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint. Két zarthelyi dolgozat megirasa litemterv szerint

IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

részleges engedélyezés: a mesterséges intelligencia bizonyos feladattipusoknal
(pl. 6rai munka, beadand6 dolgozat) engedélyezett, mas esetekben (pl. zarthelyi
dolgozat) tiltott.
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Altalanos és gazdasagi statisztika

, magyarul Altalinos és gazdasagi statisztika Szintje A

A tantargy neve DUEN(L) TKT-
langolul General and Business Statistics Kod b11

[Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelez6 eltanulmany neve

Tious Heti 6raszamok | . |

p Kovetelmény  Kredit Oktatas nyelve

Eloadas Gyakorlat Labor

[Nappali 1 0 > |

,, F 5 magyar
Levelez6 Feléves |5 [Feéléves Feléves (10
Targyfelels oktatod neve Dr. Saleh Saleh Mohamad Ali |be0szté1sa |adjunktus

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

statisztika

iranyvona

sokasagot

statisztika

A kikeriil6 akkreditalt hallgatok ismerjék, és alkalmazni is tudjak az alapvetd

i modszereket.

A hallgaté - ismerje a statisztikai munka Iépéseit, ismerje a statisztika kiilonb6z6

lait, ismerje a statisztikai alapfogalmakat, sorokat, tablakat, tudja értelmezni

¢s alkalmazni az egyszerlibb statisztikai mutatdokat, tudja rendezni és elemezni
kiilonboz6é mutatokkal a mennyiségi sorokat, tudja elemezni a csoportositott

viszonyszamokkal és atlagokkal.

A kikeriil6 akkreditalt hallgatok ismerjék, és alkalmazni is tudjak az alapvetd

i modszereket.

Jellemzo atadasi modok

ElGadas

K6z0s eldadas nagy tablas teremben

Gyakorlat

Labor

Kiscsoportos tablas gyakorlatok, szamitogépes gyakorlatok, egyéni
vagy paros feladatmegoldasok

Egyéb

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

Ismeri és tudja hasznalni az elektronikus adatbazisokat.

Ismeri és tudja alkalmazni a gazdasagi és tarsadalmi jelenségek
elemzéséhez az alapvetd statisztikai modszereket.

Rendelkezik elemzési feladatok megoldasahoz sziikséges alapvetd
statisztikai eszkdztarral.

Képesség

A kikeriil6 akkreditalt hallgatok alkalmazni tudja az alapvet6 statisztikai
modszereket

A rendelkezésre allo adatokbol egyszeri statisztikai elemzéseket tud
késziteni.

Tudja alkalmazni a mennyiségi adatok elemzésére szolgald kozépérték,
sz6rddas és eloszlas vizsgalati modszereket.

Képes PIVOT tablak készitésre és elemzésére.

Standardizalas segitségével képes Osszetett gazdasagi folyamatokra hatd
tényezoket szamszer(siteni.

A kurzust elvégzo hallgaté tudja hasznalni az internetes statisztikai
adatbazisokat.

Egy adott feladat megoldasahoz sziikséges adatokat dsszegyijti,
rendszerezi, feldolgozza és elemzi.

A vallalati adatbazisokbdl a dontéshez sziikséges informaciokat, adatokat
képes kigytijteni, rendszerezni, feldolgozni és a dontéshozo elé tarni
megfelelé formaban.

Onalloan tud hasznalni egy statisztikai szoftvert. (Excel, SPSS)

Attitiid

Nyitott a feladatok megértésére, motivalt azok sikeres végrehajtasaban.
Kivancsi és érdekl6dd tanulasi és elemi munkavégzési helyzetekben. Kész
a kdzos munkdra, tudasdnak masokkal valé megosztasara.
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Autonémia és felelosségvallalas
»  Onalldan végzi munkajat, folyamatos ellenérzés mellett.
*  Dontéseit a szakteriilet jogi, etikai szabalyainak figyelembevételével
hozza.
*  Felel6sséget érez sajat és az altala vezetett szakmai csoport munkajaért,
eredményeiért és kudarcaiért.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Statisztikai alapfogalmak: sokasagok, ismérvek, mérési skalak. Adatszerzés és
hasznositas modjai. Statisztikai alapmiiveletek. Egyszerti elemzések, viszonyszamok,
grafikus abrazolas. A sokasag leirasa egy ismérv szerint: A sokasag leirasa
tetszOleges fajta ismérv szerint. Mennyiségi ismérv szerinti rendezés és osztalyozas.
A mennyiségi sorok fajtai. Kvantilis értékek. A gyakorisagi eloszlasok grafikus
abrazolasa és jellegzetességei. Helyzetmutatok: median, médusz, atlag. Atlagfajték.
Szorodasi mutatok: terjedelemmutatok, szoras és variancia, relativ szoras. A
koncentracio elemzése. Alakmutatok: aszimmetria és csucsossag. Sokasag leirasa
tobb ismérv szerint: Heterogén sokasag leirasa. Rész-és dsszetett viszonyszamok.
Rész- és foatlagok. Rész-és fosokasag szorasa és variancidja. Az ismérvek kozotti
kapcsolat leirasa. Az ismérvek kozotti kapcsolat fajtai. Asszociacio, vegyes
kapcsolat, korrelacio, rangkorrelacio. Osszehasonlitas standardizalassal és
indexszamitassal. Kiilonbség felbontas, hanyadosfelbontas. Aggregatumok
0sszehasonlitasa indexszamitassal. Indexek aggregat formai. Indexek

atlagformai. Laspeyres- és Paasche-féle indexek. Arollok. Idésorok elemzése:
Egyszerli elemzések. Dekompozicios idésor modellek. Simitas, sziirés, elorejelzés,
ciklikusag, szezonalitas.

Tanuloi tevékenységformak

Hallott ¢és olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel

Onall6 ismeretfeldolgozas, elsajatitas

Adatbazisok iranyitott és 6nallé elemzése SPSS/Excel segitségével a gyakorlati
kurzusokon.

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

*  HUNYADI Laszl6 — VITA Laszl6 (2019): Statisztika I.: Adatok, elvek,
modszerek. Budapest: Akadémiai Kiado (Digitalis
kiadas). https://mersz.hu/hunyadi-vita-statisztika-i/

¢ Csugany Julianna (2015): Altalanos és gazdasagi statisztika. Eger: Liceum
Kiado, p. 215. http://p2014-26.palyazat.ektf.hu/public/uploads/09-
altalanos-es-gazdasagi-stat_55e9c47f714d4.pdf

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

*  Petres Tibor - Toth Laszlo (2008): Statisztika. Budapest: Kozponti
Statisztikai Hivatal, 287 p.

*  PETRES Tibor — KOVACS Péter (2007): Statisztika: képletgylijtemény és
statisztikai tablazatok. 3. utinnyom. Dunaujvaros, DF Kiado6i Hiv., 50 p.

*  PETRES Tibor — KOVACS Péter (2006): Statisztika: feladatgytijtemény. 2.
utannyom. Dunatjvaros, DF Kiadéi Hiv., 284 p.

e Tatrainé Dr. Kérmendy E. Katalin (2004): Statisztika I. Gy6r: Universitas,
p- 191.

[Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Elméleti dolgozat (1), az el6adason elhangzott fogalmakbol, teszt és kifejtds kérdések
formajaban. Gyakorlati dolgozat (2), a gyakorlatokon elvégzett mintafeladatokhoz
igazodo feladatok megoldasaval. Beadand6 dolgozat (3), az eldadasokon és
gyakorlaton attekintett témak és szamitasok alkalmazasa egy valasztott gazdasagi
jelenség kapcsan, csoportmunka alapjan.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A 3 értékelési pont atlaga alapjan, évkozi jegy.
A 3 értékelési pont idébeosztasa: 6., 9. és 12. hét.

[A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

IA mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
Orai munka soran,

a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra,

egyes HF-okhoz adatgytijtésre,

ZH felkésziilés soran.

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszkdz hasznalata.
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Informatika
A magyarul Informatika Szintje

tanta

antargy neve angolul Informatics DUEN(L)-ISF-010

[Felelds oktatasi egység Informatikai Intézet, Szoftverfejlesztési és Alkalmazasi Tanszék
Kotelezd elétanulmany neve - [ Kod | |

. Heti 6raszamok . i . .
Tipus Eldadas Gyakorlat Labor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/45 0 0 3 F 5 aovar
Lovelezd | 150/15  [Féléves  [0[Féléves  [0[Féléves |15 &
Targyfelelos oktatod neve IDr Varaljai Mariann beosztasa |egyetemi docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizés

A hallgatok szerezzenek a sziikséges alapvetd informatikai ismereteken til olyan
magasabb szintii tudast az adott teriileteken, amely lehet6séget ad az egyéneknek a
legelterjedtebb szamitogépes alkalmazasok hatékony, eredményes és
professzionalis munkahelyi hasznalatdhoz sziikséges ismeretek és készségek
kialakitasara.

— Legyenek képesek egy grafikus operacios rendszer biztos kezelésére.

— Tudjanak az Interneten bongészni, relevans informaciokat felkutatni és
elektronikus levelezést folytatni. Ismerje meg a tudomanyos
keresOszolgaltatasokat, és az internetes kommunikacié altalanos
illemszabalyait (NETikett)

— Tudjanak tetszdleges dsszetett, tobb oldalas szoveges dokumentumot
elkésziteni a szovegszerkesztd programmal, tovabba képesek legyenek a
professzionalis digitalis szovegalkotasra.

— Tudjanak tablazatot késziteni, adatokat kezelni a tablazatkezel6 programmal,
tovabba képesek legyenek adatvizualizacié megvaldsitasara.

— Legyenek képesek bemutatok készitésére és tudjak alkalmazni a fejlett
prezentacids technikakat.

— Legyenek képesek a mesterséges intelligencia (MI) felelds és biztonsagos
felhasznalasara, kiilonos tekintettel az MI technoldgia alkalmazasa soran
hozott dontésekkor a kritikus gondolkodasra, tovabba az MI ¢s adatvédelemre
vonatkoz6 megfeleld etikai hozzaallas kialakitasara.

— Legyenek képesek tetszbleges innovativ informatikai eszk6zok és
alkalmazasok 6nall6 kreativ hasznalatéra.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

ElGadas
Gyakorlat
Jellemzd atadési modok Szémit(’)gépes: proje’k‘Foros’te{‘mekben egy'éni fel.adatokat olda’nak
ILabor meg a hallgatok tanari segitséggel, valamint online tananyag all a
hallgatok rendelkezésére.
Egyéb
Tudas

*  Ismeri az informatika teriiletén a felhasznaldi programokkal kapcsolatos
altalanos és specifikus matematikai, informatikai elveket, szabalyokat,
Osszefiiggéseket, eljarasokat.

*  Rendelkezik az informatikai szakteriiletének megfeleld szakspecifikus
eszkozok ismeretével az eszkdzok kivalasztasahoz és a feladatok
elvégzéséhez.

Képesség

*  Képes komplex rendszerfeladatok megoldasaban 6nalloan végezni
résztevékenységeket.

* A tanult problémamegoldasi modszereket és eljarasokat hatékonyan és
szakszeriien alkalmazza szakteriileti feladataira.

*  Munkaja soran a mesterséges intelligencia technologiat képes kritikus
gondolkodassal kezelni és felel6s dontéseket hozni a forraskezelésben.

Attitid

*  Erdekl3d§ a szakteriilettel dsszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
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kapcsolatban.

*  Reflektiv mddon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.

*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos szakmai,
technologiai fejlesztés és innovaciéo megismerésére és befogadasara.

*  Munkaja soran a technoldgiat etikus magatartassal és erkdlesi
iranymutatasoknak megfelel6en alkalmazza.

Autonomia és felelgsségvallalas

*  Torekszik a hatékony és mindségi munkavégzésre. Felelds az 6nalldan
végzett szakmai tevékenységéért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

— Magabiztos operacids rendszer hasznalat: fajlok, mappak kezelése.

— Az Internet céltudatos hasznalata, a NETikett ismerete. Célzott keresés az
Interneten. LevelezOprogramok hasznalata.

— Szovegszerkesztés MS Word szovegszerkesztd programmal: Alapvetd
szovegszerkesztési miiveletek, tablazatok készitése, stilusok alkalmazasa,
tartalomjegyzék és egyéb jegyzékek készitése és korlevélkészités.

— Tablazatkezelés MS Excel tablazatkezel6 programmal: Tablazatok feltoltése,
formazasa, cimzések, képletek, fliggvények hasznalata, diagramok, egyszeri
adatbazis miveletek alkalmazasa, adatok kezelése, vizualizalasa.

— Prezentacio készités a MS PowerPoint, vagy Prezi programmal: alapvetd
diaszerkesztési és formazasi miiveletek, diaminta hasznalata, stilusok
alkalmazasa, vetitési beallitasok és prezentacios technikak.

— Tetszbleges innovativ informatikai technologia (pl. MI), eszk6zok,
alkalmazasok 6nall6 kreativ hasznalata.

Tanuloi tevékenységformak

— Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel,
— Informéciok feladattal vezetett rendszerezése (40%)
— Feladatok 6nall6 feldolgozasa (60%)

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

1. Bartfai Barnabas: Office 2019 — Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint;
BBS-Info Kft. 2019 ISBN: 978615547768

2. Bartfai Barnabas: Power Point 2019 zsebkonyv; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:
9786155477041

IAjanlott irodalom ¢és elérhetdsége

— https://support.microsoft.com/hu-hu/word (.../excel.../powerpoint)

— Bartfai Barnabas: Word 2019 zsebkényv; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:
9786155477249

— Bartfai Barnabas: EXCEL haladoknak; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:
9786155477249

— David Krisztina: Lépésrol 1épésre egyszerlien WORD 2019; Panem
Koényvkiado 2021 ISBN:9786155186813

— Szabo Ildiké: Lépésrdl 1épésre egyszeriien EXCEL 2019; Panem Konyvkiado
20219 ISBN: 9786155186820

— Elektronikus irodalom: Tavoktatasi anyag a Moodle, vagy a Neptun
rendszerben

Beadand6 feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Kotelezé beadandé feladat:

Oktatok altal meghatarozott feltételek alapjan sajat egyéni prezentacio készitése
MS Power Point, vagy Prezi program segitségével.

Hataridd: a 10. oktatdsi hétig. (Moodle rendszerbe feltolteni!)

Nem kotelezo jelleggel, hanem plusz (b6nusz) pontért:

Lehet6sége van a hallgatonak egyéni valasztott témaban a félév anyagahoz
illeszkedd és azzal 6sszhangban levé Word és Excel feladatot is megoldani, amely
beadasanak hatarideje a félév végi utolso6 laborgyakorlat idépontja. A plusz pont a
végso érdemjegybe beszamitasra kertil.

A gyakorlatvezet6vel sziikséges egyeztetni a vallalt feladatot. A feladat egy a
valdsagos igényeknek megfelelé dokumentum, tablazat, adatbazis elkészitése a
Microsoft Office programok segitségével.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A hallgatok az egyes témakorok végén irnak zarthelyi dolgozatokat, jellemzden:
- 5. hét: Szovegszerkesztés zarthelyi dolgozat
- 11. hét: Tablazatkezelés zarthelyi dolgozat
Barmelyik zarthelyi dolgozat esetében a potlasi és javitasi lehetdség a szorgalmi
id6szak utolso hetében (jellemzben a 13. héten), valamint a vizsgaidszakban.
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A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

— A mesterséges intelligencia részleges engedélyezése: Az drai munkak és az
egyéni beadand6 feladat esetén.

— A mesterséges intelligencia tiltasa: A két zarthelyi dolgozat és a p6t zarthelyi

dolgozatok esetében.
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Vallalatgazdasagtan
magyarul Villalatgazdasagtan Szintje A
A tantirgy neve angolul Business economics Kodja ZDZ%EN(L)_TVV-

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelez6 elétanulmany neve

Tipus ) )

Heti éraszdmok Kovetelmény |Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/60 Heti 1 |Heti 2 |Heti 0

F 5
magyar
Levelezd 150/20 Féléves 5 |Féléves 10|Féléves |0
Targyfelel6s oktato neve Dr. Saleh Saleh beosztasa adjunktus
Mohamad Ali

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés:

IA tananyag atfogd ismereteket nyujt a vallalatgazdasagtan témajan beliil: az
indulo véllalkozasok fajtairdl, a létrehozasukkal kapcsolatos teenddkrdl. Az
anyag foglalkozik az {izlet szerepével, a miikodo vallalkozasok tevékenységi
rendszerével, a termeléssel és szolgaltatassal.

Targyalja a vallalkozasok vagyonat, a tervezés lényegét és szerepét a
vallalkozasok életében, a vallalati kultura kérdéseit. Vizsgalja a vallalati
mikodés gazdasagi, pénziigyi eredményeit, a valtozasok és valsagok kezelését,
végiil a vallalkozasok atalakitasat, illetve megsziintetését.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas Eldadasra alkalmas teremben, projektor hasznalataval

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben, szamitogép, projektor,
Jellemz6 atadasi modok flipchart, vagy tabla hasznalataval.

Labor -

Egyéb -

Tudas

«  Atlatja a vallalatgazdalkodas fogalomrendszerét.

*  Ismeri a vallalatok a vallalkozasok vagyonat, a tervezés 1ényegét és
szerepét a vallalkozasok életében.

*  Ismeri a valtozasok és valsagok kezelését, illetve a vallalkozasok
atalakitasanak, illetve megsziintetésének feladatait.

Képesség
*  Képes a szakteriilet fogalmait szakszerlien hasznalni.
*  Képes a vallalkozasok vagyonat értékelni.
*  Képes a vallalati valtozasok és valsagok kezelésére.

Attitiid
*  Nyitott a valtoz6 kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas
helyzetek aktiv értelmezésére.
*  Erzékeny a kapcsolatok mitkodésébdl adodé problémak megoldésara.
*  Fogékony a fejlodés lehetdségének kiaknazasara.

Autonomia és felelosségvallalas
*  Felelésséget vallal sajat fejlodéséért.
*  Egyiittmiikddik masokkal, keresi a problémak megoldasanak
lehetoségét.
*  Felelésséget érez a munkakornyezete fejlédéséért

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A vallalkozova valas, sikerek, kudarcok, élmények a cégek élete folyaman. Az
tizlet fogalma, Iényege, sziikségszerlisége, megvalosulasa, beagyazottsaga. A
vallalkozasok szerepe, tipusai, mitkddése, életciklusa, a menedzserszemléleti
cégbemutatd elkészitése, hanyatlas, atalakulas, megsziinés. A siker, mint
motivacios tényezo.
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Tanuldi tevékenységformak

Egyéni és csoportos tevékenységformak:
egyéni €s kiscsoportos feladatokban valo részvétel, iranyitott vallalati
szerepjatékban valo részvétel, esettanulmanyok elemzése.

Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

*  Chikén Attila(2024) Vallalatgazdasagtan. Akadémiai Kiad6é ISBN:
978-963-454-626-9

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

*  Chikan Attila: Bevezetés a vallalatgazdasagtanba, Bologna
tankonyvsorozat, Aula, Bp. 2010.

*  Balaton Karoly, Hortovanyi Lilla, Incze Emma, Laczké Mark, Szabo
Zsolt Roland, Tari Ermé

e Stratégiai menedzsment, Akadémiai Kiado (2016) ISBN: 978 963 059
783 8

Beadand6 feladatok/mérési jegyzkonyvek
leirasa

1 db menedzserszemléletii cégbemutatd elkészitése és annak bemutatasa a 12 és
13. héten a szeminariumon. Feladatkiiras a Moodle rendszerben talalhatd. A 7-
8 oldalas cégbemutatot legkésébb a prezentacid napjaig fel kell tdlteni a Moodle
rendszer arra kijelolt helyére.

A cégbemutato a vizsgaiddszakban nem pdétolhatd

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

A félév soran 1 db zarthelyi dolgozat keriil megirasra a 12. héten, illetve
levelezOk esetében az utolsd konzultacion. Potlasara a 13. héten, illetve
levelezok esetén az els6 konzultacion egyeztetett idépontban lesz lehetéség.

IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Részleges engedélyezés:
A mesterséges intelligencia bizonyos feladattipusoknal és a megfelelé
hivatkozassal engedélyezett

- orai feladatokhoz adatgytijtésre

- ZH-ra val6 felkésziilésre

- grafikonok készitésére

- tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.
- bibliografia dsszeallitasara

Minden mas esetben (pl. zarthelyi dolgozat megirasa, a beadand6 dolgozat
szovegének teljes terjedelmii MI altali benyujtasa,
a prezentacio szovegének megirasa) tiltott.

A tiltott eseteknél torténé MI hasznalat aldiras megtagadast von maga
utan.
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Matematika 3.

magyarul Matematika 3. Szintje BSc
A tantirgy neve angolul Mathematics 3. Kodja IIDI%EN(L)_IMA_
2026/2027 1.
Felelds oktatasi egység Informatikai Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve IMA-152 Mérnoki matematika 1.
Tipus Heti éraszamok Kovetelmény [Kredit

Eldadas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/39 Heti 0 |Heti 3 |Heti 0
Levelezo 150/15 Féléves 0 |Féléves 15|Féléves |0 F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Papp Zoltan beosztasa docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

A tantargy célja azoknak a matematikai és fliggvénytani alapoknak az elsajatitasa
¢és elmélyitése, amelyek a szaktargyak megértéséhez és alkalmazasdhoz
nélkiilozhetetlenek. A hallgatok bovitik matematikai ismereteiket a szakirodalom
6nall6 tanulmanyozasahoz, és megismerik a szakteriilet miiveléséhez sziikséges
legfontosabb Osszefliggéseket és fogalomrendszert. A targy emellett fejleszti az
alkalmazott matematikai gondolkodast.

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A tantargy a Mérnoki matematika 1. (IMA-152) targyban megszerzett analizis-
¢s fliggvénytani alapismeretekre épit: hatarérték, folytonossag, derivalas,
egyszerlibb integralasi modszerek, valamint az alapvetd fliggvénytipusok és azok
elemzése. A hallgatoknak ismerniiik kell az alapvetd matematikai jeloléseket,
szamitasi technikakat és az egyszeriibb problémamegoldasi 1épéseket.

A tantargy célja a hallgatok matematikai tudasanak elmélyitése és kiterjesztése
olyan analizisbeli és differencialegyenletes modszerekre, amelyek az
algoritmusok, modellezési feladatok, adatfeldolgozas és mérndki szamitasok
megértéséhez és alkalmazasahoz sziikségesek. Fejleszti a hallgatok absztrakt
gondolkodasat, modellalkoto és problémamegoldo képességét, kiilonds
tekintettel a tobbvaltozos fliggvények, numerikus eljarasok és
differencialegyenletek informatikai alkalmazasaira.

A tantargy tamogatja az 6nallo tanulast és a hallgatok analitikus
gondolkodasmodjanak fejlodését, amelyek nélkiilozhetetlenek a kés6bbi szakmai

targyak.

ElGadas -

Gyakorlat Az oktatas teljes egészében gyakorlati 6rdkon zajlik: irdnyitott
feladatmegoldas, kiscsoportos/paros munka és k6zos

e ai s g megoldas-elemzés. A hangsuly a modszerek alkalmazésan, a
Jellemz0 atadasi modok ‘o r SV .

megoldasi stratégiak tudatositasan és az azonnali
visszajelzésen van.

Labor -

Egyéb -

Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

* A hallgat6 ismeri a differencial- és integralszamitas, valamint a
differencialegyenletek azon elméleti alapjait és modszereit, amelyek a
miiszaki problémak matematikai modellezéséhez és elemzéséhez
sziikségesek.

+  Atlatja a tobbvaltozos fliggvényekkel, numerikus eljarasokkal és
geometriai alkalmazasokkal kapcsolatos legfontosabb fogalmakat,
Osszefliggéseket és szamitasi technikakat.

*  Rendelkezik a targy témakoreivel kapcsolatos elméleti és gyakorlati

ismeretek atfogd rendszerével, amelyek megalapozzéak az algoritmikus
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gondolkodast, a mérndki szamitasokat és a kés6bbi miiszaki szakmai
targyak elsajatitasat.

Erti a tanult médszerek miiszaki alkalmazasait (numerikus megoldasi
technikak, modellalkotas, folyamatok matematikai leirasa), valamint
ezek szerepét a problémamegoldasban és az adatfeldolgozasi
folyamatokban.

Képesség

A hallgato képes a differencial- és integralszamitas, valamint a
numerikus modszerek alkalmazasara miiszaki problémak
modellezésében és elemzésében.

Alkalmazza a tobbvaltozds analizis, a numerikus integralas és a
differencialegyenletek megoldasi eljarasait algoritmikus
gondolkodasban, adatfeldolgozasi és szimulacios feladatokban.
Felismeri és megvalasztja a megfelelé matematikai modszert az adott
miiszaki probléma jellegének megfelelden (pl. optimalizacio,
approximacio, folyamatmodellezés);

Onalléan kidolgoz problémamegoldasi stratégidkat, és azokat
szakmailag megalapozott modon képes érveléssel alatdmasztani.
Hasznalni tud matematikai és szamitogépes eszkozoket (pl.
szamitogép-algebrai rendszerek, numerikus szamitasi kornyezetek) a
feladatok megoldasi folyamataban;

Osszehasonlitja és értékeli a kiilonbdz6 megoldasi eljarasok
hatékonysagat és alkalmazhatdsagi feltételeit.

Attitiid

A hallgato nyitott a matematikai és miiszaki modszertani jitasokra,
fejlesztésekre, modern analitikus és numerikus technikak
megismerésére.

Torekszik a pontos, logikus, atlathaté gondolkodasra és a formalis
matematikai jelolésrendszer kovetkezetes hasznalatara.

Erdekldést mutat a matematikai modellezés és a miiszaki tudomany
kozotti osszefiiggések irant.

Pozitivan viszonyul az egyiittmiikddéshez, a k6z6s
problémamegoldashoz és a szakmai parbeszédhez.

Ertékeli a matematikai modszerek szerepét az miiszaki rendszerek
megbizhatésagaban, optimalizalhatosagaban és hatékony
miikddésében.

Autondmia ¢és felelsségvallalas

A hallgato feleldsen valasztja meg a feladat jellegéhez illeszkedd
matematikai modszereket és eszkozoket.

Onalléan végzi a matematikai elemzéseket, modellépitést és szamitasi
feladatokat, értelmezi az eredményeket és ellendrzi azok
megbizhatosagat.

Vallalja a felel6sséget sajat munkajanak pontossagaért, a hibak
felismeréséért és kijavitasaért.

Képes szakmailag megalapozott dontéseket hozni, és azokat indokolni
matematikai érvekkel.

Hatékonyan miikodik egyiitt informatikai projektkdrnyezetben mas
hallgatokkal és szakemberekkel, kiilondsen olyan feladatokban, ahol
matematikai elemzésekre vagy modellekre épiil6 fejlesztések zajlanak.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Specialis differencialasi szabalyok. Differencialszamitas geometriai
alkalmazasai. Teriiletszamitas. Forgastest térfogata, felszine. fvhossz-, és
sulypontszamitas. Tobbszoros integral. Numerikus integralas. Nemlinearis
egyenletek megoldasa. Szétvalaszthatd valtozoju és arra visszavezethetd
differencialegyenletek. Els6rendii és masodrendii linearis differencialegyenletek.
Hianyos masodrendi differencialegyenletek.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal. Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa.

Feladat-megoldas iranyitassal. Feladatok 6nalld feldolgozasa. Szovegértelmezés.
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Informaciok feldolgozasa egyénileg és csoportosan. Vélemények titkdztetése.
Vitakészség és érvelés-technika elsajatitasa. Csoportban vald egyiittmiikodés.

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

*  Obadovics J. Gyula: Differencialszamitas és alkalmazasa -
Matematikai olvasokonyv ., Scolar kiad6 kft. 2025, ISBN
9789635094004

*  Obadovics J. Gyula: Integralszamitas és alkalmazasa - Matematikai
olvasékonyv I1., Scolar kiado6 kft. 2024, ISBN 9789635094011

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

*  Obadovics J. Gyula: Fels6bb matematikai feladatgy(ijtemény, Scolar
kiado kft. 2023, ISBN 9789635097111

*  Kézi, Cs. (2021). Analizis mérnokoknek, Debreceni Egyetemi Kiado,
Debrecen, ISBN 978-963- 318-904-7

Beadand6 feladatok/mérési jegyzkonyvek
leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

Nappali tagozatos hallgatoknak négy zarthelyi dolgozatot kell megirni (3., 6., 9.
és 12. hét). Mindegyik zarthelyi dolgozatra legfeljebb 25 pontot lehet szerezni. A
dolgozatok elméleti kérdésekbdl és feladatokbol allnak. Mindegyik dolgozat
esetén el kell érni az adhato pontszam legalabb 50%-at és a dolgozatok egyiittes
pontszamanak el kell érnie legalabb 51%-ot.

A levelez6 tagozatos hallgatoknak két zarthelyi dolgozatot kell megirni. A
zarthelyi dolgozatra legfeljebb 50 pontot lehet szerezni. Mindegyik dolgozat
esetén el kell érni az adhatd pontszam legalabb 50%-at és a két dolgozat egyiittes
pontszamanak el kell érnie legalabb 51%-ot.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A tantargyban a mesterséges intelligencia (MI) részlegesen|
engedélyezett. A hallgatok az Ml-alapu eszkozoket kizardlag a tananyag
megértéséhez, az elméleti tartalmak 6nallo feldolgozasahoz és a feladatmegoldasi
technikdk gyakorlasahoz hasznalhatjak. Ebbe beletartozik a magyarazatok,
szemléltetések, segité példak vagy alternativ megoldasi 1épések kikérése. Az MI
hasznalatanak engedélyezett formai: elméleti anyag jobb megértésének
tamogatasa (magyarazatok, kiegészité példak); gyakorlofeladatok ellendrzése,
megoldasi Otletek keresése; az 0Onallo tanulasi folyamat segitése (pl.
fogalommagyarazat, szemléltetés). Az MI hasznalatanak tiltott formai

Az MI nem hasznalhat6 semmilyen olyan helyzetben, amely a féléves
teljesitmény értékelését érinti. Tilos: zarthelyi dolgozatokhoz, potlasokhoz,
javitasokhoz MI-t igénybe venni; hazi feladatot, beadandé feladatot vagy|
barmilyen értékelésre beadott munkat MI-vel generaltatni vagy MI-vel
atdolgoztatni; orai feladatmegoldast MI-vel helyettesiteni;
feladatmegoldasokat vagy megoldasi terveket MI-vel automatikusan eléallitani.
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Szerkezeti anyagok technologiija
magyarul|Szerkezeti anyagok technolégidja Szintje BSc
A tanta - -
antatgy neve angolul |Technology of Structural Materials Kodja DUEN(L)-MUA-116
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelez6 elotanulmany neve
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény [Kredit Oktatas nyelve
El6adas |Gyakorlat Labor
Nappali 150/60 |Heti 1 |Heti 0 [Heti 2
Levelezd 150/20 [Féléves |5 [Féléves 0 [Féléves |10 |F 5 magyar
Targyfelelés oktatd neve Dr. Szab6 Andrea beosztasa | Egyetemi adjunktus

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Rovid célkitlizés

A tantargy célja, hogy a hallgatok képessé véljanak az adott miiszaki feladathoz leginkabb)
megfeleld szerkezeti anyagok és gyartastechnologidk kivalasztasara. Ennek érdekében
megismerik a fémes és nemfémes anyagok eldallitasi modjait, tulajdonsagait, alkalmazasil
teriileteit, valamint a tulajdonsagvaltoztatd és alakad6é technologidk miikodését és
alkalmazhatosagat.

Képzési elézménye, fejlesztési célok

A tantargy a hallgatok korabban megszerzett anyagismereti és gyartastechnologiai tudasaral
¢épit, amelyek lehetové teszik a szerkezeti anyagok viselkedésének ¢és feldolgozasi
sajatossagainak szakszer(i értelmezését. Fejlesztési célja, hogy a hallgatok rendszerszinten|
lassak az anyagvalasztas és technologiavalasztas Osszefiiggéseit, és képesek legyenek
mérnoki szempontok alapjan értékelni az egyes eljarasok eldnyeit, korlatait &
alkalmazhatosagat. A kurzus tamogatja a hallgatok technologiai dontéshozatali
kompetenciait, kiilonds tekintettel a tulajdonsagvaltoztatd eljarasok, az alakado technoldgiak
¢s a hegesztési eljarasok megfeleld miiszaki kivalasztasara és alkalmazasara. .

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas ppt slide, porjektor hasznalataval
Gyakorlat

lellemz6 atadasi modok il — — ,
Labor Egyetem laboratoriumaiban egyéni és csoportmunka keretében
Egyéb -
Tudas

* A hallgatd ismeri a fémes és nemfémes szerkezeti anyagok eléallitasanak alapvetd
modszereit,  tulajdonsdgaikat  és  tipikus  felhasznalasi  teriileteiket.

«  Atlatja a tulajdonsagvaltoztatd technolégidk — igy az 6tvozés, ontés, képlékeny
alakitas, hokezelés és feliiletkezelés — miikodési elveit és hatdsmechanizmusait.

e Tisztaban van az alakadd technologiak és a legfontosabb Omleszts- és sajtold
hegesztési eljarasok alapelveivel, alkalmazasi feltételeivel és gyakorlati korlataival,

Képesség
* A hallgatdé képes a szerkezeti anyagok tulajdonsagait és viselkedését mérnoki
szempontbol értelmezni, valamint ezeket az ismereteket alkalmazni anyag- ésf
technologiavalasztasi feladatokban.

e Képes kiilonbozé tulajdonsagvaltoztatd (6tvozés, oOntés, képlékeny alakitas,
hékezelés, feliiletkezelés) és alakadd technologidk miszaki értékelésére,
alkalmazhatdosaguk, elényeik és korlataik 6sszehasonlitasara.

*  Onélloan tudja kivalasztani és indokolni az adott miiszaki feladathoz leginkabb
megfeleld technologiai eljarast, beleértve a fontosabb Omlesztd- és sajtold)
hegesztési modszerek szakszerii alkalmazasat is.

Attitlid
* A hallgato elkdtelezetten torekszik szakmai ismereteinek folyamatos bovitésére, és
nyitott az Uj anyagokkal, technologidkkal és miiszaki megoldasokkal kapcsolatos

fejlédési lehetségekre.
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*  Felelésségteljesen és koriiltekintGen jar el az anyag- és technologiavalasztassal jard
dontési helyzetekben, szem el6tt tartva a biztonsagi, mindségi és fenntarthatosagil
szempontokat.

*  Munkavégzésében a szakmai igényesség, a kovetkezetesség és a mérnoki
gondolkodasmod jellemzi, valamint torekszik az egyiittmiikddésre és a konstruktivi
szakmai kommunikaciora.

Autondmia és felelosségvallalas
* A hallgat6é képes 6nalloan mérlegelni és alkalmazni a szerkezeti anyagokkal é
technologiakkal kapcsolatos miiszaki szempontokat, valamint feleldsségteljes|
dontéseket hozni anyag- és technologiavalasztasi feladatokban.
»  Onalld szakmai munkajaban kovetkezetesen érvényesiti a minéségi, biztonsagi é
fenntarthatosagi kovetelményeket, és felelosséget vallal az altala valasztott]
eljarasok miiszaki megfelelségéért.

Tantargy tartalmanak révid
leirasa

elektrolizissel. Fe-Fe3C egyensulyi fazisdiagram. Acél- ¢és aluminiumdtvozete
csoportositasa, jellemz6é tulajdonsagaik. Csiraképzddés és novekedés. Izotermikus é:
folyamatos hiitésre vonatkozo atalakulasi diagramok. Nem egyensulyi szévetelemek
kialakulasa. Primer és szekunder szovetszerkezet. Melegen alakitott Otvozetek
szovetszerkezete, mechanikai tulajdonsagai. Kovacsolas, sajtolas, meleghengerlés, cségyartd
eljarasok. A hidegalakitas fémtani jelenségei. Hidegen alakitott 6tvozetek szovetszerkezet és
mechanikai tulajdonsdgai. Lemezalakité technologiak: alapanyagok egyengetése,
anyagszétvalasztas termikus vagy nyird igénybevétellel, alakitas hajlitassal, mélyhuzas,
nyujtvahuzas. Teljes szelvényre kiterjed6 hokezelések. Feliileti hokezelések. A legfontosabb
Omlesztd- és sajtold hegesztési eljarasok mitkodése, alkalmazasi lehetdségiik.

Fémek eldallitasa: nyersvasgyartas, acélgyartas, folyamatos ontés, aluminium el()’éllitésa

Tanuldi tevékenységformak

El6adasokon valo részvétel és sajat kézzel irott jegyzet készitése, ppt slideok hasznalataval
6nallo felkésziilés a zh dolgozatokra (50%), laborgyakorlatokon valo részvétellel a
gyakorlati ismeretek elsajatitasa (30%). Beadando feladatok, jegyzékdnyvek 6nalld
elkészitése 20%.

Kotelez6 irodalom és
elérhetosége

*  Dr. Ver6 Jozsef - Dr. Kéldor Mihaly: Fémtan. Tankdnyvkiado, Budapest, 1977

*  Dr. Dénes Eva, dr. Farkas Péter, Fiilop Zsoltné és dr. Szab6 Zoltan:
Fémtechnolégia, Féiskolai Kiad6, Dunaujvaros, 2008

*  Dr. Téth Tamas: Vasotvozetek. Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest. 2002.

¢ TAMOP e-learning tananyag: moodle.duf.hu; moodle.mk.uni-pannon.hu

Ajanlott irodalom ¢és
elérhetdsége

*  Dr. Téth Tamas: Mechanikai anyagjellemzdk és vizsgalatuk modszerei. Féiskolai
Kiad6, Dunaujvaros, 2004

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint, beadand6 dolgozat készitése a félév soran.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

A tantargy keretében a mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
alkalmazhat6 az orai feladatok el6készitéséhez (a fémes és nemfémes szerkezeti anyagok
gyartastechnologiaival, tulajdonsagaival, felhasznalasi teriileteivel és szerkezet—tulajdonsag
Osszefliggéseivel kapcsolatos ismeretek rendszerezése), valamint a beadandd
jegyz6konyvek és irasos dolgozatok szerkezetének kialakitasahoz vagy nyelvi mindségének
javitasahoz. A hallgatonak biztositania kell, hogy minden benyujtott szakmai tartalom —
kiilondsen az anyaggyartasi és megmunkalasi eljarasok értelmezése, az anyagtulajdonsagok
elemzése, a technologiai dontések indoklasa és a kovetkeztetések megfogalmazasa — sajat,
igazolhaté munkajat tiikrozze. Zarthelyi dolgozatok, vizsgak és minden 6nallé tudast mérd

szamonkérés soran a mesterséges intelligencia barmilyen formaju hasznalata szigoruan
tiltott.
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Mechanika 1.

magyarul Mechanika 1. Szintje FOSZK, BSc

A tanta - -

antatgy neve angolul Mechanics 1. Kodja IIDS%EN(L) MUG
2026/2027 1.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelez6 elotanulmany neve

. Heti draszdmok . . : :

Tipus ElSadas Gyakorlat Labor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/60 Heti 2 |Heti 2 [Heti 0 v 5
Levelezd  [15020  |Féléves  |10[Féléves 10[Féléves [0 magyar
Targyfelel6s oktato neve Ladanyi Gabor beosztasa mestertanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

A hallgato az eldadasokon elhangzo fogalmak és Gsszefliggések a gyakorlatokon
és az otthoni felkésziilés soran torténd alkalmazasaval elsajatitja az egyszerii
mérndki szerkezetek tervezésének mechanikai alapjait. Megismerkedik a statika
¢s szilardsagtan fogalomrendszerével és gyakorlatban alkalmazott
Osszefliggésekkel.

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Eldadas Tablas és projektoros el6adas
orlat Ry p Ty p P
Jellemzs dtadisi modok Gyakorla Téblas gyakorlat, részben onall6 hallgaté feladatmegoldéssal
Labor
Egyéb
Tudas

* A hallgaté az eléadasokon elhangzé fogalmak és Gsszefliggések a
gyakorlatokon és az otthoni felkésziilés soran torténd alkalmazasaval
elsajatitja az egyszeri mérnoki szerkezetek tervezésének mechanikai
alapjait.

*  Megismerkedik a statika és szilardsagtan fogalomrendszerével és
gyakorlatban alkalmazott 6sszefiiggésekkel..

Képesség
*  Gépelemek, gépek, késziilékek, berendezések, szerkezetek statikai és
szi-lardsagtani tervezésére, szerkesztésére lesz képes a hallgato.

Attitld
*  Gépelemek, gépek, késziilékek, berendezések, konstrukcios, és
szilardsagta-ni szemléletmodjanak elsajatitasa.

Autondmia és felelGsségvallalas
. Mérndki tervezés felelésségének, eldirasainak megismerése,
alkalmazasa.
*  Csoportos egylittmiikodés szabalyainak elsajatitasa.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Anyagi pont statikdja: vektor fogalma, vektorokkal végezhetd miiveletek. Erd,
erfrendszer, egyenstly. Merev testek statikaja: merev test fogalma. Nyomaték
fogalma. Erérendszerek egyenértékiisége, redukalasa. Ered6 fo-galma. Merev test
egyensulya. Idealis kényszerek. Tamaszerd rendszerek meghatarozasa térbeli és|
sikbeli er6rendszerek esetén. TartOk statikaja: tarto-elemek, tartok és kényszerek,)
belsd erdk és igénybevételek fogalma és meg-hatarozasuk elve, az igénybevételek|
kozotti Osszefiiggések. Szilardsagtan alapjai: a szilardsagtan alapfogalmai,
felosztasa, modszerei, a szilardsagi vizsgalatok célja, a szerkezeti elemekkell
szemben tamasztott kovetelmények, a szakitodiagram és az abbol megallapithatd
mechanikai jellemzOk. Mechanikai fesziiltségek meghatarozasa egyszert
igénybevételek esetén. Fesziiltségi allapot fogalma és megadasa. Fesziiltségi
allapot kiértékelése, fofesziiltségek, fesziiltségi foiranyok. Alakvaltozasi allapot
elemei: fajlagos nyulasok és szogtorzulasok. Alakvaltozasi allapot kiértékelése,
Osszefiiggés az alakvaltozasi és fesziiltségi allapot elemei kozt. Egyenértéki
fesziiltség fogalma, elméletei.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal/6nalloan: 15/35 % Feladatmegoldas
irdnyitassal/dnalldan: 15/35 %

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

1. Ladanyi Gabor: Mechanika 1., Elektronikus jegyzet, Dunatjvarosi

Egyetem, 2020
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2. Dr. Vigh Sandor- Szlavik Bélané- Dr. Izsék Gyula: Miiszaki mechanika
1. Példatar: 1. rész. Dunatjvaros, DF Kiadoi Hivatal, 2000.
3. Dr Vigh S. szerk. Miiszaki mechanika II. Példatar II/A, féiskolai
liegyzet. DF Kiad6, Dunatjvaros, 2000.

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége 1. Dr. M. Csizmadia Béla-Dr. Nandori Erné-: Mechanika mérndkdknek.
Statika. Budapest, Nemzeti Tankonyvkiado, 1998. 510 p.
2. Dr. M. Csizmadia Béla-Dr. Nandori Erné-: Mechanika mérnokéknek.
Szilardsagtan Nemzeti Tankonyvkiado, 1998. 510 p.
3. Dr Vigh S. Miiszaki mechanika IV. Keresztmetszeti jellemzdk.

Foiskolai jegyzet. DF Kiadd, Dunatijvaros, 1998.

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek

Kotelez6 hazi feladatok:

leirasa 1. 3. hét Térbeli erérendszer ereddje
2. 6. hét Kéttamasza tartod tdmaszer6i
3. 8. hét Kéttamaszu, konzolos tartd igénybevételei
4. 11. hét Egyenes hajlitasnak kitett gerenda szilardsagi méretezése
Szorgalmi hazi feladatok:
1. 2. hét Miveletek vektorokkal
2. 4. hét Sikbeli erérendszer ereddje
3. 7. hét Tésztahid épités
4. 10. hét Statikailag hataroztalan fliggeszett gerenda tdmaszerdinek
meghatarozasa
5. 13. hét Ferde hajlitasnak kitett gerenda szilardsagi ellendrzése

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint

Erdemjegy megszerzésének feltétele,
kialakitasa

Az alairas (vizsgajog) megszerzésének feltétele:

. A kotelez6 hazi feladatok elfogadhato szintii, hataridére valo
elkészitése. Indokolt esetben a gyakorlatvezeté 1 hét haladékot adhat.

. Eldadasok 70%-an valo részvétel

. A gyakorlatok 80%-an valo részvétel

A megajanlott jegy megszerzésének feltételei:

. Az alairas megszerzése.

. A szorgalmi hazi feladatok koziil legalabb egy darab elfogadhato

szintli, hataridore valo elkészitése.
Az érdemjegy megszerzésének lehetoségei:

a. A kotelez6 hazi feladatokbol szerezhetd pontok (max. 40 pont) és a
szorgalmi hazi feladatokbol szerezhetd pontok (max. 40 pont) dsszege.
b. A vizsgan val6 eredményes részvétel: Az elméleti tananyag

alapkérdéseibol és példamegoldasi készség felmérése a teljes tananyagbol
irasban. A feladatokhoz kapcsolodo elméleti kérdésekbdl szoban. A
vizsgadolgozatban a gyakorlati és elméleti kérdések aranya kozelitéen 2/3 —1/3.
A vizsgadolgozatra maximum 80 pont adhato.

Az érdemjegy kialakitasa:

a. hazi feladatokbdl szerzett pontok alapjan megajanlott jegy vagy

b. a vizsgan szerzett pontok alapjan a TVSZ szerint.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A tantargy elsajatitasa soran a mesterséges intelligencia eszkdzok hasznalata
részlegesen engedélyezett:

a mesterséges intelligencia eszkdzok hasznalata a hézi feladatok
kidolgozasa soran engedélyezett. A feladatok megoldasanak tartalmaért és
formajaért a hallgato tartozik felelésséggel és amennyiben az nem felel meg az
elvarasoknak, a hazi feladata érvénytelen.

a mesterséges intelligencia eszk6z6k hasznalata a hallgato tudasanak
ellendrzése soran (zarthelyi dolgozatok, vizsga) semmilyen forméban nem
megengedett.
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magyarul CAD Szintje BSc

A tanta - -

antargy neve angolul CAD Kodja 2DlléEN(L) MUG
2023/2024 1.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve -
T Heti éraszamok

1pus Elbadas Gyakorlat Labor Kovetelmény |[Kredit Oktatés nyelve
(Nappali 150/60 Heti 0 [Heti 0 [Heti 3
Levelezd 150/15  |Féléves 0 [Féléves 0 |Féléves [15 F 5 magyar
Targyfelel6s oktatd neve Zahola Tamas beosztasa mesteroktatd
Rovid célkitilizés

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

A szamitogéppel segitett gépészeti tervezés alapvetd ismereteinek elsajatitasa

Képzési elézmények, fejlesztési célok

A hallgato ismerje a szamitégépes geometriai modellezés gyakorlatat. Legyen
képes alkatrészek parametrikus geometriai modelljeinek felépitésére, melyek a
konstrukcios valtoztatasokat "tulélik" és a tervezoi szandékot tartalmazzak.
Legyen képes a tobbféle szoba joheté modellezési sorrend, modszer koziil az
adott feladat szempontjabol optimalis kivalasztasara. Legyen képes a 1étrehozott
alkatrészekbdl osszeallitast felépiteni. Legyen képes az alkatrészek, dsszeallitasok
az érvényes rajzi szabvanyok el6irasainak a lehetd legjobban megfelelé miiszaki
rajzanak eldallittatasara

Jellemzo atadasi modok

ElGadas -

Gyakorlat -

Labor Szamitogépi laborgyakorlat

Egyéb -

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

*  Alkalmazni tudja a gépészeti termék-, folyamat- és technologiai
tervezés kapcsolodd szamitasi, modellezési elveit és mdodszereit.

Képesség
e Képes 0nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
*  Képes miiszaki rendszerek és folyamatok alapveté modelljeinek
megalkotasara.

Attitiid
*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos fejlesztések
megismerésére és befogadasara.
*  FErdekl8d6 a szakteriilettel 5sszefiiggs Gj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

Autondmia és felelosségvallalas
*  Felelésségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A hallgato szamitogépes laboratoriumi foglalkozasok keretében megismeri a
szamitogépes geometriai modellezés gyakorlatat egy korszerti, parametrikus
modellezérendszer (SolidWorks) alkalmazasan keresztiil. Elsajatitja a
gépalkatrészek

létrehozasahoz sziikséges parancsok hasznalatat. Megtanulja az 6sszeallitasok
felépitésének modjat. Felkésziil arra, hogy mérnoki munkdja soran a hatalyos
szabvanyoknak a lehet6 legjobbam megfelelé miiszaki rajzdokumentaciot hozzon
létre a

korabban felépitett alkatrész- és dsszeallitasi modellek alapjan.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 20 %
Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasa 20 %
Feladatmegoldas iranyitassal 20 %

Feladatok 6nallo feldolgozasa 40 %
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Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

e Zahola Tamas: CAD munkafiizet
*  SolidWorks Online Help

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

* A SolidWorks programrendszerrel kapcsolatos leirdsok, dokumentaciok]

leirasa

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

6. hét: Alkatrészmodellezés
9. hét: Osszeallitas 1étrehozasa
13. hét: Miszaki rajz készitése

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata a tantargy tanulasi folyamata
soran minden helyzetben megengedett. A kapott eredmények helytallosaganak
ellendrzése a hallgato felelGssége.
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Pénziigytan alapjai

magyarul Pénziigytan alapjai Szintje A
A tantargy neve . . , DUEN(L)-
angolul Basics of Finance Kod TKT-114
[Felelés oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
Kotelezo eldtanulmany neve | | | | | |
, Heti 6raszamok . . . .
Tipus Eloadas Gyakorlat Cabor Kovetelmény  [Kredit Oktatas nyelve
Nappali 1 2
ILevelez6 0 [Féléves 5 |Féléves 10 [Féléves |0 F > magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Keszi-Szeremlei Andrea |beosztasa f.tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizés

A kurzus végére a hallgatd ismeri a gazdasagpolitika és a pénziigypolitikal
Osszefliggéseit, a bankrendszer miikodését, a tézsde szereplSit, a tdzsde
miitkodésének jellemzoit. Rendelkezik a hazai és nemzetkdzi pénziigyi folyamatok
megértéséhez sziikséges alapismeretekkel. Ismeri és érti az alapvetd befektetési
lehetdségek kozotti kockazati kiilonbségeket. Latja a nemzetkdzi és hazai pénziigyi
folyamatok kozotti Osszefiiggéseket. Rendelkezik a pénziigyi szamitasok|
elvégzéséhez sziikséges alapvetd pénziigyi eszkoztarral

Eldadas K6z0s eldadas nagy tablas teremben
Tellemzé tadési modok Gyakorlat kiscsoportos tablas gyakorlat, irdnyitott csoportos munkavégzés
ILabor
Egyéb
Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Ismeri a Pénziigytani alapfogalmakat.

Ismeri a Pénziigytan és a pénziigyek alapvetd, atfogd tényeit, iranyait és
hatarait

Ismeri a teriilet legfontosabb Osszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépité terminologiat.

tipusait ¢s alapelveit, a hatékony pénziigyi teljesitménymérés 1épéseit

Képesség

Képes a Pénziigytan ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfoku
analizisére, az dsszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat
értékeld tevékenységére.

Képes pénziigyi informacidkat gylijteni és elemezni

Képes szakmai és maganéletében pénziigyi dontéseket hozni

Képes gazdasagi, lizleti és pénziigyi tevékenységei soran szerzett
szakmai tapasztalatait alkalmazni pénziigyi dontései és tevékenységei
hatékonysaganak javitasa érdekében.

Attitid

Nyitott szakmaja atfogé gondolkodasmodjanak és gyakorlati mikodése
alapvetd jellemzoinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos d6nképzés igénye jellemzi a pénziigyek teriiletén

Nyitott és hajland6 megvitatni tevékenysége soran felmeriilé pénziigyi
problémak minden aspektusat, valamint kifejezni véleményét anélkiil,
hogy érzékeny informacidkat adna ki a vallalat vagy az intézmény
gazdasagi, iizleti és pénziigyi helyzetérol, ahol dolgozik.

IAutonomia és felel6sségvallalas

- Onélloan végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések végig
gondolasat ¢és az adott forrasok alapjan torténd végig gondolasat.
Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

Szakmai pénziigyi kérdésekben megérti a komplex pénziigyi helyzeteket,

dontéshozodi szerepet tolt be;
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- Képes 6nalléan megoldani az alapvetd pénziigyi problémakat;
- Felelsségteljesen kezeli a problémakat, el tudja donteni, hogy egy adott
pénziigyi helyzetben sziikség van-e masokkal valo egyiittmiikodésre.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A gazdasagpolitika fogalma, szerepe, jellemzdi, meghataroz6 jelentdsége a
gazdasagok fejlddése tekintetében. A gazdasagpolitika és a pénziigypolitikal
Osszefliggései, jellemzdi az egyes részteriiletek és sajatossagaik. A kdzpénziigyek|
fogalma, jellemzdi, az allamhaztartds fogalma alrendszerei ezek egylittmiikodd
rendszere. A koltségvetés bevételei és kiadasai. A fiskalis politika jellemzoi,
eszkdzrendszere.

A pénz és a pénzteremtés, pénzkinalat és pénzkereslet. A modern pénzgazdalkodas|
kérdései, az inflacid elméleti felfogdsai, az inflacio lehetséges okai. Bankok,
bankrendszerek fogalma, tipusai, feladatai, jelent6sége és helye a gazdasagban. A
mai magyar bankrendszer szabéalyozasa, felépitése, miikddése. A jegybank szerepe,
feladatai, a monetaris iranyitas rendszere, eszkozei. A kereskedelmi bankok|
miiveletei, és kockazatai.

Pénzpiac, tékepiac és értékpapirpiac fogalma, csoportjai, formai, mikodése,
eszkozei. Ertékpapirok: részvény és kotvény; az egyéb értékpapirok. Koncentralf
piacok és miikodésiik, a tézsdei kereskedés fogalma, jellemzdi, szabalyozasa. A
tdzsde szerepldi, a tézsde mikodésének jellemzdi. A tdzsdei ligyletek fogalma,
fajtai, csoportositasa, az iigyletek jellemzdi és alkalmazasa. az tigyletek tipusairol, a
tézsde szerepldi

IA nemzetkdzi pénziigyi rendszer: pénzforgalom és tokearamlas. Tartozasok és|
kovetelések keletkezése, a kiegyenlités megvalosulasa. A kiegyenlités eszkozei:
valuta és deviza fogalma, jellemz6i, csoportjai és ezek jellemzdi.

Az orszagok kozotti pénzkapesolatok mérése: mutatorendszer és fizetési mérleg
felépitése és a nemzetkdzi elszamolasok. Fizetési mérleg egyensuly ¢
egyensulytalansag, az adossag és kezelése. Hitelezés pénziigyi piacrendszer és a|
nemzetkdzi pénziligyi rendszer intézményei segitségével. A nemzetk6zi pénziigyi
rendszer tagjai: IMF, IBRD csoport. Az Eurdpai Unid kialakuldsa, jellemzoi,
szervezeti felépitése és pénziigyi intézményei.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 17%
Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa 17%
Feladatmegoldas iranyitassal 17%

[Feladatok 6nallo feldolgozasa 49%

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

- CsANYIT. (2019): Pénziigytan alapjai, Dunatijvarosi Egyetem, Egyetemi
jegyzet, - MOODLE-ba feltéltve

- DEMETER L. (2015): Pénziigytan alapjai, Eger, https://bit.ly/3PSvpl7

IAjanlott irodalom ¢és elérhetésége

- VIGVARI Andrés (2011): Bevezetés a pénziigyekbe. Budapest, Saldo.
162 p. ISBN 978 963 638 397 8

- BANFI Tamas (szerk.) (2009): Pénziigytan. Budapest, Tanszék Kft. 191
p. ISBN 978 963 503 360 7

- GYULAFFY Bélané BERENYI Maria (2006): Pénz, pénziigyi
Osszefliggések. Budapest, Saldo. 294 p. ISBN 978-963-638-186-8

- SAGI Judit (2007): Banktan. Budapest, Saldo. 351 p. ISBN 978 963 638
2353

- TETENYI Veronika (2007): Pénziigyi és vallalkozasfinanszirozasi
ismeretek. Budapest, Perfekt. 550 p. ISBN 978 963 394 434 9

- CSORBA Lészl6 (2005): Pénziigytan, Pénzelmélet,
https://publikacio.uni-
eszterhazy.hu/8708/1/P%C3%A9z%C3%BCgytan.pdf

Beadandé feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

- 10 db HF az 6rai elméleti és gyakorlati anyagbol. Ertéke: 5 pont/HF
(max. 50 pont) (Elkészitési hataridé: Neptunban megadottak szerint)

- Szobeli vizsga: pénziigyi alapfogalmakbol — 12-13. hét

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A félév soran 3 kisdolgozat keriil megirasra
1. Kkisdolgozat: 1-6. hét gyakorlati feladataibol — 7.héten (10 pont) (pot

iddpont: 9-12. hét kozdtt)
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2. kisdolgozat: 7-12. hét gyakorlati feladataibol — 13.héten (15 pont) (pot
iddpont: 13-14.hét)

3. kisdolgozat: 1-12.hét elméleti anyagabol: teszt, igaz-hamis, fogalom,
egy¢b elméleti feladatok, kérdések — 13. héten. (25 pont) (pdt idépont:
13-14. hét)

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- orai munka soran, a feladatokhoz adatgyiijtésre, tdjékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgyijtésre
- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszkéz hasznalata.
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Menedzsment
magyarul Menedzsment Szintje A
A tantargy neve DUEN(L)-
angolul Management TVV-114
TVV-607
[Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
Kotelezo eldtanulméany neve | | | | | |
Heti 6raszamok . Oktatas
Kovetelmé Kredit
Eldadas Gyakorlat  [Labor ovetelmeny edi nyelve
INappali 2 0
Levelezd Feleves |5 |Féléves |10 |Féléves o | i ragyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Moénika beosztasa [f.tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a munkaszervezetek
menedzselésével kapcsolatos legfontosabb tudnivaldkat, ralatast nyujtson a
,.specialis” menedzsment dimenzidkra, és az azokat, meghatarozoé tényezdkre.
A hallgatok szakmai kompetenciainak, elméleti tudasanak fejlesztése érdekében
a tantargy attekintést ad a vezetési-szervezési koncepciokrol és fontosabb
modelljeirdl. Az atadott ismeretek altal a tantargy képessé teszi a hallgatokat a
munkaszervezetek elemzésére, fejlesztésére; az oktatott menedzsment technikak
¢s modszerek készségszintii alkalmazasanak kifejlesztésére. A gyakorlati példak
segitik az elméleti ismeretek értelmezését, a relevans dsszefiiggések
felismerését.

kifejezve)

Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben|

Tanari el6adas, magyarazattal, gyakorlati példak bemutatasaval.
« 1. |Néhany téma kapcsan hallgatoi hozzaszolas, tapasztalatok

Eldadas , . o ) . . .. .
megosztasa, majd tanari sszegzés. Minden hallgato egyiitt van jelen
projektorral, prezentacios technikaval ellatott nagy eléadoban.

Jellemz6 atadasi modok Max. 30 f6s termekben, interaktiv modszerek alkalmazasaval, 5 - 6

Gyakorla|,, . i L. . . s .

A fos kiscsoportos, és egyéni munka, projektor és prezentacids technika
felhasznalasaval.

ILabor

Egyéb

Tudas

*  Ismeri a vezetés- és szervezéstudomany alapvetd tényezdit,
legfontosabb fogalmait, kdvetelményeit, dsszefliggéseit és eljarasait.

*  Elsajétitja a vezetési feladatok ellatasanak, a funkciok gyakorlasanak
elméleti és modszertani alapjait.

*  Ismeri a tervezés, szervezés és iranyitas gyakran alkalmazhato
eljarasait, modszereit.

*  Ismeri a vezetési stilus modelleket, érti azok szerepét a vezetd
eredményes viselkedése szempontjabol.

*  Ismeri a munkaszervezetek iranyitasi, dontési rendszerének
megismerési, elemzési modszereit, azok etikai korlatait és fejlesztési
lehetdségeit.

*  Megérti és azonosul a vallalatok tarsadalmi feleldsségének
fontossagaval. Tisztaban van a vezetés etikai felel6sségével, €s annak
a cég hatékony mitkodésében betdltott szerepével.

*  Képesség

*  Képes a menedzseri funkciok bemutatasara és gyakorlasara.
Kiilonbséget tesz a vezetési stilusok kozott elény-hatrany alapjan, és
sziikség szerint alkalmazza a megfeleld stilust.

*  Kiilonbséget tesz hosszu és rovidtava feladatok, kovetkezmények
kozott.

*  Képes egy munkaszervezet cél, folyamat és szervezeti rendszerének
kreativ elemzésére.

*  Képes sajat és masok munkajanak hatékony és humanus

megszervezésére, munkacsoportok vezetésére.
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*  Képes a vallalkozas anyagi és informacios folyamatainak iranyitasara,
szervezésére, ellendrzésére és fejlesztésiik dsszehangolasara.

*  Felelosségtudata, értékelési (6nértékelési), analizalod és szintetizald
képessége fejlett.

Attitiid

*  Nyitott és képes az eltérd, tdle idegen vélemények befogadasara.
Hajlando és képes a csoportmunkara, tudasanak masokkal vald
megosztasara.

e Erdekl3dése és elkotelezddése eldsegiti folyamatos szakmai
fejlodését.

*  Torekszik arra, hogy dontései a jogszabalyok és etikai normak teljes
kort figyelembevételével sziilessenek meg.

*  Atfogd rendszerszemlélettel rendelkezik.

lAutonomia és felelésségvallalas

*  Alkoto kreativ 6nallosaggal épit ki és kezdeményez 1j
tudasteriileteket és kezdeményez 0j gyakorlati megoldasokat.

*  Vezeto szereppel és magas szintii kooperacioval képes részt venni a
munkajat, szervezete jovojét érintd gyakorlati kérdések
megfogalmazasaban.

*  Vallalja tettei, dontései kdvetkezményeiért a felelésséget.

+  Onélloan képes ellatni a véllalkozas miiszaki-gazdasagi folyamataival
kapcsolatos menedzselési feladatokat, a miikodés menedzselését.

*  Felelosséget érez a fenntarthat6 fejlodésért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

1Az lizlet vilaga, szervezetek, vallalkozasok és vallalatok. Vallalkozas és
kornyezete. Vallalkozas és vezetés, szervezeti ¢s menedzsment funkciok.
IMenedzsment, vezetés, kormanyzas értelmezése, és kapcsolodasa egymashoz.
Menedzseri szerepek és szintek.

A vezetés torténeti attekintése. Vezetési iranyzatok, iskolak és koncepciok.
IAzonossagok és kiilonbozéségek.

Tervezés: a szervezeti célok hierarchidja és a tervezés szintjei, hosszu,
rovidtavu és operativ tervezés, a tervezés modszerei.

Szervezés: struktiravaltoztatas, folyamatok, szervezetek értelmezése,
imunkamegosztas és a megosztasok dsszerendezése, folyamat és szervezet
struktura létrehozasa, a szervezetek strukturalis sajatossagai, szervezettipusok ¢s
jellemzoik.

Iranyitas: hataskor-érvényesités, a normak meghatarozasa, mérés, értékelés és
korrekciod, a napi problémak kezelése, ellenérzés és kontrolling, a stratégiai
vezetés eszkozei.

Személyes vezetés: vezetési viselkedés és vezetdi stilus, a vezetési stilus
elméletek azonossagai, eltérései és a levonhatd kovetkeztetések.

IPolitika és etika a szervezeti életben. Az lizleti etika értelmezése, teriiletei és
forrasai. Az etikus magatartas és az etikus vallalat jellemzése. A felelds vallalat
fogalma, a vallalatok tarsadalmi feleldsségének bemutatasa. A vezetés etikai
felel6ssége a cégen beliil.

[F6bb tanuloi tevékenységformak

[Elméleti tananyag iranyitott s 6nall6 feldolgozasa, Feladatmegoldas
iranyitassal és onalldan.

Esettanulmanyok elemzése, csoportos feldolgozasa. Osszetett feladatok
megoldasa, egyiittmiikodés team munkaban.

Szakmai témahoz kapcsolodo informaciok gytijtése, feldolgozasa és
prezentalasa.

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

- Farkas Ferenc - Balogh Gabor - Rideg Andras (2015): Menedzsment
alapvetések és funkciok. Pécs, Pécsi Tudomanyegyetem, 292 p. ISBN
9789636427580 egyes fejezetei.

- Dobak Miklds- Antal Zsuzsa (2016): Vezetés és szervezés. Budapest,
Akadémiai Kiad6. 484 p. ISBN 9789630594479 egyes fejezetei.

IAjanlott irodalom ¢és elérhetésége

- Blaho Andras - Czakd Erzsébet - Poor Jozsef (2021): Nemzetkozi
menedzsment. Budapest, Akadémiai Kiado. 592 p. ISBN

9789634546535
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- Angyal Adam (2014): Vallalatok tarsadalmi felelgssége, felelés
tarsasagiranyitas. Budapest, Kossuth Kiad6. ISBN 9789630966719)

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirdsa

Beadand¢ feladatok:

1. Csoportos esettanulmany elemzés és feldolgozas

2. Egy munkaszervezet cél, folyamat és szervezeti rendszerének bemutatasa,
jellemzése

A feladatok részletes leirdsa a MOODLE-ban tekintheté meg.

Ezek a feladatok a vizsgaidészakban nem potolhatok.

Zarthelyik leirasa, idbeosztasa

7. héten, és 12. héten, Pot Zh: a 13. héten

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

- Orai munka soran, a feladatokhoz adatgyijtésre, tajékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgytijtésre

- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszkoz
hasznalata.
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Géptervezés alapjai

A tantargy neve

magyarul Géptervezés alapjai Szintje BSc
angolul Basics of machine design Kodja ?ngN(L)-MUG_

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Miiszaki Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve

CAD
Mechanika 1.
Miiszaki dbrazolas

DUEN(L)-MUG-212
DUEN(L)-MUG-152
DUEN(L)-MGT-111

Tipus Heti 6éraszamok Kovetelmény |Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatés nyelve
Nappali 150/60 Heti 2 |Heti 1 |Heti 0
Levelezd 150/15 Féléves 10[Féléves 5 [Féléves |0 F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Zahola Tamas beosztasa mesteroktatd

(tartalom, kimenet, tantervi

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Rovid célkitlizés
A gépészeti tervezés alapvetd elveinek és modszereinek megismertetése

Képzési eldzménye, fejlesztési célok

hely)

A hallgato ismerje a gépészeti gyakorlatban el6forduld jellegzetes
gépalkatrészek, gépelemek, Osszeallitasok, részegységek felépitését, miikodését.
Legyen képes az ilyen egységek szabvanyos alkatrészeinek kivalasztasara, a f6
méretek meghatarozasara, a kapcsolodo alkatrészek megszerkesztésére. Legyen
szamitogépes eszkozokkel. A hallgaté tudja alkalmazni a Gépszerkezettan I, a
CAD és a Mechanika I. targyakban tanultakat egyszerti konstrukciok,
részegységek szerkesztésére.

eredményekben kifejezve)

Kovetelmények (tanulmanyi

El6adas Elméleti ismeretek atadasa prezentacio segitségével
o, Gyakorlat Feladatmegoldas tanari vezetéssel, hazi feladat konzultacio
Jellemz6 atadasi modok
Labor -
Egyéb -
Tudas

Atfogdan ismeri a miiszaki szakteriilet targykorének alapveté tényeit,
iranyait és hatarait.

Ismeri a szakteriilet¢hez k6t6d6 fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefliggéseket és elméleteket.

Atfogban ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
problémamegoldési modszereit.

Alapvetden ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
gépgyartastechnologiai, iranyitastechnikai eljarasokat és mikodési
folyamatokat.

Atfogdan ismeri az alkalmazott munka- és erdgépek, gépészeti
berendezések, eszkdzok miikodési elveit, szerkezeti egységeit.
Behatoan ismeri a gépészmérndki szakteriilet tanulasi, ismeretszerzési,
adatgy(ijtési modszereit, azok etikai korlatait és problémamegoldo
technikait.

Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a gépészeti rendszerek
szerkezeti egységeinek, elemeinek felépitését, mikodését, az
alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és kapcsolatat.

Alkalmazni tudja a gépészeti termék-, folyamat- és technologiai
tervezés kapcsolodd szamitasi, modellezési elveit és modszereit.

Képesség

Ellatja a szakképzettségének megfelelé munkakort.

Képes 6nalld tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
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*  Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

*  Képes miiszaki rendszerek és folyamatok alapveté modelljeinek
megalkotasara.

*  Rutin szakmai problémakat azonosit, feltarja és megfogalmazza az
azok megoldasahoz sziikséges elvi és gyakorlati hatteret, azokat
standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval megoldja.

Attitiid
*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos gépszerkezettanhoz
kapcsolddo ismeretek megismerésére és befogadasara.
e Erdekl3ds a szakteriilettel sszefiiggd j modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

Autondmia és felelGsségvallalas
*  Felelosségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A gépi berendezések ismétlddden szerepet kapd, azonos feladatot ellatd, hasonlo
szerkezeti kialakitasu alkatrészei, illetve egységei - gépelemek. Gépelemek
fogalmi meghatarozasa, csoportositasa, leirasa, abrazolasa, szilardsagi
méretezése, helyes szerkezeti kialakitasa, lizemeltetése és karbantartasa. A
részletesen targyalando6 fobb gépelemek ill. csoportok: mozgato- és
kotdcsavarok, tengelyek, tengelykotések, tengelykapcsolok, csapagyak,
szalaghajtasok, fogaskerekek. A targykorok targyaldsa soran a hangsuly az
alkatrészek/egységek abrazolasara és attekintd jellegii ismertetésére helyezddik.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 20 %
Elméleti anyag 6nallo6 feldolgozasa 20 %
Feladatmegoldas iranyitassal 20 %

Feladatok 6nallé feldolgozasa 40 %

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Toéth Laszlo- Zahola Tamas: Géprajz. Fdiskolai jegyzet. Fdiskolai
Kiado
*  Zahola Tamas: Gépszerkezettan 2. - Munkafiizet

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

e Dr. Oze Jozsef: Gépelemek 1/2. 1/3. 1/4. 1/5. 1/6. 1/7. 1/8. kéziratok.
e Zsary Arpad: Gépelemek I. Tankonyvkiadé, Budapest 1989.

Beadand6 feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirdsa

Csoportmunkaban elkészitend6 tervezési feladat

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

7. hét: Menetes alkatrészek abrazolasa, szilardsagi méretezés alapveto elvei
13. hét: A forgd mozgas gépelemei

IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A tervezési feladat megoldasa soran a mesterséges
intelligencia hasznalata megengedett, a megoldas
helytallésaganak ellenérzése a hallgato feleldssége.

Zarthelyi dolgozatok soran semmilyen kiils6 segitség nem hasznalhaté.
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Gyartastechnologia

magyarul Gyartastechnolégia Szintje BSc
A tanta - -

antargy neve angolul Production technology Kodja ZDS%EN(L) MUG

2025/2026 11.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelezo eldtanulméany neve MUG-152 Mechanika 1
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény [Kredit

El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/39 Heti 2 |Heti 1 |Heti 0
Levelezd 150/15 Féléves 10[Féléves 5 |Féleves [0y, 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr. Vizi Gabor beosztasa foiskolai docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés: Gyartastechnologiai folyamatok alapjainak elsajatitasa.

Képzési elozménye, fejlesztési célok:

A gyértastechnologia  alapjainak  megismerése ~FORGACSNELKUL]
ALAKITASOK A képlékenyalakitas elméleti alapjanak megismerése. Al
képlékenyalakitd ~ technologiak,  gyartdberendezéseinek,  szerszamainak
imegismerése. FORGACSOLAS - A forgacsolas  alapelveinek  ¢és
kovetkezményeinek megismerése. - Az alap forgacsolasi eljarasok megismerése.
- A technoldgiai adatok szamitasa, és kivalasztasa. - A gépid6 és a normaidd
szamitas, valamint, a koltségek meghatarozasa. - Egyéb forgacsolasi eljarasok]
megismerése.

Jellemz6 atadasi modok

Eloadas Minden hallgatonak, nagy eldadoban, tablas eldadas, projektor
vagy irasvetit6 felhasznalasaval
Gyakorlat Forgacsold mithelyben végzett bemutatok és gyakorlasok,

maximum 20 s kistermi tablas gyakorlatok

Labor -

Egyéb -

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas:

e Alapvetéen ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
gépgyartastechnologiai, iranyitastechnikai eljarasokat és mikodési
folyamatokat.

*  Alkalmazni tudja a gépészeti termék-, folyamat- és technologiai tervezés
kapcsolodd szamitasi, modellezési elveit és modszereit.

Képesség:
*  Kognitiv képesség, 6nallé problémamegoldas képessége, huzamosabb
ideig egy dologra torténd koncentracid képessége.

Attitiid:

e Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos
gyartastechnologidhoz kapcsolodd ismeretek megismerésére és
befogadasara.

*  FErdekl3d a szakteriilettel Gsszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

Autonémia és felelésségvallalas
*  Felelésségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.
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Tantargy tartalmanak révid leirasa

A FORGACSNELKULI ~ ALAKITO  ELJARASOK A  fémek
képlékenyalakitasanak elméleti alapjai. Forgacsnélkiili alakité eljarasok
csoportositasa. Kovacsolas, sajtolas, hengerlés technologiaja, gyartoberendezései,
szerszamai.  Varratnélkiilli  cs6gyartds  technologidja,  gyartéeszkozei,
Lemezalakitasi technologidk. A lyukasztas és kivagas technologidja, gépei €

szerszamai. A hajlitas elmélete, technologiaja, gépei €s szerszamai. A mélyhﬁzézl
elmélete, technologidja és szerszamai. A hidegzomités és a hidegfolyatas eljarasai,
szerszamai és gépei. Az Ontés technologidja, eljarasai, gyartdeszkozei,
FORGACSOLO ELJARASOK Forgéacsolasi modok és a forgacsolas jellemz6i,
Esztergalas, gyalulas, furas, maras, koszoriilés. Minden megmunkalasi forméanal al
rahagyasok, el6tolasok és a ciklusok szamanak az optimalis meghatarozasa. A {0
gépidd kiszamitasa. A megfeleld gép kivalasztasa. A normaidé kiszamitésa.
Koltségelemzés. Nem konvencionalis eljarasok. Egyéb forgacsolasi eljarasok
(liregelés, fiirészelés, fogazasok, stb.). Eldgyartmany meghatarozasa.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 5 % Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasal
40 % Feladatmegoldas irdnyitassal 15 % Feladatok 6nallé feldolgozésa 40 %

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

* Dr. Firstner Stevan: Gyartastechnologia (forgacsolas) jegyzet (J1),
Dunatjvarosi Féiskola Kiadoi Hivatala, 2007.

*  Dr. Firstner Stevan: Gyartastechnoldgia (forgacsolas) tanulasi Gtmutatd
(TU1)- jegyzet. Dunatjvarosi Féiskola Kiad6i Hivatala, 2007.

*  Fiilop Zsoltné, Fémtechnoldgia (forgacsnélkiili alakitod eljarasok) (J2)
Dunaujvarosi Féiskola Kiad6 Hivatal, 2008.

*  Fiilop Zsoltné, Tanulasi utmutaté a "fémtechnologia" cimii tantargyhoz
(forgacsnélkiili alakitod eljarasok) (TU2) Dunatijvarosi Féiskola Kiado)
Hivatal, 2008.

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

*  Dudas Illés: Gépgyartastechnoldgia 1.(GM), Miskolci Egyetemi Kiado,
2000.

* Gal Gaszton-Kiss Antal-Sarvari Jozsef-Tisza Miklos: Képlékeny
hidegalakitas, Tankonyvkiadd, Budapest, 1981. p. 360.

*  Ziaja Gyorgy: Képlékenyalakitas, Tankonyvkiadd, Budapest, 1978. p.
396

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek

leirasa

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

7. héten forgacsolas részbol
13. héten képlékenyalakitas részbol

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata nem engedélyezett
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Marketing
magyarul [Marketing Szintje F
A tantargy neve . , IDUEN(L)-
angolul [Marketing Kod TVV-215
[Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
[Kotelezo eldtanulméany neve IDUEN-TVV- 122 Vallalkozastan
Heti 6raszamok 5 . Oktatas
L\" t l ¢ K_r t
El6adas Gyakorlat Labor oveleimeny edi nyelve
[Nappali 0 [Heti 1 2 0
F 5
Levelezd [0 [Féléves |5 [Féléves 10 Feleves [0 ragyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Catherme Odorige beosztasa [|adjunktus
[Enedoria

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

A targy oktatasanak célja, hogy alapvetd ismereteket nyGjtson a marketing tevékenység
Iényegérol, folyamatairdl és modszereirdl. A tananyag elsajatitasa lehetdvé teszi a
hallgatok szamara, hogy megismerjék és megértsék a marketing fogalomrendszerét,
kapcsolodasi pontjait mas tudomanyagakkal, valamint, hogy megismerkedjenek a
marketing szemlélet 1ényegével és a marketing menedzsment alapvetd folyamataival. A
kurzus soran a hallgatok behato ismereteket szereznek a marketing piacfelfogasarol és
ennek stratégiai jelentéségérdl, megismerik a fogyasztdi magatartas alapjait és
sokféleségét, megértik és alkalmazzak a marketing eszkozeit és stratégiait. A targy
esettanulmanyok feldolgozasaval és szituacios feladatokkal segiti az elemzési és
kommunikacios képességek és készségek fejlesztését, a kreativ problémamegoldast, a
konfliktusok feloldasanak képességét

Jellemz6 atadasi modok

[Eldadéteremben, flipchart, tabla és egyéb multimédias eszkdzok

ElSadas hasznalataval

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 f6) flipchart vagy
tabla hasznalataval, csoportmunka és kiilonb6z6 tarsas
munkaformak alkalmazasaval

Gyakorlat

Labor

Egyéb

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas
e Atlatja a marketing alap-fogalomrendszerét.

e  Ismeri a marketing alapvetd eszkozeit és az azok kozti osszefiiggéseket.

e Ismeri a kiils6 és belsé koryezet elemeit, és ezek kdlcsonhatasat a vallalat

marketing és PR tevékenységével

Ismeri a fogyasztoi és szervezetek sajatossagait, kiillonbségeit

Ismeri és hasznalja a marketingkommunikécio és a marketing mix elemeit és

eszkozeit

[Képesség
o Képes marketingszemlélettel vizsgalni az iizleti problémakat.

Képes egy termék, vagy szolgaltatas piacanak elemzésére.

Képes a stratégiai és az operativ marketing folyamatok 6sszefliggéseinek

felismerésére.

Képes a marketing és PR eszkodzrendszer szinergiajanak megitélésére.

Képes az tizleti folyamatok és a marketing menedzsment kozotti kommunikacio
szempontu Osszefiiggés és kolcsonhatas felismerésére.

Attitid
e Nyitott a tanoran felvetett esettanulmanyok, helyzetek aktiv értelmezésére.
o FErzékeny a valés piaci kihivasok altal gerjesztett problémak megoldésara.

e  Fogékony a fejlédés lehetéségének kiaknazasara.

[Autonomia és felelgsségvallalas

e Felelosséget vallal sajat fejlodéséért.
Egyiittmikodik az oktatoval és hallgatotarsaival, keresi a problémak
megoldasanak lehetdségét.

Felelésséget érez munkakornyezete fejlodéséért

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a marketing fogalmaval,
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(szOveges)

eszkozrendszerével, f6bb kommunikacios csatornaival és stratégiaival. Megismerik a
marketing mix dsszetevoit, a piac szerepldit, valamint a marketing management alapvetd
folyamatait. Betekintést kapnak a vasarlok és egyéb piaci szereplok magatartasanak
vizsgalataba, elsajatitjak a marketingkutatas alapvetd modszereit. Megismerik a
kiilonboz6 arképzési stratégidkat, a termék és markapolitika alapjait, a modern marketing
kihivasait.

[F6bb tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
Elméleti anyag feldolgozasa 6néalléan
Feladatmegoldas iranyitassal

[Feladatok 6nallo/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacios jaték

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

e Rekettye G. — Torécsik M. — Hetesi E.: Bevezetés a marketingbe, Akadémiai
Kiado, Budapest, 2015,

e Szigeti O. — Szakaly Z. (2011): Marketin, elérhetd: bit.ly/4kDBuCZ

e Ing. Miroslav Lukco (2013): Marketing kis- és kdzepes vallalkozasok szamara
(kezd6 vallalkozdknak), ay951q7.short.gy/my-link

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

e  Bernschiitz M. — Deés Sz. — Kenéz A.: Marketing esettanulmanyok, Akadémiai
Kiado, Budapest, 2013, DUE Kényvtar

e  Mandjak T.(szerk.): Marketing jegyzet, DF Kiado6i Hivatal 2010., DUE
Koényvtar

e  Kiss M.: Alapmarketing, Akadémiai Kiado, Budapest, 2015, Kényvesbolt,
DUE Koényvtar

[Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

1. Egy, a csoport (maximum 3 f0) altal valasztott vallalat marketing tervének elkészitése
¢s bemutatasa. A marketing tervet lekésébb a beszamolo napjaig irasban is le kell adni a
gyakorlatvezetdnek.

(11. Hét)

2. A hallgato sajat fogyasztdi magatartasanak, szokasainak elemzése a félév soran tanult
szempontok alapjan, minimum 5, maximum 10 oldal terjedelemben, szakirodalmi
hivatkozasokkal.

(7. Hét)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozat célja, hogy a félév soran megismert marketing fogalmakrol,
eszkozokrol és stratégiakrol a hallgato irasban referalni tudjon, ezeknek a tartalmaknak
rendszerszintii 9sszefiiggéseit megértse és alkalmazza, és ezt komplex feladatmegoldas
keretein beliil bizonyitani tudja. (13. Hét)

Potlas a vizsgaidészak 1. Hetében.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

[Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- Orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgyjtésre
- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszk6z hasznalata.
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Termelés és minéségmenedzsment
magyarul Termelés és minéségmenedzsment Szintje o
kotelezd
A tantargy neve Operations and Quality Management , DUEN(L)- TVV-
angolul Kodja 219
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelez6 elotanulmany neve _
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény|Kredit
Eloadas |Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali Heti 1{Heti 2 |Heti |0
Levelezo Féléves 5|Féléves 10 |[Féléves|0 [F 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr Varga Anita beosztasa  |e. docens

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Roévid célkitiizés
A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék a termelés- és mindségmenedzsment
alapfogalmait és rendszerszemléletli Osszefiiggéseit. A hallgatok attekintést kapnak a
funkciomatrix alkalmazéasarol, a termelésmenedzsment fogalmardl és értelmezésérdl,
valamint a termékek és technologiak piaci és miszaki életciklusairol. Megismerik az
iranyitas fogalmat, modjait és az iranyitas harmas korét, tovabba a termelésiranyitas|
rendszerszemléletli értelmezését és a termékszerkezet szintjeit.

A tantargy célja tovabba, hogy a hallgatok elsajatitsak a mindségiranyitasi rendszerek és
szabvanyok — kiilonds tekintettel az MSZ EN ISO 9001 szabvanycsaladra — alapelveit,
valamint a mindségmenedzsment alkalmazott modszereit és technikait, beleértve a ,,puha’]
menedzsment eszkdzoket is. A kurzus képessé teszi a hallgatokat a termel6 €s szolgaltatd
folyamatok hatékony menedzselésére, valamint a mindségi kovetelményeknek megfeleld
mikodtetésére és fejlesztésére.

Képzési elozménye, fejlesztési célok

A tantargy fejlesztési célja, hogy a hallgatok képessé valjanak a termelési és szolgaltatasi
folyamatok atfogo, rendszerszemléletii értelmezésére, tervezésére, iranyitasara és
mindségi szempontu fejlesztésére. A kurzus kiemelt célja a termelésiranyitas
alapelveinek, modszereinek ¢és eszkdzeinek megismertetése, beleértve a folyamatok
strukturalasat, az iranyitasi szintek és korok meghatarozasat, valamint a termelési
dontések elokészitését és tamogatasat.

A tantargy elOsegiti a stratégiai gondolkodas, a folyamat- és minéségorientalt szemlélet,
valamint az elemz0 és problémamegoldo készségek fejlesztését. A hallgatok megismerik
a termelés- és mindségmenedzsment modszereinek gyakorlati alkalmazasat, képessé
valnak az er6forrasok hatékony felhasznalasara, a termelési folyamatok 6sszehangolasara,
valamint a mindségiranyitasi rendszerek — kiilonds tekintettel az MSZ EN ISO 9001
szabvanycsaladra — alapelveinek értelmezésére és alkalmazasara.

A tantargy hozzajarul a hallgatok egyiittmiikddési, vezetdi és feleldsségvallalasi
kompetenciainak fejlesztéséhez, kiilonds tekintettel a termelési és szolgaltatasi
folyamatok iranyitasaban betdltott szerepekre. A kurzus felkésziti a hallgatokat a
szervezetekben torténd onalld, etikus, mindség- és teljesitményorientalt szakmai
munkavégzésre, 6sszhangban a képzési és kimeneti kovetelményekkel.

Jellemz6 atadasi modok

Eldadas Minden hallgatonak kozos eléadéas

cléadoteremben projektorral interaktiv eléadasforma/online
Temas: a hallgatok bevonasa az esettanulmanyok
elemzésébe és kritikai jellegli kérdések megvalaszolasaba,
kiilonos tekintettel a TQM és ISO 9001 gyakorlati
alkalmazasara.

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben flipchart vagy tabla
hasznalataval. Csoportmunka és kiilonb6zd tarsas
munkaformak alkalmazasa csoportos feldolgozo
gyakorlatok: termelési és mindségiranyitasi folyamatok
elemzése vallalati példakon keresztiil, minéségi problémak

feltarasa és megoldasi javaslatok készitése.
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Dokumentacio készitéshez kapcsolodofeladatok:
mindségiligyi dokumentumok (pl. folyamatleirasok,
mindségcélok) kidolgozasa a hallgatok altal.

Digitalis eszkdzok hasznalata: folyamattérkép-készités,
PDCA ciklus modellezése, prezentaciok készitése

Labor

Egyéb

Tudas

Ismeri és érti a gazdalkodasi és termelési folyamatok iranyitasanak,
szervezésének és miikddtetésének alapelveit és modszereit, kiilonds tekintettel al
termelés- és mindségmenedzsment rendszereire.

Atlatja a termelésiranyitas és a minéségiranyitas fogalomrendszerét, azok
egymasra gyakorolt hatasat és szerepét a szervezeti miikodésben.

Erti a rendszerszemléletii megkozelités és a stratégiai gondolkodas jelentdségét
a gazdalkodasi folyamatok elemzésében és fejlesztésében.

Ismeri a feladatmegoldasra szervez6d6 munkacsoportok miikddési folyamatait,
valamint az ezek iranyitasara vonatkoz6 menedzsment elveket.

Képesség

Elméleti és gyakorlati ismereteit rendszerbe szervezve alkalmazni gazdalkodo
szervezetek termelési és mindségiranyitasi folyamataiban.

A gazdalkodasi és termelési rendszerek elemeit onalloan és dsszefiiggéseikben
értelmezni, elemezni és értékelni.

A vezetési és iranyitasi korok felvazolasara, valamint az ezekhez kapcsolodo
feleldsségi és hataskori rend értelmezésére.

Az MSZ EN ISO 9001 szabvanycsalad alapelveinek és kovetelményeinek
gyakorlati alkalmazasara, alapvetd szintli bevezetésének tamogatasara.
Egyszerlibb folyamatok szabalyozasara, dokumentalasara és fejlesztésére a
mindségiranyitas eszkoztaranak felhasznalasaval.

Képes a mindségiranyitasi dokumentacios rendszer elemeinek értelmezésére és
hasznalatara.

Képes a szervezeti és kornyezeti valtozasok kezelésére, azok gazdalkodasi és
mindségi hatasainak felismerésére.

Képes a szakteriilethez kapcsoldodo szakirodalom feldolgozasara és
értelmezésére, valamint a fogalmak szakszerti alkalmazasara

Attitlid

Nyitott a termelés- és mindségmenedzsment teriiletének 1j eredményeire,
innovacioira és korszerli modszereire.

Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre és tudasanak naprakészen
tartasara.

Nyitott a szakmakozi egytittmiikddésre, felismeri mas szakteriiletek szerepét a
gazdalkodasi folyamatok hatékony miikodtetésében.

Elkéotelezett a mindség- és értékorientalt gondolkodas mellett a gazdalkodo
szervezetek miikodésében

Torekszik az életen at tartd tanuldsra a munka vilagaban és azon kiviil is.

A min6ségi munkavégzés érdekében probléma érzékeny, proaktiv magatartast
tanusit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo,
kezdeményezd.

El- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonbozd allaspontokkal, az uj
gondolatokkal szemben. Hajland6 az egylittmiikddésre, tudasanak
megosztasara.

Ismeri a feladatmegoldasra szervez6d6 munkacsoportok miikddési folyamatait,
valamint az ezek irdnyitasara vonatkozé menedzsment elveket.

Autonomia és feleldsségvallalas

Felelosséget vallal sajat szakmai fejlodéséért, tudatosan épiti gazdalkodasi és
menedzsment kompetenciait.

Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben kifejezve) Egyiittmiikodik
masokkal, aktivan keresi a problémamegoldas lehet6ségeit, és részt vesz a
kozos dontés-elokészitési folyamatokban.

Felel6sséget érez munkakdrnyezete és a szervezeti folyamatok fejlesztéséért,
kiilonos tekintettel a mindségi mikodésre.

Munkdja és magatartasa soran betartja a szakmai, jogi és etikai normakat.
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*  Felelésséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

*  Felismeri és azonosul etikai feleldsségével masok motivalasa, befolyasolasa
kapcsan.

*  Ha sziikségét érzi vallalja a konfliktust, de felel6sségteljesen torekszik a
kolesonosen elfogadhaté megoldasra.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A termelés, az iranyitds, valamint a termelésiranyitds fogalma és rendszerelméleti
értelmezése. A termelési folyamat és annak strukturatipusai. A termékszerkezet. Al
termelési szerkezet. A gyartmany (konstrukcio) és a gyartas (technoldgia) fogalmai és ipari
sajatossagai. A termelés miiszaki, gazdasagi, informatikai és emberi tényezdi. A termelés
ar- koltség- nyereség fliggvénye. A termelésiranyitas alapdokumentacioi. Mindség, érték,
értékrend. A vallalati felsd vezetés mindségiigyi tevékenységei. A mindségpolitikal
alkotorészei. A vallalati tevékenységek minéségmenedzsmentjének gyakorlati tényezoi. Al
szolgaltatasi folyamatok =~ mindségmenedzsmentje. Az  dizleti  folyamatok
mindségmenedzsmentje. A TQM fogalma ¢és alkotorészei. A TVM fogalma ¢
alkotorészei.

Tanuloi tevékenységformak

Eléadasalapt tanulas, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 30%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 20%
Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 20%

Projektalapt és csoportos tanulasi formak: 10%

Onallo feladatmegoldds és reflektiv tanulas: 20%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Kovacs Zoltan: A termel6 és szolgaltato rendszerek fejlesztésének fobb iranyai
Akadémiai Kiad6, Budapest 2017. ISBN: 978 963 454 027 4

e Sziics Edit (szerk.): Min6éségbiztositas, az elmélet €s ami mogotte van,
Debrecen, 2018.

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

*  MSZ ENISO 9001:2015 Minéségiranyitasi rendszerek. Kévetelmények.
Varga, A. (2024). Cselekvd egyetemek — innovativ kezdeményezések —
mindségbiztositas. Dunakavics, 12(3), 17-32

*  Seres, D., - Varga, A. (2023). A vevokiszolgalas fejlesztésének lehetséges
alternativaja: Mindségiigyi modszerekkel vallalati példan keresztiil.
Dunakavics, 11, 23-36.

*  Varga, A. (2020). A modern mindségiranyitas az oktatasi rendszerben: Van élet
az ISO utan. Dunakavics, 8(12), 19-31

*  Demeter Krisztina et al: Tevékenységmenedzsment, Aula Kiad6, Budapest
2008.

Gutassy Attila: Mindségmenedzsment mindenkinek. Klett Kiad6, Budapest, 2017.

Beadandé feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
rendszerben kdzzétett gyakorld beadandoé feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-os Osszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgaté a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozatok megirasara kizarolag azok a hallgatok jogosultak, akik a
tantargybol alairast szereztek.

A tantargy teljesitése két, egymastol elkiiloniilé munkarészhez kapcsolodik, amelyek
szamonkérése két zarthelyi dolgozat formajaban torténik, az aktualis tanévi tanulmanyi és
vizsgarendnek megfelelden.

A hallgatoi jelenlét ellendrzése minden eléadason és gyakorlaton katalogus vezetésével
torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaidészakban nem potolhatok.

A zarthelyi dolgozatok potlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, el6re
egyeztetett idGpontban van lehetéség.

IA mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznélata részlegesen engedélyezett:
orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre,
tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.
grafikonok készitésére

bibliografia 0sszeallitasara,
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Teljes terjedelmt MI altal generalt sz6veg benyujtasa nem megengedett.

A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nalld szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznalatot az alkalmazott
eszkdz megnevezésével és a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.

\Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegili szamonkeéréseket — MI-eszk6z6k hasznalata
tilos
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Stratégiai tervezés
magyarul Stratégiai tervezés Szintje |A
A tantargy neve " -
langolul Strategic planning DUEN(L)-TVV-250

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Menedzsment DUEN(L)-TVV-114

Heti 6raszamok ;
Kovetelmény [Kredit Oktatds
El6adas Gyakorlat Labor nyelve
[Nappali 150/39 [Heti 1 2 0
\Y% 5 magyar
Levelezd 150/15 [Féléves 5 [Féléves 10 [Féléves |0
TargyfelelGs oktatd neve Dr. habil Rajesényi- beosztasa [féiskolai tanar
gy IMolnar Moénika

A kurzus képzési célja

(Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a munkaszervezetekben
lezajlo stratégiai tervezési folyamattal kapcsolatos legfontosabb tudnivaldkat.
Attekintést kapjanak a stratégiai terv helyérél és szerepérél a vallalati tervezési
rendszerben. Az atadott ismeretek altal a tantargy képessé teszi a hallgatokat a
lhosszu tava tervezés sziikségességének és fontossaganak megértésére, a
stratégiai menedzsment szemlélet elsajatitasara. A gyakorlati példakon keresztiil
a hallgatok képesek lesznek modszertani ismereteiket a gyakorlatban
alkalmazni, a relevans Osszefiiggéseket felismerni a stratégiai tervezés soran.

Jellemzo atadasi modok

. s [Eldadoteremben, flipchart, tabla és egyéb multimédias
[Eloadas e o
leszk6z0k hasznalataval
Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30
Gyakorlat o) flipchart vagy tabla hasznalataval, csoportmunka és
kiilonboz0 tarsas munkaformak alkalmazasaval

Labor

[Egyéb

[Kovetelmények

Tudas

+  Atlatja a tradicionalis ¢és a stratégiai menedzsment megkozelités
kozotti kiilonbséget

*  Elsajatitja a tervezés elméleti és modszertani alapjait. Ismeri a hossza
¢és rovidtavu tervezés eszkozeit, sziikségszerii alkalmazasuk
lehetéségeit.

*  Ismeri a stratégiai tervezés folyamatanak f6 1épéseit

*  Ismeri az alkalmazhaté menedzsment modszertanokat

*  Tisztaban van a stratégia megvaldsitasa soran sziikséges valtozas
menedzsment szervezet szocioldgiai és pszichikai aspektusaival

[Képesség

*  Képes a szakteriilet fogalmainak szakszerti hasznalatara

*  Képes az iizleti logika szerint megvalasztani a legalkalmasabb
elemzési modszereket

*  Képes alkalmazni az elméleti megkozelitésen alapuldé megoldasi
modokat

*  Képes helyes kovetkeztetéseket levonni az elemzésekbol

e Képes strukturalt, rendszerszemléletli problémaazonositasra, ok-
okozati 0sszefliggések beazonositasara.

*  Alternativakban gondolkodik, kiilonbséget tesz hosszu és rovidtava
feladatok, kovetkezmények kozott

Attitiid

*  Nyitott az Gjszerti megkozelitési modok befogadasara

e Keriili a sztereotipiakat, nem sémakban gondolkodik

*  Fogékony a fejlodés lehetéségének kiaknazasara

»  Onalloan végzi a megalapozd szakmai kérdések végiggondolasat és
az adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat

71



Miiszaki menedzser
alapképzési szak
2026

lAutonomia és felelosségvallalas

*  Felel6sséget vallal sajat fejlodéséért.

*  Egyiittmiikddik az oktatoval és hallgatotarsaival, keresi a problémak
megoldasanak lehetoségét.

*  Felelésséget érez munkakornyezete fejlddéséért

Tantargy tartalmanak révid leirasa

kornyezetének-, er6forrasainak- és érdekhordozoinak elemzése. A stratégiai
dontés meghozatala; vallalati- és tizletagi szintli stratégiak. A stratégiai portfolig
clemzése. A stratégia megvalOsitasa; szervezetfejlesztés, valtozas
menedzsment.

[F6bb tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
Elméleti anyag feldolgozasa 6nalldoan
Feladatmegoldas iranyitassal

Feladatok 6nalld/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacios jaték

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

*  Balatoni-Tari: Stratégiai és iizleti tervezés, Akadémia Kiado Zrt.
2014.

*  Marosan Gyorgy: A 21. szdzad stratégiai menedzsmentje. Budapest,
Miiszaki Kiado, 2006.

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

*  Csath Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a 21. szazadban.
Budapest, Nemzeti Tankdnyvkiadé. 2004.
*  DUE Konyvtar

Beadand6 feladatok/mérési jegyzOkonyvek
leirasa

Beadand¢ feladatok:
[Egy valdsagos szervezet stratégiai tervének kidolgozasa /Hallgatoi-
munkafiizet/

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Feleletvalasztos teszt
7. és 12. hét
Potlas az utolsd tanulmanyi héten

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
e  6rai munka soran,
e  a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszkoz
lhasznalata.
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Projektmenedzsment
magyarulProjektmenedzsment Szintje 1 n
. kotelezd
A tantargy neve . DUEN(L)- TVV-
angolul [Projectmenedzsment Kodja 116
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve _
Tipus Heti 6éraszamok KovetelményKredit
El6adas |Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali Heti 1{Heti 2 |Heti |0
Levelez6 Féléves 5|Féléves 10 |[Féléves|0 |F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Mohamad Saleh beosztasa  |egyetemi
adjunktus

Roévid célkitiizés

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék a projektmenedzsment alapfogalmait,
rendszereit és modszereit, valamint a projektek és a vallalati stratégia Osszefliggéseit. A
hallgatok attekintést kapnak a projekt életciklusarol, a projekttervezés, tevékenység-
felbontas (WBS) ¢és halotervezési modszerek (CPM, PERT, Gantt) alkalmazasarol,
valamint az id6- és er6forras-tervezés alapjairdl.

A tantargy célja tovabba, hogy a hallgatok elsajatitsak a projektszervezet felépitését, al
projekt iranyitasi szinteket, feladat- és hataskoroket, a huméanerdforras-kezelés és motivacid
alapelveit, valamint az eréforras- és koltségtervezést. A kurzus képessé teszi a hallgatokat
a projekt megvalositasanak, monitoringjanak ¢&s lezarasanak szabélyozasara, 4
projekteredmények  feldolgozasara, valamint a  projektmindség  biztositasara,
esettanulmanyok és gyakorlati példak segitségével.

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Képzési elozménye, fejlesztési célok

A tantargy fejlesztési célja, hogy a hallgatok atfogo ismereteket szerezzenek a projektek és
a projektmenedzsment teriiletén, képessé valjanak a projektek tervezésére, iranyitasara,
monitoringjara és értékelésére a vallalati stratégiai célok dsszefliggésében. A kurzus kiemelq
célja a projektmenedzsment alapelveinek, modszereinek és eszkozeinek megismertetése,
ideértve a projekt életciklusanak fazisait, a tevékenységfelbontasi struktura (WBS)
kialakitasat, a halotervezési és id6- valamint eréforras-tervezési modszereket, valamint a
projektszervezet felépitését és a humanerdforras-kezelést. A tantargy eldsegiti a stratégialil
gondolkodas, a folyamat- és mindségorientalt szemlélet, valamint az elemzé ¢és
problémamegoldd készségek fejlesztését. A hallgatok képessé valnak a projektcélok és af
vallalati stratégia Osszehangolasara, a projektkockazatok azonositasara és kezelésére,
valamint a projekteredmények dokumentalasara és elemzésére. A kurzus hangsulyozza a7
0nallo feladatmegoldas, a teammunka, a csoportos dontéshozatal és az etikus,)
feleldsségteljes szakmai magatartds fontossagat. A tantargy hozzajarul a hallgatok
egyiittmikodési, vezetdi és kommunikaciés kompetencidinak fejlesztéséhez, kiilonds
tekintettel a projektek iranyitasdban és a szervezeti folyamatok optimalizalasaban betoltott
szerepekre. A kurzus felkésziti a hallgatokat a szervezetekben torténd 6nallo, mindség- és
teljesitményorientalt munkavégzésre, Osszhangban a  képzési és  kimeneti
kovetelményekkel.

Jellemz6 atadasi moédok

Eloadas Minden hallgatonak k6z6s eléadas eldadoteremben
projektorral interaktiv eléadasforma/ online Teams: a
hallgatok bevonasa az esettanulmanyok elemzésébe és
kritikai jellegli kérdések megvalaszolasaba.
Esettanulmany-alapu tanulds: a hallgatok csoportokban
dolgoznak fel valds vagy szimulalt projektmenedzsment
helyzeteket, kozosen értelmezik az informaciokat, és
javaslatokat dolgoznak ki a projekt dontési folyamataira.
Interaktiv kérdés-felelet: az eléadasok soran folyamatosan
lehetdség van kérdések feltevésére, a hallgatok
véleményének iitkdztetésére és a kiilonb6z6 megkozelitések
megbeszélésére.
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Digitalis és vizualis eszk6zok hasznalata: a projektor mellett
digitalis prezentaciok, segitik a projekttervezés és -iranyitas
folyamatanak megértését.

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben flipchart vagy tabla
hasznalataval. Csoportmunka és kiilonbozo tarsas
munkaformak alkalmazasa csoportos feldolgozo
gyakorlatok soran a hallgatok a projektmenedzsment
elméleti ismereteit valos vagy szimulalt projektekben
alkalmazzak. Csoportos és egyéni feladatokon keresztiil
gyakoroljak a projekttervezést, a folyamatok elemzését, a
mindségi problémak feltarasat és megoldasat, valamint a
projektdokumentacio készitését. A digitalis eszk6zok,
folyamattérképek és PDCA-ciklusok hasznalata segiti a
modern projektmenedzsment modszerek gyakorlati
clsajatitasat és az eredmények hatékony bemutatasat.
Labor -

Egyéb -

Tudas

e Ismeri és érti a projektmenedzsment alapvetd fogalmait, elméleti kereteit,
irdnyzatait és alkalmazasi teriileteit, kiilonos tekintettel a gazdalkodo
szervezetek mikodésére;

e Ismeri és érti a projektek, teamek és munkaszervezetek keretében torténd
egyiittmiikodés szabalyait, a projektvezetés alapelveit, valamint az ezekhez
kapcsolodo etikai normakat;

*  Ismeri és érti a projektmenedzsment szakmai szokincsét, modszereit és
eszkozeit, amelyek a gazdasagi dontés-elokészités és dontéstamogatds soran
alkalmazhatok;

*  Ismeri és érti a projekt életciklusanak fazisait (kezdeményezés, tervezés,
végrehajtas, ellendrzés, lezaras), valamint ezek kapcsolatat a szervezeti €s
stratégiai folyamatokkal;

*  Ismeri és érti az alapvetd vezetési, szervezési és iranyitasi ismereteket;

»  Erti a rendszerszemléleti megkozelités és a stratégiai gondolkodas jelentéségét
a gazdalkodasi folyamatok elemzésében és fejlesztésében.

e Ismeri a feladatmegoldasra szervez6dé munkacsoportok miikddési folyamatait,
valamint az ezek iranyitasara vonatkoz6 menedzsment-elveket.

Képesség

* A hallgato képes elméleti és gyakorlati ismereteit rendszerbe szervezve
alkalmazni gazdalkodé szervezetek projektszemléletii folyamataiban.

* A hallgatd képes csoportban, projektcsapatban egyiittmiikddni, valamint
kooperativ feladatmegoldasban aktivan részt venni;

* A hallgatd képes a projektfeladatokat dnalldan ellatni, feleldsséggel
végrehajtani, és hozzajarulni a kozos célok eléréséhez;

* A hallgat6 képes a projektmenedzsment soran alkalmazott modszereket,
technikakat és eszkozoket (id6-, koltség-, eréforras-gazdalkodas) a gyakorlatban
alkalmazni;

* A hallgatd képes a szakmai kérdéseket tobboldal, interdiszciplinaris
szemlélettel elemezni, kiilonds tekintettel a gazdasagi, szervezeti és human
tényezokre;

* A hallgatd képes projekt- és gazdalkodasi szakteriileti szakirodalmat megérteni,
feldolgozni és alkalmazni;

*  Képes a szakteriilethez kapcsolodé szakirodalom feldolgozésara és
értelmezésére, valamint a fogalmak szakszerti alkalmazasara.

Attitiid
* A hallgatd problémaérzékeny és proaktiv magatartast tandisit a hatékony
munkavégzés érdekében;
* A hallgatd nyitott az ujszerti megkozelitésekre, innovativ megoldasokra, és nem
kizarolag sémakban gondolkodik;
* A hallgatd nyitott projektben és csoportos feladatvégzés soran konstruktiv,
egylittmiik6dé és kezdeményezd szerepet vallal;
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* A hallgato torekszik a folyamatos fejlodésre és 6nképzésre, sajat szakmai
tudasanak bovitésére;

* A hallgatd egyenrangli partnerként vesz részt szakmai egytiittmiikdésekben,
tiszteletben tartva a szervezeti s etikai normakat.

*  Nyitott a projektmenedzsment teriiletének 0j eredményeire, innovacioira és
korszerii modszereire.

e Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre és tudasanak naprakészen tartasara.

*  Nyitott a szakmakozi egyiittmiikodésre, felismeri mas szakteriiletek szerepét a
gazdalkodasi folyamatok hatékony miikodtetésében.

*  El- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonb6z6 allaspontokkal, az 11
gondolatokkal szemben. Hajlandé az egyiittmiikodésre, tudadsanak megosztasara.

Autondmia és felelosségvallalas

*  Felelésséget vallal sajat szakmai fejlodéséért, tudatosan épiti gazdalkodasi és
menedzsment kompetenciait.

*  Egyiittmiikddik masokkal, aktivan keresi a problémamegoldas lehet6ségeit, és
részt vesz a kozos dontés-elokészitési folyamatokban.

*  Felel6sséget érez munkakornyezete és a szervezeti folyamatok fejlesztéséért,
kiilonos tekintettel a mindségi mitkddésre.

*  Munkaja és magatartasa soran betartja a szakmai, jogi és etikai normakat.

*  Felelésséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa terén.

*  Felismeri és azonosul etikai feleldsségével masok motivalasa, befolyasolasa
kapcsan.

*  Ha sziikségét érzi vallalja a konfliktust, de feleldsségteljesen torekszik a
kélesonosen elfogadhaté megoldasra.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A tantargy atfogd bevezetést nytjt a projektek és a projektmenedzsment alapfogalmaiba,
céljaiba, életciklusaba és miikddési mechanizmusaiba. A hallgatok megismerkednek a
kiilonb6z6 projekttipusokkal, a projekttervezés, tevékenységfelbontasi struktura (WBS)
kialakitasa, idO- és er6forras-tervezés, valamint kockazatkezelés modszereivel. A kurzus
soran a hallgatok a projektszervezeti strukturaval, a humaneréforras-kezelés alapelveivel, a|
projektmonitoring és dokumentacié gyakorlati eszkozeivel is megismerkednek. A tantargy
hangsulyt fektet a valos és szimulalt projektek elemzésére, esettanulmanyok feldolgozasara,
csoportos ¢s egyéni feladatok elvégzésére, a problémak feltarasara és megoldasi javaslatok
kidolgozasara. A kurzus célja tovabba a stratégiai gondolkodas, a problémamegoldo)
készségek, a csapatmunka és az etikus, felel6sségteljes szakmai magatartas fejlesztése,
felkészitve a hallgatokat a projektek 6nallo, mindség- és teljesitményorientalt iranyitasaral
a szervezeti stratégiai célok Osszefiiggésében.

Tanuloi tevékenységformak

Eléadasalapt tanulas, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 30%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 20%
Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 20%

Projektalapt és csoportos tanulasi formak: 10%

Onallo feladatmegoldds és reflektiv tanulas: 20%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

»  Jarjabka, A. (2020). Projektmenedzsment ismeretek I. Pécsi Tudoméanyegyetem.
Pécs. https://pea.lib.pte.hu/items/0738eb36-281-4476-9c11-e88a4452d17d

e Cserhati, G. (2023). Projektmenedzsment a K+F+I térben. Akadémiai Kiado.
ISBN 978 963 454 943 7

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

*  Varga, A. (2024). Innovativ utak — kreativ problémamegoldas. Dunakavics,
12(11), 41-54

*  Novoszath, P. (2018). Projektmenedzsment Magyarorszagon — tanulsagos esetek
a tavoli multbol és a kozelmultbol. Taylor: gazdalkodas és szervezéstudomanyi
folyoirat, 10(2), 111-128.

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirdsa

Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
rendszerben kozzétett gyakorld beadandé feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-o0s dsszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgaté a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozat megirasara kizarolag azok a hallgatok jogosultak, akik a tantargybol

alairast szereztek.
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A tantargy teljesitése szamonkérése egy zarthelyi dolgozat formajaban torténik, az
aktualis tanévi tanulmanyi és vizsgarendnek megfelelden.

A hallgatéi jelenlét ellendrzése minden eldadason és gyakorlaton katalogus vezetésével
torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaidészakban nem potolhatok.

A zarthelyi dolgozat potlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elére egyeztetett
idépontban van lehetdség.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

e Orai munka soran, a feladatokhoz adatgyijtésre,

e  tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.

e grafikonok készitésére

*  Dbibliografia 6sszeallitasara,

e Teljes terjedelmit MI altal generalt szoveg benytjtasa nem megengedett.

A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nalld szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznalatot az alkalmazott
eszk6z megnevezésével €s a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.

\Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegili szamonkeéréseket — MI-eszk6z6k hasznalata
tilos
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Gépszerkesztés
magyarul Gépszerkesztés Szintje BSc
A tanta - -
antatgy neve angolul Engineering construction Kodja gggixg{f 11 22

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Miiszaki Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve

DUEx-MGT-111 Miiszaki dbrazolas

Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény [Kredit Oktatas nyelve
Eloadas Gyakorlat Labor
Nappali 150/60 Heti 1 [Heti 2 [Heti 0
Levelezd 150/15 Féléves 5 [Féléves 10[Féléves |0l 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr. Szilassy Péter Akos |beosztisa egyetemi
adjunktus

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés
Gépészeti konstrukcios készség fejlesztése

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A hallgat6 legyen képes megoldani a Miiszaki abrazolas és a Géptervezés alapjai
tantargyakban tanultakra alapozva a gépészmérnoki konstruktéri munka soran
felmeriild abrazold geometriai jellegli problémakat. Ismerje fel a kiilonb6zd,)
Osszetett feladatok megoldasahoz sziikséges elemi szerkesztéseket, legyen képes|
megallapitani azok megfeleld sorrendjét. Tudja kivalasztani a lehetséges
megoldasi modok koziil az adott helyzetnek megfelelé optimalist. Legyen képes
alapszerkesztések Onallo alkalmazasara a gépészeti gyakorlatban el6forduld
egyszerli térgeometriai felilletek sikmetszéssel, athatdssal és projektiv
transzformacidval valo atdarabolasara, ill. atalakitasara. Legyen képes a gépészeti
gyakorlatban eléforduld Osszetett formak képzésére, feliiletek vonalmozgassal
valo kialakitasara, szerkesztésére, kifejthet6 feliiletek sikba teritésére. A hallgatd
legyen jartas a szabvanyok és szerkesztési segédletek ©Onallo hasznalataban,)
alkatrészrajzok vazolasaban, szerkesztésében, és gépegységek szerkesztésében. Al
hallgatd ismerje a megengedett méreteltérések, tlrések, illesztések helyesl
eléirasahoz az ISO tlrés- és illesztési rendszer elvi felépitését. Legyen képes
gépalkatrészek pontossagi eldirdsainak megadasara. Ismerje a gépalkatrészek
feliiletmindségét jellemzd mérdszamokat, legyen képes azok meghatarozasara,
eléirasara. Legyen képes adott gyartastechnologidnak megfeleld jellegzetes
kialakitasu gépalkatrészek megtervezésére. Legyen képes valos gépalkatrészek
miiszaki rajzanak rekonstrualasara ugy, hogy az adott alkatrész, vagy azt
helyettesiteni képes alkatrész az elkésziilt rajz alapjan legyarthato legyen.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas Elméleti ismeretek atadasa prezentacioval
Gyakorlat ; ari S
Tellemzé dtadési modok yakorla Feladatmegoldas tanari vezetéssel
Labor -
Egyéb -
Tudas

*  Ismeri a szakteriiletéhez k6tdd6 fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefliggéseket és elméleteket.

s Atfogban ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
problémamegoldasi modszereit.

*  Alapvetden ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
gépgyartastechnologiai, iranyitastechnikai eljarasokat é¢s mikodési
folyamatokat.

e Atfogodan ismeri az alkalmazott munka- és erdgépek, gépészeti
berendezések, eszkdzok miikodési elveit, szerkezeti egységeit.

e Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a gépészeti rendszerek
szerkezeti egységeinek, elemeinek felépitését, mikodését, az

alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és kapcsolatat.
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*  Alkalmazni tudja a gépészeti termék-, folyamat- és technologiai
tervezés kapcsolodo szamitasi, modellezési elveit és modszereit.

Képesség
*  Ellatja a szakképzettségének megfelel6 munkakort.
*  Képes 6nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
*  Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

Attitiid
*  Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos gépszerkezettanhoz
kapcsolodo ismeretek megismerésére és befogadasara.
*  Erdekl3d§ a szakteriilettel dsszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban.

Autondmia ¢és felelsségvallalas
*  Felelosségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A gépészeti gyakorlat jellemz6 feliiletei és testei. Siklapu testek sikmetszése.
Gorbevonalu testek sikmetszése. Siklapu testek athatasa. Gorbevonalu testek
athatasa. Az ISO tlirési rendszer. Hosszméretek tiirései. Illesztések. A
feliiletmindség mérdszamai és elSirasuk modja. Ontott, hegesztett és forgacsolt
alkatrészek jellemzd kialakitasa. Gépalkatrészek rekonstrukcidja (reverse
engineering).

Tanuldi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 20 %
Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa 20 %
Feladatmegoldas iranyitassal 20 %

Feladatok 6nallo feldolgozasa 40 %
Laboratoriumi mérések iranyitassal —
Laboratériumi jegyz6konyvek elkészitése -

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Toéth Laszlo- Zahola Tamas: Géprajz. Fdiskolai jegyzet. Fdiskolai
Kiado

*  Dr. Szendr6 Péter és szerzétarsai: Gépelemek BSc. tankonyv, 2007.
Mezbgazda Kiado, Budapest, 758 p.

*  Koffan Karoly: 15 eldadas. Féiskolai jegyzet. Féiskolai Kiado

*  Koffan Karoly: 15 gyakorlat. Féiskolai jegyzet. Féiskolai Kiado

*  Mintafeladatok, segédletek a Moodle rendszerben

Ajanlott irodalom ¢s elérhetdsége

*  Dioszegi Gyorgy: Gépszerkezetek Példatar. Miiszaki Konyvkiado,
Budapest, 1988.

*  Majdan Istvan: Miiszaki Zsebkdnyv. Miiszaki Konyvkiado, Budapest,
1995.

. Pal Imre: Térlattatds mértan. Miiszaki Konyvkiado, Budapest, 1964

*  Dr. Vords Imre: Géprajz. Tankdnyvkiadd, Budapest, 1977

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Siklapu nyalabfeliiletek sikmetszése
Forgastestek sikmetszése

Siklapu nyalabfeliiletek athatasa
Csavarkotés

Reteszkotés

Csapagybeépités

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

7. hét: Forgastestek athatasa
13. hét: Thrésszamitasi feladatok

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata a tantargy tanulasi folyamata
soran minden helyzetben megengedett. A kapott eredmények helytallosaganak
ellenérzése a hallgatd feleldssége.
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Ergonomia és egészségfejlesztés
. magyarul [Ergonomia és egészségfejlesztés Szintje A

A tantérgy neve angolul Ergonomics and healt promotion DUEN(L)-TGT-214
Felelés oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Heti 6raszamok Kovetelmeny  [Kredit Oktatas

Eléadas Gyakorlat  |[Labor oV Y nyelve
Nappali 150/39 1 0

F

Levelezd 150/15|F¢léves 5 [Féléves [10 [Féléves 0 > rrasyar
Targyfelels oktatod neve Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Ménika beosztasa tf;);zl;olal

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizések

IKépessé tenni a hallgatot az ember — gép — kornyezet rendszer ergondmiai
szempontu értelmezésére, tervezésére és kialakitasara a hatékony mikodeés,
valamint a biztonsagos és kényelmes emberi hasznalat érdekében. Megismertetni
a hallgatokat a munkavilagdhoz kapcsolodd biztonsag és egészségvédelmi
eléirasokkal, ergonomiai kovetelményekkel, valamint az egészségfejlesztés fébb
ismereteit.

Jellemzo atadasi modok

IEl6adas

Elmélet gyakorlati példak bemutatasaval, minden hallgatonak kozds|
ora, tablas eldaddban projektor, filmvetités és prezentaciods technikak|
Iehetdségével.

Gyakorlat

A tanult elmélet és modszertan gyakorlati alkalmazasanak
gyakoroltatasa. Kiscsoportos és egyéni munkara is alkalmas max. 30|
f6s tanteremben, interaktiv modszerek alkalmazasaval, projektor,
lirasvetité és prezentacids technika felhasznalasaval.

Labor

IEgyéb

Kovetelmények

Tudas

Ismeri az ergonémia fogalmi rendszerét és  gyakorlati
alkalmazhatosagat.

Ismeri a megterhelés és  igénybevétel sajatossagait és
kolcsonhatasukat az egyéni teljesitménnyel.

Ismeri az érzékelés és észlelés jellegzetességeit.

Ismeri az eszk6z kialakitas ergonomiai szempontjait.

Ismeri az ember — gép — kornyezet rendszer sajatossagait, a tervezés|
feltételeit.

Ismeri a biztonsag és egészségvédelem elbirasait, kovetelményeit.
Ismeri az egészségfejlesztés fogalmat, az egyéni készségfejlesztés|
lehetdségeit, az egészséges kornyezet kialakitasanak kovetelményeit.

IKépesség

Képes az ember — gép — kornyezet rendszerek ergonémiai szempont(
értékelésére, tervezésére.

A gyakorlatban tudja alkalmazni a tanult tervezési -elveket,
modszereket.

Képes a biztonsagos és  egészséges munkakoriilmények
meghatarozasara és fenntartasara.

Képes tudasat, tapasztalatait masokkal megosztani, egylittmikodni
velik a hatékonyabb miikodés, és a biztonsagos, komfortos
koriilmények megteremtése érdekében.

Attitid

Nyitott és képes az eltéro, téle idegen vélemények befogadasara.
Fontos szamara sajat és embertarsai biztonsaganak, egészségének
megoérzése. Ennek érdekében torekszik arra, hogy az 6t koriilvevo
hasznalati targyak, munkaeszkozok, otthoni és munkahelyi
koriilmények ergonomiailag megfeleléek legyenek.

Betartja a munkajahoz kapcsolddé munka és biztonsagtechnikai
eléirasokat, ergondmiai kovetelményeket.

|Autonémia és felelosségvallalas

Feleldsségtudata kiterjed a munkafolyamatok és munkahelyek ergonomiai
kialakitasara.

Felelésséget érez munkatarsai biztonsagaért, egyészsége megdrzéséért,
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Onalléan képes munkahelye és annak kornyezete ergondmiai szempontil
értékelésére, majd javaslatai segitségével javitani a helyzeten.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Az ergonémia értelmezése, fogalmi rendszere, kialakuldsanak torténete és
tarsadalmi hasznossaga. Az ergonémia alkalmazasi teriiletei és azok jellemzdi. A
megterhelés és igénybevétel dsszefliggései. A munkatartalom, az igénybevétel és
a teljesitmény kapcsolata. Az ember, mint fogyaszto és felhasznalo sajatossagai,

szemléletmdd, érzékelés, észlelés, kognitiv feldolgozas, antropometria. Az
ember-gép kapcsolat rendszer kialakitasa /szerszam kialakitas, kezel6 ég
allitoelemek, jelzéelemek tervezése és kivalasztasa/. Az ember — gép — kornyezet
endszer sajatossagai, a tervezés feltételei. Fizikai munkak6rmyezet ergonomiail
szempontbol. Biztonsag és egészségvédelmi kérdések a szervezetekben.
[Egészségfejlesztés fogalma, célja, az egészséget tamogatd kornyezet
kialakitdsanak kovetelményei, a jogszabalyi, gazdasagi hattérfeltételek
elsajatitasa.

IF6bb tanuldi tevékenységformak

Esettanulmanyok elemzése, Prezentaciok, Egyéni munka, Eléadasok, Esszéiras

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

e  Ergondmia. Szerk.: Hercegfi Karoly, 1zs6 Lajos, Typotex, Bp. 2013.
ISBN: 978-963-2790-95-4

e  Ember I, Kiss I., Cseh K.: Népegészségligyi orvostan, Dialog
Campus, 2013. A Nemzeti Egészségfejlesztési Intézet modszertani
fiizetei:
http://www.egeszseg.hu/szakmai_oldalak/archivum/modszertani-
fuzetek

e Szab6 Gyula (2011): A fizikai munkavégzés ergonémiaja, Obudai
Egyetem, Elérhetd: https://shorturl.at/T3iqP

e A moodle-ban talalhato egy-egy témahoz kapcsolodo oktatasi
segédletek.

IAjanlott irodalom ¢és elérhetdsége

e Klein Sandor: Munkapszichologia. Edge 2000 Kft. 2004, ISBN:
9789632120195

e  Becker Gyorgy — Kaucsek Gyorgy: Termékergondémia és
termékpszicholdgia. Tolgyfa Kiado, Bp. 1996, ISBN: 963-7164-07-3

Beadand6 feladatok/mérési jegyzékonyvek
leirdsa

Az orai anyaghoz kapcsolddoan sajat tapasztalatrol beadand6 dolgozat készitése
(30 pont)
Orai feladatok készitése 2 alkalommal (Gsszesen 2x5 pont)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

IA szorgalmi idészakban 1 darab zarthelyi dolgozat legalabb 61%-os teljesités
sziikséges.

Zarthelyi dolgozaton megszerezhet6 pontok szama: 60 pont

IPot komplex kis dolgozat (13-14. hét)

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- Orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgytijtésre

- ZH felkésziilés soran
Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszkoz
hasznalata.
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Szakdolgozat 1.- kutataismodszertan TVV

magyarul Szakdolgozat 1.- Kutatdismddszertan Szintje A
A tantdrgy neve angolul Thesis research — research methodology Kodja (]));(J)EN(L)_TVV_

FelelGs oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezo elétanulmany neve

Tipus Heti draszamok Kovetelmény [Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat Labor
Nappali 150/60 Heti 1 [Heti 0 [Heti 0
v 5
magyar
Levelezd 150/20 Féléves 5 [Féléves 0 [Féléves |0
Targyfelelés oktatd neve Dr. Varga Anita [beosztasa foiskolai docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A tantargy célja az, hogy a leend6 gazdasagi szakembereket felkészitse a kutatandoj
problémak meghatarozasara, az eredmények gyakorlatban torténé felhasznalasara.
Legyen képes a hallgato a jelenségek szakszerii megfigyelésére, a megfigyelései
nyomon kovetésére alkalmas objektiv adatgyiijté eszkozok, kérddivek]
Osszeallitasara, tapasztalatainak szoveges és szamszer(i forméaban valo rogzitésére.
A kurzus anyaga a kovetkezd félévi Szakdolgozat 2. kurzus keretében torténd)
szakdolgozatirds modszertani alapjat képezi.

Jellemz6 atadasi modok

Eldadas tablas el6adas, iranyitott csoportos munkavégzés
Gyakorlat -
Labor -
Egyéb -

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas
* Magas szinten, részleteiben ismeri, érti szakteriiletének szakmai
szokincsét, kifejezési és fogalmazasi sajatossagait anyanyelvén ¢s|
legalabb angol nyelven. Ismeri a szakszerii és hatékony irasbeli, szobeli
tudaskdzlés modszereit és eszkozeit.

Képesség

*  Képes hasznalni, megérteni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat,
informatikai és konyvtari forrasait.

* Képes a szakmai informécioforrasok professzionalis hasznalatara, a
megoldandé problémahoz sziikséges ismeretanyag kinyerésére, annak
kritikai értelmezésére, értékelésére.

*  Képes szakmai iranyitds mellett 6nallé tudoményos kutatomunkat
végezni, felkésziilni tanulmanyainak posztgradualis képzés keretében)
torténd folytatasara.

Attitid

* Figyelemmel kiséri a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos
szakmai, tarsadalmi-technologiai fejlédést.

*  Elkotelezett az élethosszig tartd tanulds irant, nyitott 1j szakmai
kompetencidk elsajatitasara. Sajat tudasat megosztja, fontosnak tartja a
szakmai eredmények kozvetitését.

* Nyitott a kezdeményezd egyiittmikodésre mas szakteriiletek|
szakembereivel.

lAutonomia és felelésségvallalas
*  Tevékenysége soran hozott szakmai dontéseiért felelosséget vallal;
Felelésséget vallal a hatarid6k betartasara és betartatasara;
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*  Felelosséget vallal a sajat és az iranyitasa alatt dolgozo, illetve a vele
egyiitt tevékenyked6 munkatarsai munkajaért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kutatomunka altalanos szabalyainak, alapfogalmaknak, moddszereknek,
eszkozoknek a bemutatasa. A szakirodalom feldolgozasanak modszerei. A
megfigyelés modszerei és eszkozei Az interju modszer. Kérdbives vizsgalatok,
Kérddivek tervezése és szerkesztése. Kérdéstipusok, skalak, nyitott kérdések
kodolasa. A mintavétel modszerei. A felmérések gyakorlati problémai. A vizsgalat
valtozorendszerének kidolgozasa, javitas, kodolas, adatrogzités. Adatelemzés,
tablatervek készitése, a kutatdsok Osszegzése. Szovegértelmezés; Informaciok
feldolgozasa egyénileg és csoportosan; vélemények iitkdztetése; Vitakészség és
Erveléstechnika elsajatitasa;

Tanuloi tevékenységformak

- Szovegértelmezés

- Informaciok feldolgozasa egyénileg és csoportosan
- Vélemények litkoztetése

- Vitakészség és érveléstechnika elsajatitasa

- Csoportban valo egyiittmiikddés

- Erdekérvényesités formainak elsajatitasa

Kotelezo irodalom és elérhet6sége

e Lengyelné Molnar Tiinde (2013): Kutatastervezés, Eger, 168.
http://mek.oszk.hu/14400/14492/pdf/14492 .pdf

e Majoros Pal (2011): A kutatasmodszertan alapjai: tanacsok, tippek, triikkok:
nem csak szakdolgozat-iroknak [Budapest], Perfekt. 250 p. ISBN
9789633945841

e Utmutato a szakdolgozat készitéshez. DUE TTI (moodle)

lAjanlott irodalom ¢és elérhetdsége

e  Babbie, Earl .(2017) A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi
Kiado, Budapest ISBN 978-963-456-000-5

Eco, Umberto (2012): Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest, Partvonal.
214 p. ISBN 9789639910898

e  Hunyadi Laszlo- Vita Laszl6 (2011): Statisztika Kozgazdaszoknak, KSH,

ISBN: 963-215-7427, 772 oldal

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Szakdolgozati téma kivalasztasa, hipotézis megfogalmazasa, a vazlatpontok
Osszeallitasa, a sajat munka kidolgozasa-kérd6iv Osszeallitasa. Prezentacio tartasaf
a valasztott témabol.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

[Kutatasmodszertan ellenérzo teszt megirasa - 12. hét.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
e  Orai munka soran, a feladatokhoz adatgyiijtésre, tajékozodasra
e  kutatasi részfeladatokhoz adatgytijtésre

o tesztre valo felkésziilés soran
Tudasfelmérés, tesztiras soran tilos minden Al eszkdz hasznalata.
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Szamvitel alapjai

A tantargy neve

magyarul Szamvitel alapjai Szintje A
angolul Principles of Accounting Kod ];EEN(L)_TKT_

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulméany neve

Heti 6raszamok
Ti Kovetelmé Kredit ktata \
ipus Floadas Gyakorlat Cabor ovetelmény edi Oktatas nyelve
[Nappali 1 2
F 5
Levelezd 0 [Féleves |5 |Feéléves 10[Féléves [0 ragyar
Targyfelelos oktatod neve Dr. Szasz Erzsébet beosztasa f.docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A hallgato a kurzus végére ismeri a szamviteli torvény céljat, filozofiajat, a
szamviteli torvény altal timasztott kovetelményeket, a torvény struktirajat és
hatalyat, ismerje a szamviteli alapelveket. Atlatja az adorendszerek és a szamvitel
Osszefliggéseit a gyakorlatban. Ismeri a szamviteli szoftverek gyakorlati
alkalmazasahoz sziikséges anyagokat és eszkozoket.

[Képes az iizleti folyamatok megértésére, szakmai iranyitas mellett torténd
elemzésére. Képes egy gazdasagi esemény megértésére, tudja elemezni a vallalati
mérlegre és eredményre gyakorolt hatasat. Szamlatiikor segitségével képes a
gazdasagi események kontirozasara, egy konyvel6-program hasznalatara.

[El6adas [K6z0s eldadas nagy tablas teremben
o Gyakorlat 6nallo szakmai mu'nkarvégzés feliigyelet mellett, iranyitott
Jellemz0 atadasi modok csoportos munkavégzés
Labor
Egyéb
Tudas
e  Ismeri a szamviteli gazdalkodas legfontosabb Gsszefiiggéseit, elméleteit
és az ezeket felépitd terminologiat.
e  Ismeri a szamviteli gazdalkodas alapvet ismeretszerzési és probléma-
megoldasi modszereit
Képesség
e Képes a szamviteli szakteriilet ismeretrendszerét alkoto elképzelések
alapfoku analizisére, az 6sszefiiggések szintetikus megfogalmazasara és
adekvat értékeld tevékenységre.
e Rendelkezik az 6nall6 munkahoz sziikséges képességekkel
e Képes masokkal valo kooperaciora
Kovetelmények (tanulmanyi o Képes a kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni.
eredményekben kifejezve) e Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfeleléen
felhasznalni szakmai tudasat.
Attitid

e  Nyitott szakmaja atfogoé gondolkodasmodjanak és gyakorlati miitkddése
alapvetd jellemzoinek hiteles kozvetitésére, atadasara.
Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasagtudomanyok teriiletén

[Autonomia és felelésségvallalas

e Onalloan végzi az 4tfogd, megalapozo szakmai kérdések végig
gondolasat és az adott forrasok alapjan torténd végig gondolasat.
Egyiittmiikodés és felelsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

e A szakmat megalapozo nézeteket feleldsséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Szamviteli térvény célja, hatalya, Szamvitel teriiletei, fajtai, szabalyozasanak
modja. Szamviteli alapelvek. Pénziigyi szamvitel részei: beszamolo, konyvvezetés
s bizonylati rend, konyvvizsgalat és a nyilvanossagra hozatal, kozzététel.
[Beszamolo fajtai: éves beszamolo, egyszerlisitett éves beszamolo, konszolidalt
Eves beszamold, egyszerisitett beszamold. Szamviteli politika sajatossagai,
tartalma. Minden egyes beszamolo készitésének feltételei, részei, illetve azok

definicioi. A vallalkozas vagyonanak csoportositasa, leltar. A mérleg. Az
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eredmény fogalma, csoportositasa, kimutatasa. Eredmény-kimutatas tartalma és
Osszeallitasa. Gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra. A vallalkozasok
konyvvezetése. Egységes szamlakeret hasznalata, szamlaosztalyok. A kettds
konyvvezetés eszkozrendszere: a szamla. A beszamold Osszeallitasa. Az
adorendszerek és a szamvitel Osszefliggései a gyakorlatban.

Tanuloi tevékenységformak

[Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal: 30%
Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa: 10%
Feladatmegoldas iranyitassal: 40%
[Feladatmegoldas 6nalloan: 20%

[Kotelez6 irodalom és elérhet6sége

- Dr. KESZI-SZEREMLEI ANDREA (2018): Szamvitel alapjai Tankényv
és Példatar, EFOP-343-16-2016-00017 projekt keretében késziilt, DUE,
136.0. — egyes fejezetei MOODLE rendszerbe feltdltve

- Dr. Takacs Andras — Markus Gabor (2019): Tankonyv, Szamviteli
alapismeretek, PTE, 2019. 128.0. Elérhetéség: https://bit.ly/3URFYs9

- 2000. évi C torvény a szamvitelrdl

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetésége

- REIZINGERNE DUCSAI Anita — VOROS Miklos (2013): Konyvviteli
alapismeretek. Budapest, Perfekt. 203 p. ISBN 9789633947869

- EVA Katalin. [et. al.] (2014): Feladatgyijtemény a kényvviteli
alapismeretekhez. Budapest, Perfekt. 155 p. ISBN 9789633947876

- KOROM Erik [et al.] (2010): Szamvitel alapjai példatar: a mérlegképes
konyveldi képzés szamvitel-elemzés tantargyhoz. Budapest, Perfekt. 284
p ISBN: 9789633947760.

- SZTANO Imre (2013): A szamvitel alapjai. Budapest, Perfekt. 388 p
ISBN 9789633948217

[Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Elméleti-gyakorlati anyaghoz kapcsolédo HF-ok
Szamviteli fogalmakbol szobeli vizsga

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

A szorgalmi id6szakban 3 darab irasbeli kisdolgozat.

1. zarthelyi kisdolgozaton elérheté pontok szama: 30 pont
2. zarthelyi kisdolgozaton elérheté pontok szama: 35 pont
3. zarthelyi kisdolgozaton elérheté pontok szama : 35 pont
A 3db kisdolgozaton elérheté pontok szama 100 pont.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- 6rai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozddasra
- egyes HF-okhoz adatgytijtésre
- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszkoz
hasznalata.
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Kornyezetvédelem és energiagazdalkodas

magyarul Kornyezetvédelem és energiagazdalkodas  |Szintje BSc
A tantargy neve angolul Environmental protection and energy Kodja DUEN(L)-MUT-
management 110
2026/2027 1.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve
Tipus Heti éraszamok Kovetelmény [Kredit
Eldadas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/60 Heti 2 |Heti 0 [Heti 2
Levelezo 150/20 Féléves 10|Féléves 0 |Féléves |10 F 5 magyar
Targyfelelés oktatd neve Petrovickijné dr. Angerer |beosztasa egyetemi docens
[1diké

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

A kornyezetvédelem altalanos kérdéseinek, targyanak megismerése, és a
kornyezetet karositd kibocsatasok csokkentését, illetve megsziintetését segitd
technoldgiak, moédszerek alkalmazasanak bemutatdsa

Képzési elézménye, fejlesztési célok

A kornyezetvédelem altalanos kérdéseinek, targyanak megismerése, és a
kornyezetet karosito kibocsatasok csokkentését illetve megsziintetését segitd
technologiak, modszerek alkalmazasanak bemutatasa

Jellemzo atadasi modok

ElGadas

Minden hallgaténak projektoros eléadas

Gyakorlat -

Labor

Laboratériumi mérés parokban

Egyéb

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

Rendelkezik a targy témakorével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel. Atfogéan ismeri a miiszaki, komnyezetvédelmi és
energiagazdalkodasi szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, iranyait|
és hatarait.
Ismeri a miiszaki, kérnyezetvédelmi és energiagazdalkodasi szakteriilet
miveléséhez sziikséges altalanos és  specifikus  szabalyokat,)
Osszefliggéseket, eljarasokat.

Ismeri a szakteriiletéhez kot6dé fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefliggéseket és elméleteket.
Atfogoan ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
probléma megoldasi mddszereit.
Alkalmazoi szinten ismeri a gépészetben és kornyezetvédelemben
hasznalatos mérési  eljarasokat, azok eszkoOzeit, miszereit,
méréberendezéseit.

Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a kérnyezetvédelmi és
energiagazdalkodasi rendszerek szerkezeti egységeinek, elemeinek|
felépitését, mikodését, az alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és
kapcsolatat

Képesség

Képes a targy témakorével kapcsolatos feladatok elvégzésére. Képes a
miiszaki, kornyezetvédelmi és energiagazdalkodasi szakteriilet
ismeretrendszerét alkotd diszciplindk alapfokt analizisére, aZ
Osszefiiggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld)
tevékenységre.
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e Képes az adott miszaki szakteriilet legfontosabb terminologiait,
elméleteit, eljarasrendjét alkalmazni az azokkal Osszefiiggd feladatok|
végrehajtasakor.

e Képes 6nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.

*  Képes rutin szakmai problémak azonositdsara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldésara.

*  Képes megérteni és hasznalni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat,
szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

* A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén adodo
feladatok megoldasaban alkalmazni.

* Képes miiszaki rendszerek és folyamatok alapvetd modelljeinek]
megalkotasara.

*  Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelen, szakmailag adekvat
modon, szoban és irasban kommunikaljon anyanyelvén.

Attitid

*  Miszaki problémak megoldasahoz sziikséges hozzaallasa fejlodik.
Attitad

*  Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vilaghoz.

*  Nyitott a miiszaki szakteriileten zajlé szakmai, technologiai fejlesztés
¢és innovacié megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

*  Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal
egyiittmikodésben oldja meg.

*  Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfeleld kitartassal és
monotoniatiiréssel rendelkezik.

*  Megszerzett miszaki ismeretei alkalmazasaval torekszik a
megfigyelhet6 jelenségek minél alaposabb megismerésére,
térvényszeriiségeinek leirasara, megmagyarazasara.

*  Munkaja soran a vonatkozé biztonsagi, egészségvédelmi,
kornyezetvédelmi, illetve a minéségbiztositasi és ellendrzési
kovetelményrendszereket betartja és betartatja.

Autondmia és felelosségvallalas

*  Munkajaért feleldsséget vallal. Varatlan dontési helyzetekben is
onalloan végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések végig
gondolasat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

*  Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikodik mas
(elsddlegesen miiszaki, valamint gazdasagi és jogi) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

*  Megosztja tapasztalatait munkatarsaival, igy is segitve fejlodésiiket.

e Felelésséget vallal miiszaki elemzései, azok alapjan megfogalmazott
javaslatai és megsziiletd dontései kdvetkezményeiért.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Okologiai alapismeretek. A kdrnyezetvédelem targya, kérdései, feladata. A
bioldgiai és a geologiai kdrnyezet. Korforgalmak. A 1égkdr. A légkor fébb
szennyezdi. A levegdben 1évO porszennyezések tulajdonsagai. A porlevalasztas
altalanos jellemzoi. Porkamrak és iranyvaltasos porlevalasztok. A ciklonok. A
zsakos sziir6k mikodésének alapjai, iizemeltetése, tisztitasa. Az elektrosztatikus
porlevalasztok miikodésének alapjai, elemei. Az elektrosztatikus
porlevalasztassal kiegészitett zsakos sziir6k és alkalmazasi lehet6ségeik. Az
impulzusiizemtl villamos porlevalasztas, gazlebontas. Az adszorpcids eljarasok.
Mosoberendezések. Egetéses technologiak Biizelharitas. A természetben talalhatd
viz tulajdonsagai és természetes Ontisztulasa, szennyez6dés. Viztisztitas,
szennyviztisztitas és azok eszkdzei. A talaj és szennyezettsége. Hulladékok és
kezelésiik. Zaj és annak hatasa. Radioaktiv kdrnyezetszennyezes.
Természetvédelem, Az energiagazdalkodas alapjai. Meglijuld energiak.

Tanuloi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50% Informaciok feladattal vezetett
rendszerezése 30% Feladatok 6nall6 feldolgozasa 20%.
Labor: Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 10%, otthoni felkésziilés a

mérésre 20%, mérés 40%, jegyzOkonyv készités 30%.
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Kotelez6 irodalom és elérhetsége

*  Kiss Endre: Kérnyezetvédelem és energiagazdalkodas, elektronikus
jegyzet, Moodle rendszerben

*  Elektronikus tananyag, jegyzetek a Moodle rendszerben

*  Laboratoriumi mérési leirasok, elektronikus jegyzetek, Moodle
rendszerben

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

e Barotfi Istvan, Kornyezettechnika, Mezdgazda lap- és konyvkiado kft.,
2003, ISBN 9789639239500

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirdsa

Els6 oran elhangzottak szerint. Mérési jegyz6konyvek ilitemterv szerint.

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

Els6 oran elhangzottak szerint. A szorgalmi id6szak végéig 2 db évkozi beadando
feladat/projektmunka/esttanulmany elkészitése és benyujtasa elére megadott
valaszthat6 témakorokben.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Részleges engedélyezés

A tantargy esetében a mesterséges intelligencia eszk6zok hasznalata részlegesen
engedélyezett, mint tervezést tamogatod eszkoz, elsdsorban az 6nallé6 munka
kiegészitéseként és ellendrzéseként, megfeleld forrasmegjeldléssel. A hallgatok
alkalmazhatnak Al-alapu eszkozoket (pl. szakirodalmi 6sszefoglalas,
koncepcidalkotas, adatértelmezés) az orai feladatok, hazi feladatok és
projektmunkak, tanulmanyok, esettanulmanyok, prezentaciok készitése soran,
amennyiben a felhasznalas ténye dokumentalt, és a hallgat6 6nalld szakmai
¢értelmezést is ad az eredményekhez.

Nem megengedett a mesterséges intelligencia hasznalata az egyéni teljesitményt
mérd szamonkérések soran (zarthelyi dolgozat, vizsga, szamitasi feladatok), ahol
a cél az 6nallo mérnoki gondolkodas és szamitasi készség értékelése.

A projektfeladatok esetében az Al hasznalata megengedett, mint tervezést

tamogato eszkoz (pl. energetikai alternativak 6sszehasonlitasa, koncepciok
generalasa), azonban a végs6 miiszaki szamitasokat és kovetkeztetéseket a
hallgatonak 6nalldan kell elkészitenie és megvédenie.
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Szakdolgozat 2. MMENBSC
magyarul Szakdolgozat 2. MMENBSC Szintje A
A tantirgy neve angolul Thesis Writing 2. MMENBSC Kodja (]));JIEN(L)'TVV'

2023/2024 1.

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelez6 el6tanulmany neve

Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény |Kredit
El6adas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/13 Heti 1|Heti 0 |Heti |0
F 15
magyar
Levelezd 150/5 Féléves 5|Féléves 0 |Féléves |0
Targyfelelés oktatd neve Dr. Varga Anita beosztasa egyetemi docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés:

A kutatdo munka altalanos szabalyainak bemutatasa, valamint a DUE vonatkozo
szabalyzatainak megismertetése.

A hallgato a kurzus végére képessé valik szakmai segitséggel torténd 6nallo
kutatas végzésére és annak eredményeinek irdsos bemutatasara, azaz a
szakdolgozat elkészitésére, vagyis képesnek kell lennie:

- problémak feltarasara, azonositasara, a megoldando probléma kivalasztasara,
- a probléma megoldasahoz ismeretek gytijtésére és rendszerezésére,

- az ismeretek szintetizalasara,

- 6nallo vélemény formalasara a problémaval kapcsolatban

- a vélemény irdsba foglalasara a kommunikécié altalanos szabalyai €s az egyetem
elvarasainak figyelembevételével.

Eléadas Eléadasra alkalmas teremben projektor hasznalataval, vagy a
TEAMS feliiletén
Jellemz6 ataddsi modok Gyakorlat -
Labor -
Egyéb -
Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

A kurzus végére a hallgato, mint jovendébeli menedzser tudja
*  hogyan kell menedzseri szemlélettel bemutatni egy

céget,

*  hogyan kell komplex helyzeteket és problémakat
elemezni,

*  ismeri a legfontosabb menedzseri elemzési
eszkozoket,

*  hogyan kell eredményeit és Gtleteit igy
prezentalnia, hogy
*  meggy6zze leendd fondkeit

Képesség
A kurzus végére a hallgato képessé valik
e munk4janak megtervezésére,
a sziikséges intézkedések megtételére,
eredményeinek értékelésére,
feladatai hatariddre torténd teljesitésére,

a munkaszervezetek problémainak felismerésére, és
megoldasara,

a tanultak szakszer(i alkalmazasara.

a konzulensekkel hatékonyan kommunikalni,
egyéni munkaban elvégezni a feladatokat

a munkdjarol beszamolni, jelentést tenni irasban és
szoban,
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e prezentacioval is alatdmasz

Attitlid

e  Nyitott a tanoran felvetett helyzetek aktiv értelmezésére a gyakorlati
helyén.

e Erzékeny a valds piaci kihivasok 4ltal gerjesztett problémék
megoldasara.

e  Fogékony a fejlodés lehetdségének kiaknazasara.

Autonémia és felel6sségvallalas

e  Felelosséget vallal sajat fejlodéséért.

e  Egyiittmiikddik masokkal, keresi a problémak megoldasanak
lehetoségét.

e  Felel6sséget érez a munkakdrnyezete fejlodéséért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A szakdolgozat célja, hogy a miiszaki menedzser jel6lt az adott témakorben
bizonyitsa a megfeleld hazai és kiilfoldi szakirodalmi tajékozottsagat, valamint
clemzo, értékeld készségét. Bizonyitsa, hogy 6nallé munkaval képes
megfigyelések végzésére, adatgyiijtésre, feldolgozasra, értékelésre és mindezekbdl
helyes kovetkeztetések levonasara. A szakdolgozat tanusitsa, hogy a jelolt a
szakma miiveléséhez sziikséges ismeretek, altalanos miiveltség és intelligencia
birtokaban van, képes a megszerzett szakismeretek gyakorlati alkalmazasara és
alkoté modon valo felhasznalasra. Valamennyi hallgatotol elvart alapvetd
kovetelmény, hogy a valasztott témat és feladatot a tanultakra tAmaszkodva,
miiszaki menedzser jel6ltektdl elvarhato szinvonalon oldja meg. Alapvet6 cél,
hogy a dolgozatok 6nallé munkan alapuljanak. A szakdolgozat készitése
elofeltétele a zarovizsgara vald bocsatasnak. Az a hallgato, akinek a szakdolgozata|
nem elfogadhato, zardvizsgara nem bocsathato.

Tanuldi tevékenységformak

Egyéni tevékenységformak

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

e  Kovacs Karmen: Kutatasi és publikalasi kézikonyv nem csak
kozgazdaszoknak (2017) Akadémiai kiado ISBN: 978 963 454 037 3

Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége

e  ECO, Umberto (2012): Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest,
Partvonal. 214 p. ISBN 9789639910898

Beadando feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

A félév soran harom részletben kell a szakdolgozatot a Moodle rendszerbe
feltdlteni: 1. A menedzser szemléletli cégbemutat6 2. A téméhoz kapcsolodo
szakirodalmi rész. 3. A problémamegoldo fejezetrész. A pontos idépontok az elsé
konzultacion keriilnek kihirdetésre. A hataridok be nem tartasa alairas
megtagadast von maga utan.

A 7. héten szakirodalmi szintvizsgan kell a hallgatonak részt vennie. Err6l vald
tavolmaradas vagy sikertelensége esetén a targybol aldirds megtagadasra keriil sor.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Részleges engedélyezés:

IA mesterséges intelligencia a megfelel6 hivatkozassal engedélyezett (APA):
-adatgytjtés pl. a kivalasztott szervezetrdl (pl. ChatGPT, Gemini)
-irodalomgytijtés (Scopus Al, Perplexity, Consensus)

-idegen nyelvii széveg forditasa (DeepL)

-nyelvhelyesség, szoveg stilisztikai formazasa (Grammarly, Paperpal)

Minden mas esetben tiltott!
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Szakmai gyakorlat - MMENBSC
magyarullSzakmai gyakorlat Szintje
A ot kotelezd
antargy neve i a
angolul |Internship Kodja ]O);éEN(L) vV
FelelOs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelezd elétanulmany neve Szakdolgozat 1. — Kutatasmddszertan, TVV-090
Tipus Heti draszamok Kovetelmény|Kredit
El6adas |Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 0 Heti 0 |Heti 0 [Heti |0
Levelezd 0 Féléves 0 |Féléves 0 [Féléves|0 Mindsitett
o 0 magyar
alairas
Targyfelelés oktatd neve Dr Varga Anita beosztasa  |egyetemi docens

A kurzus képzési célja,

indokoltsaga (tartalom, kimenet,

tantervi hely)

Rovid célkitiizés
A tantargy célja a kutatdomunka altalanos szabalyainak alkalmazasa, valamint a DUE
vonatkozd szabalyzatainak és formai—tartalmi kovetelményeinek megismertetése.
A kurzus felkésziti a hallgatokat az ©nallo, modszertanilag megalapozott kutatémunkal
végzésére, kiilonos tekintettel a miiszaki és gazdasagi teriiletekhez kapcsolodd problémak
elemzésére a valasztott gyakorld helyen — munkakdrnyezetben.

A hallgatd a kurzus végére — a gyakorlati helyen kijelolt felelds tamogatasaval,
elétanulmanyai  segitségével — képess¢ valik 06nallo kutatds megtervezésére ¢&s|
imegvalositasara, eredményeinek szakszerli, irdsos bemutatasara, amely megalapozza a
szakdolgozat elkészitését.

Ennek keretében a hallgatd képessé valik:

- problémak feltarasara, azonositasara, a megoldando probléma kivalasztasara,

- a probléma megoldasahoz ismeretek gytijtésére és rendszerezésére,

- az ismeretek szintetizalasara,

- 6nallo vélemény formalasara a valasztott problémaval kapcsolatban

- a vélemény irasba foglalasara a kommunikacio altalanos szabalyai és az Egyetem
elvarasainak figyelembevételével.

Képzési elozménye, fejlesztési célok
A hallgatok a szakmai gyakorlat megkezdése eldtt rendelkeznek a miiszaki és gazdasagi|
alapismeretekkel, valamint a mindségiranyitasi rendszerek és logisztikai folyamatok alapvetd
ismereteivel. Eldtanulmanyaik lehetdvé teszik a problémamegoldd és rendszerszemléleti
gondolkodas alkalmazasat a szakmai gyakorlat soran.
Fejlesztési célok
A tantargy célja, hogy a hallgatok képesek legyenek 6nalld, modszertanilag megalapozott
kutatomunka végzésére a gyakorlaton. A gyakorlat soran a hallgatok:

azonositjdk és elemzik a mindségiranyitds és/vagy

logisztikatargykorébe sorolhatd problémakat problémakat,

gyljtik, rendszerezik és szintetizaljak a relevans szakmai

ismereteket,

6nalld véleményt alakitanak ki a valasztott problémaval

kapcsolatban,

szakszerlien és az Egyetem elvarasainak megfelelden irjak

meg kutatasuk eredményeit, elokészitve ezzel a szakdolgozat

elkészitését.
A gyakorlat eldsegiti a stratégiai gondolkodas, a folyamat- és mindségorientalt szemlélet,)
valamint az elemz0 és problémamegoldo készségek fejlesztését. A hallgatok képessé valnak
a szakmai célok és a vallalati stratégia Osszehangolasara, a kockazatok azonositasara és
kezelésére, valamint az eredmények dokumentalasara és elemzésére. A gyakorlat
hangsulyozza az 6nallo feladatmegoldas, a teammunka, a csoportos dontéshozatal és az
etikus, felelosségteljes szakmai magatartds fontossagat. Hozzajarul a hallgatok
egyiittmikodési, vezetdi és kommunikacios kompetencidinak fejlesztéséhez, kiilonds

tekintettel a szervezeti folyamatok optimalizaldsaban betdltdtt szerepekre. A kurzus felkésziti
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a hallgatokat a szervezetekben torténd o©nalld, mindség- és teljesitményorientalt
munkavégzésre, 6sszhangban a képzési és kimeneti kovetelményekkel.

Eldadas
Gyakorlat A szakmai gyakorlati helyszinén a szak kovetelményeihez
igazodo feladatok végzése
Csoportmunka ¢és kiilonbozo6 tarsas munkaformak
alkalmazasa, feldolgozo6 gyakorlatok soran a hallgatok a
mindségiranyitas és logisztika elméleti ismereteit valos
Jellemz atadasi modok projektekben alkalmazzak. Csoportos és egyéni feladatokon
keresztiil gyakoroljak a projekttervezést, a folyamatok
elemzését, a mindségi problémak feltarasat és megoldasat,
valamint a szakmai dokumentacio készitését. A digitalis
eszkozok, folyamattérképek és PDCA-ciklusok hasznalata
segiti az eredmények hatékony bemutatdsat.
Labor -
Egyéb -
Kovetelmények (tanulmanyi Tudas
eredményekben kifejezve IA hallgato rendelkezik:

e agazdalkodo szervezetek folyamataival kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel, kiilonds tekintettel a mindségiranyitasi rendszerekre és logisztikai
folyamatokra;

e  aprojektmenedzsment, szervezeti miikddés, gazdasagi és human tényezok
alapjaival, valamint ezek interdiszciplinaris dsszefliggéseivel,

e aszakteriilethez kapcsolodo szakirodalom és szabvanyok (pl. ISO szabvanyok,
logisztikai rendszerelemek) megértéséhez sziikséges elméleti hattérrel;

e azalkalmazott modszerek, technikak és eszk6zok mikddésének elméleti
alapjaival.

e [smeri és érti a projektek, teamek és munkaszervezetek keretében torténd
egyiittmikodés szabalyait, a vezetés alapelveit, valamint az ezekhez kapcsolodo
etikai normakat;

e Erti a rendszerszemléletii megkozelités és a stratégiai gondolkodas jelentéségét a
gazdalkodasi folyamatok elemzésében és fejlesztésében.

e  [smeri a feladatmegoldasra szervez6dé munkacsoportok miikddési folyamatait,
valamint az ezek irdnyitasara vonatkozé menedzsment-elveket.

Képesség

e A gyakorlat végére a hallgato képessé valik munkajanak megtervezésére, a
sziikséges intézkedések megtételére, eredményeinek értékelésére, feladatai
hataridére torténd teljesitésére, a munkaszervezetek problémainak felismerésére
¢és megoldasara, valamint a tanultak szakszer(i alkalmazasara.

e Képes lesz a szakemberekkel hatékonyan kommunikalni, egyéni, és team-
munkaban elvégezni a feladatokat.

e Képes lesz a hallgato a gyakorlatrol/a szakdolgozat készités folyamatarol
beszamolot késziteni - munk4jardl beszamolni, jelentést tenni irdsban és szoban,
prezentacidval is alatdmasztva, a munkafolyamat soran felmeriilé hibak,
hianyossagok feltarasara, kikiiszobolésére.

e A hallgato képes elméleti és gyakorlati ismereteit rendszerbe szervezve
alkalmazni gazdalkod6 szervezetek folyamataiban.

e A hallgatd képes csoportban, projektcsapatban egyiittmiikddni, valamint
kooperativ feladatmegoldasban aktivan részt venni;

e A hallgatd képes a kijelolt feladatokat 6nalloan ellatni, felelosséggel végrehajtani,
¢és hozzajarulni a k6z6s célok eléréséhez;

e A hallgato képes az alkalmazott modszereket, technikékat és eszkozoket a
gyakorlatban alkalmazni;

e A hallgatd képes a szakmai kérdéseket tobboldalt, interdiszciplinaris szemlélettel
elemezni, kiilonds tekintettel a gazdasagi, szervezeti és human tényezdkre;

e A hallgat6 képes a szakteriilethez kapcsolddo szakirodalom feldolgozéasara és
értelmezésére, valamint a fogalmak szakszerti alkalmazasara.

Attitiid
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e A hallgatd problémaérzékeny és proaktiv magatartast tandisit a hatékony
munkavégzés érdekében;

e A hallgatd nyitott az ujszerti megkozelitésekre, innovativ megoldasokra, és nem
kizarolag sémakban gondolkodik;

e A hallgatd nyitott projektben és csoportos feladatvégzés soran konstruktiv,
egylittmikodo és kezdeményezb szerepet vallal,

e A hallgato torekszik a folyamatos fejlodésre és 6nképzésre, sajat szakmai
tudasanak bovitésére;

e A hallgatd egyenrangti partnerként vesz részt szakmai egyiittmiikddésekben,
tiszteletben tartva a szervezeti és etikai normakat.

e Nyitott a projektmenedzsment teriiletének 0j eredményeire, innovacioira és
korszer(i modszereire.
Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre és tudasanak naprakészen tartasara.
Nyitott a szakmakdzi egyiittmiikddésre, felismeri mas szakteriiletek szerepét a
gazdalkodasi folyamatok hatékony miikodtetésében.

e  El- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonb6z6 allaspontokkal, az 11
gondolatokkal szemben. Hajlandé az egyiittmiikodésre, tuddsanak megosztasara.

Autonomia és feleldsségvallalas
A szakmai gyakorlat végére a hallgato:

e Onalloan szervezi és iranyitja sajat szakmai munkajat, felel6sséget vallal a
rabizott feladatok szakszer(i és hataridore torténd teljesitéséért;

e  Dontései soran figyelembe veszi a mindségiranyitasi és logisztikai rendszerek
kovetelményeit, valamint a szervezeti és gazdasagi szempontokat;

e  Felelésséget vallal az altala végzett elemzések, javaslatok és dokumentaciok
szakmai megalapozottsagaért;

e Nyitott a szakmai visszajelzésekre, képes azokat beépiteni munkajaba, és
torekszik a folyamatos szakmai fejlédésre;

e  Egyiittmiikddik a szervezet munkatarsaival, ugyanakkor 6nallé déntéshozatalra is
képes a hataskorén beliil;

e  Etikus, szabalykovetd magatartast tantsit, kiilonds tekintettel az adatkezelésre,
dokumentalasra és a szervezeti normak betartasara;

e felismeri sajat kompetenciahatarait, és sziikség esetén szakmai konzultaciot
kezdeményez.

e  Egyiittmiikddik masokkal, aktivan keresi a problémamegoldas lehet6ségeit, és
részt vesz a kozos dontés-elokészitési folyamatokban.

e  Felelésséget érez munkakornyezete és a szervezeti folyamatok fejlesztéséért,
kiilonos tekintettel a mindségi mitkddésre.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A hallgatd a szak és specializacié szakmai igényeinek megfelelé koryezetben teljesiti a
tantervben el6irt gyakorlatot. A foglalkoztatd cégnek rendelkeznie kell a specializaciohoz
illeszkedd foglalkoztatashoz sziikséges targyi és személyi feltételekkel. A foglalkoztato|
cégnek rendelkeznie kell a specializaciohoz illeszkedd foglalkoztatashoz sziikséges targyi és
személyi feltételekkel. A hallgatd gyakorlati szakmai munkajat gyakorlatvezetd|
kijelolésével, adatgylijtés, irodalomkutatds, problémamegoldas elemzés értékelés dontés
folyamataban konzultacio lehetéségének biztositasaval segitik.

A gyakorlat végén a foglalkoztatd cég a gyakorlat teljesitésérdl igazolast ad, amelyben
¢értékeli a hallgatdo munkajat, kompetenciainak fejlédédét Megadja a tevékenység Osszesitett
mindsitését. A targyfelelés a szakmai mellékletek, a hallgato altal készitett 6sszefoglald
jelentés alapjan meghatarozza a gyakorlat végleges értékelését.

Tanuldi tevékenységformak

Eldadasalapu tanulas, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 20%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 20%
Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 20%

Projektalapt és csoportos tanulasi formak: 10%

Onall6 feladatmegoldas és reflektiv tanulas: 30%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

A specializaciok és a szakdolgozat témajahoz kapcsolddo hazai és kiilfoldi szakirodalom
felkutatasa (legalabb 15) felkutatasa, megismerése, szintetizalasa

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége
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Beadando feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirdsa

A szakmai gyakorlatrol irt beszamoldjelentés, amely tartalmazza a hallgatd nevét, a
szakmai gyakorlat helyét és idejét, a szakmai gyakorlaton szerzett tapasztalatok Osszegzését
kiilonosen a teljesitett feladatokat a felmeriilé problémakat és a megoldast a gyakorlat
idGtartamara vonatkozoan.

Times New Roman betlitipus, 12-es betliméret, szimpla-sortav, Elélap + 3-5 oldal
beszamolo.

A gyakorlatvezetd értékelése a hallgato teljesitményérdl a Moodle rendszerben

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

IA mesterséges intelligencia hasznalata nem engedélyezett a
beszamolok készitése soran.

Egy¢éb feladatoknal nem relevans.
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Emberi eroforras menedzsment

A tantargy neve

magyarul [Emberi eréforras menedzsment Szintje A
i DUEN(L)-
angolul [Human Resource management Kod TVV-111

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezd el6tanulmany neve

Heti 6raszamok . Oktatas
Kovetelmé Kredit
[El6adas Gyakorlat  |[Labor oveleimeny edi nyelve
[Nappali 2 0
F 5
Lovelezd Feleves |5 |Feléves [10 [Feéléves 0 rasyat
Targyfelelos oktatod neve Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Ménika beosztasa [f.tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

(Célok, fejlesztési célkitiizések

Megismertetni a hallgatokat az emberi er6forras menedzsment korszerti
megkozelitésével, a human tevékenységek rendszerével. Bemutatni és
gyakoroltatni a HR munka eszkozeit és modszereit. A hagyomanyos human
tevékenységek, feladatok mellett felvazolni az 0j tendencidkat, a munkavallalas
¢s munkaltatas 0j lehet6ségeit (tavmunka, e-HR tevékenységek).

(Cél tovabba, a hallgatok felkészitése az emberi eréforrassal kapcsolatos
feladatok ellatasara, a sziikséges kompetenciak kialakitasaval, fejlesztésével.

Y [Minden hallgaténak k6zos eldadas, tdblas eléadoban projektor,

El6adas o a s e v
filmvetités és prezentacios technikak lehetdségével.
Kiscsoportos és egyéni munkara is alkalmas max. 30 fos

Jellemzo atadasi modok Gyakorlat  [tanteremben, interaktiv modszerek alkalmazasaval, projektor, és

prezentacios technika felhasznalasaval.

Labor

Egyéb

Tudas

e  Ismeri az emberi eréforras menedzsment (EEM) ismeret- és
tevékenység rendszerének alapvetd tényeit, Osszefiiggéseit, hatarait,
korlatait.

e  [smeri és érti a human tevékenységek folyamatait és eljarasmaodjait.

e  [smeri a vallalati termeld és szolgaltatd folyamatok human és
tarsadalmi Osszefiiggéseit, azok emberi er6forrasra gyakorolt hatasait.

e  Felismeri, hogy az emberek jelentik az {izleti siker ¢s a szervezeti
valtozoképesség kulcselemeit.

e Tudja, hogy az emberek sikerének, boldogulasanak is meghatarozo
eleme, az, hogy mennyire értelmes, személyes fejlédésiiket, anyagi
igényeiket kielégité munkat végezhetnek.

[Képesség
e  Képes munkahelyi csoportok, EE menedzselési feladatainak
[Kovetelmények (tanulmanyi ellatasara.
eredményekben kifejezve) e Rendelkezik egyiittmiikddd, kapcsolatteremtd képességgel,
kommunikacios készséggel.

e Képes dolgozoi értékelésének objektiv rendszerét kialakitani, majd
ennek alapjan redlisan értékelni a munkajukat.

e  Képes arra, hogy szakmailag adekvat moédon kommunikaljon,
prezentaljon human kérdések kapcsan.

e Képes csoportos feladatok megoldasaban részt venni.

e Képes embereket vezetni munkajogi, human és etikai szempontok
figyelembevételével.

Attitid

Betartja a munkavégzés, munkavallalas és munkaltatas jogi, erkolcsi
¢és szakmai szabalyrendszerét.

Fogékony az 01j informaciok befogadasara, 0j egyiittmiikodést igényld
feladatokra.

Fontosnak tekinti az egyéni életpalya-tervezést.
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e Torekszik az élethosszig tartd tanulasra, és ebben munkatarsait is
segiti.
e  Befogado masok véleménye irant.

lAutonomia és felelosségvallalas
e Képes onalldan kivalasztani munkatarsait az altala megadott
szempontrendszer figyelembevételével.
e  Onalloan képes az altala iranyitott teriilet human folyamatainak
cllatasara.
e  Feleldsséget érez beosztott munkatarsaiért, fejlesztésiikért valamint a
vallalkozasnak és az egyénnek egyarant megfeleld alkalmazasukért.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Az emberi eréforrassal valo gazdalkodas kialakulasa és fejlédése. Az EEM
kdrnyezeti meghatarozottsaga, modellje. Az EEM helye a szervezet
imikodésében. Az EEM tevékenységei és feladatai. EEM stratégia és tervezés.
Munkakor tervezés, -elemzés, kompetencia modellek. Munkaerd aramlas az EE
biztositasa érdekében. Karriermenedzsment, az egyéni karriertervezés és
szervezeti karrier lehetdségek illesztése. A munkaerd képzés és fejlesztés
lchetdségei. Ertékelés és visszacsatolas teljesitménymenedzsmenttel.
[Kompenzacids és 0sztonzo rendszerek. Munkaiigyi kapcsolatok rendszere. A
szervezeti valtozasok kezelése. Uj tendenciak az EEM gyakorlataban.

[F6bb tanuloi tevékenységformak

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

- Karoliny Martonné — Podr Jozsef (2017): Emberi er6forras
menedzsment kézikonyv. (atdolgozott kiadas), Wolters Kluwer
Kiadé. 617 p. ISBN 9789632956480 tananyaghoz kapcsolodo egyes
fejezetei.

- Bokor A. — Széts-Kovacs K. — Csillag S. — Bacsi K. — Szilas R.
(2014): Emberi er6forras menedzsment. Budapest, Nemzedékek
Tudésa Tankdnyvkiadd. 410 p. ISBN 9789631968347 egyes fejezetei.

Ajanlott irodalom ¢és elérhetésége

- Pobr Jozsef — Karoliny Martonné - Kovacs Ildiko Eva — I1lés B.
Csaba (2019): A HR gyakorlata.
Wolters Kluwer Kiado. ISBN 9789632957678

- Klein Sandor (2018): Munkapszichologia. Edge 2000 Kft. 264-277
pp-; 285-380 pp. ISBN 978963976027

Beadand6 feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

1. A kiadott esettanulmany elemzése kiscsoportokban

2. Prezentacio a kivalasztott téméban

IA feladatok pontos kiirasa, az értékelés szempontjai a MOODLE-ben
tekinthet6k meg. Ezek a feladatok a vizsgaidszakban nem pétolhatoak!

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

7. héten és a 12. héten. P6t Zh a 13. héten.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- o6rai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgytijtésre
- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszk6z
hasznalata.
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Ertékteremt folyamatok menedzsmentje

magyarul  |[Ertékteremt6 folyamatok menedzsmentje Szintje A
A tantargy neve R _
angolul Value Based Management and Public Value Kod IIDI%EN(L) TKT
FelelGs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
[Kotelez6 eldtanulmany neve
Heti 6raszamok )
Tipus Kovetelmény [Kredit Oktatas nyelve
Eloadas Gyakorlat Labor
INappali 2 1
F 5 magyar
Levelezd 0 [Féléves (10 [Féléves 5 [Féléves [0
Targyfelelds oktato neve Dr.habil Andras Istvan  [beosztasa f.tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés:
A hallgaté attekintést nyer a vallalatok belsé miikodésérdl, ill. a vallalatok kozotti
egyiittmikodések realfolyamatairdl.

[Képzési elozménye, fejlesztési célok:

IA hallgatok megismerik, hogy mik sziikségesek a vallalati versenyképesség
fenntartasahoz, ill. erésitéséhez.

eredményekben kifejezve)

El6adas K6z6s eldadas nagy tablas teremben, projektor hasznalataval

Gyakorlat Onallo szakmai erlnk’avegzes feliigyelet mellett, iranyitott
Jellemz6 atadasi modok csoportos munkavégzés

Labor

Egyéb

Tudas

K&vetelmények (tanulmanyi

- Ismeri az Ertékteremté folyamatok menedzsmentje targykéorének alapvetd, atfogd

tényeit, iranyait és hatarait.

- Ismeri a szakteriilet miikodésének legfontosabb Osszefliggéseit, elméleteit és az

ezeket felépitd terminologiat.

- Ismeri az Ertékteremté folyamatokhoz kapcsolodo alapvetd ismeretszerzési és
robléma-megoldasi mddszereket.

[Képesség

- Képes a rabizott feladatok iranyitas és ellendrzés nélkiili végrehajtasara. Feladatait
sajat feleldsségi korén beliil képes megtervezni, litemezni és elvégezni.

- Hataskorén belill meghozza a feladat eredményes megoldasahoz sziikséges
javaslatokat, dontéseket, intézkedéseket.

- Képes a menedzseri szerepeket és a menedzseri kompetenciakat alkalmazni és
hasznara forditani.

- Képes 6nalld véleményformalasra és annak kinyilvanitasara/megvédésére.

Attitiid

- Nyitott szakmaja atfogé gondolkodasmodjanak és gyakorlati mikodése alapvetd
jellemzdinek hiteles kozvetitésére, atadasara.
Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi az EU teriiletén.

[Autonémia és felel6sségvallalas

- Onalléan végzi az atfogd, megalapozé szakmai kérdések és az adott forrasok
alapjan torténd végiggondolasat.

- Egyiittmiik6dés és felelsség jellemzi az adott szakteriilet képzett szakembereivel.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kurzus a vallalatok bels6 miikodésének, illetve a vallalatok kozotti
egyiittmikodésnek a realfolyamatait a vallalati fels6-, illetve kdzépvezetés
nézépontjabol targyalja, azt vizsgalja tehat, hogy azok mennyiben és milyen moédon
tudnak hozzajarulni a vallalati versenyképesség fenntartasdhoz, illetve erdsitéséhez.

[Valamint bemutatjuk a kdzdsségi érték fogalmat és azt elemezziik, hogy milyen
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imodon lehet egy adott k6z0sség szamara legnagyobb értéket 1étrehozni a mindenkor
szitkosen rendelkezésre allo forrasokbdl.

Tanuloi tevékenységformak

6nallo szakmai munkavégzés feliigyelet mellett, iranyitott csoportos munkavégzés

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

e DEMETER Kirisztina (2014): Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az
értékteremtés folyamatai, Wolters Kluwer Kft. kiado,
2014. Wolters Kluwer Kft, Kiadd, ISBN: 978-963-295-385-4

e CHIKAN Attila— DEMETER Krisztina (szerk.) (2006): Az értéktermel
folyamatok menedzsmentje: termelés, szolgaltatas, logisztika. 5. kiad.
Budapest, Aula. 599 p. ISBN 963 9585 21 1

e DEMETER Kirisztina - GELEI Andrea (szerk.) (2002): Az értékteremtd
folyamatok menedzsmentje: feladatgytijtemény. Budapest, Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem. Logisztikai és
Termelési Kutatdcsoport. 88 p.

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

e OPITZ, Florian (2007): Der Grofie Ausverkauf (A nagy
kiarusitas). Bavaria Film. Best Hollywood Kft. Szines, feliratos, német
dokumentumfilm, 94 perc.

e  Buzas N. (szerk.): Innovacidmenedzsment a gyakorlatban. Akadémiai
Kiadé. Budapest. 2007.

e DEMETER Kirisztina - GELEI Andrea (szerk.) (2002): Az értékteremtd
folyamatok menedzsmentje: feladatgytijtemény. Budapest, Budapesti
Kozgazdasagtudoméanyi és Allamigazgatasi Egyetem. Logisztikai és
Termelési Kutatocsoport. 88 p.

e Demeter, K.: Termelés és logisztika: Az elvi alapoktol a napi gyakorlatig,
szoveggyijtemény, Aula Kiad6, Budapest, 2003, ISBN 9789632953854,

Beadandé feladatok/mérési
jegyz6konyvek leirasa

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Harom zarthelyi kisdolgozat irasa, ketté elméleti témakorokbol és egy gyakorlati
¢lda megoldasokbol

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

A mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
e  6rai munka soran,
o a feladatokhoz adatgyijtésre, tajékozodasra

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irdsa soran tilos minden Al eszk6z
hasznélata.
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Mindségiranyitasi és minéségiigyi eszkozok 1.

magyarulMinéségiranyitasi és minéségiigyi eszkozok 1. Szintje
A ot kotelezd
antargy neve i a
angolul |Quality Management and Quality Tools 1 Kodja ]ljlléEN(L) vV
FelelGs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve -
Tipus Heti draszamok Kovetelmény|Kredit 5
Eloadas |Gyakor1at Labor Oktatas nyelve
Nappali Heti 1|Heti 2 |Heti |O
Levelezd Féléves 5|Féléves 10 [Féléves|0 [F 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr Varga Anita beosztasa  |e. docens

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Rovid célkitiizés
A kurzus célja, hogy a hallgatokat képessé tegye a mindségmenedzsmentben -irdnyitasban
alkalmazott alapvetd és korszeri mindségiigyi eszk6zok és modszerek gyakorlati
alkalmazisara

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A tantargy el6zményét képez6 Termelés és mindségmenedzsment kurzus soran
megszerzett elméleti ismeretekre épitve a hallgatok elmélyitik tudasukat a
mindségfejlesztési technikak, elemzési modszerek és problémamegoldo eszkdzok
teriiletén.

A tantargy indokoltsagat az adja, hogy a mindségiranyitasi rendszerek hatékony
miikodtetése megkoveteli a folyamatok mérésére, elemzésére és fejlesztésére szolgalo
modszerek magabiztos alkalmazasat. A kurzus hozzajarul a hallgatok analitikus és
rendszerszemléleti gondolkodasanak fejlesztéséhez, valamint tdimogatja a miiszaki és
gazdasagi problémak strukturalt, adatvezérelt megkozelitését.

A tantargy elsajatitasa soran a hallgatok megismerik és alkalmazzak a
mindségiranyitasban hasznalt legfontosabb eszkdzoket és modszereket (pl. ok-okozati
elemzés, folyamatabrazolas), ezaltal fejlodik problémamegoldoé és dontéstamogatd
kompetenciajuk.

Jellemz6 atadasi moédok

El6adas Minden hallgatonak k6z6s eldadas
cléadoteremben projektorral interaktiv
eldadasforma:/online Teams

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben tabla hasznalataval.
Csoportmunka ¢s kiilonboz6 tarsas munkaformak
alkalmazasa csoportos feldolgozoé gyakorlatok: termelési és
mindségiranyitasi folyamatok elemzése soran mindségiigyi
eszkozok hasznalata vallalati példakon keresztiil, mindségi
problémak feltarasa és megoldasi javaslatok készitése.
Dokumentacio készitéshez kapcsolodofeladatok:
mindségiigyi dokumentumok (problémamegoldas)
kidolgozasa a hallgatdk altal.

Digitalis eszkdzok hasznalata, prezentaciok készitése

Labor -

Egyéb -

Tudas
A hallgato:

e  4tlatja a mindségiranyitas alapelveit, fogalomrendszerét, valamint a javito és
megel6z6 intézkedések rendszerét;

e  ismeri a mindségiranyitasban és mindségfejlesztésben alkalmazott alapveto és
korszeri mindségiigyi eszkozoket (pl. ok-okozati diagram, Pareto-elemzés,
Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben kifejezve) folyamatabrak,
hibamdd- és hatdselemzés, statisztikai folyamat-ellendrzés) és azok elméleti
hatterét;

e  ¢rti a problémakdzponti megkozelités és a stratégiai gondolkodas 1épéseit a

mindségfejlesztési folyamatokban;
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e  ismeri a mindségiranyitasi dokumentacios rendszer felépitését és kritikus
elemeit;

e  ismeri a PDCA-logika miikddését és szerepét a folyamatos fejlesztésben.

e  ismeri a feladatmegoldasra szervez6d6 munkacsoportok mitkddési folyamatait,
valamint az ezek iranyitisara vonatkozé menedzsment elveket.

Képesség
A hallgato6 képes:

e  alapszintli folyamatok szabalyozasara és ellendrzésére mindségiranyitasi
szempontbol;

e amindségiigyi eszkdzok és modszerek gyakorlati alkalmazéasara a
problémamegoldas és folyamatfejlesztés soran;

e amindségiranyitasi dokumentacios rendszer elemeinek értelmezésére és
alkalmazasara;

e avaltozasok kezelésére és a fejlesztési intézkedések strukturalt végrehajtasara;

e aPDCA-ciklus gyakorlati alkalmazasara konkrét problémak megoldasaban;

e avonatkozo szakirodalom megértésére és feldolgozasara;

e  aszakteriilet fogalmainak szakszerii és kovetkezetes hasznalatara.

Attitiid
A hallgato:

e nyitott a mindségiranyitasi szakteriilet és eszkdzhasznalat 0j eredményeire
korszerii modszereire;

e tdrekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre, tudasat naprakészen tartja a
mindségfejlesztés és folyamatjavitas teriiletén;

e nyitott a szakmakdzi egyiittmiikddésre, felismeri mas szaktertiletek szerepét a
mindségiranyitasi folyamatok hatékony miikddtetésében;

e  clkotelezett a minGség- és értékorientalt gondolkodas mellett a szervezeti
folyamatokban;

e tdrekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kiviil is;

e amindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny és proaktiv, projekt-
vagy csoportos feladatvégzés soran konstruktiv, egylittmiikodo és
kezdeményezd;

e cl- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonb6z6 allaspontokkal és az Gj
gondolatokkal szemben; hajlandd tudasat megosztani és egyiittmiikddni a
mindségiranyitasi eszk6zok alkalmazasaban;

[ ]

ismeri a feladatmegoldasra szervez6dé munkacsoportok mitkodési folyamatait
és az ezek iranyitasara vonatkozo menedzsment-elveket.

Autondmia és felelsségvallalas
A hallgato:

felelosséget vallal sajat szakmai fejlodéséért és a mindseégiigyi eszk6zok
gyakorlati alkalmazasaért;

onalloan képes a tanult mindségiranyitasi eszkdzok és modszerek alkalmazasara
problémamegoldas és folyamatfejlesztés soran;

aktivan keresi a problémak megoldasanak lehetdségeit, kezdeményez6 modon
jarul hozza a folyamatok és projektek sikeréhez;

egyiittmiikodik mésokkal a szakmai célok elérése érdekében, kiilonds tekintettel
a mindségfejlesztési feladatokra;

felel6sséget érez munkakdrnyezete és a minéségiranyitasi folyamatok
fejlesztéséért;

képes dontéseit a szakmai, jogi és etikai szabalyok figyelembevételével
meghozni a minéségligyi eszk6zok alkalmazasa soran.
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Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A hallgato6 szimulalt kdrnyezetben végzi a helyzetelemzést,

alkalmazza a mindségiranyitasi és mindségiigyi eszkdzoket
(pl. ok-okozati diagram, Pareto-elemzés, folyamatabrak,
statisztikai ellenérzési modszerek),

készit szakmai dokumentéciot, vezeti munkanaplojat, €s
aktivan részt vesz egyéni €s csapatmunkaban.

A vonatkozé szabalyozok figyelembevételével végzi
munkafeladatait, alkalmazza a tanult eszk6zoket és
modszereket a problémamegoldasban és a
folyamatfejlesztésben.

Képessé valik az Onellendrzésre, a folyamatok ¢és
dokumentaciok értékelésére, valamint a feltart hibak
kijavitasara a mindségiigyi eszk6zok alkalmazésaval.

Tanuldi tevékenységformak

Eldadasalapu tanulés, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 20%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 10%
Esettanulmany-alapu és problémakdzponta tanulas: 20%

Projektalapt és csoportos tanulasi forméak: 20%

Onall6 feladatmegoldas és reflektiv tanulas: 30%

Kotelezo irodalom és elérhetésége | Gutassy, A., - Gutassy, N. F. (2018). Minéségmenedzsment a gyakorlatban.
RAABE Klett Oktatasi Tanacsadé és Kiadd, Budapest. ISBN: 978-615-5824-34-0
Ajanlott irodalom ¢és elérhetdsége | Seres, D., - Varga, A. (2023). A vevokiszolgalas fejlesztésének lehetséges

alternativaja: Min6ségiigyi modszerekkel vallalati példan keresztiil. Dunakavics, 11, 23—
36.

. Gutassy Attila: Mindségmenedzsment mindenkinek. Klett Kiado, Budapest,
2017.

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
rendszerben kozzétett gyakorld beadandod feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-o0s Osszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgaté a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, iddbeosztasa

A zarthelyi dolgozat megirasara kizarélag azok a hallgatok jogosultak, akik a tantargybol
alairast szereztek.

A tantargy teljesitése két, egymastol elkiiloniilé munkarészhez kapcsolodik, amelyek
szamonkérése két zarthelyi dolgozat formajaban torténik, az aktualis tanévi tanulmanyi és
vizsgarendnek megfelelden.

A hallgatoi jelenlét ellendrzése minden eldadason és gyakorlaton katalogus vezetésével
torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaidészakban nem poétolhatok.

A zarthelyi dolgozat pétlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elére egyeztetett
idépontban van lehetéség.

IA mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

o6rai munka soran, a feladatokhoz adatgyijtésre,

tajékozdodasra prezentaciora felkésziilés soran.

grafikonok készitésére

bibliografia dsszeallitasara,
Teljes terjedelm@ MI altal generalt szoveg benytijtdsa nem megengedett.
A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nallo szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznéalatot az alkalmazott
eszk6z megnevezésével és a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.
Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegli szamonkéréseket — MI-eszkdzok hasznalata
tilos
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Termék és folyamat mindségiranyitasa

magyarul Termék és folyamat mindségiranyitasa Szintje o
) kotelezd
A tantargy neve . DUEN(L)- TVV-
angolul |Product and Process Quality Management Kodja 117
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelezo eldtanulmany neve
) Heti draszamok )
Tipus Eldadas |Gyakorlat Labor Kévetelmeny|Kredit 5
Oktatas nyelve
Nappali Heti 0 (Heti 3 [Heti |0
Levelezo Féléves 0 |Féléves 15|Féléves|0 |F 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr Kdszegi Szilvia beosztasa  |e. docens

Rovid célkitiizés

A kurzus célja, hogy a hallgatok a termékek és folyamatok mindségiranyitasanak|
alapfogalmaira és a korabban megszerzett termelés és mindségmenedzsment ismeretekre
¢épitve képessé valjanak mindségiranyitasi rendszerek kialakitasara és miikodtetésére,
valamint az altalanos mindségiigyi eszkozok és modszerek gyakorlati alkalmazasara. A
tantargy fejleszti a hallgatok adatfeldolgozasi, elemzési és vizualizaciés kompetenciait,
valamint az ok-okozati sszefiiggések feltardsanak képességét.

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A kurzus a termelés és mindségmenedzsment, valamint az alapvetd mindségiigyi eszkdzok
ismereteire épiil. Célja, hogy a hallgatok rendszerszemléletben megértsék a termék- ¢s|
folyamatorientalt mindségiranyitas mitkodését, és képesek legyenek a miné’ségfejlesztéshej
sziikséges modszerek kivalasztasara és alkalmazasara. . A tantargy elsajatitdsa soran
hallgatok megismerik az altalanos mindségiigyi eszkozok gyakorlati alkalmazéasanak|
lehetdségeit, az adatgyiijtés és adatfeldolgozas modszereit, a vizualizacids technikakat,
valamint az ok-okozati Osszefliggések feltarasara szolgald elemzési eljarasokat. A
megszerzett ismeretek hozzajarulnak a problémamegoldo és dontéstamogatd kompetenciak
fejlesztéséhez, valamint az analitikus és rendszerszemléletli gondolkodas erdsitéséhez. A
tantargy indokoltsagat az adja, hogy a korszerli mindségiranyitasi rendszerek hatékony
miikodtetése megkoveteli a folyamatok mérésére, elemzésére és fejlesztésére szolgald
eszkozok magabiztos alkalmazasat. A kurzus egyben felkésziti a hallgatokat a szakdolgozat|
elkészitésére, kiilondsen az adatfeldolgozasi és elemzési feladatok megvaldsitésara.

"o

Jellemz6 atadasi moédok

Eloadas Minden hallgatonak k6zos eldadas

eléadéteremben projektorral interaktiv
eldadasforma:/online Teams

Projektmunkara alkalmas tanteremben tabla hasznalataval,
Csoportmunka és  kiillonb6z6  tarsas  munkaformak|
alkalmazasa csoportos feldolgoz6 gyakorlatok: termelési és
mindségiranyitasi folyamatok elemzése atgondolasa soran|
mindségiligyi eszk6zok hibakeresés, problémamegoldo
eszkozok hasznalata vallalati példakon keresztiil,
Mindségligyi problémak feltarasa és megoldasi javaslatok|
készitése.

Dokumentacio  készitéshez
mindségligyi  dokumentumok
kidolgozasa a hallgatok altal.
Digitalis eszkdzok hasznalata, prezentaciok készitése

Gyakorlat

kapcsolodd  feladatok:
eszk6zO0k  hasznalata)|

Labor
Egyéb

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

IA hallgato:
e  alapszinten 4tlatja a termék- és folyamatorientalt mindségiranyitas alapelveit,

fogalomrendszerét és dsszefliggéseit;

alapszinten ismeri a mindségiranyitasi rendszerek felépitéseét, mikodését,

valamint a dokumentacios rendszer f6 elemeit;
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e  alapszinten ismeri a termék- és folyamatmindség elemzésére és fejlesztésére
szolgald alapvetd mindségiligyi eszkozoket és modszereket, valamint azok
alkalmazasi lehetdségeit;

e  ¢rti az adatgyiijtés, adatfeldolgozas, statisztikai elemzés és vizualizacio szerepét
a mindségiranyitasban;

e ismeri az ok-okozati Gsszefliggések feltarasara szolgalé modszereket és a
problémamegoldas strukturalt megkdzelitését;

e  ¢rti a folyamatk6zpontu gondolkodas és a folyamatos fejlesztés (PDCA-logika)
jelentOségét a szervezeti mikodésben;

e  ismeri a mindségfejlesztési projektek alapelveit, valamint a csoportmunkaban
torténd problémamegoldas modszereit;

e  ¢rti a mindségiranyitas szerepét a szervezeti hatékonysag, versenyképesség €s
vevoi elégedettség biztositdsdban.

Képesség
A hallgato képes:

e termékek és folyamatok mindségiranyitasi szemponta elemzésére €s
értékelésére;

e amindségiigyi eszkdzok és modszerek gyakorlati alkalmazasara adatgytijtési,
elemzési és problémamegoldasi feladatok soran;

e alapvetd mindségiranyitasi rendszerelemek kialakitasaban és miikddtetésében
val6 kozremiikodésre;

e adatok feldolgozasara, értelmezésére és vizualizacidjara, valamint
kovetkeztetések levonasara;

e  az ok-okozati kapcsolatok feltarasara és fejlesztési javaslatok
megfogalmazasara;

e  strukturdlt problémamegoldasi modszerek alkalmazéasara egyéni és csoportos
feladatok soran;

e szakmai kommunikéciora a minéségiranyitas fogalomrendszerének szakszerii
hasznélataval;

e aszakirodalom feldolgozasara és a megszerzett ismeretek alkalmazasara
szakmai feladatok és szakdolgozati munka soran.

Attitid
A hallgato:

e nyitott a mindségiranyitas korszerii modszereinek €s eszkdzeinek
megismerésére és alkalmazasara;

e  torekszik a mindségkdzpontl €s rendszerszemléletii gondolkodasra szakmai
tevékenysége soran;

e  clkdtelezett a folyamatos fejlesztés és a hibamegel6zés szemlélete mellett;

e igényli a pontos, adatvezérelt munkavégzést és a megalapozott dontéshozatalt;

e cgyilittmiikddo a csoportmunkaban, konstruktiv modon vesz részt kdzos
problémamegoldasi feladatokban;
torekszik szakmai tudasanak folyamatos fejlesztésére és naprakészen tartaséra;
elfogadd mas szakteriiletek nézdpontjaival szemben, és nyitott az
interdiszciplinaris egylittmiikodésre;

e motivalt a mindségi munkavégzeés és a szervezeti értékteremtés irant.

e  torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre, tudasat naprakészen tartja a
mindségfejlesztés és folyamatjavitas teriiletén;

e clkotelezett a mindség- és értékorientalt gondolkodas mellett a szervezeti
folyamatokban;

e amindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny és proaktiv, projekt-
vagy csoportos feladatvégzés soran konstruktiv, egyiittmikddo és
kezdeményezd;

e cl- ¢és befogadd az emberi massaggal, a kiilonbozo allaspontokkal és az 1)
gondolatokkal szemben; hajlandé tudasat megosztani és egyiittmiikodni a
mindségiranyitasi eszkdzok alkalmazasaban;

e  ismeri a feladatmegoldasra szervez6d6 munkacsoportok miikddési folyamatait

¢és az ezek irdnyitasdra vonatkozé menedzsment-elveket.

Autonomia és felel6sségvallalas
A hallgaté:
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e nyitott a mindségiranyitas korszerli modszereinek és eszkdzeinek
megismerésére és alkalmazasara;

e torekszik a mindségkdzponta és rendszerszemléletii gondolkodasra szakmai
tevékenysége soran;

e  clkotelezett a folyamatos fejlesztés és a hibamegel6zés szemlélete mellett;

e igényli a pontos, adatvezérelt munkavégzést és a megalapozott dontéshozatalt;

e egyiittmiikddd a csoportmunkaban, konstruktiv modon vesz részt kozos
problémamegoldasi feladatokban;

torekszik szakmai tudasanak folyamatos fejlesztésére és naprakészen tartasara;
elfogadd mas szakteriiletek nézépontjaival szemben, és nyitott az
interdiszciplinaris egylittm{ikddésre;
motivalt a mindségi munkavégzés és a szervezeti értékteremtés irant.
feleldsséget vallal sajat szakmai fejlodéséért

e  aktivan keresi a problémak megoldasanak lehetdségeit, kezdeményez6 modon
jarul hozza a folyamatok és projektek sikeréhez;

e cgyilittmikodik méasokkal a szakmai célok elérése érdekében, kiilonos tekintettel
a mindségfejlesztési feladatokra;

e feleldsséget érez munkakdrnyezete és a mindségiranyitasi folyamatok
fejlesztéséért;

e  képes dontéseit a szakmai, jogi és etikai szabalyok figyelembevételével
meghozni a mindségiigyi eszkdzok alkalmazésa soran.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A tantargy a termékek és folyamatok mindségiranyitasahoz
kapcsolodd modszerek és eszkdzok alkalmazasara fokuszal
rendszerszemléletii megkdzelitésben.

A termelés- és minéségmenedzsment elGismereteire épitve
fejleszti a hallgatok képességét a mindségiigyi eszkozok
hasznalatara, az adatok gytjtésére és feldolgozasara, az
elemzési és vizualizdcids moddszerek alkalmazasara,
valamint az ok-okozati Osszefliggések feltarasara.

A hallgatok gyakorlati feladatokon keresztiil alkalmazzak a
mindségfejlesztéshez sziikséges modszereket a folyamatok
elemzése ¢s fejlesztése érdekében, ezaltal erésodik
problémamegoldd, analitikus és  rendszerszemléleti
gondolkodasuk. A tantargy modszertani alapot biztosit a
mindségiranyitasi rendszerek gyakorlati alkalmazasadhoz és
a szakdolgozat elkészitéséhez sziikséges empirikus elemzési
feladatok megvalositasahoz.

Tanuloi tevékenységformak

Eléadasalapt tanulas, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 20%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 10%
Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 20%

Projektalapt és csoportos tanulasi formak: 20%

Onalld feladatmegoldds és reflektiv tanulas: 30%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

e Goda, A. (2018). Korszer(i termelés és minéségmenedzsment eszk6zok a
magyar mezégazdasagi gépgyartoknal (PhD értekezés). Szent Istvan Egyetem.
https://real phd.mtak.hu/1587/1/goda adrienn ertekezes DOI.pdf

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

e  (Csiha, Cs., Dénes, L., Kovécs, Z., - Papp, T. (2018). Gyartasi folyamatok ¢s
mindségszabalyozas [tananyag, PDF]. Nyugat Magyarorszagi Egyetem.

e  Varga, A. (2024). Cselekvd egyetemek — innovativ kezdeményezések —
mindségbiztositas. Dunakavics, 12(3), 17-32

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
rendszerben kozzétett gyakorld beadandoé feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-o0s dsszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgato a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozat megirasara kizardlag azok a hallgatok jogosultak, akik a tantargybol
alairast szereztek.

A tantargy teljesitése szamonkérése egy zarthelyi dolgozat form4ajaban torténik, az
aktualis tanévi tanulmanyi és vizsgarendnek megfelelden.

A hallgatoi jelenlét ellendrzése minden eléadason és gyakorlaton katalogus vezetésével

torténik.
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Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaiddszakban nem potolhatok.

A zarthelyi dolgozat potlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elore egyeztetett
idopontban van lehetGség.

IA mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznélata részlegesen engedélyezett:

orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre,

tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.

grafikonok készitésére

bibliografia osszeallitasara,
Teljes terjedelmt MI altal generalt sz6veg benyujtasa nem megengedett.
A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és onallo szakmai megértésiik alapjan|
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznalatot az alkalmazott eszk6z
megnevezésével és a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.
\Vizsgatevékenység barmely forméajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy jelenléti
vizsgat, valamint a vizsga jellegli szamonkéréseket — MI-eszk6z6k hasznalata tilos
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Uzleti esettanulmanyok elemzése

magyarul  [{Uzleti esettanulmanyok elemzése Szintje o

kotelezd
A tants lAnalysis of Business Cases DUEN(L)- TVV-
antargy neve 119

angolul Kodja
2023/2024 1.
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelezo eldtanulmany neve _
Tipus Heti éraszamok KovetelményKredit

Eldadas |Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/60  |Heti 1[Heti 2 Heti |0
Levelezo 150/20 Féléves S|Féléves 10 |Féléves|0 F 5 magyar
Targyfelel6s oktatod neve Dr. Szasz Erzsébet beosztasa  |e. docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés
A tantargy célja, hogy a hallgatok képessé valjanak komplex iizleti és gazdasagi
problémak felismerésére, eclemzésére és értelmezésére valés ¢€s  szimulalf
esettanulmanyok alapjan, valamint megalapozott kovetkeztetések és dontési javaslatok
megfogalmazésara a vallalati miikodés, versenyképesség és stratégia osszefliggéseiben,
Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A tantargy fejlesztési célja, hogy a hallgatok atfogd és rendszerezett ismereteket
szerezzenek az lizleti és gazdasagtani elemzések teriiletén, valamint képessé valjanak|
komplex {iizleti problémak felismerésére, értelmezésére és megoldasara valos ¢ég
szimulalt esettanulmanyok feldolgozéasan keresztiil. A tantargy kiemelt célja az lizleti
esettanulmany-elemzés modszertandnak megismertetése, beleértve a vallalati
erdforrasok, iizleti modellek, termékfejlesztési és innovacios folyamatok, valamint a
versenyképességet befolyasold stratégiai, szervezeti és kulturalis tényezék elemzését.
A hallgatok megismerkednek az {izletimodell-innovacio kiilonb6z6 megkdzelitéseivel
(példaul ,.kék 6cean” stratégia, Delta-modell), az agilis vallalati miikodés jellemzdivel,
valamint a hazai és nemzetkozi lizleti gyakorlat sajatossagaival. A kurzus épit a|
hallgatok kozgazdasagi, lizleti, vezetési €s szervezeti alapismereteire, és ezek integralt
alkalmazasat timogatja a vallalati miikodés és dontéshozatal Gsszefiiggéseiben.

Jellemzo atadasi modok

El6adas Minden hallgatonak k6z6s eléadas eléaddteremben.
Projektorral interaktiv eldadasforma/online Teams: a
hallgatok bevonasa az esettanulmanyok elemzésébe és
kritikai jellegii kérdések megvalaszolasaba.

Interaktiv kérdés-felelet: az eléadasok soran folyamatosan
lehetdség van kérdések feltevésére, a hallgatok
véleményének iitkdztetésére és a kiilonb6z6 megkozelitések
megbeszélésére.

Digitalis ¢és vizualis eszkdzok hasznalata: a projektor
mellett digitalis prezentaciok, segitik a projekttervezés és -
iranyitas folyamatanak megértését.

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben, csoportmunka és
kiilonboz6 tarsas munkaformak alkalmazasa egyéni ¢ég
csoportos feldolgozd gyakorlatok soran. A hallgatok az
iizleti esettanulmanyok elemzése tantargy elméleti anyagat
csoportos és egyéni feladatokon keresztiil gyakoroljak,
Esettanulmany alaptl tanulds: a hallgatok csoportokban
dolgoznak fel valdés vagy szimulalt esettanulmanyokat,
Kozosen értelmezik az informaciokat, és javaslatokat
dolgoznak ki a megfelelé modszer, eszkoz kivalasztasara
vonatkozdan, az elemzés elkészitésének egész folyamatara.

Labor -
Egyéb -
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Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

A hallgato atfogd ismeretekkel rendelkezik az iizleti és gazdasagtani
elemzések alapfogalmairdl, elméleti kereteirdl és alkalmazasi teriileteirdl.
Ismeri és érti a vallalatok miikodését meghatarozo eréforrasokat, a
termékfejlesztés €s az lizleti modellek alapvetd dsszefliggéseit, valamint az
tizletimodell-innovacio f6 iranyzatait.

A hallgato érti az iizleti esettanulmanyok elemzésének modszertanat, a
komplex iizleti problémak strukturalt megkdzelitését, valamint a piaci,
szervezeti, human és kulturalis tényezok szerepét a vallalati
dontéshozatalban. Ismeri az innovacio, a nyitott és tarsadalmi innovacio
fogalmat, az agilis vallalati miikddés jellemzdit, valamint a versenyképesség|
értelmezésének innovacio-, érték- és kultiraorientalt megkozelitéseit.

A hallgato érti a rendszerszemléletii és stratégiai gondolkodas jelentGségét
az lizleti dontések elékészitésében, tovabba ismeri az egyiittmiikodés, a
csoportos elemzés €s az lizleti vitak soran alkalmazando szakmai €s etikai
normékat.

Képesség

A hallgato képes elméleti és gyakorlati gazdasagi, iizleti és vezetési
ismereteit rendszerszemléletben alkalmazni izleti esettanulmanyok
elemzése soran.

A hallgato képes komplex iizleti problémak strukturalt feldolgozasara, az
ok-okozati Osszefliggések feltarasara és értékelésére;

A hallgato képes piaci, szervezeti, human és kulturalis tényezok egyiittes
figyelembevételével elemzéseket késziteni;

A hallgato képes alternativ megoldasi javaslatokat kidolgozni, azok varhato
hatasait és kockazatait értékelni;

A hallgato képes csoportos esettanulmany-feldolgozasban aktivan részt
venni, szakmai érvekkel alatamasztott allaspontot képviselni;

A hallgato képes a szakteriilethez kapcsolodé szakirodalmat megérteni,
feldolgozni és alkalmazni.

Attitiid
.

A hallgato6 problémaérzékeny €s proaktiv magatartast tanusit a hatékony
munkavégzés érdekében;

A hallgato nyitott az Gjszeri megkdozelitésekre, innovativ megoldasokra, és
nem kizarélag sémakban gondolkodik;

A hallgato nyitott projektben és csoportos feladatvégzés soran konstruktiv,
egyittmiikddo és kezdeményez6 szerepet vallal;

A hallgatot jellemzi az elemzd, kritikus és problémaérzékeny
gondolkodasmod;

A hallgato torekszik a folyamatos fejlddésre és onképzésre, sajat szakmai
tuddsanak bovitésére;

A hallgato6 egyenrangu partnerként vesz részt szakmai egyiittmiikodésekben,
tiszteletben tartva a szervezeti és etikai normakat.

Nyitott a projektmenedzsment teriiletének 1 eredményeire, innovacioira és
korszerii modszereire.

Torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre és tudasanak naprakészen
tartasara.

Nyitott a szakmakdzi egyiittmitkodésre, felismeri mas szakteriiletek szerepét
a gazdalkodasi folyamatok hatékony miikddtetésében.

El- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonb6z6 allaspontokkal, az uj
gondolatokkal szemben.

Hajland¢ az egyiittmiikodésre, tuddsanak megosztasara.

IAutondmia és felelsségvallalas

A hallgato képes 6nalldan elemezni iizleti esettanulmanyokat, és
felel6sséggel megfogalmazni szakmai kovetkeztetéseit;

A hallgato képes sajat allaspontjat szakmailag megalapozott érvekkel
képviselni egyéni és csoportos dontési helyzetekben;

Feleldsséget vallal sajat szakmai fejlddéséért, tudatosan épiti gazdalkodasi
¢és menedzsment kompetenciait.

Egyiittmikodik masokkal, aktivan keresi a problémamegoldas lehetdségeit,
¢s részt vesz a kozos dontés-elékészitési folyamatokban.
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e  Felelosséget érez munkakornyezete és a szervezeti folyamatok
fejlesztéséért, kiilonds tekintettel a minéségi mitkodésre.

e  Munkaja és magatartasa soran betartja a szakmai, jogi és etikai normakat.

e  Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi,
etikai normak és szabalyok betartasa terén.
e  Felismeri és azonosul etikai feleldsségével masok motivalasa, befolyasolasa
kapcsan.
e  Ha sziikségét érzi vallalja a konfliktust, de feleldsségteljesen torekszik a
kolesonosen elfogadhaté megoldasra.
A kurzus az iizleti gazdasagtani elemzések alapjaival ismerteti meg a hallgatokat,
kiilonos tekintettel a vallalat alapvetd eréforrasaira és a termékfejlesztés folyamatara.
Bemutatja az iizleti modellek felépitését €s az iizletimodell-innovacio tartalmat, a ,,kék]
ocean” stratégiatol a Delta-modellig, valamint a tarsadalmi innovacidé és a nyitot
innovacio lehetdségeit. A hallgatok megismerkednek a hazai {izleti modellek]
sajatossagaival, az agilis vallalat miikddésével, és elemzik, mi gatolja a magyar kis- €s|
kozepes vallalkozasok agilitasat. A kurzus kitér a tanulas kultirajara, a tudag
menedzselésére, valamint a vallalati versenyképesség értelmezésére és menedzselésére,
kiilonos tekintettel az innovaciora, az értékekre és a vallalati kultirara.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Tanuloi tevékenységformak El6adasalapti tanulas, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 20%
Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 20%
Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 40%

Projektalapt és csoportos tanulasi formak: 10%

Onallo feladatmegoldés és reflektiv tanulas: 10%

Kételezd irodalom és elérhetdscge e  Csath Magdolna (szerk): Versenyképesség uj elméleti és modszertani
kozelitések. Dialog Campus, Budapest, 2020 215.0.

e In: Csedd Zoltan — Zavaré Maté — Sara Zoltan 2019. Innovacié-e a
digitalizacio? Szerk: Vezetéstudomany/Budapest Management Review
L.¢évf. 2019. 7-8 szam. 14.0.

e In: Borsi Balazs 2017. Vallalatok az innovacios rendszerben. Szerk:
Vezetéstudomany/Budapest Management Review XLVIII évf. 2017. 6-7
szam 7.0.

Ajanlott irodalom ¢s elérhetésége e In: Deutsch Nikolett — Hoffer Ilona -Berényi Laszl6 — Nagy-Borsy Viktor-
2019, A technoldgia szerepének stratégiai felértékelédése Szerk: Miskolci
Egyetem, Gazdalkodastudomanyi Kar; Miskolc

Beadand6 feladatok/mérési Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
jegyzokonyvek leirdsa rendszerben kozzétett gyakorld beadando feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-os Osszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgaté a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa kertiil
bejegyzésre.

A zarthelyi dolgozat megirasara kizarolag azok a hallgatok jogosultak, akik a
tantargybol alairast szereztek. A zarthelyi dolgozat célja, hogy a félév soran
megismert fogalmakrol, eszk6zokrol és stratégiakrol a hallgato irasban referalni
tudjon.

A tantargy teljesitése szamonkérése egy zarthelyi dolgozat formajaban torténik, az
aktualis tanévi tanulmanyi és vizsgarendnek megfelelen.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa A hallgatoi jelenlét ellendrzése minden eldadason és gyakorlaton katalogus
vezetésével torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kévetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaidészakban nem podtolhatok.

A zarthelyi dolgozat potlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elére
egyeztetett idGpontban van lehet6ség.

[Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

e  ¢rai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre,

IA mesterséges intelligencia hasznalat e  tajékozodas prezentaciora felkésziilés soran.

keretei, szabalyai e  grafikonok készitésére

e  bibliografia osszeallitasara,

Teljes terjedelm{i MI altal generalt szoveg benytijtdsa nem megengedett.
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A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nallo szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznalatot az alkalmazott
eszkdz megnevezésével és a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.

Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegli szamonkéréseket MI-eszkdzok hasznalata
tilos.
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Vallalati informacios rendszerek
A tants [magyarul Villalati informaciés rendszerek Szintje A
antargy neve |ang01u1 Enterprise Information Systems DUEN(L)-TVV-120

[Felelés oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelez6 eldtanulmany neve

IDUEN-TVV-220 Vallalatgazdasagtan
IDUEN-ISF-010 Informatika

Tipus Heti draszamok Kévetelmeény [Kredit (Oktatas
P El6adas Gyakorlat Labor ™ Y nyelve
INappali 150/39 0 0
F
Levelezo 150/I5[Féléves [0 |Féléves 10[Féléves [0 5 [magyar
Targyfelelds oktatd neve Mihalovicsné Kollar Anita [beosztdsa |mérndktanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizések

Bemutatni a vallalatok értékteremt6 folyamatait, ezek informatikai oldalat, a
vallalatiranyitasi informatikai rendszerek tipusait, legfontosabb elemeit és
feladatait.

Ismereteket adni a kivalasztas, bevezetés, a miikddtetetés és a tovabbfejlesztés
végrehajtasahoz.

A targy kialakitja a hallgatokban a vallalati informacios folyamatszemléletet,
mellyel képesek lesznek a folyamatok kozott eligazodni, a folyamatokat
tamogato megfeleld rendszerek kivalasztasaban, bevezetésében, kiegészitd
fejlesztésekben, mas rendszerekkel vald kapcsolat kialakitasaban hatékonyan
részt venni.

[Kovetelmények

P Elméleti alapok lefektetése tablas teremben, projektoros

[El6adas f
vetitéssel.

Gyakorlat

Jellemz6 atadasi modok Onallo és szimulalt vallalaton beliili és a vallalat és

Labor partnerei kozotti egylittmiikddési esettanulmanyok
imegoldasa.

Egyéb

Tudas

e  [smeri a miiszaki szakteriilethez kapcsolodd gazdalkodas- és
szervezéstudomanyi szakteriiletek (menedzsment,
termelésmenedzsment, minéségmenedzsment, projektmenedzsment,
innovacié-menedzsment, kdrnyezetmenedzsment,
termékmenedzsment, logisztikai menedzsment, stratégiai
menedzsment, vallalkozasmenedzsment, informaciomenedzsment,
marketing, kdzgazdasagtan, jog) alapjait, kovetelményeit,
Osszefliggéseit.

[Képesség

e A miszaki szakteriileten felmeriil6 rutinfeladatok megoldasaban képes|
alkalmazni a megszerzett altalanos és specifikus természettudomanyi,
miszaki tudomanyi, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket,
szabalyokat, osszefliggéseket, eljarasokat.

e Képes gyartasi, logisztikai, informatikai folyamatok iranyitasara,
szervezésére, ellendrzésére és fejlesztésiik dsszehangolasara.

e Képes dontés-elokészitési feladatok elvégzésére.

Attitid

e Nyitott a valtozé kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas
helyzetek aktiv értelmezésére.

e FErzékeny a kapcsolatok mitkddésébsl adodo probléméak megoldasara.
e Fogékony a fejlodés lehetéségének kiaknazasara.

[Autonomia és felelgsségvallalas

e Felel6sséget vallal sajat fejlodéséért.
e  Egyiittmiikddik masokkal, keresi a problémak megoldasanak

lehetéségét.
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e  Felelésséget érez a munkakdrnyezete fejlodéséért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A vallalati informacids rendszerek definicidja, kdvetelményei, fejlédése, és
integraciojuk sziikségessége.

A vallalatok altal alkalmazott informacios rendszerek tipusai az integraci6 foka
szerint: integralt vallalatiranyitasi rendszerek, eréforras-tervezd rendszerek,
beszallitoi halozatot kezeld rendszerek, vevokapcesolati rendszerek, értékesités-
tervezés, adattarhazak és adatbanyaszati rendszerek, irodai rendszerek.

[Példak vallalatiranyitasi rendszerekre, ezek funkcionalis felépitése, moduljai. A
rendszerck informatikai architekturaja, adatszerkezetei, tipikus telepitései.
Standard vallalatiranyitasi rendszerek fogalma, altalanos tulajdonsagai,
funkcionalis moduljai, kivalasztasa. A vallalati folyamatok és a standard
rendszer §sszehangolésa.

Tanuléi tevékenységformak

[Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 50%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 30%
[Feladatok 6nallo feldolgozasa 20%

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

e Avornicului Mihaly: Integralt vallalatiranyitasi informacios
rendszerek, Abel Kiado, 2012, ISBN: 9789731141565, eCorvina link

e Giller Tamas: ERP - mult, jelen, jov6, Underground Kiado és
Terjeszté Kft., 2014, ISBN: 9789630885072, cCorvina link

[Ajanlott irodalom és elérhetésége

e  Hetyei Jozsef (szerk.): ERP rendszerek Magyarorszagon a 21.
szazadban — 2. kiadas, ISBN 978-963-618-358-5, Computer books,
Budapest, 2010, eCorvina link

[Beadand6 feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirasa

[Egy konkrét vallalat informacios rendszerének bemutatasa, értékelése, és ennek
prezentacidja a szorgalmi idGszak végéig.
Vizsgaidészakban nem potolhato.

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

6. és 12. héten, potlas 13. héten.
Vizsgaiddszak TVSZ pétolhato, javithato.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata a tantargyteljesités egyes részeinél
részlegesen engedélyezett, 6rai munka és beadando feladat/prezentacio készitése
soran a témakdorben vald tajékozodashoz, informacié sszegylijtéséhez.
Ugyanakkor elvart az §sszegylijtott informacid 6nallo értékelése, validalasa,
rendszerzése és megfogalmazasa/prezentalasa. Tehat nem lehet az M1 altal
generalt szovegrészeket a beadandd dolgozatba/prezentacioba kozvetleniil
beilleszteni.

Javasolt az MI altal felhasznalt forrasok feltiintetése és ellenérzése, ha elérhetd.

[Nem hasznalhat6 tesztek, zarthelyi dolgozatok megoldésa soran.
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Ipari-, intézményi folyamat mindségiranyitasi projektje

A tantargy neve

magyarul Ipari-, intézményi folyamat minéségiranyitasi  |Szintje
projektje kotelezd
Industrial and Institutional Process Quality L1 DUEN(L)- TVV-
angolul Kodja 210

Management Projec

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve

; Heti 6raszamok )
Tipus Eldadas |Gyakorlat Labor Kovetelmény|Kredit 5
Oktatas nyelve
Nappali Heti 1 |Heti 2 |Heti |0
Levelezo Féléves 5 [Féléves 10 |Féléves|0 [F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr Varga Anita beosztasa  |e. docens

Rovid célkitiizés

A hallgaté megismeri projektiranyitas alapjait, képessé valik az ipari
folyamatok osztalyozasara. Az ipari folyamatok attekintése mellett képes a
szamara sziikségszer(i folyamatok atlatasara, a sziikséges informaciok
kivalasztasara. Az intézményi folyamat kivalasztasa. Helyzetfelméro
helyzetelemz6 képessége gyakorlati feladatok megoldasara teszi alkalmassa.
képessé valik mindségiranyitasi terv kidolgozasara. At tudja tekinteni a
személyi, targyi, technoldgiai és szervezeti feltételeket képes célokat kitlizni
valamint fejlesztési teriileteket meghatarozni

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A kurzus célja, hogy a hallgatok a termelés- és mindéségmenedzsment, a mindségligyi
eszkozok, valamint a termék- és folyamat mindségiranyitasa tantargyak eldismereteire]
¢épitve rendszerszemléletben ismerjék meg az ipari ¢és intézményi folyamatok]
mindségiranyitasanak alapelveit. Képesek legyenek projektalapti mindségiranyitasi
szemléletii tervek kidolgozésara, az abban foglaltak gyakorlati alkalmazasara. A kurzus
soran a hallgatok elsajatitjak a projektiranyitas, a folyamatok osztalyozasa, a dokumentacio
¢s a PDCA-ciklus gyakorlati alkalmazasat, valamint az ISO 9001 szabvany bevezetését és
az auditfolyamatok kezelését. Emellett képessé valnak a valtozas- és kockazatkezelés|
modszereinek alkalmazasara a projektkornyezetben, a személyi, targyi, technologiai és|
szervezeti feltételek attekintésére, célok kitlizésére és fejlesztési teriiletek meghatarozasara.,
A tantargy indokoltsagat az adja, hogy a modern ipari és intézményi folyamatok
mindségiranyitasi rendszereinek hatékony miikddtetése ¢€s folyamatos fejlesztése
megkoveteli a hallgatotol az analitikus, rendszerszemléletli gondolkodast, 4
problémamegoldod és dontéstamogatd kompetenciak alkalmazasat, valamint a projektalapq
munkavégzés képességét. A kurzus egyben kozvetlen felkészitést nyljt a szakdolgozat
elkészitéséhez, killondsen az ipari hatterli, empirikus adatokkal tamogatott
mindségiranyitasi projektek megvalositasahoz, lehetévé téve, hogy a hallgatok af
megszerzett ismereteket gyakorlati és elméleti problémamegoldasban egyarant alkalmazni
tudjak.

Jellemzo atadasi modok

Eléadas Minden hallgatonak k6z6s eléadas
cléadoteremben projektorral interaktiv eldadasforma:/onling
Teams

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben tabla hasznalataval.

Csoportmunka és  kiilonboz6 tarsas munkaformak
alkalmazasa csoportos Feldolgozd gyakorlatok soran 4
hallgatok elemzik és  értékelik a  termelési és
mindségiranyitasi folyamatokat, mikdzben alkalmazzak aJ
mindségiligyi eszkozoket és a hibakeresési technikakat
vallalati példakon keresztiil. Mindségiigyi problémak|
feltarasa és megoldasi javaslatok készitése.

Dokumentacio készitéshez kapcsolodofeladatok
kidolgozasa a hallgatok altal.

Digitalis eszkdzok hasznalata, prezentaciok készitése

Labor -

Egyéb -

Tudas
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Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

A hallgato:

atlatja a termék- és folyamatorientalt mingségiranyitas alapelveit,
fogalomrendszerét és Osszefliggéseit, kiilonds tekintettel az ipari és intézményi
folyamatokra;

e ismeri a mindségiranyitasi rendszerek felépitését, mikodését, valamint a
projektalapt minéségiranyitasi dokumentacios rendszer f6 elemeit;

e  ismeri az ipari és intézményi folyamatok elemzésére és fejlesztésére szolgalod
alapvetd mindségiigyi eszkozoket és modszereket, azok alkalmazasi
lehetdségeit;

e  ¢rti az adatgytijtés, adatfeldolgozas, statisztikai elemzés és vizualizacid szerepét
a mindségiranyitasban;

e ismeri az ok-okozati Osszefliggések feltarasara szolgalé modszereket és a
strukturalt problémamegoldasi megkozelitést;

e  ¢rti a folyamatkdzpontt gondolkodas és a folyamatos fejlesztés (PDCA-logika)
jelentdségét a szervezeti miikodésben;

e  ismeri a mindségfejlesztési projektek alapelveit, valamint a csoportmunkaban
torténd problémamegoldas modszereit;

e  ¢rti a minGségiranyitas szerepét a szervezeti hatékonysag, versenyképesség €s
vevoi elégedettség biztositasaba

Képesség
IA hallgato6 képes:

e ipari és intézményi folyamatok elemzésére és értékelésére mindségiranyitasi
szempontbol;

e amindségiigyi eszkdzok és modszerek gyakorlati alkalmazasara adatgytijtési,
elemzési és problémamegoldasi feladatok soran;

e mindségiranyitasi rendszerelemek kialakitasaban és mikodtetésében valo
kozremikodésre;

e adatok feldolgozasara, értelmezésére, vizualizacidjara és kovetkeztetések
levonasara;

e ok-okozati kapcsolatok feltarasara és fejlesztési javaslatok megfogalmazasara;

e strukturalt problémamegoldasi modszerek alkalmazasara egyéni és csoportos
feladatok soran;

e  szakszer(i szakmai kommunikéciora a mindségiranyitas fogalomrendszerének
kovetkezetes hasznalataval,

e  aszakirodalom feldolgozasara és a megszerzett ismeretek alkalmazasara
szakmai feladatok és az ipari hatterii szakdolgozat soran.

Attitiid
A hallgato:

e nyitott a mindségiranyitas korszerii modszereinek €s eszkdzeinek
megismerésére és alkalmazasara;

e torekszik a mindségkdzponta és rendszerszemléletii gondolkodasra szakmai
tevékenysége soran;
elkotelezett a folyamatos fejlesztés és a hibamegeldzés szemlélete mellett;
igényli a pontos, adatvezérelt munkavégzést €s a megalapozott dontéshozatalt;

e egyilittmikodo és konstruktiv a csoportmunkaban, aktivan részt vesz kozos
problémamegoldasban;

e  torekszik szakmai tuddsanak folyamatos fejlesztésére és naprakészen tartasara;

e  clfogadd mas szakteriiletek nézGpontjaival szemben, és nyitott az
interdiszciplinaris egylittm{ikddésre;
motivalt a mindségi munkavégzés és a szervezeti értékteremtés irant;
proaktiv, kezdeményezé és problémamegoldod a projekt- és csoportos feladatok
soran;

e hajlandd tudasat megosztani, és egyiittmiikddni a mindségiranyitasi eszkdzok
alkalmazaséban.

Autondmia és felelosségvallalas
A hallgato:
o feleldsséget vallal sajat szakmai fejlodéséért;
e {nalldan képes a tanult mindségiranyitasi eszk6zok és modszerek alkalmazasaral

problémamegoldés és folyamatfejlesztés soran;
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e aktivan keresi a problémak megoldasanak lehetdségeit, kezdeményez6 modon
jéarul hozza a folyamatok és projektek sikeréhez;

e cgyiittmikodik masokkal a szakmai célok elérése érdekében, kiilonds tekintettel
a mindségfejlesztési feladatokra;

o feleldsséget érez munkakdrnyezete €s a mindségiranyitasi folyamatok
fejlesztéséért;

e képes dontéseit a szakmai, jogi és etikai szabalyok figyelembevételével
meghozni a mindségiigyi eszk6zok alkalmazasa soran;

e (Onalldéan képes a projekt soran a szikkséges dokumentacié kidolgozasara, az
adatok ¢és informaciok rendszerezésére, valamint az elemzések és javaslatok
prezentélasara.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

e A tantargy az ipari és intézményi folyamatok mindéségiranyitasi projektjeinek
tervezésére és megvalositasara, valamint a minéségfejlesztéshez kapcsolodo
modszerek és eszkozok alkalmazasara fokuszal rendszerszemléletli
megkdzelitésben.

e A hallgatd szimulalt kdrnyezetben végez helyzetelemzést, készit szakmai
dokumentaciot, vezeti munkanapldjat egyéni és csapatmunkaban vesz részt. A
vonatkozd szabalyozok figyelembevételével készit, végez munkafeladatokat.
Képessé valik az 6nellendrzésre és a feltart hibak kijavitasara

e A termelés- és mindségmenedzsment, valamint a termék- és folyamatmindség
eléismereteire épitve fejleszti a hallgatok képességét a mindségiranyitasi
eszkozok alkalmazésara, a relevans adatok gytijtésére és feldolgozasara, az
elemzési és vizualizacios modszerek hasznalatara, valamint az ok-okozati
Osszefiiggések feltarasara a projektkornyezetben.

e A hallgatdk projektalapt és csoportos feladatokon keresztiil alkalmazzak a
mindségfejlesztéshez sziikséges modszereket az ipari és intézményi folyamatok
elemzése ¢s fejlesztése soran. A gyakorlati tevékenységek erdsitik
problémamegoldd, analitikus és rendszerszemléleti gondolkodasukat.

e A tantargy modszertani alapot biztosit a mindségiranyitasi rendszerek
gyakorlati alkalmazaséhoz, valamint a szakdolgozat elkészitéséhez sziikséges
empirikus adatgyiijtési és elemzési feladatok megvalositdsahoz.

Tanuldi tevékenységformak

e  Eldadasalapu tanulas, jegyzeteléssel tiamogatott
ismeretfeldolgozas: 20%

Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 10%
Esettanulmany-alapu és problémakoézpontu tanulas: 20%
Projektalapt és csoportos tanulasi forméak: 20%

Onallé feladatmegoldés és reflektiv tanulds: 30%

Kotelezo irodalom és elérhet6sége

o Menedzsment tanacsadasi kézikonyv (Folyamatszemlélet,
folyamatmenedzsment). In Poor J. (szerk.), Menedzsment
tanacsadasi kézikonyv (17.3. Folyamatszemlélet,
folyamatmenedzsment). Akadémiai Kiado
https://mersz.hu/dokumentum/dj212mtkk 470/

u O Minéségmenedzsment (5. fejezet). In Termelés
¢és szolgaltatdismenedzsment (5.1-5.5). Akadémiai Kiado.
https://mersz.hu/dokumentum/m934t__ 64/

Termelés és szolgaltatdsmenedzsment — 1. Bevezetés. In Termelés €s
szolgaltatasmenedzsment. Akadémiai Kiado.
https://mersz.hu/dokumentum/dj298tesz 4

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

. Fehér, N. (2021). Minéségligyi eszkdzok a
problémamegoldasi folyamat soran. A Pareto elemzés.
Magyar Minéség, 30(10), 19-25

e [J Bernath, L. (2021). Folyamatmenedzsment.
Tudomanyos és Miiszaki Téjékoztatas, 68(1), 1-11

Beadando feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirdsa

Az alairds megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkeérés keretében a Moodle
rendszerben kozzétett gyakorld beadandé feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-os Osszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgato a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozat megirasara kizarolag azok a hallgatok jogosultak, akik a tantargybol
alairast szereztek.
A tantargy teljesitése szamonkérése egy zarthelyi dolgozat form4ajaban torténik, az

aktudlis tanévi tanulmanyi és vizsgarendnek megfelelden.
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A hallgatoéi jelenlét ellendrzése minden eldadason és gyakorlaton katalogus vezetésével
torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaiddszakban nem potolhatok.

A zarthelyi dolgozat potlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elére egyeztetett
idépontban van lehetdség.

IA mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre,

tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.

grafikonok készitésére

bibliografia osszeallitasara,

Teljes terjedelmt MI altal generalt sz6veg benyujtasa nem megengedett.

A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nallo szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznalatot az alkalmazott
eszk6z megnevezésével €s a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.

\Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegli szamonkéréseket — MI-eszk6z6k hasznalata
tilos

114



Miiszaki menedzser
alapképzési szak
2026

Minéségiranyitasi és min

oségiigyi eszkozok 2.

magyarul Mingségiranyitasi és minéségiigyi eszkozok 1. Szintje Stelend
otelezd

A tantargy neve - 2

angolul |Quality Management and Quality Tools 1 Kodja ]l)lléEN(L) vV
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve _
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény|Kredit 5

Eloadas |Gyakor1at Labor Oktatas nyelve
Nappali Heti 1|Heti 2 |Heti |0
Levelez6 Féléves 5|Féléves 10 [Féléves|0 [F 5 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr Varga Anita beosztasa  |e. docens

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom, kimenet,
tantervi hely)

Rovid célkitiizés
A kurzus célja, hogy a hallgatokat képessé tegye a minéségmenedzsmentben -iranyitasban|
alkalmazott alapvetd és korszeri mindségiigyi eszk6zok és modszerek gyakorlati
alkalmazisara

Képzési el6zménye, fejlesztési célok

A tantargy el6zményét képez6é Termelés €s mindségmenedzsment kurzus soran
megszerzett elméleti ismeretekre épitve a hallgatok elmélyitik tudasukat a
mindségfejlesztési technikak, elemzési modszerek és problémamegoldo eszkdzok
teriiletén.

A tantargy indokoltsdgat az adja, hogy a mindségiranyitasi rendszerek hatékony
miikodtetése megkoveteli a folyamatok mérésére, elemzésére és fejlesztésére szolgalo
modszerek magabiztos alkalmazasat. A kurzus hozzajarul a hallgatok analitikus és
rendszerszemléleti gondolkodasanak fejlesztéséhez, valamint tdimogatja a miiszaki és
gazdasagi problémak strukturalt, adatvezérelt megkozelitését.

A tantargy elsajatitasa soran a hallgatok megismerik és alkalmazzak a
mindségiranyitasban hasznalt legfontosabb eszkdzoket és modszereket (pl. ok-okozati
elemzés, folyamatabrazolas), ezaltal fejlodik problémamegoldoé és dontéstamogatd
kompetencidjuk.

Jellemz6 atadasi modok

El6adas Minden hallgatonak k6z6s eldadas

cléadoteremben projektorral interaktiv
eldadasforma:/online Teams

Gyakorlat Projektmunkara alkalmas tanteremben tabla hasznalataval.
Csoportmunka ¢s kiillonboz6 tarsas munkaformak
alkalmazasa csoportos feldolgozoé gyakorlatok: termelési és
mindségiranyitasi folyamatok elemzése soran mindségiigyi
eszkozok hasznalata vallalati példakon keresztiil, mindségi
problémak feltarasa és megoldasi javaslatok készitése.
Dokumentacio készitéshez kapcsolodofeladatok:
mindségiigyi dokumentumok (problémamegoldas)
kidolgozasa a hallgatok altal.

Digitalis eszkdzok hasznalata, prezentaciok készitése

Labor -

Egyéb -
Kovetelmények (tanulmanyi e Tudas
eredményekben kifejezve) A hallgato:

e  4tlatja a mindségiranyitas alapelveit, fogalomrendszerét, valamint a javito és
megel6z6 intézkedések rendszerét;

e  ismeri a mindségiranyitasban és mindségfejlesztésben alkalmazott alapveto és
korszeri mindségiigyi eszkozoket (pl. ok-okozati diagram, Pareto-elemzés,
folyamatabrak, hibamdd- és hataselemzés, statisztikai folyamat-ellen6rzés) és
azok elméleti hatterét;

e  ¢rti a problémakdzponti megkozelités és a stratégiai gondolkodas 1épéseit a
mindségfejlesztési folyamatokban;

e  ismeri a mindségiranyitasi dokumentacios rendszer felépitését és kritikus
elemeit;
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e  ismeri a PDCA-logika miikddését és szerepét a folyamatos fejlesztésben.

e  ismeri a feladatmegoldasra szervez6d6 munkacsoportok mitkddési folyamatait,
valamint az ezek iranyitisara vonatkozé menedzsment elveket.

Képesség
A hallgato képes:
e  alapszintli folyamatok szabalyozasara és ellendrzésére mindségiranyitasi
szempontbol;

e amindségligyi eszkdzok és modszerek gyakorlati alkalmazasara a
problémamegoldas és folyamatfejlesztés soran;

e  amindségiranyitasi dokumentacios rendszer elemeinek értelmezésére és
alkalmazasara;

a valtozasok kezelésére ¢s a fejlesztési intézkedések strukturalt végrehajtasara;
a PDCA-ciklus gyakorlati alkalmazasara konkrét problémak megoldasaban;

a vonatkoz6 szakirodalom megértésére és feldolgozasara;
e aszakteriilet fogalmainak szakszerii és kovetkezetes hasznalatara.

Attitiid
A hallgato:

e nyitott a mindségiranyitasi szakteriilet és eszkdzhasznalat 0j eredményeire
korszerli moédszereire;

e  torekszik a folyamatos szakmai 6nképzésre, tudasat naprakészen tartja a
mindségfejlesztés és folyamatjavitas teriiletén;

e nyitott a szakmakdzi egyiittmiikddésre, felismeri mas szakteriiletek szerepét a
mindségiranyitasi folyamatok hatékony miikddtetésében;

e  clkotelezett a minGség- és értékorientalt gondolkodas mellett a szervezeti
folyamatokban;

e tdrekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kiviil is;

e amindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny és proaktiv, projekt-
vagy csoportos feladatvégzés soran konstruktiv, egylittmiikodo és
kezdeményezd;

e cl- és befogadd az emberi massaggal, a kiilonb6z6 allaspontokkal és az 1j
gondolatokkal szemben; hajlandé tudasat megosztani és egyiittmikddni a
mindségiranyitasi eszk6zok alkalmazasaban;

e  ismeri a feladatmegoldasra szervez8d6 munkacsoportok miitkddési folyamatait
¢s az ezek iranyitasara vonatkozo menedzsment-elveket.

Autondmia és felelGsségvallalas
A hallgato:
o feleldsséget vallal sajat szakmai fejlodéséért €s a mindségligyi eszkdzok
gyakorlati alkalmazasaért;
e  {nalléan képes a tanult mindségiranyitasi eszk6zok és modszerek alkalmazasara
problémamegoldas és folyamatfejlesztés soran;
e  aktivan keresi a problémak megoldasanak lehetdségeit, kezdeményez6 modon
jarul hozza a folyamatok és projektek sikeréhez;
e cgyiittmiikddik masokkal a szakmai célok elérése érdekében, kiilonds tekintettel
a mindségfejlesztési feladatokra;
e feleldsséget érez munkakdrnyezete és a mindségiranyitasi folyamatok
fejlesztéséért;
e  képes dontéseit a szakmai, jogi és etikai szabalyok figyelembevételével
meghozni a mindségiigyi eszk6zok alkalmazasa soran.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

e A hallgaté szimulalt kdrnyezetben végzi a helyzetelemzést,

e alkalmazza a mindségiranyitasi és mindségiigyi eszkozoket (pl. ok-okozati
diagram, Pareto-elemzés, folyamatabrak, statisztikai ellenérzési modszerek),

e  készit szakmai dokumentaciot, vezeti munkanaplojat, és aktivan részt vesz
egyéni és csapatmunkaban.

e A vonatkozo szabalyozok figyelembevételével végzi munkafeladatait,
alkalmazza a tanult eszk6zoket ¢s modszereket a problémamegoldéasban és a
folyamatfejlesztésben.

e Képessé valik az dnellendrzésre, a folyamatok és dokumentaciok értékelésére,
valamint a feltart hibak kijavitasira a minéségiigyi eszk6zok alkalmazasaval.

Tanuldi tevékenységformak

Eldadasalapu tanulds, jegyzeteléssel tamogatott ismeretfeldolgozas: 20%

Iranyitott informacio- és szakirodalmi feldolgozas: 10%
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Esettanulmany-alapu és problémakdzpontu tanulas: 20%
Projektalapi és csoportos tanulasi formak: 20%
Onallo feladatmegoldas és reflektiv tanulas: 30%

Kotelez6 irodalom és elérhetsége

e  QGutassy, A., - Gutassy, N. F. (2018). Minéségmenedzsment a gyakorlatban.
RAABE Klett Oktatasi Tanacsado és Kiadd, Budapest.ISBN: 978-615-5824-34-0|

Ajanlott irodalom ¢€s elérhetdsége

e Seres, D., - Varga, A. (2023). A vevdkiszolgalas
fejlesztésének lehetséges alternativaja: Mindségiligyi
modszerekkel vallalati példan keresztiil. Dunakavics, 11,
23-36.

e  QGutassy Attila: Mindségmenedzsment mindenkinek. Klett
Kiado, Budapest, 2017.

Beadando feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirdsa

Az alairas megszerzésének feltétele a folyamatos szamonkérés keretében a Moodle
rendszerben kozzétett gyakorld beadandod feladatok hataridére torténd benyujtasa és
legalabb 61%-o0s Osszesitett teljesitése.

Amennyiben a hallgaté a fenti feltételeket nem teljesiti, alairas megtagadasa keriil
bejegyzésre.

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

A zarthelyi dolgozat megirasara kizarélag azok a hallgatok jogosultak, akik a tantargybol
alairast szereztek.

A tantargy teljesitése két, egymastol elkiiloniilé munkarészhez kapcsolddik, amelyek
szamonkérése két zarthelyi dolgozat formajaban torténik, az aktualis tanévi tanulmanyi és
vizsgarendnek megfelelden.

A hallgatoi jelenlét ellendrzése minden eldadason és gyakorlaton katalogus vezetésével
torténik.

Azon részfeladatok, amelyek a tantargy kovetelményrendszere szerint a félév soran
folyamatos munkavégzést igényelnek, a vizsgaidészakban nem poétolhatok.

A zarthelyi dolgozat pétlasara igazolt hianyzas esetén egy alkalommal, elére egyeztetett
idépontban van lehetéség.

IA mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

o6rai munka soran, a feladatokhoz adatgyijtésre,

tajékozodasra prezentaciora felkésziilés soran.

grafikonok készitésére

bibliografia 0sszeallitasara,
Teljes terjedelm@ MI altal generalt szoveg benytjtasa nem megengedett.
A hallgatok kotelesek feladataikat sajat tudasuk és 6nallo szakmai megértésiik alapjan
elkésziteni, tovabba minden esetben dokumentalni az MI-hasznéalatot az alkalmazott
eszk6z megnevezésével és a hasznalt prompt(ok) feltiintetésével.
Vizsgatevékenység barmely formajaban — ideértve az irasbeli, szobeli, online vagy
jelenléti vizsgat, valamint a vizsga jellegli szamonkéréseket — MI-eszkdzok hasznalata
tilos
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Termékmenedzsment és értékelemzés
A tants |magyarul Termékmenedzsment és értékelemzés Szintje |A
antargy neve langolul Product Management and Value Analysis DUEN(L)-TVV-118

Felelés oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezo eldtanulméany neve | | |
Heti 6raszamok . . . Oktatas
[El6adas Gyakorlat ILabor Kovetelmény [Kredit nyelve
Nappali 150/39 2 1 0
F
Levelezs 150/15Féléves |10 [Féléves |5 |Féléves 0 > [magyar
Targyfelelos oktatod neve Dr. habil Nadasdi Ferenc beosztasa emeritus
professzor

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy célja a termék-menedzselés lehetdségeinek, modszereinek|
megismertetése a hallgatokkal. Termék és technoldgia innovacio értelmezése. Az
értékelemzés szemléletének, eljarasmodjanak bemutatdsa. A modszertan
begyakoroltatasa. A kozos gondolkodas, kézdsen végzett munka és kozosen|
rodukalt eredmény érdekében szemléletformalas és kompetencia-fejlesztés.

Jellemz6 atadasi médok

Kiscsoportos és egyéni munkara is alkalmas max. 30 fGs|
[El6adas [tanteremben, interaktiv modszerek alkalmazasaval, projektor,
irasvetitd és prezentacios technika felhasznalasaval.

Kiscsoportos ¢és egyéni munkara is alkalmas max. 30 {0s|
tanteremben, interaktiv modszerek alkalmazéasaval, projektor,
irasvetitdé és prezentacids technika felhasznalasaval. Hasznalja a
Gyakorlat [Mesterséges Intelligenciat (MI) egy értékelemzési projekt
kidolgozasanal. Az értékelemzési projektnél elsésorban az igények|
feltarasanal, igények atalakitasa funkciokka, a funkcidelemzésnél, a|
funkciokoltség meghatarozasanal, a javaslatok kidolgozasanal

ILabor
Egyéb

Kovetelmények

Tudas
e Ismerje az értékelemzés alapfogalmat, f& ismérveit, eszkozeit.
Ismerje az értékelemzés tipusait.
Ismerje a csapat tagjai kivalasztasanak alapelveit.
Ismerje az értékelemzési eljaras fontosabb 1épéseit.
Ismerje a funkciokdltség meghatarozas 1épéseit.
e Ismerje a valtozatok kidolgozasanak és vizsgélatdnak modszereit.
IKépesség
e  Tudja a termékkivalasztas modszereit alkalmazni.

e Képes értekelemz6 (problémamegoldd) teamek aktiv tagjava valni,|
gyakorlat megszerzése utan vezet6jiikké valni, és irdnyitani aj
munkajukat.

Képes e teamek Osszeallitasara, a csoporttagok kivalasztasara.
Képes az EE modszertanat gyakorlatban alkalmazni termékek,
folyamatok fejlesztésére.

e  Tudja a termék funkcioit meghatarozni, stilyozni.

e Tudja a funkcidban és koltségben gyenge pontok meghatarozasat.

e Képes az értékelemzési projekt kapcsan szakmailag adekvat modon|
kommunikalni és prezentalni a team javaslatat.

Attitiid

e Nyitott az egylittmiikddésre, k6z6s gondolkodasra.

e  El- és befogado masok véleménye, Gtletei irant.

e A kritika helyett a ,,mondj jobbat” elvet vallja.

e  Szivesen megosztja masokkal ismereteit, véleményét és elképzeléseit.
lAutonomia és felelésségvallalas

e Iranyitas mellett kozremiikodik mas szakteriiletek szakembereivel egy-
egy konkrét projekt megvaldsitasaban.

e A szakteriiletét megalapozd nézeteket felelosséggel vallalja.
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Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Termékmenedzsment. Termékek és technologiak életciklusai, termékfejlesztési
koncepcidk. Az értékelemzés (EE) kialakulasa, szemlélete és fogalmai. Az EE
munkamenete, mint probléma megoldasi folyamat. Informacidés szakasz:
igények, funkciok, funkciokoltségek meghatarozasa, elemzése. Funkcidoban és
koltségben gyenge pontok meghatarozasa. Alkotd szakasz: valtozatok
kidolgozasa, megvalosithatosagi vizsgalat, a javaslat el6készitése, felkésziilés aj
prezentaciora. Megvalositasi szakasz: ellendrzés, szambavétel, értékelés.
A modszer begyakoroltatasara csoportos esetjatékokat ¢és esettanulmany
elemzéseket alkalmazunk.

[F6bb tanuléi tevékenységformak

Esettanulmany elemzés, esetjaték, team munka, prezentalas. Ismeretek,
vélemények, elképzelések megosztasa, befogadasa és hasznositasa.

Kotelezo irodalom és elérhetdsége

e Dr. Nadasdi Fererenc: TERMEKMENEDZSMENT ES
ERTEKELEMZES. Online jegyzet. Kiadé: DUNAUJVAROSI
EGYETEM, DUNAUJVAROS, 2023. Elérhetdség: Moodle Rendszer
kodja szerint.

e  Dr.Pataki Béla: : TECHNOLOGIAMENEDZSMENT oktatasi
segédlet, kiegészitésiil a konyvhoz, 2005. Letolthetd.

Ajanlott irodalom és elérhetésége

o Ertékelemzési projektek. Szerk.: Vamosi Kornélia Medic-Tour 2002.
Kft. Budapest, 2006. ISBN: 963-229-341-9

o Az értékelemzés alapjai. szerk.: Dr. Nadasdi Ferenc, Féiskolai Kiado,
2012, Dunatjvaros

e Erték Menedzsment Know-How kézikényv. Szerk.: Nadasdi Ferenc,
Jupiter-Vénusz Oktatd, Fejleszt6 és Szolgaltaté BT. Dunatjvaros,
1999.

®  Nadasdi, Ferenc ; Vidoné, Fazekas Maria ; Csaszar, Laszl6 ; Nagy,
Péter: Nagy méretii, acélanyagl tengelyek technoldgiai folyamatanak
értékelemzése, DUNAKAVICS 12 : 1 pp. 49-64., 16 p. (2024)

o Keszi-Szeremlei, Andrea ; Nadasdi, Ferenc A fenntarthatosag
megvalositasa Magyarorszagon DUNAKAVICS 11 : 9 pp. 37-50., 14
p. (2023)

. Zarandné, Vamosi Kornélia ; Nadasdi, Ferenc: Milyen eszk6zok
alkalmazasaval valik fenntarthatova az egészségiigy?
DUNAKAVICS 11 : 8 pp. 5-15., 11 p. (2023)

Beadand6 feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirasa

Ertékelemzési projekt elkészitése 1-4 fs cspstokban. Projekt elkészitése
,W?” -ben, PPT a projekt prezentacidja.

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

A félév soran 1 db zarthelyi dolgozat keriil megirasra. Elérhet6 maximum
40 pont

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

IA mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:

» Az értékelemzési projekt minden fazisahoz alkalmazhato,

»  kisérleti elemzéseknél s FAST Diagram szerkesztése elsdsorban a
funkcidkapcsolatok kialakitasat segitheti eld. Teljes értékti FAST
Diagram szerkesztése nem sikertilt.

» A projekt kivalasztasara lehet javaslatokat tenni, de a végleges
dontést az adott szervezet vezetése hatarozza meg.

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszko6z
hasznalata.
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Gazdasagos energiafelhasznalas alapjai

magyarul Gazdasagos energiafelhasznalds alapjai Szintje X
A tantdrgy neve angolul Basics of energy saving and conservation |[Kddja ?gEN(L)_MGT_
2023/2024 1.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelezd eldtanulmany neve
Tipus Heti éraszamok Kovetelmény [Kredit

Eléadas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/39 Heti 2 |Heti 1 [Heti 0
Levelez6 150/15 Féléves 10 [Féléves Féléves |0V 5 magyar
Targyfelelds oktatd neve Dr. Kiss Endre beosztasa féiskolai tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés : A hallgatok bevezetése az energiagazdalkodas teriiletére, a
sziikséges jo hatasfoku és biztonsagos berendezések tizemeltetésének,
alkalmazasanak, illetve fejlesztésének megismertetése

Képzési elozménye, fejlesztési célok

A Zoldenergia Szakirany targya, tamaszkodik a kdrnyezetvédelemben ¢és az
energiagazdalkodasban tanultakra, a zarovizsga egyik targya, amellyel valds
technologiai kérdéseket targyal.

Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben
kifejezve)

Eldadas Projektorral : Power pointos eléadds mindenkinek
Y, Gyakorlat Hallgatok szeminariumi el6adasa
Jellemz6 atadasi modok
Labor
Egyéb -
Tudas
e  Rendelkezik a targy témakdrével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.
e Atfogoan ismeri a miiszaki szakteriilet tirgykorének alapveté tényeit,
iranyait és hatarait.
e  Ismeri a miiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és
specifikus szabalyokat, 6sszefiiggéseket, eljarasokat.
e  Ismeri a szakteriiletéhez kotdd6 fogalomrendszert, a legfontosabb

Osszefiiggéseket és elméleteket.

Atfogdan ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és
probléma megoldasi modszereit.

Alapvetden ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
iranyitastechnikai eljarasokat és mitkodési folyamatokat.
Alkalmazo6i szinten ismeri a gépészetben hasznalatos mérési
eljarasokat, azok eszkdzeit, miiszereit, méréberendezéseit.
Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a gépészeti rendszerek
szerkezeti egységeinek, elemeinek felépitését, mikodését, az
alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és kapcsolatat.

Képesség

Képes a miszaki szakteriilet ismeretrendszerét alkotd diszciplinak
alapfoku analizisére, az dsszefiiggések szintetikus megfogalmazasara
¢és adekvat értékeld tevékenységre.

Képes az adott miiszaki szakteriilet legfontosabb terminologiait,
elméleteit, eljarasrend;jét alkalmazni az azokkal 6sszefiiggd feladatok
végrehajtasakor.

Képes 6nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére €s végzésére.
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e Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

e Képes megérteni és hasznalni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat,
szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

e A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén adodo
feladatok megoldasaban alkalmazni.

e  Képes miiszaki rendszerek ¢és folyamatok alapveté modelljeinek
megalkotasara.

e Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelden, szakmailag adekvat
modon, szdban és irasban kommunikaljon anyanyelvén.

e  Képes a meghibasodasok diagnosztizalasara, az elharitasi miiveletek
kivalasztasara, javitastechnologiai feladatok megoldasara.

Attitiid

e  Miiszaki problémak megoldasahoz sziikséges hozzaallasa fejlodik.
Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vilaghoz.

e Nyitott a miiszaki szakteriileten zajlo szakmai, technologiai fejlesztés
¢és innovacié megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

e Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal
egyiittmiikdodésben oldja meg.

e  Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfeleld kitartassal és
monotoniatiiréssel rendelkezik.

e Megszerzett miszaki ismeretei alkalmazésaval torekszik a
megfigyelhet6 jelenségek minél alaposabb megismerésére,
torvényszeriiségeinek leirasara, megmagyarazasara.

e Munkaja soran a vonatkozd biztonsagi, egészségvédelmi,
kornyezetvédelmi, illetve a mindségbiztositasi és ellendrzési
kovetelményrendszereket betartja és betartatja.

IAutondmia ¢és felelsségvallalas

e Munkajaért felelgsséget vallal.

e  Viratlan dontési helyzetekben is 6nalloan végzi az atfogo,
megalapoz6 szakmai kérdések végig gondolasat és adott forrasok
alapjan torténd kidolgozasat.

e  Szakmai feladatainak elvégzése soran egylittmiikodik mas
(els6dlegesen miiszaki, valamint gazdasagi €s jogi) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

e Megosztja tapasztalatait munkatarsaival, igy is segitve fejlodésiiket.

e  Felelosséget vallal miiszaki elemzései, azok alapjan megfogalmazott
javaslatai és megsziilet dontései kovetkezményeiért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Bevezetés az energiagazdalkodasba. Az energetika és az energiagazdalkodas
teriiletei. Attekintés a vilag energiagazdalkodaséarol, a legfontosabb tendenciak
makroszintli 6sszefiiggések. Magyarorszag nemzeti energiagazdalkodasanak
attekintése. Orszagos energiastruktura és energia mérleg. Az egyes gazdasagi
agazatok fobb energiaigényei. A lakossag energiaigényei és energia-
felhasznalasa.

Energiahordozok és forrasok I.: Foldiink energiahordozoi és

energiaforrasai. Kimeriilé és megtijuld, megujithato eréforrasok. Az egyes
energiahordozok fizikai, kémiai tulajdonsagai. Az energiahordozok kitermelése,
szallitasa €s tarolasa. Fosszilis energiahordozok. Szén, olaj, foldgaz.
[Energiahordozok ¢s forrasok I1.: Kimertiild energiahordozok: nuklearis
energetika. Meglijuld energiahordozok: nap, sz¢€l, viz és geotermikus energiai,
biomassza, biogaz. Hulladékenergia-hasznositas lehetdségei. Az

energiahordozok atalakitasi folyamatai: égés, égéstermékek. Energiaatalakitas
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. Héenergia: kalyha, konvektor, melegvizes kazan, gézkazan. Villamos energia:
hoéerdgépek, gdzmotorok, gaz - és gézturbinak, gézkorfolyamatok,
kondenzacids erémiivek, kombinalt erémiivek.

[Energiaatalakitas 11. Hltés és klimatizalas: hiitégépek, hoszivattytk. Az
energiaatalakitas kornyezetvédelmi kérdései. Szennyezbanyagok kezelése,
tarolasa, artalmatlanitasa, felhasznalasa. Karelharitas, karbantartas.
[Energiaszallitas. Tarolotelepek. Viz, gaz, forroviz, géz és villamos halozatok.
Energiafelhasznalas 1. Hoigények kielégitése, flités és melegviz

szolgaltatas. Ipari folyamatok energiafelhasznalasa. Villamos energia ¢s
hofelhasznalas. A mezégazdasag, a kozlekedés és szolgaltatasok energiaigényei.
Az igények teljesitésének modjai. Jogi kdrnyezet, stratégiai megkozelités. Az
energiaellatas jogi kornyezete, torvények és rendeletek. Vallalati
energiagazdalkodas. Az energetikus feladatai. tratégiai megkozelités. Energia-
menedzsment. Energiafelhasznalas rendszerelvi leirasa. A rendszer és
rendszerhatar értelmezése. Tomeg és energiamérlegek. Hatdsossag és hatasfok.
[Energiafelhasznalas 11 . A felhasznalas jellege, teljesitmény és tartamdiagram. A
varhato fogyasztas becslése. Optimalis szabéalyozas, a fogyasztas kdvetése,
parhuzamosan iizemeld berendezések. Energiatarolasi lehetéségek, tarolok. A
lakossag, az allamigazgatas, az ipar és a mezdgazdasag energiafelhasznalasa. Az
energiamix.

[Energiafelhasznalas 11l Energiahordozok szallitasa. A szallitas tervezése.
Optimalis szallitbeszkodz és Gtvonal. Veszteségek hasznositasa.
Biztonsagtechnikai megfontolasok. Koérnyezetvédelmi korlatok,
szennyezOanyagok kibocsatasa az energiafelhasznalas soran
Energiafelhasznalas 1V . Energiaatalakito és felhasznalo folyamatok leirasa.
Meérlegegyenletek: tomeg, energia és hulladékmérleg. Veszteségek feltarasa. A
miiszaki és gazdasagi megkdzelités egyiittes alkalmazasa.

Energiafelhasznalas V. Rendszerelvii veszteség feltarasi modszerek. A
hasznositas lehetéségei.

Fejlesztés 1. A fejlesztés célja, célfiiggvénye. A beruhazasok gazdasagi
vizsgalata. Megtériilés. Optimalis energiahasznositas: hiités és fiités
Osszekapcsolasa.

Fejlesztés 11 . Energiaszallitd haldzatok optimalis kialakitasa.

Halozattervezés. Biztonsagi rendszerek és tartalékok.

Tanuldi tevékenységformak

Eldadas: Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 40%, elméleti anyag 6nallo
feldolgozasa 20%, szeminariumi eléadas készitése 40%.

Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

e  Kiss Endre: Gazdasagos energiafelhasznalas alapjai, Elektronikus
jegyzet, 2023, Moodle rendszer

e  U. Forstner: Koryezetvédelmi technika, Springer-Verlag Budapest,
1993

e  Barotfi Istvan szerkesztésében: Kornyezettechnika, Mg Kiado,
Budapest, 2000

IAjanlott irodalom és elérhetdsége

e  Dr Menyhart: Az épiiletgépészet kézikdnyve, Miszaki Kk. Budapest,
1977

e AFizika, Kérnyezetvédelem Tanszék laboratoriumanak oktatdanyagai
és katalogusai, valamint idegennyelvii anyagai.

e  Y.Mizuta: Energy Saving Technology kézikonyv, JICA-DEED
kiadasaban, 2003

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirdsa

Nappali tagozaton: Hallgat6i szeminariumi el6adasok
Levelez6 tagozaton: Hallgatoi szeminariumi eldadasok

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Els6 6ran elhangzottak szerint A szorgalmi idészakban levelezdsoknek a 2. és
4. konzultacion, nappalisoknak a 6. és 13. héten 6t-6t kifejtés elméleti kérdés az
elhangzott anyagrészekbdl. A dolgozatok 100-100 pontosak, minden kérdésre
maximalisan 20 pont adhatd. A dolgozat pontszamabdl a TVSZ-ben megadott

ponthatarok szerint szamolhato jegy.
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IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Részleges engedélyezés: a mesterséges intelligencia bizonyos
feladattipusoknal (pl. 6rai munka, beadandé dolgozat) engedélyezett, mas
esetekben (pl. zarthelyi dolgozat) tiltott. Kifejezetten kinai szakirodalom
feldolgozasa az MI forditasi tehetségének felhasznalasaval 2-3-4 {6s
csoportokban k6z0s eldadas készitésére.
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ESG szemlélet a vallalkozasoknal

magyarul

[ESG szemlélet a vallalkozasoknal Szintje A

A tantargy neve ngolul

ESG approach for businesses Kod DUEN(L)-TGT-110

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelez6 eldtanulmany neve

Heti 6raszamok
Kovetelmé Kredit Oktat4 1
Eloadas Gyakorlat Labor ovelelmenly e atas nyetve
INappali Heti 0
F 5
Levelezd Féléves Féléves 5 Féléves [0 magyar
Targyfelel6s oktato neve Dr. Czinkdczi Sandor beosztasa [adjunktus

A kurzus képzési célja,
indokoltsaga (tartalom,
kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések
A targy oktatasanak célja, hogy a hallgaté az egyes ESG stratégiai célok elsajatitasa utan|
tudatosan legyen képes alkalmazni az ismereteket, otthondban és munkahelyén is alkalmazzaj
azokat az elveket, amelyeket a gazdasagi és kornyezeti fenntarthatosaghoz sziikségesek|
Legyen képes érvényesiteni a fenntarthatosagi szempontokat a vallalati stratégiai tervezési

eredményekben kifejezve)

folyamatban.
Eldadas Minden hallgatonak nagy eléadoban PowerPoint eléadas.
Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 f6) a Moodle rendszerbe
o Gyakorlat feltltott tréning dokumentumok alapjan csoportmunka. Interaktivi
Jellemzd dtadasi médok modszerek alkalmazaséaval, kiscsoportos és egyéni munka.
Labor -
Egyéb -
Tudas

e Ismeri az ESG fogalmat, stratégiajat.
e  Tudja értelmezni az ESG-k egyes csoportjaba tartozo6 elemeket.

Kovetelmények (tanulmanyi

Képesség
e Képes onalldan is alkalmazni az ESG-ben foglaltakat,
e Képes tudatosan hatni a kdrnyezetére ¢és 6vja azt,
e Képes a fenntarthatdsagi szempontokat a vallalati stratégiai tervezési folyamatba
integralni, érvényesiteni,
e Képes teamben, projektben valo egyiittmiikodésre,
o Képes hatékony irasbeli és szobeli kommunikaciora,
o Képes tények és alapvetd Osszefiiggések feltarasara, rendszerezésére és elemzésére,
o Képes 0nallo kovetkeztetések, kritikai észrevételek megfogalmazasara,
e  Képes problémamegoldé modszerek alkalmazésara.

Attitiid
e Nyitott a fenntarthatosaggal és az ebbdl fakadd gazdasagi ismeretekkel szemben.
e Erdekl6d6 a szakteriilettel sszefliggd G modszerek és eszkozok tekintetében.
e  Megszerzett ismereteit felhasznalva tudatosan él.

[Autonomia és felelésségvallalas
e  Szakmai feladatainak elvégzése soran egytittmiikddik mas szaktertilet képzett
szakembereivel is.
e  Felelosséget vallal fogyasztoi dontéseiért és masokat is tudatossagra 6sztondz

Tantargy tartalmanak révid
leirasa (szoveges)

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a fenntarthatd fejlédés és az ESG stratégial
alapjaival. Megismerik az ESG stratégia egyes pontjainak tartalmat, a fenntarthatosagi stratégia
kialakitasanak 1épéseit, és az ESG stratégia szerepét a vallalkozas miikodésében. Betekintést]
kapnak a vallalkozas kiils6-belsé kornyezetének elemzési moddszertanaba, az érték,
értékelemzés, iizleti modell felépitésébe. Megismerik a korforgasos gazdasag ismérveit, és az
érintetti menedzsment alapjait.

[F6bb tanuloi
tevékenységformak

[Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
Elméleti anyag feldolgozasa 6néalléan
Feladatmegoldas iranyitassal

[Feladatok 6nallo/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacios jaték

K 6telezé irodalom és

e Radacsi Laszlo: Felel6s és fenntarthato vallalat, Saldo Kiado, 2019. (ISBN 978-
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elérhetdsége

963-63-8611-5) DUE Konyvtar
e  Gazdag Laszlo: Kornyezetgazdasagtan, kdrnyezetgazdalkodas, Kossuth Kiado,
2018. (ISBN 978-963-09-9015-8) DUE Konyvtar

Ajanlott irodalom ¢és
elérhetosége

o  Kerekes Sandor: Kornyezetgazdasagtan alapjai, Akadémiai Kiado, 2018. (ISBN 978
963 454 226 1) DUE Konyvtar

e Szlavik Janos: Fenntarthato gazdalkodas, Wolters Kluwer Hungary Kft., 2019.
(ISBN 978 963 295 820 0) DUE Konyvtar

Beadando feladatok/mérési
jegyzO6konyvek leirasa

1. Egy, a csoport (maximum 3 f6) altal valasztott valosagos szervezet fenntarthatosag fokuszul
stratégiai tervének elkészitése a gyakorlati 6ran elsajatitott modszertan alapjan (minimum 5,
maximum 10 oldal terjedelemben). A stratégiai tervet lekésébb a beszamold napjaig irasban is
le kell adni a gyakorlatvezetonek.

(10. hét)

2. A beadott stratégiai terv alapjan PowerPoint prezentacié megtartasa, maximum 10 dia
terjedelemben, a csoport altal delegalt hallgato részérdl.

(11. hét)

Zarthelyik leirasa,
idobeosztasa

A zarthelyi dolgozat célja, hogy a félév soran megismert fogalmakrol, eszkdzokrdl és
stratégiakrol a hallgato irasban referdlni tudjon, ezeknek a tartalmaknak rendszerszintii
Osszefliggéseit megértse és alkalmazza, és ezt komplex feladatmegoldas keretein beliil
bizonyitani tudja. (12. hét)

Potlas: 13. hét

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

[Mesterséges intelligencia hasznalata részlegesen engedélyezett:
- Orai munka soran, a feladatokhoz adatgytijtésre, tajékozodasra
- egyes HF-okhoz adatgytijtésre
- ZH felkésziilés soran

Tudasfelmérés, Zarthelyi dolgozat irasa soran tilos minden Al eszkéz hasznalata.
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Logisztika alapjai
, magyarul ILogisztika alapjai Szintje |A
A tantérgy neve langolul Basics of Logistics DUEN(L)-TVV-212

Felelés oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezé eldtanulmany neve [ ] | | | |
Heti éraszamok Kévetelmen Kredit Oktatas
El6adas Gyakorlat ILabor o Y nyelve
Nappali 150/39 1 0
F
ILevelezd 150/15[F¢éléves 5 [Féléves 10 [Féléves |0 > fragyar
Targyfelelds oktatd neve Dr. Veres Lajos beosztasa  [f.tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy oktatasanak alapvet6 célja, hogy a hallgaté atfogo képet kapjon a
logisztika és az ellatasi lanc menedzsment Iényegérdl, alapvetd folyamatairodl,
megértse az aramlasi és a raktarozasi tevékenységek Osszefiiggéseit, kdlcsonhatésait
¢s sajatossagait. Megismerje a beszerzési, a termelési, és az elosztasi, valamint a
szolgaltatasi logisztikai alrendszereket és az ezekhez kapcsolodd anyagmozgatasi,
informacids és adminisztrativ folyamatokat. Tisztaban legyen a kiilonféle szallitasi
imodok és rendszerek sajatossagaival, felhasznalasuk elényeivel és hatranyaival

Jellemz6 atadasi médok

Eléadas El6adasra alkalmas tanteremben (100-150 f6) szamitogép,
rojektor, flipchart, vagy tabla hasznalataval.

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 6), szamitogép,
Gyakorlat projektor, flipchart, vagy tabla hasznalataval. Csoportmunka és
kiilonbdzd tarsas munkaformak.

Labor

Egyéb

IKovetelmények

Tudas

e Atlatja a logisztika fogalomrendszerét.

e  [smeri a véllalati logisztika miikddésének hatdsmechanizmusait.

e  [smeri a vallalati logisztika gazdasagi, jogi hatterét, a belso, kiilsé
kornyezetét.

e Ismeri a vallalatok logisztikai gazdalkodasi rendszerét, céljait, stratégiajat.

IKépesség

e Képes a szakteriilet fogalmait szakszeriien hasznalni.

e Képes beazonositani és meghatarozni a vallalatok logisztikai er6forrasait.
e Képes megvalositani a vallalati logisztika gazdalkodas alapjait.

e Képes megérteni a vallalati logisztika célok és stratégia 1épéseit.

e Képes a vonatkozd logisztika szakirodalmat megérteni, felhasznalni.

Attitiid

e Nyitott a valtozé kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas helyzetek
aktiv értelmezésére.

e Erzékeny a kapcsolatok miikodésébol adodod problémék megoldasara.
e Fogékony a fejlodés lehetdségének kiakndzasara.

IAutonémia és felelsségvallalas

e  Felelosséget vallal sajat fejlodéséért.
e  Egyiittmiikddik méasokkal, keresi a problémak megoldasanak lehet6ségét.
e  Felelésséget érez a munkakornyezete fejlédéséért

Tantargy tartalmanak rovid leirdasa

ILogisztikai alapismeretek. Rendszerfelépitések, modulok. Anyag és informacio
aramlas. Vallalati logisztika alrendszerei. Beszerzési, eloszlasi folyamatok.
Raktarozas, tarolas, készletgazdalkodas. Termelési logisztika izemi anyagmozgatas.
Elosztasi logisztika. City-logisztika. Szallitasi rendszerek. Az ellatasi lanc
menedzsment. Az ostorcsapas-effektus. Anyagaramlas tervezése, intenzitasa.
Szimulécids eljarasok a logisztikéban.

Fébb tanuldi tevékenységformak

[Egyéni és csoportos tevékenységformak:

egyéni és kiscsoportos feladatokban valo részvétel, iranyitott vallalati logisztikai
szerepjatékban vald részvétel, logisztikai esettanulmanyok elemzése, komplex
vallalati logisztikai szimulaciok vizsgalata.

Kotelezo irodalom és elérhetdsége

e Szegedi Zoltan - Prezenszki Jozsef: Logisztika-menedzsment Budapest,

ISBN 963-09-4777-3 , Kossuth kiadd, 2005, eCorvina link
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e  Chikan Attila: Vallalatgazdasagtan, 6. bov. kiad Budapest : Akadémia K.,
ISBN 978-963-454-626-9, 2021. cCorvina link

|Ajanlott irodalom és elérhetésége

e  Zsombik Laszlo: Logisztikai alapismeretek. Debrecen: DE, 2013. (teljes
szoveg:
https://dtk.tankonyvtar.hu/xmlui/bitstream/handle/123456789/12070/2011-
0085 logisztikai alapismeretek.pdf?sequence=2&isAllowed=y

Beadandoé feladatok/mérési
liegyzokonyvek leirasa

Egy logisztikai folyamat bemutatésa, értékelése, €s ennek prezentacidja a szorgalmi
iddszak végéig.
Vizsgaiddszakban nem pdtolhato.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

6. és 12. héten, potlas 13. héten.
Vizsgaiddszakban TVSZ szerint potolhatd, javithato.

A mesterséges intelligencia
hasznalat keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata a tantargyteljesités egyes részeinél részlegesen
engedélyezett, orai munka és beadandé feladat/prezentacié készitése soran a
témakorben vald tajékozddashoz, informacié dsszegylijtéséhez.

[Ugyanakkor elvart az §sszegytijtott informacié onallo értékelése, validalasa,
rendszerzése és megfogalmazasa/prezentalasa. Tehat nem lehet az M1 altal generalt
szovegrészeket a beadando dolgozatba/prezentacioba kozvetleniil beilleszteni.
Javasolt az MI altal felhasznalt forrasok feltiintetése és ellenérzése, ha elérhet6.

Nem hasznalhato tesztek, zarthelyi dolgozatok megoldésa soran.
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Uj kornyezetvédelmi technikak

magyarul Uj kérnyezetvédelmi technikak Szintje BSc
A tantargy neve ingolul Novel tftchniques of environmental Kodia DUEN(L)-MGT-

[protection 216

2023/2024 1.
Felelds oktatasi egység Miiszaki Intézet
Kotelezo elétanulmany neve
Tipus Heti 6raszamok Kovetelmény [Kredit

Eldadas Gyakorlat Labor Oktatas nyelve
Nappali 150/39 Heti 2 [Heti 0 [Heti 1
Levelez6 150/15 Féléves 10 [Féléves 0 [Féléves 5V S magyar
Targyfelelds oktatod neve dr. Kiss Endre beosztasa foiskolai tanar

Rovid célkitiizés
A hallgatok bevezetése a legujabb kornyezetvédelmi technikakkal és azok
alkalmazasaval, a hasznalt litium akkumulatorok Gjrafeldolgozasaval

IA kurzus képzési célja, indokoltsaga Képzési elozménye, fejlesztési célok

(tartalom, kimenet, tantervi hely)

A z061d technologia teriiletén folyamatos fejlodés figyelhetd meg a
kornyezetvédelmi technologidkban. A tantargy célja az ezzel kapcsolatos tudas
imegszerzése, a fontosabb eljarasokkal valé megismerkedés.

[El6adas Projektorral: Power pointos prezenticié mindenkinek
Gyakorlat -
Jellemz6 atadasi moédok yaxora r —
Labor Labor feladatok megoldasa méréparokban
Egyéb -
Tudas

e  Rendelkezik a targy témakdrével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismeretekkel.

e  Atfogdan ismeri a miiszaki szakteriilet targykorének alapvet tényeit,
irdnyait és hatarait.

e  [smeri a miiszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és
specifikus szabalyokat, sszefliggéseket, eljarasokat.

e Ismeri a szakteriiletéhez kot6dd fogalomrendszert, a legfontosabb
Osszefliggéseket és elméleteket.

e Atfogoan ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és

. blé 1dasi mod it.
Kovetelmények (tanulmanyi probiema megoldast modszerel

credményekben kifejezve) e  Alapvetden ismeri a géptervezési elveket és modszereket,
iranyitastechnikai eljarasokat és mikodési folyamatokat.

e Alkalmazoi szinten ismeri a gépészetben és a kornyezetvédelemben
hasznalatos mérési eljarasokat, azok eszkozeit, miiszereit,
mérdberendezéseit.

e  Ertelmezni, jellemezni és modellezni tudja a gépészeti és
kornyezetvédelmi rendszerek szerkezeti egységeinek, elemeinek
felépitését, mikodését, az alkalmazott rendszerelemek kialakitasat és
kapcsolatat.

Képesség

e Képes a miiszaki szakteriilet ismeretrendszerét alkotd diszciplinak
alapfoku analizisére, az 9sszefiiggések szintetikus megfogalmazasara
¢és adekvat értékeld tevékenységre.
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e Képes az adott miiszaki szakteriilet legfontosabb terminoldgiait,
elméleteit, eljarasrend;jét alkalmazni az azokkal 6sszefiiggd feladatok
végrehajtasakor.

e  Képes 6nallo tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.

e Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz
sziikséges elvi és gyakorlati hattér feltarasara, megfogalmazasara és
(standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.

e Képes megérteni és hasznalni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat,
szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

e A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén adodo
feladatok megoldasaban alkalmazni.

e  Képes miiszaki rendszerek és folyamatok alapveté modelljeinek
megalkotasara.

e Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelden, szakmailag adekvat
moddon, szdban ¢s irasban kommunikaljon anyanyelvén.

e Képes a meghibasodasok diagnosztizalasara, az elharitasi miiveletek
kivalasztasara, javitastechnologiai feladatok megoldasara.

Attitiid

e  Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vilaghoz.

e  Nyitott a miiszaki szakteriileten zajlé szakmai, technologiai fejlesztés
és innovacié megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

e  Torekszik arra, hogy a problémakat lehetéleg masokkal
egyiittmiikodésben oldja meg.

e  Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfeleld kitartassal és
monotoniatiiréssel rendelkezik.

e Megszerzett miiszaki ismeretei alkalmazasaval térekszik a
megfigyelhet6 jelenségek minél alaposabb megismerésére,
torvényszeriiségeinek leirasara, megmagyarazasara.

e  Munkaja soran a vonatkozd biztonsagi, egészségvédelmi,

kornyezetvédelmi, illetve a mindségbiztositasi és ellendrzési
kovetelményrendszereket betartja és betartatja.

lAutonomia és felelosségvallalas

Munkajaért felel6sséget vallal.

Varatlan dontési helyzetekben is 6nalldan végzi az atfogd, megalapozd
szakmai kérdések végig gondolasat és adott forrasok alapjan torténd
kidolgozasat.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylittmiikodik mas
(els6dlegesen miiszaki, valamint gazdasagi s jogi) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

Megosztja tapasztalatait munkatarsaival, igy is segitve fejlodésiiket.
Feleldsséget vallal miiszaki elemzései, azok alapjan megfogalmazott
javaslatai és megsziileté dontései kovetkezményeiért.
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Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kinai kibocsatascsokkentési terveknek megfeleld 0j tipusti berendezések
varhato felépitése. Szén és egyéb fosszilis tiizelésti erdmiivek szokasos
elektrosztatikus porlevalasztonak hatasfok javitasanak lehet6ségei. Emelt
hatasfoku elektrosztatikus porlevalasztok, Elektrosztatikus feltéttel javitott
zsakos sziir6k. Elektrosztatikus ciklonok. Venturi elven miik6dé nagyhatasfoku
szlir6k. A felsorolt lehetéségek kombinacidjaval mikodo levalasztok
kialakitasanak elvei. Tervezési itmutatasok. A viztisztitas ujabb trendjei. A
biologiai viztisztitas Gjabb elvei és lehetdségei. Az endokrin diszraptorok vizb6l
valé eltdvolitasan elmélete és gyakorlata. Uj zajcsokkentési eljarasok
(interferencia, 0j tipust csillapitasok. A biizelharitas 0j eljarasai, a bliz
mérésének korszerti modszerei. Dioxin és PCB mentesités. Uj radioaktivitas
csokkentési eljarasok. Vorosiszap feldolgozasa, ritka foldfémek és szkandium
kinyerése

Tanuldi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 40%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése 20%
[Feladatok 6nallo feldolgozasa 40%

Kotelezo irodalom és elérhet6sége

e Kiss Endre: Uj kornyezetvédelmi technikék, Elektronikus jegyzet,
2023, Moodle rendszer

e  U. Forstner: Koryezetvédelmi technika, Springer-Verlag Budapest,
1993

e  Bar6tfi Istvan szerkesztésében: Kornyezettechnika, Mg Kiado,
Budapest, 2000

IAjanlott irodalom és elérhetdsége

e  Dr Menyhart: Az épiiletgépészet kézikdnyve, Miszaki Kk. Budapest,
1977

e AFizika, Kérnyezetvédelem Tanszék laboratoriumanak oktatdanyagai
¢s katalogusai, valamint idegennyelvii anyagai.

e  Y.Mizuta: Energy New Environmental Technologies Technology
kézikonyv, JICA-DEED kiadasaban,

e 2003 Wroclawi Nemzetkdzi Villamos Porlevalasztos Vilagkonferencial
Proceeding Kiadvanya

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirdsa

INappali tagozaton: Hallgatoi laboratoriumi jegyz6konyvek, 5 félévenként
ILevelez6 tagozaton: Hallgatoi laboratoriumi jegyzokonyvek, 3 félévenként

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

[Els6 6ran elhangzottak szerint: A szorgalmi idészakban levelezdsoknek a 2. és
4. konzultacion, nappalisoknak a 6. és 13. héten 6t-6t kifejtés elméleti kérdés az
elhangzott anyagrészekbdl. A dolgozatok 100-100 pontosak, minden kérdésre
imaximalisan 20 pont adhatd. A dolgozat pontszamabdl a TVSZ-ben megadott
ponthatarok szerint szamolhato jegy.

IA mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

részleges engedélyezés: a mesterséges intelligencia bizonyos feladattipusoknal,
beadando dolgozat, engedélyezett, mas esetekben (pl. zarthelyi dolgozat)

tiltott. A hallgatok extra pontot kaphatnak olyan dolgozatért, amelyet a
mesterséges intelligencia felhasznalasaval készitenek gy, hogy a dolgozat
alapja egy kinai nyelvii cikk, vagy katalogus legyen, amit az MI forditott le
valamilyen 0j kdrnyezetvédelmi technologiarol.
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Logisztikai menedzsment

A tantargy neve

|magyarul

ILogisztikai menedzsment Szintje |A

|ang01u1

Logistic Management

DUEN(L)-TVV-214

Felelés oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezé eldtanulmany neve [ ] | | | |
Heti draszamok . i . Oktatas
[El6adas Gyakorlat ILabor Kovetelmény [Kredit nyelve
Nappali 150/39|Heti 2 1 0 F 5 nacvar
Levelezd 150/15[Fé1éves 10 [Féléves Féléves |0 gy
Targyfelelés oktatd IDr. Rédai Levente beosztasa fGiskolai
docens

A kurzus képzési célja

Célok, fejlesztési célkitiizések

Az ellatasi lanc tagjai kozotti kapcsolatok menedzselése ma a vallalati
versenyképesség egyik stratégiai jelentSségii tényez&jévé valt. fgy a tantargy
oktatasanak alapvetd célja a szemléletformalas. Ennek eredményeként a
hallgato képessé valik arra, hogy dsszefiiggéseiben értse és lassa az ellatasi
lancot. Megértse, hogy a logisztikai vevOkiszolgalas alapja a fogyasztoi érték
ismerete és az ennek valo megfelelés. Ez a megfelelés az iizleti siker kulcsa,
amely a legtobb esetben csak mas vallalatokkal egyiittmtikodve lehetséges. Az
ellatasi lanc ennek az egyiittmiikodésnek adhat keretet, feltéve, hogy a lancban
¢rintett vallalatok ezt felismerik és rendelkeznek is azzal a képességgel, hogy
ezt kihasznaljak. A tananyag elsajatitasaval a hallgat6 képes lesz elemezni, és
0sszefliggéseiben latni az ellatasi lancot.

A tantargy a Logisztikai Szakirany utolso, legszélesebb latdismodot ado targya,
hiszen itt a szervezetek kozotti logisztikai tevékenységgel foglalkozunk.

Kovetelmények

P Eldadoteremben, flipchart, tabla és egyéb multimédias

IEl6adas e o
eszk6zok hasznalataval
Projektmunkadra alkalmas tanteremben (20-30 f6)

Jellemz6 atadasi moédok Gyakorlat flipchart vagy tabla hasznalataval, csoportmunka és

kiilonbozo tarsas munkaformak alkalmazasaval

ILabor

Egyéb

Tudas

. Atlétja ¢és megtanulja a logisztikai menedzsment alap-

fogalomrendszerét.

Ismeri az ellatasi lanc és az értéklanc kozotti kiilonbségeket.

Ismeri a logisztikai menedzsment alapvetd eszkozeit és az azok kozti
Osszefiiggéseket.

e Ismeri az iparag jellemzdinek megfeleld ellatasi lancokat.

Képesség
e Képes logisztikai menedzsment szemlélettel vizsgalni az tizleti
problémakat.
Képes a halozat jellemzéinek meghatarozasarara, valamint elkerdilni,
illetve mérsékelni az ostorcsapas hatas okozta veszteségeket.
e  Képes a logisztikai menedzsment eszkdzrendszer szinergiajanak
megitélésére.
Attitiid
e Nyitott a tandran felvetett esettanulmanyok, helyzetek aktiv
értelmezésére.
e FErzékeny a valos piaci kihivasok altal gerjesztett problémék
megoldasara.
e Fogékony a fejlddés lehetdségének kiaknazasara.

lAutonémia és felelsségvallalas

e Felel6sséget vallal sajat fejlodéséért.

e  Egyiittmiikddik az oktatoval és hallgatotarsaival, keresi a problémak
megoldasanak lehetdségeét.

e Felelésséget érez munkakornyezete fejlodéséért

vid leirasa

Tantargy tartalmanak ro

Az értéklanc és a kettds értékteremtés. Az értéklanc technikai és gazdasagi
Osszefliggései. A fogyasztoi érték és a logisztikai vevokiszolgalas szinvonala.

Az ellatasi lanc és az {izleti kapcsolatok rendszere (haldzata). Az ellatasi lancok
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legfontosabb jellemz6i és kihivasai. Fébb iparagi ellatasi lancok és jellemzéik,
folyamataik. Stratégiai dontések az ellatasi lancban. A beszallitok szerepe.
IPotencialis beszallitok és az Internet. A beszallitok értékelése. A stratégiai
beszerzés. A kapcsolat-specifikus beruhazasok fobb jellemzdi, elonyei,
hatranyai és hatdsa az {lizleti kapcsolatokra. A kereslet el6rejelzés modszerei és
jelentdsége a termelési logisztikaban. Informaciéfolyam és kommunikacié az
ellatasi lancban. Fobb logisztikai informacids és kommunikécids rendszerek. A
szolgaltatasok jelentdsége és logisztikai problémai. A logisztikai szolgaltatok és
szerepiik az ellatasi lancban. A nemzetkozi aruszallitas. Versenyképesség és
ellatasi lanc menedzsment. Az ellatasi lanc sériilékenysége €s integracioja.
Teljesitménymérés az ellatasi lanc mentén. Tendenciak az ellatasi lanc
menedzsmentben. Fenntarthatsag az ellatasi lancban. Globalizacio a
gazdasagban. Globalis logisztikai rendszerek.

Fébb tanuldi tevékenységformak

[Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
[Elméleti anyag feldolgozasa onalloan
IFeladatmegoldas iranyitassal

IFeladatok 6nallé/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacids jaték

Kotelezo irodalom és elérhetdsége

e Dr. Szegedi Zoltan: Ellatasi lanc-menedzsment - elmélet és gyakorlat,
Kossuth Kiado, 2012. ISBN: 9789630969444, cCorvina link

|Ajanlott irodalom és elérhetésége

e  Kozma Timea - Pénusz Moénika: Az ellatasi-lanc-menedzsment
elmélete és gyakorlata — alapok: Alapdsszefiiggések a halozati
versenyelonyok és értéklancok mentén, ISBN: 978-963-9941-94-6,
Karoly Robert Kutatd-Oktatd Kozhaszni Nonprofit Kft., Gyongyds,
2016

e  Salamonné Huszty Anna - Pénusz Moénika - Kozma Timea (szerk.):
Ellatasilanc-menedzsment hallgatdi esettanulmanykétet: Jatszmak és
stratégiai megoldasok az ellatasi lanc halozatban, ISBN: 978-963-12-
7836-1, Magyar Logisztikai Egyesiilet, 2017, Budapest

Beadand6 feladatok/mérési
iegyzokonyvek leirasa

[Egy ellatasi lancban miikddd vallalat bemutatdsa, szerepének és folyamatainak
értékelése a kurzus soran tanult modszerekkel, és ennek prezentacioja a
szorgalmi idoszak végéig.

|Vizsgaidészakban nem potolhato.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

IAlairas feltétele az online leckék ellendrz6 tesztjeinek hétrdl hétre térténd
teljesitése.

Zarthelyi dolgozatok (tesztek) a 6. és 12. héten, potlas 13. héten.
Vizsgaiddszakban a zh-k TVSZ szerint po6tolhato, javithato.

/A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata a tantargyteljesités egyes részeinél
részlegesen engedélyezett, 6rai munka és beadando feladat/prezentacio
készitése soran a témakorben valo tajékozodashoz, informacio
Osszegylijtéséhez.

Ugyanakkor elvart az §sszegylijtott informacid 6nallo értékelése, validalasa,
rendszerzése és megfogalmazasa/prezentalasa. Tehat nem lehet az M1 altal
generalt szovegrészeket a beadandd dolgozatba/prezentacioba kozvetleniil
beilleszteni.

Javasolt az MI altal felhasznalt forrasok feltiintetése és ellenérzése, ha elérhetd.

[Nem hasznalhato tesztek, zarthelyi dolgozatok megoldésa soran.
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Vallalati logisztika
A tant [magyarul Villalati logisztika Szintie  [A
amargy neve langolul Business Logistics DUEN(L)-TVV-121

[Felelés oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelezd el6tanulméany neve

Logisztika alapjai, Basics of logistics DUEN(L)-TVV-212

[Heti 6raszamok . . . Oktatas
[El6adas Gyakorlat ILabor Kovetelmeny [Kredit nyelve
INappali 150/39 0
F
Levelezd 150/15Féléves |5 [Féléves 10[Féléves |0 S |magyar
Targyfelelés oktatd neve Dr. Veres Lajos beosztasa fGiskolai
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A kurzus képzési célja, indokoltsaga

(Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy oktatasanak alapvet6 célja, hogy a hallgatd részletekbe mend képet
kapjon a vallalati logisztika szerepérél, folyamatairdl és alapveté modszereirdl.
[Képes legyen a vallalaton beliili anyag és informacidaramlasi folyamatok
elemzésére, tervezésére, mikodtetésére és ellendrzésére. Ismerje a logisztikai
folyamatok vertikalis és horizontalis kapcsolddasi pontjait. Tudjon kiilonbséget
tenni a logisztika operativ és stratégiai kérdései kozott.

Jellemzo atadasi méodok

Eléadasra alkalmas tanteremben (100-150 f6)
[Eloadas szamitogép, projektor, flipchart, vagy tabla
hasznalataval.

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 £6),
szamitogép, projektor, flipchart, vagy tabla

[Kovetelmények

(Gyakorlat hasznalataval. Csoportmunka és kiilonboz6 tarsas
imunkaformak.

Labor

[Egyéb

Tudas

e Atlatja a vallalati logisztika fogalomrendszerét.
e  [smeri a vallalati logisztika miikddésének hatdsmechanizmusait.
e Ismeri a vallalati logisztika hatterét, a belsd, kiilsé kdrnyezetét.

Iy

e  [smeri a vallalati logisztika rendszerét, céljait, stratégiajat.

[Képesség
e  Képes a szakteriilet fogalmait szakszeriien hasznalni.

o  Képes beazonositani és meghatarozni a vallalati logisztika
erdforrasait.

Képes megvalositani a vallalati logisztika alapjait.

Képes megérteni a vallalati logisztika célok és stratégia 1épéseit.
e Képes a vonatkozé vallalati logisztika szakirodalmat megérteni,

felhasznalni.

Attitlid

e Nyitott a valtozé kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas
helyzetek aktiv értelmezésére.

e  FErzékeny a kapcsolatok mitkodésébsl adodo probléméak megoldaséra.
e  Fogékony a fejlédés lehetéségének kiakndzasara.

[Autonémia és felelosségvallalas
o  Felel6sséget vallal sajat fejlodéséért.

e  Egyiittmiikodik masokkal, keresi a problémak megoldasanak
lehetdségét.

e  Felelésséget érez a munkakornyezete fejlodéséért

Tantargy tartalmanak rovid leirdasa

A vallalati logisztika fogalma, dsszetevoi, stratégiai szerepe.

A logisztikai informacidéaramlas kérdései.

A logisztika és a termelésmenedzsment kapcsolata. Raktarozas és beszerzés
kapcsolata. Beszerzési stratégia és taktika. Az értékesitési logisztika
legfontosabb kérdései. A vallalati logisztika informacios és informatikai
kozege.

[F6bb tanuléi tevékenységformak

[Egyéni és csoportos tevékenységformak:

133



Miiszaki menedzser
alapképzési szak
2026

egyéni és kiscsoportos feladatokban vald részvétel, iranyitott vallalati
logisztikai szerepjatékban valo részvétel, esettanulmanyok elemzése, komplex
vallalati logisztikai szimulaciok vizsgalata.

Kotelezo irodalom és elérhetdsége

e Szegedi Zoltan - Prezenszki Jozsef: Logisztika-menedzsment
Budapest, ISBN 963-09-4777-3 , Kossuth kiado, 2005, eCorvina link
e  Prezenszki J.: Raktarozas-logisztika, Kossuth Konyvkiado, 2010.
eCorvina link
Kérmendi L. - Pucsek J.: Logisztika példatar, Bologna
Tankonyvsorozat, 2009.

[Ajanlott irodalom és elérhetésége

e  Halaszné Sipos E.: Logisztika, Budapest, Logisztikai Fejlesztési
Koézpont, 1999. eCorvina link

e Demeter K. - Gelei A. - Jenei I. - Tatrai J.:
Tevékenységmenedzsment, Budapest, Alinea Kiadd, 2008.
Némon Zoltan-Sebestyén Lasz16-Vorosmarty Gyongyi: Logisztika
(tankonyvcsalad), 2., 4. kotet, KIT, Budapest, 2009.
Cselényi J. - I1lés B.: Anyagaramlasi rendszerek tervezése és
iranyitasa I., Miskolci Egyetemi Kiado, 2006.
Kulcsar Béla: Ipari logisztika, LFK, Budapest, 1998.
Prezenszki Jozsef: Logisztika I1., BME, 2006.

e  Chikéan Attila - Wimmer Agnes: Uzleti fogalomtar, Budapest, Alinea
Kiadd, 2003. eCorvina link

e  Foldesi Péter: Logisztika I-1I., Széchenyi Egyetem jegyzete, Gyor,
2006.

Beadandoé feladatok/mérési
liegyzokonyvek leirasa

Egy vallalat belso logisztikai (rész)folyamatainak bemutatasa, értékelése, és
ennek prezenticidja a szorgalmi idészak végéig.
[Vizsgaidészakban nem pétolhato.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

6. és 12. héten, potlas 13. héten.
Vizsgaidészakban TVSZ szerint potolhatd, javithato.

A mesterséges intelligencia hasznalat
keretei, szabalyai

Mesterséges intelligencia hasznalata a tantargyteljesités egyes részeinél
részlegesen engedélyezett, 6rai munka és beadando feladat/prezentacio
készitése soran a témakorben valo tajékozodashoz, informacio
0sszegytijtéséhez.

[Ugyanakkor elvart az §sszegytijtott informacié onallo értékelése, validalasa,
rendszerzése és megfogalmazasa/prezentalasa. Tehat nem lehet az M1 altal
oeneralt szovegrészeket a beadandd dolgozatba/prezentacioba kdzvetleniil
beilleszteni.

Javasolt az MI altal felhasznalt forrasok feltiintetése és ellenérzése, ha elérhet6.
[INem hasznalhato tesztek, zarthelyi dolgozatok megoldésa soran.
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