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A Dunaújvárosi Egyetemért Alapítvány  

a Dunaújvárosi Egyetem Alapító Okirata II.3.2.b) pontja, a Szervezeti és 

Működési Rend (SZMR) 2. § (3) bekezdés h) pontja alapján 

alapján pályázatot hirdet  

a Dunaújvárosi Egyetem 

rektori munkakörének betöltésére 

 

Az elmúlt időszakban a Dunaújvárosi Egyetem (a továbbiakban: Egyetem) sikeresen megvalósította 

az átalakulási folyamatokat, melyek eredményeként egy modern, innovatív és versenyképes 

felsőoktatási intézménnyé vált, mely kiemelten fontosnak tekinti a gyakorlatorientált képzéseket, a 

fejlett infrastruktúrát, valamint az egyetemi polgárok közösségének megőrzését, az intézmény 

régióban történő társadalmi szerepvállalását. Az Egyetem célja, hogy a jövő generációi számára 

olyan szakmailag felkészült, értékteremtő közösséget építsen, amely hozzájárul a régió és ország 

fejlődéséhez, valamint nemzetközi szinten is elismert tudásközponttá váljon. 

Az Egyetem jelenlegi rektorának megbízatása 2026. június 30. napján megszűnik, ezért jelen 

pályázati felhívást tesszük közzé az Egyetem hosszú távú stratégiájának folytatása és az Egyetem 

működésének zavartalan biztosítása érdekében. A pályázat célja, hogy olyan személy kerüljön 

kiválasztásra, aki képes tovább vinni az eddigi eredményeket, és hozzájárul az Egyetem további 

fejlődéséhez, innovációs potenciáljának növeléséhez, a régióban való ipari-társadalmi, valamint 

nemzetközi kapcsolatrendszerének erősítéséhez. 

 

A betöltendő munkakör elnevezése: 

Rektor 

A megbízás időtartama: 

Határozatlan idejű munkaviszony létesítése mellett határozott időre, 

2026. július 1. napjától 5 éves határozott időtartamra, azaz 2031. június 30. napjáig szóló rektori 

megbízás. 

A foglalkoztatás jellege: 

a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi l. törvény szerinti munkaviszony, teljes munkaidőben, 

vezető állású munkavállalóként. 

A munkavégzés helye: 

Dunaújvárosi Egyetem székhelye (2400 Dunaújváros, Táncsics Mihály utca 1/a.) és a munkakör 

ellátása által megkívánt egyéb munkavégzési helyek. 

A betöltendő munkakörrel járó főbb felelősségi körök, feladatok: 

A rektor felelős: 

- Az Egyetem Intézményfejlesztési Tervében rögzített célok eléréséhez szükséges feladatok 
megvalósulásáért.  

- Az Egyetem Vagyongazdálkodási Tervében foglaltak végrehajtásáért a gazdasági főigazgatóval 
közösen. 
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- Az Egyetem fejlesztéséért és korszerűsítéséért, az erre irányuló 
tevékenység megtervezése, szervezése, vezetése és ellenőrzése. 

- Az Egyetem képzési, tudományos kutatási, igazgatási és gazdasági tevékenységének 
irányításáért a teljesítményorientált ösztönzés módszereivel, a változó követelményekhez való 
jobb alkalmazkodást segítő centralizált és decentralizált szervezeti megoldásokkal. 

- Az intézetek, az oktatási, tudományos kutatási és más szervezeti egységek munkájának 
összehangolásáért a hatékony szervezeti és működési rend kialakításával. 

- Az intézményfejlesztést szolgáló humánpolitikai munka irányításáért. 
- Az Egyetem gazdaságos működéséért – a jogszabályok keretein belül, a gazdasági 

főigazgatóval közösen – a rendelkezésre álló vagyonnal, költségvetési előirányzatokkal és a 
külső forrásokkal. 

- Nemzetközi színvonalú kutatási kultúra és tudományos teljesítmény elérése érdekében 
szükséges fejlesztésekért, az Egyetem interdiszciplináris jellegének erősítéséért. 

- Az Egyetem nemzetközi oktatási és kutatási beágyazottságának, hazai és nemzetközi oktatási 

és kutatási hálózatainak erősítéséért. 

- Az Egyetem innovációs potenciáljának fejlesztéséért, hazai és nemzetközi kutatási, fejlesztési, 
innovációs pályázatokon elért sikerességéért, a hazai és nemzetközi fundraising aktivitás 
eredményességének növelését célzó kezdeményezésekért. 

- Az Egyetem tudásközponti szerepének erősítése a nukleáris iparhoz kapcsolódó képzésben, 
kutatásban, fejlesztésben és alkalmazásában. 

- Hallgatóközpontú, a nemzetközi legjobb gyakorlatokat integráló, módszertanilag innovatív, 
kompetenciafejlesztésre alapuló, kétnyelvű alap- és mesterképzési portfólió, komplex 
tehetséggondozási programkínálat fejlesztéséért. 

- Kapcsolatot tart az Intézmény érdekképviseleti szervével, a hallgatói képviselettel. 
- Az élethosszig tartó tanulás alapelvének megfelelő, innovatív és piaci igényeknek megfelelő 

programportfólió fejlesztéséért. 
- Az Egyetem közösségének erősítéséért, működési kultúrájának fejlesztését. 
- A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvényben (’Nftv.’), a vonatkozó 

jogszabályokban, a Dunaújvárosi Egyetem Alapító Okiratában, valamint Szervezeti és 
Működési Szabályzatában, egyéb szabályzatokban, a Fenntartó Kuratórium határozataiban 
rögzített rektori vezetői feladatok ellátásáért. 

Munkabér és juttatások: 

A munkabér és juttatások megállapítása megegyezés szerint történik. 
 

Pályázati feltételek: 

- Az Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszere (’FKR’) 35. § (1) bekezdése alapján  
o a rektori megbízáshoz teljes munkaidőre szóló, egyetemi tanári, főiskolai tanári, 

egyetemi docensi, tudományos tanácsadói vagy kutatóprofesszori munkakörben 
történő alkalmazás, vagy ilyen jogviszony — a rektori megbízás kezdő napjával történő 
— létesítésének vállalása a Dunaújvárosi Egyetemen. 

o Kiemelkedő vezetési, szervezési, gazdálkodási ismeretek és legalább 3 éves 
felsőoktatási vezetői gyakorlat.  

- Legalább 5 éves oktatási-felsőoktatási tapasztalat 
- Tárgyalóképes angol nyelvtudás 

- Büntetlen előélet, továbbá az, hogy a pályázó ne álljon a tevékenység folytatását kizáró 
foglalkozástól eltiltás hatálya alatt. 

 

A pályázótól elvárt készségek, kompetenciák: 

- Stratégiai szemlélet. 

- Nemzetközi, hazai akadémiai és szakmai kapcsolatrendszer.  
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- Helyi régióban kiterjedt ipari és társadalmi kapcsolatrendszer. 

- Eredményorientáció. 

- Értékalapú vezetői stílus.  

- Motivációs képesség. 
 

A pályázatban be kell mutatni a pályázó: 

- Korábbi munkahelyeinek megnevezését, címét, a betöltött pozíciókat, munkaköröket. 
- Mesterfokozatát, szakképzettségét, tudományos fokozatát, szakmai és egyéb díjait. 
- Idegennyelv-tudását igazoló okiratokat. 

- Oktatási, tudományos kutatási munkáját, szakmai eredményeit, vezetői tevékenységét. 

- Hazai és nemzetközi szervezetekben végzett munkáját, a nemzetközi tudományos életben való 
részvételét. 

- Vezetői koncepcióját, az Intézmény vezetésével kapcsolatos terveit. 
- Minden olyan információt, amelyet a pályázó a pályázat elbírálásához fontosnak tart. 

 

A pályázathoz mellékelni kell: 

- Pályázati levelet. 

- Iratjegyzéket (tartalomjegyzék). 

- Eredeti aláírással ellátott részletes szakmai önéletrajzot. 

- Végzettséget, szakképzettséget, tudományos fokozatot, idegennyelv-tudást igazoló 
dokumentumokat,  

- A fontosabb publikációk, tudományos és szakmai díjak jegyzékét. 
- A jelen pályázatban előírt feltételeket igazoló dokumentumokat. 
- Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt. 

- Nyilatkozatot a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázati anyagát a vonatkozó jogszabályok 
és a Dunaújvárosi Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzata szerint erre jogosult testület 
és személyek megismerhetik. 

- Nyilatkozatot, hogy a pályázó hozzájárul személyes adatainak a kezeléséhez és 
megismertetéséhez a pályázat elbírálásával összefüggésben. 

- Nyilatkozat, hogy a pályázó személyével kapcsolatban összeférhetetlenség nem áll fenn, ill. 
összeférhetetlenség esetén az összeférhetetlenséget megszünteti 
 

A rektori munkakör betöltésének legkorábbi időpontja: 

 

2026. július 1. napja 
 

A pályázat benyújtásának határideje: 

A pályázatokat az Egyetem honlapján (www.uniduna.hu) 2025.11.11. napján történt megjelentést 

követően 2025. december 1-jén.-én 14.00 óráig lehet benyújtani. 

A pályázat címzettje: 

Dunaújvárosért Egyetem Alapítvány Kuratóriuma 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítást nyújtó személy neve, beosztása, elérhetősége: 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt az Alapítvány titkársága nyújt (Benkó 

Marcell főigazgató), e-mail: alapitvany@uniduna.hu , benko.marcell@uniduna.hu 



   

 

alapitvany@uniduna.hu 

2400 Dunaújváros. 

Táncsics Mihály u. 1/A. 

 

A pályázatok benyújtásának módja:  

- elektronikus úton: az alapitvany@uniduna.hu címen, 

- postai úton: a Dunaújvárosi Egyetemért Alapítvány címére (2400 Dunaújváros, Táncsics 
Mihály utca 1/a.) zárt borítékban vagy  

- személyesen: a Dunaújvárosi Egyetemért Alapítvány Titkárságára (2400 Dunaújváros, 
Táncsics Mihály utca 1/a) zárt borítékban. 

 

A borítékon, illetve az e-levél tárgyában kérjük feltüntetni „Pályázat a Dunaújvárosi Egyetem 

rektori munkakörére." 

 

A pályázat elbírálásának módja rendje: 

A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény 94. § (6a) bekezdésében és a 

Dunaújvárosi Egyetem Alapító Okiratának II.3.2. pontjában foglaltak alapján a rektori 

munkakörre benyújtott valamennyi, a pályázati feltételeknek megfelelő pályázatot véleményezi 

az Egyetem Szenátusa. Ezt követően a Fenntartó Kuratóriuma tagjai többségének szavazatával 

dönt a rektorjelölt személyéről. A jelölt rektori megbízását a Fenntartó kezdeményezi a 

köztársasági elnök felé, aki az Alaptörvény 9. cikk (4) bekezdés d) pontja szerint megbízza az 

egyetemek rektorait. 

A pályázat elbírálásának határideje: 

2026. január 15. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 

https://www.uniduna.hu/hirek/allashirdetesek 

 

Dunaújváros, 2025.11.10. 

 

 

 

 

Dunaújvárosi Egyetemért Alapítvány Kuratóriuma 

 

 

Süli János 

    s.k. 

a Kuratórium elnöke 
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