ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A Dunanujvarosi Egyetemmel munkajogi vagy megbizasi jogviszonyban all6 személyek adatainak

kezeléséhez

1. Az adatkezel6 megnevezése

Dunaujvarosi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Székhely: 2400 Dunautjvaros Tancsics M. u. 1/A.
Postacim: 2401 Dunatjvaros, Pf.: 152.

E-mail cim: kabinet@uniduna.hu

Kézponti telefonszam: (06-30) 553 1211
Honlap: http://www.uniduna.hu

Adatvédelmi tisztvisels: dr. Hegedls Agnes (06-30/553-1299; adatvedelem@uniduna.hu)

2. Az adatkezelés alapjaul szolgal6 jogszabalyok

a) 2011. évi CXIIL. t6rvény az informdciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol
(tovabbiakban: Infotv.),

b) 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsGoktatasrdl (tovabbiakban: Nftv.),

c) 87/2015 (IV. 9.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatastdl sz6l6 2011, évi CCIV. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol,

d) 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykoényvedl (tovabbiakban: Ptk.),

e) 2012.évil. torvény a munka torvénykonyvérdl,

f) Az Eurépai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérdl (tovabbiakban:
GDPR),

@) A Dunadjvarosi Egyetem mindenkor hatalyos adatkezelési és adatvédelmi szabélyzata,

h) A Dunatjvarosi Egyetem mindenkor hatilyos Foglalkoztatasi Kévetelményrendszere.

3. Az adatkezelés alapelvei

A személyes adatok kezelését az Egyetem jogszerd és atlathaté médon végzi, biztositva a természetes
személyeknek a rajuk vonatkozé személyes adatok kezelésének tisztességességét (fogszeriség, tisztességes
eljrds és dtlathatdsag).

Személyes adatot az Egyetem kizardlag meghatdrozott térvényes célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie (¢élhoz
kitittség).

Az BHgyetem csak olyan személyes adatot kezel, amely az adatkezelés céljanak megvalésuldsahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz szitkséges
mértékben és ideig kezelhetS (adattakarékossdg elve és korldtozott tarolbatdsdg).

Az Begyetemnek biztositania kell, hogy a személyes adatok pontosak és naprakészek legyenek, szem
el6tt tartva, hogy a pontatlan személyes adatokat helyesbitsék (pontossdg).

A személyes adatok kezelését az Egyetemnek oly médon kell végzi, hogy megfelelé technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biztonsaga,
ideértve az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasaval szembeni védelme (rendelkezésre dllds, integritds és bizalmas jelleg).
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4.1.

4. Az Nftv. alapjan végzett adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja, kezelt adatok kore

Jogszerl az adatkezelés, ha

a.)

az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges

[GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont];

b.) az adatkezelés az Adatkezels, vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges

c.)

d)

[GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont];

az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges, vagy a
személyes adat kezelését torvény kézérdeken alapuld célbdl elrendeli [GDPR. 6. cikk (1) bek. ¢)
pont, Infotv. 5. § (1) bek. a.) pont];

az érintett - barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithaté természetes személy -

hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl t6rténd kezeléséhez [GDPR
6. cikk (1) bek. a) pont].

A jogos érdek megjeldlése

Az Adatkezel6, mint felséoktatasi intézmény a muikodéséhez és mukodtetéshez kapesoléddan kezel

személyes adatokat. Ilyen adatkezelésnek mindsil tébbek kozott a killénb6z6 foglalkoztatasi, alkalmazasi
stb. Osszesitések, tablazatok; nem anonimizalt statisztikdk, kimutatasok készitése; kapcsolattarto

személyként t6rténé megjeldlés; SAP rendszerben térténd adatkezelés; belsé munkatigyi nyilvantartasok

vezetése.

4.2. A nyilvantartott adatok kore

Az Nftv. 3. melléklete I/A. fejezet 1. pontja szetint az Egyetem az alabbi személyes és kiillonleges adatokat

kezeli a foglalkoztatottjairdl:

a)

b)

csaladi és utonév, nem, arcképmas, szilletési csaladi és utonév, sziletési hely és id6, anyja sziiletési
csaladi és uténeve, allampolgarsag, lakohely, tartézkodasi hely, értesitési cim, elektronikus levelezési
cim és egyéb elérhetGségek, telefonszam, oktatasi azonositd szam, személyazonosité okmany tipusa,
-szama, -érvényessége, adbazonosito jel, tarsadalombiztositasi azonosit6 jel, digitalis allampolgar
azonosito;
munkaviszonyra, kézalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkozé adatok:
ba) a munkaltaté — tobb esetén valamennyi munkaltat6 — megnevezése, megjeldlve, hogy mely
munkaltatéval 1étesitett foglalkoztatasra iranyuld tovabbi jogviszonyt,
bb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelvtudas, tudomanyos fokozat,
bc) munkdban t6ltott id6, kézalkalmazotti jogviszonyba beszamithaté id6, besorolassal kapcesolatos
adatok,
bd) kitiintetések, dfjak és mas elismerések, cimek,
be) munkakor, vezetdi megbizas, munkakorbe nem tartozd feladatra térténé megbizas,
munkavégzésre iranyul6 tovabbi jogviszony, fegyelmi buntetés, kartéritésre kételezés,
bf) munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terhel tartozas és
annak jogosultja,
bg) szabadsag, kiadott szabadsag,
bh) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimed,
bi) az alkalmazott részére adott juttatasok és azok jogcimei,
bj) az alkalmazott munkaltatéval szemben fennall6 tartozasai és azok jogcimet,
bk) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, mivészeti alkotdi tevékenység, azok eredményei, a
doktori képzésben és doktori fokozatszerzési eljarasban oktatoi, kutatéi mindségben torténd
részvételre vonatkozo adatok,
bl) az Nftv. 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozat,



bm) az Egyetem, mint megbizé altal megbizasi jogviszonyban trténé foglalkoztatis - a gazdasagi
tanacs elndke és tagja - esetén az Nftv. 25. § (4) bekezdésében el6irt feltétel igazoladsara
vonatkozé adatok;
¢) az oktatéi munka hallgatéi véleményezésének eredményei;
d) habilitacios eljaras eredménye;
e) az adatokat igazol6 okiratok azonositasara szolgal6 adatok.
f) aszemélyiadat- és lakcimnyilvantartasbol kikertilés idépontja és oka.

4.3. Nyilvantartott adatok megbizasi jogviszonyban allé személyek esetén: név, adbéazonosito jel, TAJ
szam, lakcim, levelezési cim, szamlavezet$ pénzintézet, bankszamlaszam, szamlatulajdonos (ha nem azonos
a megbizottal), szliletési hely, id6, anyja neve, személyi igazolvany szam, E-mail cim, telefonszam, munkahely
megnevezése, Neptun felhasznalonév.

4.4. Az adatkezelés célja, idGtartama

Az Egyetem

a) azintézmény rendeltetésszerd mikodéséhez,

b) ajelentkez6k és a hallgaték jogainak gyakorlasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez,

c) aképzés, kutatias megszervezéséhez,

d) a munkaltatéi és megbizdi jogok gyakorlasahoz, illetve az oktatok, kutatdk, dolgozok jogainak
gyakorlasahoz és kotelezettségeik teljesitéséhez,

e) ajogszabalyokban meghatirozott nyilvantartisok vezetéséhez,

f) a jogszabalyokban és a felsGoktatasi intézmény szervezeti és muikoddési szabalyzataban
biztositott kedvezményekre valé jogosultsag megallapitisahoz, elbiralisahoz és igazolasahoz,

@) a végzettek palyakovetése céljabol nélkilozhetetlenil szitkséges személyes és kilonleges
adatokat tartja nyilvan.

Az Bgyetem az Nftv. 3. mellékletében meghatirozott személyes ¢és killonleges adatokat csak a
foglalkoztatdssal (beleértve a megbizasi jogviszonyt is), juttatisok, kedvezmények, kotelezettségek
megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, az e térvényben meghatirozott
nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak megfelelé mértékben, célhoz kototten kezeli.

A nyilvantartott adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai felhasznalds céljara a hivatalos
statisztikai szolgalat szamara atadhatok.

Az adatkezelés idGtartama: a foglalkoztatas, megbizas megszinésétSl szamitott Ot év.

4.5. Hozzaférés: Az Egyetem altal kezelt személyes adatokhoz az Egyetem munkavallaléi férhetnek
hozza kizardlag a feladatuk ellatisa érdekében és céljabdl, az ahhoz szikséges mértékben és
adatkorben.

Az BEgyetem a Nftv. 3. mellékletében szabdlyozott kérben tovabbithat adatot.

Az adatok tovabbithatoak:

a) a fenntartonak valamennyi adat, a fenntartdi jogok gyakorlasahoz sziikséges mértékben;

b) a tarsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas kifizetShelyének minden olyan
adat, amely az illetmény, munkabér vagy mads juttatds, jogosultsig megallapitisahoz,
igénybevételéhez szlikséges;

©) a felsGoktatasi informacids rendszer miikodéséért felel6s szervnek minden olyan adat, amelyet e
torvény szerint a felsGoktatasi informacios rendszer kezelhet;

d) a MAB-nak minden olyan adat, amely ahhoz sziikséges, hogy megallapithassa a felsGoktatasi
intézmény mikodéséhez szitkséges feltételek meglétét;

e) a birésagnak, rendérségnek, tigyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, allamigazgatisi szervnek a
konkrét tigy eldéntéséhez szikséges adatok;

f) a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak a foglalkoztatassal
Osszefiiged adatok, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz6l6 1995.
évi CXXV. torvényben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges valamennyi adat;



@) az oktatéi munka hallgatéi véleményezése eredményeit a felsGoktatasi intézménnyel hallgatdi,
foglalkoztatasi jogviszonyban allok szamara az intézményi szabalyzatban meghatarozott médon;

h) az Infotv. 28. § alapjan a felsGoktatasi intézményhez intézett adatmegismerési kérelem teljesitése
céljabol a kérelmezonek az Infotv. 26. § (3) bekezdése szerinti k6zérdekbdl nyilvanos adatnak
mindsiilé adatok tovabbithatéak.

4.6. A foglalkoztatott adatszolgaltatasanak elmaradasahoz kapcsolodo kovetkezmények

A 4. pontban meghatirozott adatokat az Egyetem koteles kezelni, a foglalkoztatott kételes megadni. Ezért
az adatszolgaltatas elmaradasa a vonatkozé jogallasi torvényekben meghatarozott juttatisok kifizetését,
jogok gyakorlasat teheti lehetetlenné.

5. A foglalkoztatottak hozzajarulasan alapulé adatkezelés

5.1. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve az Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan - 6nkéntes hozzajarulasan alapul, mely hozzajarulast az érintettek az adatvédelmi tajékoztatd
ismeretében tett nyilatkozatukkal adnak meg.

5.2. Az adatkezelés célja

5.3.1. A 4.4. alpontban meghatarozott célok, tovabba az adatkezelés alapja a human-eréforras fejlesztési
programoknak is.

5.3.2. A foglalkoztatottak altal hasznalt gépjarmutvek gyartmanyanak, tipusanak, forgalmi rendszamanak
nyilvantartasa az utazasi koltségtérités, beltoldi kiktldetés megallapitasa és az Egyetem parkoléinak
jogszerd igénybevétele céljabdl térténik.

5.3.3. A foglalkoztatottakrdl a rendezvényeken készitett fényképek kezelésének célja a nyilvanossag
tdjékoztatasa az Egyetem rendezvényirdl.

5.3. A nyilvantartott adatok kére

Az 53.2. pontban meghatirozott adatkezelés esetén: a foglalkoztatottak altal hasznalt gépjarmivek
gyartmanya, tipusa, forgalmi rendszama.

Az 5.3.3. pontban meghatarozott adatkezelés esetén: a foglalkoztatottrol készilt fénykép.

54. Az adatkezelés idGtartama

A személyes adatok kezelése a foglalkoztatasi jogviszony megszinésével egyidejileg megszinik. A
hozzajarulas indoklas nélkil barmikor visszavonhatd. A hozzijarulas visszavonasa nem érinti a
hozzéajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét.

6. Jogos érdeken alapul6 adatkezelés

6.1. Az adatkezelés jogalapja

Az Egyetem az emberi élet, a testi épség, a személyi szabadsag védelme, a veszélyes anyagok Orzése, az
épuletizemeltetés és a kommunikacié szempontjabdl kritikus infrastruktira védelme érdekében, illetve
vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyel6 rendszert alkalmaz (GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont). A
rendszer a foglalkoztatottakrél felvételeket készit és tarol.

Az adatkezel6, a kameraval torténé megfigyelés soran az érintettek arcképmasat és hangjat kezeli. Az
elhelyezett kamerak olyan mindségi felvétel készitésére és rogzitésére alkalmasak, amely lehet6vé teszi az
Egyetem épiiletén beliil és teriiletén tartézkodok egyedi azonositasat.

6.2. Az adatkezelés idGtartama

a rogzitett felvételek a jogszabalyi kivételektdl eltekintve a rogzitést kéveté harom munkanapon beltl
torlésre kertilnek.
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6.3. A kameraval megfigyelt teriiletek:

a) Beltéri kamerak az oktatdsi épliletek kozOsségi terein (folyosok, kézlekeddk, aulak, egyéb kdzosségi
tertiletek) kertiltek telepitésre.

b) Kiiltéri kamerdk a bejaratokat figyelik
) Az egyetemi kollégium DGY35 épiilet I-111. szintjén szintén kiépitésre kertilt a kamerarendszer.
6.4.  Adatbiztonsagi intézkedések

A felvétel jelszoval védett és virusvédelemmel ellatott zart rendszerben, szamitégépen keriil rgzitésre és
tarolasra. Az adatokhoz az Egyetem Muszaki Szolgaltaté Kézpont jogosultsageal rendelkezé munkatarsai
férnek hozza, valamint miszaki meghibasodas, karbantartis esetén az Hgyetemmel szerz&déses
kapcsolatban all6 vagyonvédelmi cég.

7. Adatfeldolgozo igénybevétele

Az Egyetem a kdvetkez6 adatfeldolgozdkat veszi igénybe:
a) Oktatasi Hivatal (székhely: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14., honlap: https://www.oktatas.hu )
b) Campus Codeworks Zrt. (székhelye: 1117 Budapest, Hauszmann Alajos utca 3/B., mail:
info@campus.hu , cégjegyzékszam: 01-10-140314) a Neptun rendszer technoldgiai és jogszabalyi

kovetése, tamogatasa céljabol.
c) ExpertConsult Zrt. (1203 Budapest, Széchenyi utca 9. C. ép. fszt. 29.) bérszamfejtési feladatok
ellatasa céljabol.

8. Biztonsagi intézkedések, az adatokhoz val6é hozzaférés, adattovabbitas

Az Egyetem az altala kezelt személyes adatokat az Egyetem székhelyén (2400 Dunatjvaros Tancsics M. u.
1/A) taldlhaté szervercken, a bérszamfejté programban, a Neptun.NET Egységes Tanulmanyi
Rendszerben, valamint jogszabalyi rendelkezés alapjan a FelsGoktatasi Informaciés Rendszerben (FIR)
tarolja.

Az Egyetem a rendelkezésre allé jogi és informatikai lehet&ségeinek figyelembevételével, megteleld
intézkedésekkel gondoskodik arrél, hogy az dltala kezelt személyes adatokat védje tobbek kozott a
jogosulatlan hozzaférés vagy azok jogosulatlan megvéltoztatisa ellen. Igy példaul a szerveren tarolt
személyes adatokhoz valé hozzaférést az Egyetem napldzza, vagyis mindig ellenérizhet ki, mikor, milyen
személyes adataihoz fért hozza. A biztonsagi el6irasokat, informacidbiztonsagi politikat az Egyetem
Informatikai és Informaciobiztonsagi Szabalyzata tartalmazza.

9. Automatizalt adatkezelés (beleértve a profilalkotast)
Automatizalt adatkezelésen alapul6é déntéshozatal az Egyetemen nem torténik.
10. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok, jogérvényesitési lehetGségek

A munkavillaléi/megbizotti adatkezelés kapcsan az Egyetem alkalmazottjat/megbizottjat az aldbbi jogok
illetik:

a) Tdjékoztatds kéréséhez valo jog: mely alapjan az adatkezeléssel érintett irasban tajékoztatast
kérhet arrdl, hogy az Egyetem milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési
célbol, milyen forrasbél mennyi ideig kezeli, tovabba arrél, hogy az Egyetem kinek, mikor, milyen
jogszabaly alapjan, mely személyes adatathoz biztosit hozzaférést és kinek tovabbitott személyes
adato(ka)t. (GDPR 15. cikk). Az Egyetem az irasbeli kérelmet legfeljebb 25 napon beliil a kérelmez6
altal megadott elérhetéségre kildott levélben teljesiti.
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b) Helyesbitéshez valo jog: adatvaltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az adatkezeléssel
érintett kérhet, illetve koteles kérni személyes adatainak helyesbitését vagy kijavitasat a valtozastol
szamitott 15 napon belil, irasban. (GDPR 16. cikk)

¢) Térléshez, zarolishoz valo jog: a jogszabalyban meghatarozott kezelt adatok kére esetén nem
érvényesithets torlési vagy zarolasi kérelem. Az ezen tuli, nem kételezé — személyes hozzajarulason
alapul6 — adatkezelés kérében a jogosultsag megilleti a hozzajarulast ado érintettet. (GDPR 17. cikk
és 18. cikk)

d) Az érintett az adathordozhatosdghoz valo jogat érvényesitheti. Az az érintett jogosult arra, hogy
a ra vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, a GDPR-ban foglalt feltételek
fennalldsa esetén. (GDPR 20. cikk),

e) Tiltakozdshoz valo jog: az adatkezeléssel érintett az 1. pontban megadott elérhetéségeken
keresztll, {rasban tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha az Egyetem a személyes adatot kozvetlen
tzletszerzés, kozvélemény-kutatas, profilalkotds vagy tudomanyos kutatds céljabdl tovabbitana,
felhasznalna. (GDPR 21. cikk). A jogszabalyi felhatalmazason alapulé adatkezelés(ek) ellen
tiltakozasi joggal nem lehet élni.

Jogérvényesités: az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel6 ellen birésaghoz (lakéhelye vagy
tartozkodasi helye szerinti torvényszék) fordulhat, vagy kérheti a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésag (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., levelezési cime: 1363 Budapest, Pf.

9., honlap URL cime: http://naih.hu , elektronikus levelezési cim: ugvfelszolgalat@naih.hu ) vizsgilatat.

11. Egyéb rendelkezések

Az Egyetem fenntartja a jogot, hogy jelen adatkezelési tajékoztatdjat megvaltoztassa. Erre killéndsen akkor
kertilhet sor, ha jogszabaly azt kotelezévé teszi.

Az adatkezelés megvaltozasa nem jelentheti a személyes adatok céltdl eltéré kezelését. Az erre vonatkozé
tajékoztatast az Egyetem 15 nappal az adatkezelés el6tt kbzzéteszi honlapjan.

Dunadujvaros, 2025. majus 5.
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