
Munkavédelmi és tűzvédelmi
oktatási anyag

2024.



2
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Tűzvédelmi jogszabályok

„Alap” jogszabályok

 Az 1996. évi XXXI. Törvény a tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a tűzoltóságról (hatályos: 
2024.10.01. -- …..)

22. § (1) Az általános és középiskolákban, a szakképző iskolákban, valamint a felsőoktatási intézményekben a tanulmányi
követelményekbe építve, továbbá a szaktanfolyamokon, továbbképzéseken oktatni kell az általános és az egyes szakanyagokhoz
kapcsolódó tűzvédelmi ismereteket. Az oktatásról a nevelési-oktatási intézmény és az oktatást végző szerv köteles gondoskodni.

 A tűzvédelmi hatósági feladatokat ellátó szervezetekről, a tűzvédelmi bírságról és a tűzvédelemmel 
foglalkozók kötelező élet- és balesetbiztosításáról szóló 259/2011. (XII. 7.) Korm. Rendelet (hatályos: 
2024.10.01. -- …….)

 Az egyes közérdeken alapuló kényszerítő indok alapján eljáró szakhatóságok kijelöléséről szóló 
531/2017. (XII. 29.) Korm. Rendelet (hatályos: 2024.10.01. – 2027.06.30.)

 Az Országos Tűzvédelmi Szabályzatról szóló 54/2014. (XII. 5.) BM rendelet (hatályos: 2024.10.01. -- ….)

 A tűzvédelmi szabályzatról, a tűzvédelmi házirendről, valamint a tűzvédelmi oktatásról szóló 101/2023. 
(XII. 29.) BM rendelet (hatályos: 2024.10.01. -- ….)

 A hivatásos katasztrófavédelmi szerveknél, az önkormányzati és létesítményi tűzoltóságoknál, 
az önkéntes tűzoltó egyesületeknél, valamint az ez irányú szakágazatokban foglalkoztatottak 
szakmai képesítési követelményeiről és szakmai képzéseiről szóló 9/2015. (III. 25.) BM rendelet 
(hatályos: 2024.08.11. -- …….)

 A katasztrófavédelmi kirendeltségek illetékességi területéről szóló 43/2011. (XI. 30.) BM 
rendelet (hatályos: 2023.01.01. -- …..)

„Speciális” jogszabályok

 A tűzvédelmi szakvizsgára kötelezett foglalkozási ágakról, munkakörökről, a tűzvédelmi 
szakvizsgával összefüggő oktatásszervezésről és a tűzvédelmi szakvizsga részletes 
szabályairól szóló 45/2011. (XII. 7.) BM rendelet (hatályos: 2021.07.26. -- ….)



4

Szervezeti felépítés és hatáskör 2024.10.01. előtt

BM OKF

• engedélyezi azon tűzoltó-technikai termék forgalmazását, aminek tűzvédelmi biztonságossági követelményeire nincs irányadó jogszabály, honosított harmonizált szabvány,

• az építményszerkezetek tűzvédelmi követelményeknek való megfelelősége igazolására kiadott nyilatkozatokkal összefüggésben:

• az épületek, építmények tűzvédelmi létesítési előírásai alól eltérést engedélyezhet,

• a vonatkozó műszaki követelmény előírásától eltérő, de azzal legalább egyenértékű biztonságot nyújtó műszaki megoldást elbírá lja,

• a külön jogszabályban meghatározott esetekben dönt a védelem egyenértékűségéről,

• eljár a Ttv. 46/A. §-a szerinti tűzvédelmi szakértői tevékenységekkel összefüggő közigazgatási hatósági eljárásokban,

• a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok tűzvédelmi ügyeiben eljár,

• eljár a számítógépes szimulációs programmal végzett, egyedileg tervezett megoldás jóváhagyására indított eljárásban.

Vármegyei 
Katasztrófavédelmi 

Igazgatóság

• a polgári repülőterek, a metró és földalatti vasúti létesítmények, valamint az Országház, Országgyűlési Irodaház, Miniszterelnökség létesítményei tekintetében az (1) bekezdés a)–g) és j)–k) 
pontjában meghatározott esetekben eljár,

• eljár az alábbi építmények beépített tűzjelző, tűzoltó berendezések engedélyezési ügyeiben az építmény első végleges használa tbavételéig:

• a tűzvédelmi szakvizsgára kötelezett foglalkozási ágakról, munkakörökről, a tűzvédelmi szakvizsgával összefüggő oktatásszervezésről és a tűzvédelmi szakvizsga részletes szabályairól szóló 
miniszteri rendeletben meghatározott esetben megtiltja a tűzvédelmi szakvizsga megtartását, továbbá dönt a tűzvédelmi szakvizsga-bizonyítványok érvénytelenítéséről,

• lefolytatja a tűzvizsgálati eljárást,

• az épületek, építmények tűzvédelmi használati előírásai, valamint a tűzoltóságok beavatkozásával kapcsolatos követelmények alól eltérést engedélyezhet,

• a (3) bekezdésben meghatározott eljárások kivételével eljár a nemzetgazdasági szempontból kiemelt jelentőségű beruházásokkal összefüggő, a Kormány által rendeletben meghatározott 
közigazgatási hatósági ügyekben (a továbbiakban: kiemelt jelentőségű ügy), ha kormányrendelet másként nem rendelkezik.

Kirendeltség

• a beépített tűzjelző, tűzoltó berendezések engedélyezési ügyeiben eljár,

• a létesítmény, az építmény, a helyiség vagy a szabadtér területén a tűzvédelmi létesítési és használati szabályok betartását, továbbá – jogszabály eltérő rendelkezésének hiányában –
járművön a tűzvédelmi használati szabályok betartását, valamint a tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a tűzoltóságról szóló 1996. évi XXXI. törvény (a továbbiakban: Ttv.) 12. § (1) 
bekezdésének hatálya alá nem tartozó tűzvédelmi szolgáltatási tevékenységet ellenőrzi,

• a Ttv. 20. § (1) bekezdésében meghatározott bejelentési kötelezettség ügyében eljár,

• a jogszabályok keretei között megállapítja a tűzvédelmi kötelezettségeket,

• az üzemeltetést, a tevékenységet a tűzvédelmi követelmények érvényesítéséig, de legalább a szabályszegés megállapításától számított 24 órára megtilthatja,

• eljár a kéményseprő-ipari tevékenységről szóló 2015. évi CCXI. törvény (a továbbiakban: Kstv.) 7. § (2) bekezdés a), b), d) és e) pontjában meghatározott hatósági eljárásokban,

• azt a munkavállalót, aki a munkakörével kapcsolatos tűzvédelmi előírásokat, vagy a tűzjelzésre vagy tűzoltásra szolgáló eszközök, felszerelések használatát nem ismeri, a szükséges 
ismeretek megszerzéséig az ott folytatott tevékenységtől eltiltja,

• a jogszabályban előírt hatósági egyeztetéseket lefolytatja,
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Szervezeti felépítés és hatáskör 2024.10.01. után

BM OKF

• eljár a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok tűzvédelmi ügyeiben,

• eljár azon kiemelt beruházás tűzvédelmi ügyeiben, amely esetében a Kormány rendeletében így rendelkezik,

• eljár a Ttv. 46/A. §-a szerinti tűzvédelmi szakértői tevékenységekkel összefüggő közigazgatási hatósági eljárásokban,

• eljár a hivatásos katasztrófavédelmi szerv területi szerve és a Katasztrófavédelmi Oktatási Központ tűzvédelmi szakvizsgával összefüggő 
oktatásszervezői tevékenységével, valamint az általuk szervezett tűzvédelmi szakvizsgáztatással kapcsolatos közigazgatási hatósági 
eljárásokban.

Vármegyei 
Katasztrófavédelmi 

Igazgatóság

• lefolytatja a tűzvizsgálati eljárást,

• eljár – az (1) bekezdés a) pontjában meghatározott kivétellel – a Kstv. 7. §-ában meghatározott hatósági és felügyeleti eljárásokban,

• eljár a Kstv. vhr. 2. § (10) bekezdés a) pontjában, továbbá a Kstv. vhr. 3. § (7) és (8) bekezdésében meghatározott eljárásokban.

Kirendeltség

• a kéményseprő-ipari tevékenységről szóló 2015. évi CCXI. törvény (a továbbiakban: Kstv.) 7. § (2) bekezdés a), b), d) és e) pontjában,

• a kéményseprő-ipari tevékenységről szóló törvény végrehajtásáról szóló 99/2016. (V. 13.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Kstv. vhr.) 2. § (10) 
bekezdés b) és c) pontjában
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Az új tűzvédelmi hatóság és jogköre

A Kormány tűzvédelmi hatóságként – a (2) és (3) bekezdésben, valamint a 2–4. §-ban meghatározott 
kivételekkel – a fővárosi és vármegyei kormányhivatalt jelöli ki, amely

a) eljár a beépített tűzjelző, tűzoltó berendezések engedélyezési ügyeiben,

b) eltérést engedélyezhet az épületek, építmények tűzvédelmi használati előírásai, valamint a 
tűzoltóságok beavatkozásával kapcsolatos követelmények alól,

c) eljár az Országos Tűzvédelmi Szabályzatról szóló miniszteri rendeletben meghatározott egyéb 
engedélyezési ügyekben,

d) eljár a tűz elleni védekezésről, a műszaki mentésről és a tűzoltóságról szóló 1996. évi XXXI. törvény (a 
továbbiakban: Ttv.) 20. § (1) bekezdésében meghatározott bejelentési kötelezettség ügyében,

e) eljár – a 2. § (3) bekezdés c) pontjában meghatározott kivétellel – a Ttv. 12. § (1) bekezdésében 
meghatározott tevékenységekkel kapcsolatos közigazgatási hatósági eljárásokban,

f) a jogszabályok keretei között megállapítja a tűzvédelmi kötelezettségeket,

g) ellenőrzi a létesítmény, az építmény, a helyiség vagy a szabadtér területén a tűzvédelmi létesítési és 
használati szabályok betartását, továbbá járművön a tűzvédelmi használati szabályok betartását, valamint 
a Ttv. 12. § (1) bekezdésének hatálya alá nem tartozó tűzvédelmi szolgáltatási tevékenységet,

h) az üzemeltetést, a tevékenységet a tűzvédelmi követelmények érvényesítéséig, de legalább a 
szabályszegés megállapításától számított 24 órára megtilthatja, ha

ha) a helyiségben, az önálló rendeltetési egységben, az építményben, a szabadtéren a megengedett 
maximális befogadóképességet 15%-nál nagyobb mértékben meghaladják, vagy azt az arra kötelezettek a 
Tűzvédelmi Szabályzatban nem állapították meg, vagy a kiürítési feltételeket nem biztosítják,

hb) a Ttv. 20. § (1) bekezdése szerinti bejelentési kötelezettségnek nem tettek eleget, vagy az 
engedélyezett tevékenységtől kedvezőtlenül eltérnek,

hc) tűzvédelmi szabály megszegésével az életet, a testi épséget vagy a vagyonbiztonságot közvetlenül 
veszélyeztetik, vagy

hd) a ponyvaszerkezetű építményre vonatkozó tűzvédelmi előírásokat a rendezvény szervezője nem, 
vagy nem a hatályos jogszabályi előírásoknak megfelelően határozta meg,
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Az új tűzvédelmi hatóság és jogkörei

i) a szabadtéri rendezvény megtartását megtilthatja, a rendezvény azonnali befejezését rendelheti el, ha 
az írásban meghatározott vonatkozó tűzvédelmi előírások, biztonsági intézkedések nem garantálják 
megfelelően a rendezvényen tartózkodók biztonságát, vagy nem tartják be azokat.

j) azt a munkavállalót, aki a munkakörével kapcsolatos tűzvédelmi előírásokat, vagy a tűzjelzésre vagy 
tűzoltásra szolgáló eszközök, felszerelések használatát nem ismeri, a szükséges ismeretek 
megszerzéséig az ott folytatott tevékenységtől eltiltja,

k) a tűzvédelmi szakvizsgára kötelezett foglalkozási ágakról, munkakörökről, a tűzvédelmi szakvizsgával 
összefüggő oktatásszervezésről és a tűzvédelmi szakvizsga részletes szabályairól szóló miniszteri 
rendeletben meghatározott esetben megtiltja a tűzvédelmi szakvizsga megtartását, továbbá dönt a 
tűzvédelmi szakvizsga-bizonyítványok érvénytelenítéséről.
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Az új tűzvédelmi hatóság szervezeti felépítése
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A kiürítés fogalmai

54/2014. BM.

4. § 68.kiürítés: az épületben, épületen, speciális építményben, szabadtéren tartózkodó személyek 
átmeneti védett térbe vagy biztonságos térbe jutását célzó haladás folyamata,

8.átmeneti védett tér: helyiség, helyiségcsoport vagy tér, amely kialakításával tűz esetén az oda menekülő 
vagy menekített személyek biztonságát átmenetileg, a mentés vagy a további menekülés végrehajtásáig 
biztosítja,

20.biztonságos tér: az építményen kívüli külső tér, ahol a tűz és kísérőjelenségei a menekülő személyeket 
már nem veszélyeztetik, és ahonnan a menekülő személyek az építménybe való visszatérés nélkül 
közterületre juthatnak,

21.biztonságos térbe jutás: az építmény elhagyása a szabadba vezető kijáraton vagy kültéri útvonalon 
keresztül a terepcsatlakozás szintjére,

25.elérési távolság: a tartózkodási hely és az elérni kívánt hely közötti közlekedési út úttengelyen mért 
hosszúsága,

72.kiürítésre szolgáló útvonal: az építmény bármely részén tartózkodó személy által a kiürítés folyamata 
közben tervezetten bejárt útvonal, amely magába foglalja a kiürítés első szakaszának útvonalát (a 
menekülési útvonal elérését, egy helyiség, illetve helyiségcsoport elhagyását) és a kiürítés második 
szakaszának útvonalát (a menekülési útvonalat),

93.menekülési útvonal: a menekülő személyek által igénybe vett közlekedési útvonal, amely kialakításával 
tűz esetén a kiürítés második szakaszában – tömegtartózkodásra szolgáló helyiség esetén a helyiség 
kiürítésére szolgáló nyílászárót követő útvonalon – biztosítja a menekülő személyek biztonságát a 
meneküléshez szükséges időtartamig,

71.kiürítésre szolgáló nyílászáró: a kiürítés útvonalán beépített nyílászáró,

117.szabadba vezető kijárat: az építmény külső térelhatároló szerkezetén elhelyezett kijárat, amelyen 
keresztül a menekülő személyek az építményt elhagyják a biztonságos térbe menekülés során,

187.vészkijárat: üzemszerűen nem használt, de a kiürítés során figyelembe vett kijárat,
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A kiürítés fogalmai

54/2014. BM.

69.kiürítés első szakasza: a kiürítés azon része, amely a tartózkodási helytől a menekülési útvonal 
eléréséig vagy – ha az menekülési útvonal igénybevétele nélkül biztosítható – az átmeneti védett térbe 
vagy a biztonságos térbe jutásig tart,

70.kiürítés második szakasza: a kiürítés azon része, amely a menekülési útvonal elérésétől a biztonságos 
térbe vagy átmeneti védett térbe jutásig tart,

136.többirányú kiürítés: a tartózkodási hely, helyiség, önálló rendeltetési egység elhagyásának lehetősége 
egynél több, egymástól részben vagy teljesen eltérő, a kiürítést önmagában is biztosító útvonalon 
keresztül a biztonságos térig,

95.menekülésiútvonal-védelem: a beépített tűzjelző berendezés által védett építmény, épület, tűzszakasz 
menekülési útvonalainak és a közvetlenül csatlakozó helyiségek automatikus érzékelővel való 
lefedettsége, kivéve a védelemből kihagyható tereket,

107.önállóan menekülésre képes személyek: olyan menekülő személyek, akik életkoruk, értelmi és fizikai-
egészségi állapotuk alapján önállóan, esetleg kiegészítő irányítás mellett képesek a menekülésre, és 
menekülésüket nem gátolja kényszertartózkodás miatt külső korlátozás,

89.menekülésben korlátozott személy: olyan személy, aki életkora, értelmi vagy fizikai-egészségi állapota 
alapján, esetleg külső korlátozás miatt önálló menekülésre nem képes,
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A menekülés folyamata
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A kiürítés biztosításának feltételei

54/2014. BM.

51. § (1) Az épületeket úgy kell kialakítani, hogy tűz esetén

a)  az épületben, épületen tartózkodó személyek

aa)  a tartózkodási helyüket elégséges számú, átbocsátóképességű és megfelelő helyen beépített 
kijáraton elhagyhassák,

ab)  a tartózkodási helytől mérve a megengedett elérési távolságon vagy időtartamon belül menekülési 
útvonalra, biztonságos térbe, önálló kiürítésre szolgáló útvonallal rendelkező szomszédos tűzszakaszba 
vagy átmeneti védett térbe juthassanak,

55. § (1)  Az átmeneti védett tér lehet

a) önálló helyiség,

b)  önálló kiürítésre szolgáló útvonallal rendelkező tűzszakasz,

c) füstmentes lépcsőház pihenőrésze,

d) tetőfödém vagy

e) védett kialakítású szabadlépcső pihenőrésze.

(2)  Az átmeneti védett teret úgy kell méretezni, hogy befogadóképessége megfeleljen az oda menekülő 
vagy menekített személyek maximális létszámának.

(3)  Az átmeneti védett teret úgy kell elhelyezni és kialakítani, hogy az oda menekült, menekített 
személyek biztonságos térbe mentése menekülési útvonalon keresztül végrehajtható legyen, valamint a 
szintek között önálló közlekedésre nem képes személyek elérhessék azt.

(4)  A tűzvédelmi hatóság előírhatja

a)  a kétirányú kommunikációs összeköttetés létesítését az átmeneti védett tér és az épület hatóság által 
meghatározott pontja között, valamint

b) az átmeneti védett tér megközelítési útvonalán menekülési jelek elhelyezését.
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A kiürítés megengedett időtartamai

54/2014. BM. 7. melléklet 2. táblázat
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A 9-es előadó kiürítése



15

A kiürítés veszélyei

2023.09.18.



16

A kiürítés veszélyei

2024.10.14.
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VÉSZHELYZETI TEENDŐK

.

Gyülekezés

Az épület elhagyása után a kiürítési terven megjelölt találkozási

pontra kell eljutni.

A gyülekezési helyen történő létszámellenőrzés mindig a  vezető/oktató

(távollétében helyettesének) feladata.

A számlálás gyors és precíz eredményéhez elengedhetetlenül

szükséges a fegyelmezettség, a rend.

A gyülekezési helyet a létszámellenőrzést követően csak

engedéllyel szabad elhagyni.

A gyülekezési helyek az épületek közelében táblával vannak

megjelölve.



18

VÉSZHELYZETI TEENDŐK

. Vészhelyzeti esemény bejelentése 

Ha bármilyen rendellenességet észlel (épületszerkezet rongálódása, gyanús tárgy stb.) 

azonnal értesítse az oktatót, vagy a Biztonsági Szolgálatot !

Szükség esetén hívd a tűzoltókat, mentőket, rendőrséget!
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Dohányzás

7/1999. TNM

3. § (1) A dohányzóhelyeket a létesítmény vezetője a helyi sajátosságokra tekintettel – a 

munkakörülményeket, a munkaközi szünet időtartamát és a munkafegyelem szempontjait 

figyelembe véve – a munkavédelmi, tűzvédelmi és egészségvédelmi előírások 

betartásával jelöli ki.

(5) A dohányzásra kijelölt helyeket kétnyelvű (magyar, angol) felirattal és egyéb jelzéssel 

(piktogramm) szembetűnő módon meg kell jelölni. 

4. § Nem jelölhető ki dohányzóhely:

a) a Hivatal oktatás (kiképzés) céljára használt helyiségeiben;

b) az étkezésre szolgáló helyiségekben (étterem, büfé stb.), a meleg és hideg ételek 

elkészítésére használt helyiségekben (pl. konyha), valamint a mellékhelyiségekben 

(mosdó);

c) tárgyalások, értekezletek, egyéb rendezvények megtartására rendszeresített 

helyiségekben;

d) ahol a dohányzást tűzvédelmi vagy egyéb előírások tiltják.

54/2014. BM

187. § (1) Égő dohányneműt, gyufát és egyéb gyújtóforrást tilos olyan helyre tenni vagy ott 

eldobni, ahol az tüzet vagy robbanást okozhat.

.
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Dohányzás

.
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Hallgatói jogviszony

A 2011. évi CCIV. Törvény a nemzeti felsőoktatásról (hatályos: 2024.11.01. – 2025.02.27.)

39. § (3)  A hallgatói jogviszony a felvételről vagy az átvételről szóló döntés alapján, a beiratkozással jön 

létre. 

A hallgatói jogviszony a felsőoktatási intézmény és a hallgató között fennálló, a tanulmányokkal kapcsolatos 

jogokat és kötelezettségeket tartalmazó jogviszony, ami a felsőoktatási intézménybe történő első 

beiratkozással jön létre és – amennyiben a tanulmányokat oklevél megszerzése zárja – az adott 

képzési ciklust, szakirányú továbbképzés esetén az utolsó képzési időszakot követő első záróvizsga-

időszak utolsó napjáig tart.

59. § (1) Megszűnik a hallgatói jogviszony,

a) ha a hallgatót másik felsőoktatási intézmény átvette, az átvétel napján,

b) ha a hallgató bejelenti, hogy megszünteti a hallgatói jogviszonyát, a bejelentés napján,

c) ha a hallgató nem folytathatja tanulmányait magyar állami (rész)ösztöndíjjal támogatott képzésben, és 

önköltséges képzésben nem kívánja azt folytatni,

d)  azon félév utolsó napján, amelyben a hallgató a végbizonyítványt (abszolutóriumot) megszerezte,

e)  felsőoktatási szakképzésben, ha a hallgató tanulmányainak folytatására egészségileg alkalmatlanná 

vált, és a felsőoktatási intézményben nem folyik másik, megfelelő felsőoktatási szakképzés, vagy a 

hallgató nem kíván továbbtanulni, illetve a továbbtanuláshoz szükséges feltételek hiányában nem 

tanulhat tovább, a megszüntetés tárgyában hozott döntés véglegessé válásának napján,
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Hallgatói jogviszony

44. § (1) A hallgató hallgatói munkaszerződés alapján végezhet munkát:

a) a duális képzés képzési ideje alatt külső vagy belső gyakorlóhelyen, a képzési program keretében,

illetve a képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlat vagy gyakorlati képzés során az

intézményben, az intézmény által alapított gazdálkodó szervezetben vagy külső vagy belső

gyakorlóhelyen,

b) a képzési programhoz nem kapcsolódóan, a felsőoktatási intézmény alaptevékenysége körében a

felsőoktatási intézményben vagy a felsőoktatási intézmény részvételével működő gazdálkodó

szervezetben.

(2) A hallgatói munkaszerződés alapján munkát végző hallgató foglalkoztatására a munka

törvénykönyvének a rendelkezéseit megfelelően alkalmazni kell. A Kormány a hallgatói

munkaszerződésre vonatkozó szabályok meghatározása során a munka törvénykönyvénél a hallgató

számára kedvezőbb feltételeket állapíthat meg.
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Fogalmak

1993. évi XCIII. Törvény

87. § 1/A. Baleset: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri külső hatás, amely a sérült akaratától függetlenül, 
hirtelen vagy aránylag rövid idő alatt következik be és sérülést, mérgezést vagy más (testi, lelki) 
egészségkárosodást, illetőleg halált okoz.

3. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavállalót a szervezett munkavégzés során vagy azzal 
összefüggésben éri, annak helyétől és időpontjától és a munkavállaló (sérült) közrehatásának mértékétől 
függetlenül.

A munkavégzéssel összefüggésben következik be a baleset, ha a munkavállalót a foglalkozás körében végzett 
munkához kapcsolódó közlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatás, tisztálkodás, szervezett üzemi 
étkeztetés, foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás és a munkáltató által nyújtott egyéb szolgáltatás stb. 
igénybevétele során éri.

Nem tekinthető munkavégzéssel összefüggésben bekövetkező balesetnek (munkabalesetnek) az a baleset, 
amely a sérültet a lakásáról (szállásáról) a munkahelyére, illetve a munkahelyéről a lakására (szállására) 
menet közben éri, kivéve, ha a baleset a munkáltató saját tulajdonában álló, bérleti vagy más szerződés 
alapján, továbbá egyéb megállapodás alapján biztosított járművel történt.

Súlyos az a munkabaleset (bányászati munkabaleset), amely

a)  a sérült halálát (halálos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekövetkezésétől számított egy éven belül a 
sérült orvosi szakvélemény szerint a balesettel összefüggésben életét vesztette), magzata vagy újszülöttje 
halálát, önálló életvezetését gátló maradandó károsodását;

b)  valamely érzékszerv, érzékelőképesség, illetve a reprodukciós képesség elvesztését vagy jelentős mértékű 
károsodását okozta;

c) orvosi vélemény szerint életveszélyes sérülést, egészségkárosodást;

d)  hüvelykujj vagy kéz, láb két vagy több ujja nagyobb részének elvesztését, továbbá ennél súlyosabb 
csonkulást okozott, illetve;

e) beszélőképesség elvesztését vagy feltűnő eltorzulást, bénulást, illetőleg elmezavart okozott.
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Intézkedések

64. § (1)  Azt a munkabalesetet, amely esetében a munkavállaló több mint három munkanapon át nem volt 
munkaképes, valamint a foglalkozási megbetegedést és a fokozott expozíciós esetet be kell jelenteni, ki kell 
vizsgálni és nyilvántartásba kell venni.

(1a)  A munkáltatónak a munkaképtelenséget nem eredményező munkabaleset körülményeit is tisztáznia kell, 
amelynek módját és a dokumentálás rendjét a 65. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell 
meghatároznia.

(4)  A munkáltatónak a munkaképtelenséggel járó munkabalesetet és a fokozott expozíciós esetet 
haladéktalanul ki kell vizsgálnia és a kivizsgálás eredményét

a) munkabaleset esetén a munkabaleseti jegyzőkönyvben,

b) fokozott expozíció esetén a jegyzőkönyvben

kell rögzítenie. 5/B. Munkaképtelen: az a munkavállaló, aki a balesettel vagy egészségkárosodással összefüggő 
és gyógykezelést igénylő állapota miatt munkát nem tud végezni, függetlenül attól, hogy erre az időtartamra 
táppénzben részesül vagy sem.

(5)  A munkáltató köteles a súlyos munkabaleset bekövetkezéséről a munkavédelmi hatóságot azonnal 
értesíteni.

65. § (1)  A munkabaleset, a foglalkozási megbetegedés és a fokozott expozíció kivizsgálása során fel kell tárni a 
kiváltó és közreható tárgyi, szervezési és személyi okokat, és ennek alapján a munkáltatónak intézkedéseket 
kell tenni a munkabalesetek, a foglalkozási megbetegedések és fokozott expozíciók megelőzésére.

66. § (1)  A sérült, illetőleg a balesetet észlelő személy köteles a balesetet a munkát közvetlenül irányító 
személynek haladéktalanul jelenteni. Ha a sérült neki felróható okból ezen kötelezettségének nem tesz 
eleget, a baleset munkáltatói kivizsgálása során a sérültet terheli annak bizonyítása, hogy a baleset a 
munkavégzés során vagy azzal összefüggésben történt.

(2) A munkáltatónak minden bejelentett, illetve tudomására jutott balesetről meg kell állapítania, hogy 
munkabalesetnek tekinti-e. Ha nem tekinti munkabalesetnek, akkor erről és a jogorvoslat lehetőségéről (68. 
§) a sérültet, halálos baleset esetén a hozzátartozót értesítnie kell.
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Intézkedések

67. § A munkabaleset bekövetkezésétől számított 3 év után a munkáltató a törvényben foglaltak alapján nem 
köteles a munkabalesetet bejelenteni, kivizsgálni és nyilvántartásba venni. Az elévülésre egyebekben a 
polgári jogi szabályokat kell alkalmazni.

68. § (1)  Ha a sérült a munkáltatónak a munkabaleset bejelentésével, kivizsgálásával kapcsolatos intézkedését 
vagy mulasztását, továbbá ha az érintett munkavállaló a foglalkozási megbetegedés vagy a fokozott 
expozíciós eset kivizsgálásának elmulasztását sérelmezi, illetve ha a munkavállaló vitatja a sérülés 
súlyosságával kapcsolatos munkáltatói megállapítást, az 1. melléklet szerinti bejelentőlapon elektronikusan 
vagy egyéb úton a területileg illetékes munkavédelmi hatósághoz fordulhat.
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Intézkedések

5/1993. MüM

5. § (1)  A munkáltató minden munkaképtelenséggel járó munkabalesetet, ideértve a bányászati munkabalesetet 
is (a továbbiakban együttesen: munkabaleset), a bekövetkezését követően köteles haladéktalanul kivizsgálni. 
A három munkanapot meghaladó munkaképtelenséggel járó munkabalesetet ki kell vizsgálni, az Mvt. 64/A. §-
a szerint nyilvántartásba kell venni és be kell jelenteni. Munkaképtelenséget nem okozó munkabaleset esetén 
a kötelező egészségbiztosítási ellátásról szóló törvény végrehajtására kiadott kormányrendeletben foglalt 
szabályokat kell alkalmazni.

(2)  A munkabaleseti nyilvántartás az Mvt. 64. § (3) bekezdésében és az Mvt. 64/A. § (2) bekezdésében 
meghatározott adatokat tartalmazza.

6. § (1)  A munkabaleset kivizsgálásnak megállapításait olyan részletesen kell rögzíteni – többek között – tanúk 
meghallgatásáról készült jegyzőkönyvvel, helyszínrajzzal, fényképpel, hogy az alkalmas legyen a 
munkabaleset okainak felderítésére és vita esetén a tényállás tisztázására. A munkabaleset kivizsgálásának 
szempontjait a 3. számú melléklet tartalmazza.

(3)  Súlyos munkabaleset esetén a munkáltató a munkavédelmi hatóság megérkezéséig köteles a baleseti 
helyszínt a mentést követően balesetkori állapotában megőrizni. Ha a balesetkori állapot megőrzése további 
súlyos veszélyhelyzetet idézne elő vagy jelentős anyagi kárral járna, akkor a baleseti helyszínről fényképet, 
videofelvételt vagy egyéb, a munkabaleset kivizsgálását elősegítő dokumentumot kell készíteni.

9. § (1) A munkáltató köteles a kivizsgálás befejezésekor, de legkésőbb a tárgyhót követő hónap 8. napjáig 
megküldeni a jegyzőkönyvet

a) a sérültnek, halála esetén hozzátartozójának

10. § (1) Az a munkáltató köteles a munkabaleset kivizsgálására, bejelentésére és nyilvántartására vonatkozó 
előírásokat teljesíteni, amely (aki) a sérültet szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatja.

(2) Ha a munkabaleset tanulót, hallgatót a szakképesítése megszerzéséhez szükséges gyakorlati képzés során 
nem a nevelési, oktatási intézményben éri, munkáltatón az őt foglalkoztatót kell érteni. Ettől az intézmény és 
a foglalkoztató szerződésben eltérhet. A foglalkoztató munkáltató minden munkabaleset esetén köteles erről 
a nevelési, oktatási intézményt értesíteni, és annak a kivizsgálásban való részvételét lehetővé tenni.
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Építési terület
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Építési terület

2023. évi C. törvény 

22. építési munkaterület: az építőipari kivitelezési tevékenység végzésének az építtető által a fővállalkozó kivitelezőnek, 

alvállalkozói szerződés esetén a megrendelő vállalkozó kivitelező által az alvállalkozónak átadott helye; ennek minősül a 

munkaszervezéssel összefüggő felvonulási, előkészítési, valamint a tevékenység végzéséhez szükséges építési 

anyagok, gépek, szerkezetek, szerelvények és felvonulási építmények elhelyezésére és az előkészítő technológiai 

munkafolyamatok elvégzésére szolgáló terület is;

29. építési tevékenység: építmény, építményrész, épületegyüttes, tájépítészeti alkotás megépítése, átalakítása, bővítése, 

felújítása, helyreállítása, korszerűsítése, karbantartása, javítása, lebontása, elmozdítása érdekében végzett építési-

szerelési munka végzése;

37. építőipari kivitelezési tevékenység: az építési beruházás megvalósítása keretében végzett építési tevékenységek 

összessége;

46. felvonulási építmény: építmény, tájépítészeti alkotás építőipari kivitelezési tevékenységét szolgáló, annak 

befejezéséig fenntartható építmény;
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Köszönöm a figyelmet!


