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I. Bevezet6 rendelkezések

A nemzetkoziesités a Dunautjvarosi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem, DUE) stratégiai célja.

A Pannénia Oszténdijprogram (a tovabbiakban: Osztondfjprogram) keretében megval6suld
nemzetkdzi mobilitasi programok eljarasi rendjét jelen tgyrend szabalyozza.

Az Osztondijprogram a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium 4ltal létrehozott felsGoktatasi
Osztondijprogram, melynek lebonyolitasat a Tempus Kozalapitvany koordinalja.

A palyazat célja, hogy a kormanyzati célokhoz kapcsolédva, azokat szem el6tt tartva
nemzetkoziesitési programot valdsitson meg a kozfeladatot ellatdé kozérdekd vagyonkezel6
alapitvanyokrdl szolé 2021. évi IX. térvény alapjan 1étrehozott, felsGoktatasi kozfeladat-ellatasaval
rendelkezé kozérdekld vagyonkezelS alapitvanyok altal fenntartott felsGoktatasi intézmények
korében.

A nemzetkoOziesitési program megvaldsitasa nemzetkézi mobilitasi 6sztondij kialakitasaval és
mukodtetésével torténik, amely a modellvaltott egyetemek hallgatdi, oktatoi, kutatdi és munkatarsai
(tovabbiakban egytittesen: egyetemi polgarok) szamara biztosit Magyarorszagon kivilre iranyuld
révid- vagy hosszd tava mobilitasi lehet6séget a modellvaltott intézmények altal megkotott
bilateralis szerzédéseken keresztil.

1. § Az tigyrend célja

Az Ugyrend célja, hogy megteremtse az egységes, atlathatd és gazdasagos, hallgatéi és oktatoi
mobilitdssal kapcsolatos — palyazati rendszer Ugyrendi kereteit, valamint a hatékony
projektmegvaldsitasi folyamatok feltételeit.

II. Altalanos rész
2. § Az tigyrend személyi hatalya

Az Ugyrend hatalya kiterjed:

a) a tanulmanyi hallgat6i mobilitasban, szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatokra,

b) a mobilitasban részt vevé oktatokra, kutatokra,

c) az egyetemi nemzetkozi mobilitasi programok megszervezésében, lebonyolitasaban részt
vevé, az Egyetemmel munkaviszonyban, illetve egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all6 személyekre és az Egyetem érintett szervezeti egységeire.

3. § Az tigyrend targyi hatalya

Az Oszténdfjprogramban elérheté mobilitas tipusok:
(1) Hosszu tavu hallgatéi mobilitasok

a) Tanulmanyi céli mobilitas (alap- és mesterképzésen, 2-12 hénap)

b) Szakmai gyakorlat és frissdiplomas szakmai gyakorlat (alap- és mesterképzésen, 2-12
hénap)

¢) A kutatasi céla hallgatéi mobilitas (mesterképzésen, 2-3 honap)
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(2) Rovid tava hallgatéi mobilitasok

a) Tanulmanyi céli mobilitas (alap- és mesterképzésen, 2-30 nap)
b) Kutatasi céld mobilitas (mesterképzésen, 2-30 nap)

(3) Oktatoi, kutatdi, munkatarsi mobilitasok

a) Képzési célu mobilitas (2-60 nap)
b) Oktatasi céld mobilitas (2-60 nap)
¢) Kutatasi céld mobilitas (2-60 nap)

4. § Tanulmanyi célia mobilitas (2-12 hénap)

(1) Hosszu tavuy, kreditszerzési céllal megvaldsulé tanulmanyi mobilitas, melynek id6tartama
minimum 2, maximum 12 hénap lehet. A rendelkezésre all6 forrastol, valamint a meghirdetett
program hosszatol fuggden a beérkezett palyazatok alapjan az egyetem palyazatonként dont a
tamogatasi id6szakrol. A részképzés célja félév-athallgatas vagy a szakdolgozat elkészitése.

(2) Palyazhat barmely képzési szintrdl - felsGoktatasi szakképzést, szakiranyu tovabbképzést kivéve
-, barmilyen munkarendben tanulé hallgato.

(3) Palyazhat6 idétartam: a fogado intézmény tanévének rendje szerint egy félév vagy trimeszter
(2-5 honap) javasolt, illetve specialis program esetén 12 honap is lehet.

(4) Lehetséges fogadd intézmény: részképzést teljesiteni a Dunaujvarosi Egyetem egyik
partneregyetemén lehet. A lehetséges fogado intézmény kivalasztasanak szempontjai:

a) a palyazé képzési szintjén, a szakjahoz k6t6dé kurzusokat biztositson a fogadd egyetem,
b) a palyazé a tanulmanyok nyelvébdl legalabb B2 szintl nyelvtudassal rendelkezzen.

(5) A kilfoldon teljesitett kurzusokat, krediteket a hazai képzésbe be kell szamitani, erre
vonatkozdan jelen Ugyrend 16.§-a és a Hallgatéi Kévetelményrendszer (HKR) Tanulmanyi és
Vizsgarendje (TVR) tartalmaz tovabbi rendelkezéseket.

(6) A palyazat el6készitése soran a hallgat6 feladata tajékozddni a partneregyetemek honlapjain a
kurzuskinalatrél, illetve arrél, hogy milyen nyelven és milyen képzési szinten (alap- vagy
mesterképzés) hirdetnek kurzusokat. Csak olyan partneregyetemre lehet kiutazni, ahol a szakos
tanulmanyokhoz k6t6d6 kurzusok teljesithetéek.

(7) A részképzés id6tartama alatt a palyazonak aktiv hallgatéi jogviszonnyal kell rendelkeznie és
legalabb egy targyat fel kell vennie a Dunatjvarosi Egyetemen, ezzel garantalhaté a kilfoldon
teljesitett kurzusok beszamitasa.

(8) Pannodnia Osztondijas statusszal jar6 jogosultsagok és kotelezettségek:

a) Az 6sztondijas hallgatokat a fogadd intézményben ugyanolyan jogosultsagok illetik meg és
kotelezettségek terhelik, mint az adott egyetem sajat hallgatéit. A fogadd egyetemen
hallgatéink mentességet élveznek a tandij fizetése aldl, illetve minden olyan dij (pl.
regisztraciés dij, vizsgadij, laboratériumhasznalati dfj vagy konyvtarlatogatasi dij) fizetése
alol, amelyet a fogadd egyetem Erasmus vagy mas hasonléprogramban részképzéses
tanulmanyokat folytaté vendéghallgatéknak sem kell kiilon kifizetnie. Ugyanakkor minden
dijat fizetnitik kell, amit a fogadd egyetem hallgatéinak is fizetnitik kell.

b) A mobilitas idétartama alatt az Dunaujvarosi Egyetemen beiratkozott, aktiv hallgat6i
jogviszonnyal kell rendelkezni, esetleges itthoni tandijat a HKR-ben régzitett médon kell
fizetni, illetve a rendes Osztondij a kilféldi tartézkodas idejére is jar.
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c) A kulféldon végzett tanulmanyokat az Egyetem elismeri, melynek keretében lehet6ség
nyilik arra, hogy a hallgaté az itthoni tanulmanyi kotelezettségének egy részét vagy egészét
kivalthassa. A két egylttmiikods intézmény a mobilitas el6tt megallapodik arrdl, hogy a
hallgaté milyen kurzusokat, milyen kredit értékben végezhet el a kulféldi egyetemen
(Learning Agreement for Studies).

5.§ Szakmai gyakorlat és frissdiplomas szakmai gyakorlat (2-12 hénap)

Hossza tava, a tanulmanyokhoz kapcsolédo, kulfoldon végzett, tantervbe foglalt vagy
szabadon valasztott szakmai gyakorlat, amelynek teljesitéséért a hallgato kreditet kap és melynek
id6tartama minimum 2, maximum 12 hénap lehet. Palyazhat barmilyen munkarendben tanulo
hallgaté.

Mobilitasi programban teljesitend6 szakmai gyakorlat esetén is figyelembe kell venni az érintett
képzés szakmai gyakorlat teljesitésére vonatkozo szabalyokat, ideértve a szakot gondozé intézet
altal el6irt feltételeket is.

A szakmai gyakorlati mobilitas célja nemzetkozi munkatapasztalat megszerzésének biztositasa,
nemzetkozi szakmai kapcesolatrendszer kiépitése, a tantervhez kapcsolédd szakmai gyakorlat
teljesitése. A szakmai gyakorlat részét kell képezze a hallgaté tanulmanyainak, annak teljesitését
kredittel kell elismerni, és be kell szamitani a hallgaté tanulmanyi elémenetelébe. A kiilféldon
teljesitett szakmai gyakorlattal a hallgatok az itthoni szakmai gyakorlatuk egy részét vagy egészét
teljesitik, amellyel kapcsolatban az intézmény és a fogado szervezet a hallgatoval kiutazas el6tt
megallapodik arrél, hogy a hallgaté a szakmai gyakorlat soran milyen tevékenységeket,
feladatokat fog teljesiteni.

Kilfoldi szakmai gyakorlatot teljesithetnek és 6sztondijat igényelhetnek azok a hallgatok is, akik
tantervében nem szerepel koételez6 szakmai gyakorlat, de szeretnének nemzetkdzi
munkatapasztalatot szerezni, ezzel diploma utani elhelyezkedési esélyeiket névelni.

Frissdiplomas hallgatok szakmai gyakorlata esetén palyazas és a hallgatok kivalasztasa még az
aktiv hallgatéi jogviszony idején, a végzés évében kell, hogy megtorténjen, illetve a mobilitast a
végzéstol szamitott egy éven belil kell teljesiteni, az aktualis projekt megvaldsitasanak
zarédatumat is figyelembe véve. A frissdiplomas szakmai gyakorlat keretében, a mobilitas tipusa
okan, a kild6 intézmény mentesil a kreditelismerés kévetelménye alol. A frissdiplomas szakmai
gyakorlat szakpolitikai célja, hogy a hallgaté a diplomaszerzést kovetéen, de még a
munkaerépiaci elhelyezkedését megel6z6en kulfoldi tapasztalatot szerezhessen, timogatva
ezzel a hallgat6 elhelyezkedését, avagy tovabbi tanulmanyainak megalapozasat.

A szakmali gyakorlat teljesithet6:

a) a képzés ideje alatt (pl. nyari szakmai gyakorlat vagy féléves szakmai gyakorlat), ez esetben
aktfv hallgatéi jogviszony és az 5. § (2) bekezdésben meghatarozott intézeti szabalyok
figyelembevétele szerint alakul a mobilitas id6tartama, azzal, hogy a szakmai gyakorlatot
kreditként be kell szamitani, vagy

b) Frissdiplomas hallgatok szakmai gyakorlata esetén palyazas és a hallgatok kivalasztasa még
az aktfv hallgat6i jogviszony idején, a végzés évében kell, hogy megtorténjen, illetve a
mobilitast a végzéstdl szamitott egy éven belil kell teljesiteni, az aktualis projekt
megvaldsitasanak zarédatumat is figyelembe véve. A frissdiplomas szakmai gyakorlat
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keretében, a mobilitas tipusa okan, a kiuld6 intézmény mentesiil a kreditelismerés
kovetelménye alol.

Palyazhaté id6tartam minimum 60 nap (2 hoénap), ennél révidebb mobilitasok nem
tamogathatdk; a maximum taimogatasi id6tartam a rendelkezésre all6 forrastol fiigg, azonban a
12 hénapot nem haladhatja meg.

A szakmai gyakorlat fogad6 helyével, valamint a szakmai gyakorlat teljesitésének feltételeivel
kapcsolatosan a hallgat6 koteles egyeztetni a képzési programjanak az oktatasaért felelés DUE
intézetnek a szakmai gyakorlat koordinacidjara kijelolt munkatarsaval, valamint az NKI
Pannonia koordinatoraval.

6. § A kutatasi céla hallgat6i mobilitas (2-12 honap)

A hosszt tava mobilitasra minden olyan DUE-re beiratkozott mesterképzésben résztvevé
hallgaté palyazhat a kutatasi céld mobilitasra, aki a kutatéi mobilitas megkezdése idején a
képzési programjaban a DUE-n mar 2 lezart aktiv tanulmanyi félévvel rendelkezik, és akinek
az {rasos kutatasi tervét a képzési programjanak oktatasaért felel6s DUE intézet jovahagyta.

Tovabbi feltételek:

a) A hallgaté témavezetSje altal alairt tamogatd nyilatkozat sziikséges a kutatoi Osztondjj
palyazasahoz.

b) Az 6sztondijas id&szakot kdvetSen a hallgaténak kutatasi beszamolot kell készitenie, amely
tartalmazza a mobilitasi id&szak tevékenységeit, eredményeit. A beszamolot a hallgatd
témavezetdje, valamint a szakot gondozo intézet vezetdje fogadja el.

c) A kutatasi céla Osztondijhoz kotétt mobilitasi megallapodasban régziteni sziukséges a
mobilitds alatt tervezett tevékenységeket és elérendé eredményeket.

d) A kutatéi mobilitasban résztvevé hallgatot is megilleti kreditelismerés lehet&sége, igy a
kutatasi célu mobilitast ugy kell felépiteni, hogy az kapcsolédni tudjon a hallgaté tantervi
struktarajahoz, a mobilitds ne okozzon csuszast tanulmanyi elérehaladasban.

7. § Rovid tavu hallgatéi mobilitasok
Olyan tanulmanyi vagy kutatasi céld hallgatéi mobilitas, melynek idétartama minimum 2,
maximum 30 nap.

A r6vid tava hallgatéi mobilitasokat céljuk szerint két tipusba soroljuk:

a) Tanulmanyi céld mobilitas (alap- és mesterképzésen, 2-30 nap) /Pl konferencia', nyari
egyetemen torténd részvétel, tombositett kurzusrészvétel/
b) Kutatasi célid mobilitas (mesterképzésen, 2-30 nap)

Minden olyan DUE-re beiratkozott hallgaté palyazhat a hallgatéi mobilitasra, aki a kutatdi
mobilitds megkezdése idején a képzési programjaban a DUE-n mar 2 lezart tanulmanyi félévvel
rendelkezik.

A (2) bekezdésben felsorolt mobilitasi formakra az a hallgaté palyazhat,

! Kivételt képez a konferencidn torténd részvétel, amennyiben a részvétel jellege az intézménykézi megallapodast nem

indokolja, tovabba a hallgatéi szakmai gyakorlat, ahol nincs sziikség el6zetes keretmegallapodésra a kiild6 felsGoktatasi
intézmény és a fogadé vallalkozds/intézmény kozott.
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aki a palyazat benyujtasanak idején aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik a Dunatjvarosi
Egyetemen;

aki magyar allampolgarsaggal, regisztracios igazolassal vagy érvényes letelepedési, illetSleg
tartézkodasi engedéllyel rendelkezik;

alapképzésben (BA/BSc) részt vevd hallgaté esetében: akinek a palyazas idején van legalabb
1 lezart féléve (a specialis szabalyok ett6l eltérhetnek), kiutazaskor pedig legalabb 2 lezart
téléve.

8. § Oktatasi, kutatasi és képzési céli munkatarsi mobilitas

Oktatasi céld munkatarsi mobilitisnak mindstilnek az olyan oktatasi céllal megvaldsitott,
kilfoldre iranyuld, intézménykozi megallapodason alapulé munkatarsi mobilitasok, melynek
id6tartama minimum 2, maximum 60 nap. Kulf6ldi felsGoktatasi partnerintézményben
toltott  oktatasi céld  mobilitas esetén az érintett munkatars egy felsGoktatasi
partnerintézménynél végezhet oktatdi tevékenységet barmilyen tanulmanyi tertleten. Az
oktatasi céli mobilitas kiterjedhet a konferenciakon valé aktiv részvételre is amennyiben a
részvétel aktiv hozzajarulast jelent a konferencia szakmai tartalmahoz vagy lebonyolitasahoz,
vagyis a munkatars pl. el6adast vagy mihelymunkat tart az adott konferencia keretein belil.
Kizarélag résztvevéként torténd megjelenés a konferencidkon nem tamogathatd. A
mobilitdsi megallapodasban  rogziteni sziikséges a  tervezett tevékenységet a
konferenciarészvétel esetén is, valamint a beszamoldban nyilatkozni kell azok teljestilésérél.

A képzési célu munkatarsi mobilitas olyan képzési céllal megvaldsitott, kilfoldre iranyuld
munkatarsi mobilitas, melynek id6tartama minimum 2, maximum 60 nap. A munkatarsak
mobilitdsaban a fels6oktatasi intézmények barmely munkatarsa részt vehet. A mobilitasi
tevékenységeknek kapcsolodniuk kell az adott munkatars szakmai fejlédéséhez. Képzési célu
munkatarsi mobilitas esetén a részt vevé munkatars egy kulfoldi felsGoktatasi
partnerintézménynél, vallalkozasnal vagy mas relevans munkahelyen vehet részt olyan
képzési tevékenységben, ami relevans a felsGoktatasi intézménynél végzett mindennapi
munkdja szempontjabol. A képzés megvaldsithatd képzési események, szakmai latogatasok
vagy megfigyelési id6szakok formdjaban is. A konferenciakon torténd passziv részvétel nem
mindsiil képzési céli munkatarsi mobilitasnak.

A kutatasi céld mobilitas célja, hogy elésegitse a felsGoktatasi intézmények oktatdinak és

kutatéinak tudomanyos elémenetelét, a kortars ismeretek elsajatitdsat, 4j eredmények
sziiletését és a nemzetkozi kutatasi egytttmikodések épitését.

9. § A tamogatas id6tartama

(1) A Pannénia Oszténdijprogram szabalyai szerint a mobilitasok idétartama a kévetkezéképpen
alakul:

(a) Hosszu tava hallgatéi mobilitasok esetén

(aa) Tanulmanyi céli mobilitas (alap- és mesterképzésen) 2-12 hoénap,
(ab) Szakmai gyakorlat és frissdiplomas szakmai gyakorlat (alap- és mesterképzésen) 2-12

hoénap),

(ac) kutatasi célu hallgat6i mobilitas (mesterképzésen) 2-3 honap.

(b) Rovid tavu hallgatéi mobilitasok esetén
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(ba) Tanulmanyi céld mobilitas (alap- és mesterképzésen) 2-30 nap,
(bb) Kutatasi célt mobilitas (mesterképzésen) 2-30 nap.

(c) Oktatoi, kutatoi, munkatarsi mobilitasok esetén

(ca) Képzési célu mobilitas 2-60 nap,
(cb) Oktatasi céla mobilitas 2-60 nap,
(cc) Kutatasi céla mobilitas 2-60 nap.

10. § A tamogatas 6sszege

(1) Az 6sztondij 6sszege fiigg a célorszagtol és az id6tartamtdl. A tamogatasi 6sszegeket az aktudlis
palyazati kifrasban teszi k6zz¢é az Egyetem.

(2) Az 6sztondij nem feltétlenil fedezi a kulfoldi tartézkodas soran felmertlé Gsszes koltséget,
azonban kiegészité tamogatas igénylésére van lehetéség, amelynek részletszabalyait a 11. §
tartalmazza.

M

11. § Kiegészitd tamogatasok

Esélyegyenléségi timogatas igénylésre jogosult az Oszténdijprogram tamogatott hallgatdija, aki
az alabbi szempontok egyike alapjan érintett:

Egészségiigyi akadalyokkal kiizd6k (fogyatékossagegal €16 vagy tartésan beteg kiutazok);
Esti vagy levelez6 szakos hallgatok;

A fels6oktatasi intézménybe valo jelentkezés soran hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzett hallgatéként tébbletpontokat kapott;

Nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé hallgatok;

Hataron tuli magyar hallgatok;

Menekdilt statusszal rendelkez6 hallgatok;

A palyazé legalabb egyik szilSje/gondvisel6je nem rendelkezik kozépfoku iskolai
végzettségeel;

A palyazé szil6/gondviseld;

Az allami ellatérendszerbe tartozé vagy onnan kikertilt hallgatok;

Arva/félarva hallgatok;

Nagycsaladban €16 hallgatok;

Bursa Hungarica Tanulmanyi Oszténdijban részesiil vagy részesiilt hallgatdk;

Rendszeres vagy rendkiviili szocialis 6sztondijban részesil vagy részesilt hallgatok;
HOOK Mentorprogram kedvezményezett hallgatdja (volt);

, Ut a felsGoktatasba” — Ut a diploméhoz” palyazat kedvezményezett hallgatéia (volt);
Roma szakkollégium tagja (volt);

Fels6fokd tanulmanyai megkezdésekor szocialis alapon iskolakezd$ laptamogatasban
részesult;

Arany Janos Tehetséggondozé Programban timogatast nyert hallgato;

A szocialis korilményekben hirtelen beallt valtozas esetén;

Fizetett allassal rendelkez6 hallgatok, akik kilfoldi tanulmanyaik, szakmai gyakorlat alatt
tizetéskieséssel kell szamoljanak;

A palyazas idején onkoltséges képzésben részt vevo hallgatok;

Hatranyos helyzeti teleptlésen €él6k: a hallgaté a 105/2015. (IV.23.) Kormanyrendelet altal
meghatarozott kedvezményezett telepiilések egyikének allando lakosa.
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a) A kiegészité tamogatas Osszege:
e hosszu tavi mobilitis esetén: 100 000 Ft/ho,
e rovid tava mobilitas esetén: napi 2 500 Ft.
b) Az igénylés leadasanak modja és hataridejét az aktualis palyazati kifras tartalmazza.

(2) Fogyatékossaggal él6 vagy tartésan beteg hallgatok szamara szolé kiegészité tamogatas
igénylésére jogosult az Osztondijprogram timogatott hallgatdia, aki tartds betegséggel vagy
fogyatékossaggal él. A kiegészité timogatas 6sszege: 100 000 Ft/ho, ezen feltl a betegség vagy
fogyatékossag okan felmertild tobbletkoltségek szamlakkal igazolandd Osszege.

a) Az igénylés leadasanak moddja és hataridejét az aktualis palyazati kiiras tartalmazza. Az
igényléshez kotelezéen benyujtandé dokumentumok:
e 3 honapnal nem régebbi kortorténeti 6sszefoglalo,
e koltségek Gsszesitése.

12. § A Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgatosag feladatai az Osztondijprogramban

(1) Az Oszténdijprogram megvaldsitasival kapcsolatos — a vonatkozé egyetemi iigyrendekben
régzitett - koordinatori feladatokat a Nemzetk6ézi Kapcesolatok Igazgatdsaga (tovabbiakban:
NKI) munkatarsa latja el, mint Pannénia koordinator.

(2) A benyujtott palyazatok elbiralasat az NKI végzi az alabbiak szerint.

(3) A formailag nem megfelel6 palyazatok esetén hianypoétlast kér az NKI, erre 5 nap all a palyazé
rendelkezésére. A hamis adatokat tartalmazé, hidnyos, a feltételeknek nem megfeleld,
olvashatatlan vagy hataridé utan érkezé palyazatok nem fogadhatok el.

(4) A formailag megfelelt palyazatokat az NKI biralja el. A biralati szempontokat az Egyetem
kozzéteszi. Az elbzetes tartalmi birdlatot kévetSen szébeli meghallgatas is torténhet.

(5) A palyazatok elbiralasanak altalanos szempontjai

* nyelvtudas, szaknyelvi ismeret,

e tanulmanyi eredmény,

* szakmali tajékozottsag és aktivitas,

* kivalésag vagy egyéb jelentGs szakmai teljesitmény,

* a Hallgat6i Onkorményzatban vagy egyéb 6nkéntes tevékenység,
e kilfoldi hallgatok mentori feladatainak ellatasa, vallalasa.

(6) A fenti szempontok alapjan a benyujtott palyazatokrdl az NKI igazgaté hoz dontést. Az
eredményrdl a hallgatok a palyazatukban megadott e-mail cimen kapnak hivatalos értesitést az
NKI-t6l, a dontést kévets legkésébb 1 héten beldl.

(7) A sikeres palyazokkal Mobilitasi szerz6dés (Mobility Agreement) megkotésére keriil sor, ami
egy kotelezé érvényld megallapodas a hallgaté, a kildé intézmény és a fogadd
intézmény/vallalkozas kozott, amely tartalmazza a révid- vagy hosszi tava mobilitds
(tanulmanyi, kutatasi, oktatasi, képzési, szakmai gyakorlat) programjat, beleértve a feladatokat,
vallalasokat, elvart teljesitéseket, valamint az ezekkel kapcsolatos informacidkat, amelyek
alapjan a hallgat6/oktatd/kutaté/munkatars a mobilitast kévetSen el tudja végezni a mobilitds
lezarasok szikséges teendSket. A mobilitasi szerz6dés hallgatéi mobilitds esetén tovabba
tartalmazza a kreditelismeréshez kapcsolddd hallgatéi, valamint intézményi teenddket és
kotelezettségeket is.
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(8) Az Egyetem a Tanulmanyi Hivatalon keresztill végzi a kiutazé hallgatok kreditbefogadasanak
adminisztraciojat.

13. § Osszeférhetetlenség

A dontéshozatalban nem vehet részt az a személy, akinek a palyazoé kozeli hozzatartozoja tovabba
akitdl az gy targyilagos megitélése nem varhato el.

14. § A hallgat6i nemzetkézi mobilitasi palyazatokkal kapcsolatos eljaras

(1) A palyazatot a Pannoénia koordinator késziti el6 és a Nemzetk6zi Kapcesolatok Igazgaté irja ki
olyan idépontban, hogy a benyujtasara kell6 id6 alljon rendelkezésre. A palyazat kihirdetése a
helyben szokasos médon torténik.

(2) A palyazati kifras tartalmazza a fogadd intézmények megnevezését, a fogadd intézmények altal
meghatarozott helyek varhaté szamat, a palyazattal kapcsolatos formai és tartalmi
kovetelményeket, a palyazatok értékelésének szempontjait, valamint a palyazat benyujtasanak
hataridejét.

(3) Amennyiben a palyazati kiirds engedi, a hianyosan benyujtott palyazat esetén az NKI
hianypoétlasra szolitja fel a hallgatét, a hiany poétlasara a hallgatonak a felszolitast kovets 5
munkanapon belill van lehet6sége. A hianypotlast a palyazati kiiras ki is zarhatja.

(4) A feltételeknek — az irasbeli palyazat alapjan — megfelel6 hallgatét az NKI szobeli
meghallgatasra hivhatja be. A szébeli meghallgatas mell6zhet6, amennyiben a hallgaté a
palyazat benyudjtasat megel6z6 2 szemeszter valamelyikében mar részt vett szobeli
meghallgatason, a hallgaté altal irt kérelemre. Ebben az esetben az utolsé meghallgatas soran
elért pontszamot kell a részére figyelembe venni.

(5) A szobeli meghallgatason az NKI legalabb haromtagu bizottsagban jar el. A bizottsag egyik
tagja a2z EHOK delegaltja. A pélyazat elbiralisaban pélyazatot benytjté hallgaté nem vehet
részt. A bizottsagot az NKI igazgatdja alakitja meg.

(6) A palyazatokat az NKI a palyazati kiirasban meghatarozott pontrendszer szerint értékeli és
rangsorolja.

(7) A palyazatok végsé sorrendjét az NKI a szobeli meghallgatast kovetéen allapitja meg a
palyazatok benyujtasi hataridejét6l (vagy a késedelmesen, illetve hianypotlast kovetSen
hianytalanul beérkezett palyazat beérkezésének hataridejétdl) szamitott 30 napon beldl.

(8) A hallgatok az NKI igazgat6 dontésérdl irasban kapnak tajékoztatast.

(9) A hallgaté hazaérkezése utan firasbeli beszamolot készit. A beszamoldt a tamogatoi
szerz6désben az adott tanévre meghatarozott szabalyok és forma szerint kell elkésziteni és
leadni.

15. § A nemzetkd6zi mobilitasi programban részt vevé hallgaté tanulmanyi kételezettségei
és jogai

(1) A nemzetk6zi mobilitasi Osztondijban részestlé hallgatonak a kilféldi partnerintézménynél
télévenként a palyazati kifrasban meghatarozott szamua kreditpontot kell teljesitenie ahhoz,
hogy eleget tegyen a program kovetelményeinek.
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(2) A nemzetk6zi mobilitasi 6sztondijas tanulmanyok keretében kilfoldon teljesitett tantargyak
(kurzusok) beszamitasat a hallgatonak kérelmeznie kell jelen tigyrend 16. §-aban irtak szerint és
azokat az Egyetemen folytatott képzés soran be kell szamitani.

(3) A kreditszerzés és elismerés folyamatat rogziteni kell a mobilitason résztvevé hallgatd
mobilitasi megallapodasaban

16. § A nemzetkozi mobilitasi kreditbefogadassal kapcsolatos eljaras

(1) A hallgatéonak a mobilitasban torténé kiutazast megel6zéen az erre rendszeresitett Neptun
kérvénnyel kérelmet kell benyujtania az Osztondijprogramban val6 részvételrsl. A hallgaté a
hazaérkezése utan, a nemzetk6zi mobilitasi 6sztondij soran teljesitett targyak elismerése céljabol
az utazas el6tt leadott kérelméhez csatolja a kreditelismeréshez szitkséges Osszes kotelezGen
el6irt dokumentumot. A kérelmet a Kreditatviteli Bizottsag (tovabbiakban: KaB) biralja el.

(2) A KaB egyetlen hatarozataban dont a kérelemben szerepl6 valamennyi tantargyrol.

(3) Az osztondijasként kilfoldi felsGoktatasi intézményben teljesitett és elismerni kért valamennyi
tantargyat el kell ismerni legalabb szabadon valaszthato tantargy teljesitéseként, feltéve, ha adott
tantargy a hallgaté Tanulmanyi Szerzédésében, illetve az ennek megfelel6 okiratban rogzitett
modon a hallgaté szakmai képzésébe illeszkedik. A KaB az elismerésnél £6 szempontként az
Osszehasonlitando targyak tematikait és kreditértékeit veszi figyelembe.

(4) A kreditelismertetési kérelemhez mellékelni kell azokat a hiteles iratokat, amelyeket a kérvény
el6ir.

(5) Az elismerésrdl szo6l6 hatarozatot a Tanulmanyi Hivatal a hallgaté anyagahoz csatolja, majd a
befogadott tantargyat r6gziti a Tanulmanyi Rendszerben (Neptun).

17. § Az oktatoi, kutatéi és képzési céliu munkatarsi nemzetkdzi mobilitasi palyazattal
kapcsolatos eljaras

(1) Az oktatasi/kutatasi céli munkatarsi mobilitas feltételei oktatdk, kutatok esetében:

- Az oktaté/kutaté intézetvezetSje éltal aldirt timogat6 nyilatkozat sziikséges az oktatdi/
kutatéi 6sztondij palyazasahoz.

- Az 6sztondijas idGszakot kovetSen az oktatdnak/kutatonak kutatisi beszamolét kell
készitenie, amely tartalmazza a mobilitasi id6szak tevékenységeit, eredményeit. A
beszamolot az oktatd/kutatd intézetvezetdje fogadja el.

- a mobilitasi megallapodasban rogziteni sziikséges a mobilitas alatt tervezett
tevékenységeket és elérend6 eredményeket.

- a palyazatnak tartalmaznia kell a fogaddé intézmény nevét, a kiutazas id6tartamat, az
oktatasi nyelvet, az orak, el6adasok, kutatasi témak rovid leirasat, valamint csatolni kell a
kulfoldi partnerintézmény fogadodlevelét.

(2) A fenti rendelkezéseket a képzési céld munkatarsi mobilitasra is alkalmazni kell azzal az
eltéréssel, hogy a tamogat6 nyilatkozat kiadasara és a beszamold elfogadasara a munkavallalo
felettese jogosult.

(3) Az oktat6/kutaté/munkatars altal benyujtott palyazatot az NKI a benyujtastol szamitott 10
munkanapon beltl véleményezi.
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(4) A 17. §-ban felsorolt palyazatok targyaban a Rektor dont.

I11. ZAar6 rendelkezések
18.§

(1) Jelen tgyrendet a Dunatjvarosi Egyetem Rektora a 13/2024. szamu utasitasaval adta ki, amely
2024. majus 28. napjaval lép hatalyba.

(2) Jelen ugyrendben nem szabalyozott eljarasok kapcsan a Tempus Kozalapitvany altal kiadott és
kezelt végrehajtasi utmutaté és az aktualis egyetemi palyazati felhivas az iranyado.

(3) Jelen tgyrend kozzétételérdl az Egyetem a helyben szokasos médon gondoskodik, belsé
hal6zatan és honlapjan kozzéteszi.

(4) Jelen tgyrend elérési titvonala:
N:\3 - Utasitasok\1 - Rektori utasitasok\2024.

Dunatjvaros, 2024. majus 27.

//
@ /) 12
m~\“r- '.‘; 10
dr. HegedusAgnes Gydngyossy Katalin
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Melléklet 1.
MEGISMERESI ZARADEK
Ahallgaté neve: ...
A hallgaté Neptun kédja: ...,
A hallgaté lakeime: ...
TelefOnSZAMY: ittt
Bemails oo e,

A Pannénia Oszténdijprogram mobilitas iigyrend teljes tartalmit megismertem, megértettem, és
magamra nézve kotelezd érvénylinek fogadom el. Tudomasul veszem, hogy a Pannonia
Osztondijprogram tanulmanyi/szakmai gyakorlati/kutatasi* céld mobilitisom megvalésitisa soran
az ugyrendben foglaltaknak megfeleléen vagyok koteles eljarni. Felvilagositast kaptam arrol, hogy
a kulfoldon teljesitett tantargyak és kreditpontok befogadasat az erre szolgal6 elektronikus Neptun-
kérvény formdjaban kell kezdeményeznem.

D atum: oo

a hallgato alairasa

* A megtelel6 alahtzando!
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Melléklet 2.
MEGISMERESI ZARADEK

Munkavallald Neve: ...
Munkavallal6 szervezeti egysége: .........oooviiiiiiiiiiiinnin
Munkavallalo lakeime: ...

T elefOnSZAm: vt
E-mail: e

A Pannénia Osztdndijprogram mobilitas tigyrend teljes tartalmit megismertem, megértettem, és
magamra nézve kotelezd érvénylinek fogadom el. Tudomasul veszem, hogy a Panndnia
Osztondfjprogram oktatéi/ kutatoi/képzési céld munkatarsi* céld mobilitisom megvalésitdsa soran
az ugyrendben foglaltaknak megfeleléen vagyok koteles eljarni.

munkavallalé alairdsa

* A megtelel6 alahtzando!
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