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Gazdalkodasi és menedzsment
felsGoktatasi szakképzés
2023

Szakleiras
Gazdalkodasi és menedzsment felsGoktatasi szakképzés
(Business Administration and Management)
Képzésért felel6s intézmény Dunaujvarosi Egyetem
Intézményi azonosit6 szama F160345
Cime 2400 Dunaujvaros, Tancsics Mihaly u. 1/A
Felel6s vezetd Dr. habil Andras Istvan rektor

Képzésért felel6s vezetdk

Szakot gondozé Intézet Tarsadalomtudomanyi Intézet
Intézetigazgatd (neve, beosztasa) Dr. Keszi-Szeremlei Andrea PhD, intézetigazgato
. , Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Monika PhD, f.tanar
SzakfelelSs (neve, beosztisa) jesany ’ ’
Rektorhelyettes
Specializacié(k) megnevezése,
specializacié-felel6s neve, beosztasa
Képzési adatok
Felvétel feltétele érettségi
Képzés szintje fels6oktatasi szakképzés
Végzettség érettségi
Az oklevélben szerepls szakképzettsé P L .
p p & felssfoku gazdasagi menedzser-asszisztens
magyarul
Az oklevélben szereplsé szakképzettsé . .. . .
p p & Business Administration Assistant
angolul
Képzési idé 4 félév
Megszerzendd kreditpontok szama 120

A fels6oktatasi szakképzés célja olyan szakemberek
képzése, akik ismerik a gazdalkodasi és menedzsment
A szak képzési célja folyamatok iranyitasanak, szervezésének,
muikodtetésének alapelveit és modszereit. Tisztaban
vannak a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli,
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Gazdalkodasi és menedzsment

felsGoktatasi szakképzés

Specializacio-valasztas feltétele(i)

Szakmai gyakorlat

Végbizonyitvany (abszolutérium)
kiallitasanak feltétele

Szakdolgozat

Zarbvizsgara bocsatas feltétele(i)

2023

adozasi alapjaival, a munka- és Ugyvitel szervezési
eljarasokkal, a dontéstamogatas ¢és a kontrolling
modszertani  alapjaival.  az  informaciés és  a
kommunikaciés technikakkal.

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a
fels6oktatasi intézményben, illetve annak gyakorlati
képzést biztositd szervezeti egységében (tanmihely,
tanszalloda, tanétterem, laboratérium, taniroda),
valamint a felsGoktatdsi intézmény altal alapitott
gazdalkodé  szervezetnél, tovabba  egyestletnél,
alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett
gyakorlat.

Megfelel6 profila gazdasagi tarsasagoknal,
intézményeknél kell elhelyezkedni a hallgatéknak. Az
Osszefliggé szakmai gyakorlat ideje teljes idejt
képzésben 1 félév, ami legalabb 560 6ra (14 hét),
részid6s képzésben pedig legalabb 240 6ra (6 hét).
Részid6s képzésben az Gsszefiged gyakorlat idGtartama
harom hét.

A végbizonyitvany a tantervben el6irt vizsgak
eredményes letételét és — a nyelvvizsga letételének és
szakdolgozat (diplomamunka) leadasan kivil — mas
tanulmanyi  kovetelmények  teljesitését, illetve a
szakdolgozathoz (diplomamunkahoz) rendelt
kreditpontokkal a képzési és kimeneti
kovetelményekben el6irt kreditpontok megszerzését
igazolja, amely mindsités és értékelés nélkil tanusitja,
hogy a hallgaté a tantervben el6irt tanulmanyi és
vizsgakovetelménynek mindenben eleget tett;

A szakdolgozat olyan konkrét kis- és kozépvallalkozasi
szaktertleten ad6do feladat megoldasa, amely a hallgato
tanulmanyai soran megszerzett ismereteire
tamaszkodva, kiegészitd szakirodalmak
tanulmanyozasaval a belsé és kilsé konzulensek
iranyitasaval egy félév alatt elkészithet6. A jelolt a
szakdolgozattal igazolja, hogy kell6 jartassagot szerzett
a tanult ismeretanyag gyakorlati alkalmazasaban, képes
a feladatainak elvégzésére és a tananyagon tul jartas
egyéb szakirodalomban is, amelyet értékteremté moédon
képes alkalmazni. Formai kévetelmény: A dolgozat
terjedelme 40-50 oldal.

A zarévizsgara bocsatas feltétele a végbizonyitvany
(abszolutérium) megszerzése és biralatra elfogadott
szakdolgozat.



ZLarbvizsga

Zardvizsgatargyak

Oklevélatlag

Oklevél mindsitése

Oklevélkiadas feltétele

Nyelvi képzés

Testnevelés

Gazdalkodasi és menedzsment
felsGoktatasi szakképzés

2023

A zarévizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges
ismeretek, készségek és képességek ellendrzése és
értékelése, amelynek soran a hallgaténak arrdl is
tanisagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket
alkalmazni tudja. A zardvizsga a szakdolgozat
megvédésébdl és a tantervben meghatarozottak
tantargyak szobeli vizsgajabol all.

A hallgaté el6irt alapszintG idegennyelvtudasat a
FOSZK zarévizsga részeként mérjiik  szoban és
frasban.

ZV1:

TVV-114 Menedzsment

TVV-122 Villalkozastan

TKT-217 Szamvitel alapjai

TKT-114 Pénziigytan alapjai

TKT-218 Uzleti tervezés és vallalkozasinditasi
alapismeretek

TKT-150 Adozas 1.

ZV2:

TKT-112 Munkaerépiaci, kommunikaciés — és
pénziigyi ismeretek

TVV-211 Irodatechnikai és prezentacids ismeretek

TVV-113 Marketing és PR ismeretek

TKT-211 Altalanos és gazdasagi statisztika
TKM-131 Szakmaiidegen nyelvi alapszint(i ismeretek
Az  oklevél eredményét kovetkezbképpen  kell
kiszamitani: (ZV + D + TA)/3.

A zardvizsgatantargy(ak)  (ZV)  érdemjegyeinek
szamtani atlaga, szakdolgozat (D) Zarévizsga Bizottsag
altal adott érdemjegye, a teljes tanulmanyi idészakban

megszerzett Osszes kreditpontra - a szakdolgozat
készités kivételével - vonatkozé sulyozott tanulmanyi
atlaga (TA).

kival6 4,51 - 5,00;

j6 3,51 - 4,50;

kozepes 2,51 - 3,50;

elégséges 2,00 - 2,50

A fels6foku tanulmanyok befejezését igazold oklevél
kiadasanak el6feltétele a sikeres zarovizsga.

Angol

A nappali tagozatos hallgatok szabadon valaszthatnak,
angol nyelvet.

A mintatanterv 1-3. félévben heti 2 6ra (csak nappali
tagozaton)
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Munkarend Teljes munkaid6s (nappali); részmunkaidés (levelezo)

Elvart kompetenciak

Tudas:

- Ismeri a gazdilkodas-tudomany legalapvet6bb  fogalmait, elméleteit, tényeit,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Gsszefliggéseit a relevans gazdasagi szereplékre, funkcidkral
¢és folyamatokra vonatkozdan.

- Ismeri a gazdasagi szervezetek felépitését és mikodését.

- Birtokaban van a szakteriilet legalapvet6bb informacio-gyajtési, elemzési és feladat-, illetve
probléma-megoldasi moédszereinek.

- Ismeri a projektben, teamben és kiilonb6z6 munkaszervezeti formakban vald részvétel,
egyuttmikodés szabalyait és etikai normait.

- Rendelkezik a szaktertleten relevans egyéni és kisvallalkozoi tevékenység el6készitéséhez,
inditasahoz sziikséges ismeretekkel.

- Rendelkezik a sikeres menedzseléséhez szitkséges elméleti és gyakorlati ismeretekkel,
beleértve a formalis és az informalis szabalyozasi kornyezetet is.

- Rendelkezik a vallalkozas egyes folyamatainak tervezésében, szervezésében,
lebonyolitasaban, dontés-el6készitési és operativ feladataiban valé aktiv részvételhez
szukséges ismeretekkel.

- Ismeri a vallalkozas tzleti tervkészitési folyamatat és az Uzleti terv fejezeteit. Ismeri a
palyazati lehet6ségek felkutatasanak és el6készitésének technikait.

- Ismeri a vallalati folyamatokat tamogaté informatikai és irodatechnikai eszkozoket.

- Ismert és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen
nyelven is.

Képesség:
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Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval képes a feladatanak ellatasahoz
szitkséges tényeket, adatokat 6sszegytjteni, rendszerezni; egyszeribb oksagi Osszefliggéseket]
feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.
Egyszertbb gazdasagi folyamatokat, eljarasokat megtervez, megszervez, végrehait.
Hatékonyan kommunikal {rasban és szoban. Egyszeribb szakmai beszamolokat,
értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve el6ad.

Képes egyszeri gazdasagossagi szamitasok, koltségkalkulaciok elvégzésre.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események koévetkezményeinek megértésére,
alapvet6 gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbdl kévetkeztetések levonasara.

Képes egyéni, illetve kisvallalkozoi tevékenységet megtervezni és 6nalldéan végezni.

Képes egyéni, illetve kisvallalkozoi tevékenységét a jogi és gazdasagi kornyezet valtozasaval
értékelni és fejleszteni.

Eredményesen muikodik egyiitt a projektfeladatok és munkafeladatok megoldasa soran
munkatarsaival és vezet6ivel.

Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez.

Attitid:

- Kritikusan szemléli sajat munkajat.

- BElkotelezett a mindségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozé szakmai, jogi és etikai
szabalyokat, normakat.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egylittmkodé és nyitott,
segit6kész, minden tekintetben térekszik a pontossagra.

- Elfogadja a vezet6i, munkatarsi kritikat, illetve tamogatast.

- Torekszik az egyéni, illetve kisvallalkozoi tevékenység fejlesztésére és a valtozo

- Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti, 1épést tart az uj
kommunikaciés technologiak fejlédésével.

- Viselkedésében a lojalitas és a tarsadalmi felelGsségvallalas fontos szereppel bir.

Autonomia és felelGsség:

Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért

Munkakéri feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoléit, jelentéseit, kisebb prezentaciéit
onalléan késziti. Szukség esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.
Munkakéréhez és munkafeladatahoz kapcsolodon 6nalléan kéveti a szakmai és jogi
kornyezet valtozasait. Kritikus, vitas esetben igénybe veszi munkatarsai, illetve vezeti
segitségét.

Egyéni és kisvallalkozdi tevékenységet 6nalldan vezet.

Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

Kommunikaciés és nyelvi hianyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabb fejlesztés

lehet6ségeit. Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitségére.
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A szakképesitéssel legjellemz6bben betoltheté munkakor, foglalkozas

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama FEOR megnevezése

3221 [rodai szakmali iranyito, feltigyel6
3615 Statisztikai tigyintéz6

3641 Személyi asszisztens

4112 Altaldnos irodai adminisztrator
4114 Adatrogzits, kddolo

4123 Pénziigyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator
4131 [Készlet- és anyagnyilvantarto

4136 [ratkezeld, irattaros

4204 Ugyfél- (veve) tajékoztatd

4225 Ugyfélszolgalati kézpont tajékoztatd
4206 [Lakossagi kérdezo, Osszeird
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Tantervi hal6 - nappali

Nappali Gazdalkodasi és menedzsment felsGoktatasi szakképzés
Félévek - heti 6raszam
Targykod Tantargynév Kredit | Kovetelmény 1 2 3 4 Elésfeltétel
ea| gy | | calgy|l]|eafgy|]]ealgy]|]l

DUEN-TKM-150 |Jogi alapismeretek 5 v 31010
DUEN-TKT-151  |K6zgazdasagtan 1. 5 v 11210
DUEN-TKT-112  [Munkaerépiaci, kommunikacios és pénziigyi ismeretek 5 F 21 1[0
DUEN-TKT-114  |Pénziigytan alapjai 5 F 11210
DUEN-TKM-131  |Szakmai idegen nyelvii alapszinti ismeretek 5 F 2101
DUEN-TVV-122  |Villalkozastan 5 F 1{2]0
DUEN-TKT-211 _|Altaldnos és gazdasgi statisztika 5 F 1102
DUEN-ISF-010 Informatika 5 F 0103
DUEN-TVV-211 _[Irodatechnikai és prezentaciés ismeretek 5 F 21110
DUEN-TKT-212  |Kézgazdasigtan 2. 5 F 21110 DUEN-TKT-151
DUEN-TKT-217  |Szdmvitel alapjai 5 F 11210
DUEN-TKT-219  |Uzleti tervezés és villalkozasinditasi alapismeretek 5 F 3100
DUEN-TKT-150  [Adézas 1. 5 v 31010
DUEN-TVV-114  |Menedzsment 5 F 112]0
DUEN-TVV-116  |Projektmenedzsment 5 F 112]0
DUEN-TVV-151  |Stratégiai menedzsment 5 N 21110 DUEN-TVV-114
DUEN-TVV-090  |Szakdolgozat 1. - Kutatismddszertan 0 A 11010
DUEN-TKT-115  [Szémvitel elemzés 5 F 1111 DUEN-TKT-217
DUEN-TVV-113  |Marketing és PR ismeretck 5 F 2|1
DUEN-TKT-092 [Szakdolgozat 2. - Szakdolgozatkészités GAZDFSZ 0 A 1[0 0| DUEN-TKT-090
DUEN-TKT-094  |Szakmai gyakorlat - GAZDFSZ 30 A 0|0 [ 0] DUEN-TKT-090

Heti EA, GY, L 107 (1]0]9]45(nnf7[1]1]0]0

Heti 6ssz 6ra 18 18 19 1

Osszkredit 120

. 14 14 rr
Tantervi hal6 — levelez6
Levelezd Gazdalkodasi és menedzsment felsGoktatasi szakképzés

Félévek - heti 6raszam
Targykéd Tantargynév Kredit | Kévetelmény 1 2 3 4 Eléfeltétel
ea gy | | cafgy|[l]|eafgy|[]l]ealgy| ]

DUEL-TKM-150 _ |Jogi alapismeretek 5 Y 15010
DUEL-TKT-151  [K6zgazdasagtan 1. 5 v 5[10] 0
DUEL-TKT-112 Munkaerépiaci, kommunikaciés és pénziigyi ismeretek 5 F 101 5] 0
DUEL-TKT-114 Pénziigytan alapjai 5 F 5/10] 0
DUEL-TKM-131 _ |Szakmai idegen nyelvii alapszinti ismeretek 5 F 10{ 0] 5
DUEL-TVV-122  |Villalkozastan 5 F 5[10] 0
DUEL-TKT-211 Altaldnos ¢s gazdasigi statisztika 5 F 510110
DUEL-ISF-010 Informatika 5 F 010115
DUEL-TVV-211 Irodatechnikai és prezenticiés ismeretek 5 F 10510
DUEL-TKT-212  [K6zgazdasigtan 2. 5 F 10[5][0 DUEN-TKT-151
DUEL-TKT-217 Szamvitel alapjai 5 F 5110(0
DUEL-TKT-219  [Uzleti tervezés és villalkozasinditasi alapismeretek 5 F 151 0] 0
DUEL-TKT-150  |Addzés 1. 5 3 15/ 00
DUEL-TVV-114  |Menedzsment 5 F 5110]0
DUEL-TVV-116 _ |Projektmenedzsment 5 F 5110]0
DUEL-TVV-151  [Stratégiai menedzsment 5 v 10[5]0 DUEN-TVV-114
DUEL-TVV-090  [Szakdolgozat 1. - Kutatismddszertan 0 A 51010
DUEL-TKT-115  [Szamvitel elemzés 5 F 51515 DUEN-TKT-217
DUEL-TVV-113  [Marketing és PR ismeretek 5 F 10 5]0
DUEL-TKT-092  |Szakdolgozat 2. - Szakdolgozatkészités GAZDFSZ 0 A 510 (0] DUEN-TKT-090
DUEL-TKT-094  [Szakmai gyakorlat - GAZDFSZ 30 A 0]0] 0| DUEN-TKT-090

Heti EA, GY, L 500 35) 510]45|20]25|55135|5]|5]0]0

Heti 6ssz 6ra 90 90 95 5

Osszkredit 120
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Gazdalkodasi és Menedzsment FelsGoktatasi szakképzés
tantargyainak révid ismertetése

Jogi alapismeretek

magyarul Jogi alapismeretek Szintje A
A tantargy neve . DUEN(L)-

angolul Introduction to Law TKM-150
Felelds oktatasi eavsé Tarsadalomtudomanyi Intézet,

EYSee Szervezetfejl. és Komm.Tud. Tanszék

[Kotelez eldtanulmany neve
[Heti 6raszamok - . - .

Floadis Gyakorlat abor Kovetelmény  |[Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 3 0 0

\Y 5 magyar

Levelezd 150/15|Féléves 15 |Féléves 0 [Féléves [0 gy
Targyfelelés oktatd neve Dr. habil Falus Orsolya beosztasa [féiskolai docens

A kurzus képzési célja

Célok, fejlesztési célkitiizések

A hallgat6 ismerje meg a jog és a jogrendszer fogalmat, az alapvetd jogi
fogalmakat és Magyarorszag Alaptorvényét. Ismerje meg a kozigazgatasi eljaras
n¢hany fontosabb jellemzdjét Magyarorszagon és az Eurdpai Unid teriiletén. A
targy teljesitésével a hallgato legyen képes a jogszabalyok értelmezésére és a
gazdasagi élet legfontosabb szabalyainak megfelelé alkalmazasara.

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

s IMinden hallgatonak nagy eldaddban, tablas eldadas
El6adas . .
projektor hasznalata
Jellemz6 atadasi modok Tantermi gyakorlat, hallgat6i megszerkesztett hozzaszolas,
Gyakorlat L h .
[prezentacid, esettanulmanyok feldolgozasa
Labor
Tudas

A jog és a jogrendszer fogalma. A jogforrasok rendszere. Magyarorszag
Alaptorvénye. Az allamszervezet felépitése, az Orszaggytlés, a népszavazas
rendje. A kozigazgatas fogalma és alapelvei. A biirokracia. A jogi személyiség
fogalma. A gazdasagi tarsasagok fajtai és a cégnyilvantartas rendszere. Alapvetd
gazdasagi szerzOdésfajtak.

Képesség

A targy teljesitésével a hallgato legyen képes az egyszertibb jogszabalyok
Ertelmezésére, a gazdasagi élet legfontosabb szabalyainak megfeleld
alkalmazasara és rendelkezzen a kozigazgatas rendszerének atfogd ismeretével.

Attitiid
A hallgaté magabiztosan igazodjon ki a jogagak rendszerében, alkalmazza a jogi
szakkifejezéseket, értelmezze a jogszabalyokat.

[Autonomia és felelosségvallalas

A hallgato legyen képes felismerni a jogszabalyok esetleges kollizioit €s a jogi
terminologia helyes hasznalataval kifejteni a véleményét az egyes jogesetek
kapcsan. Igazodjon ki a kdzigazgatas rendszerében és legyen tisztaban az
allampolgari feleldsségvallalas fontossagaval.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A jog és a jogrendszer fogalma. A jogforrasok rendszere. Magyarorszag
Alaptorvénye. Az Orszaggyiilés, a népszavazas rendje. A kozigazgatas fogalma és
alapelvei. A biirokracia. A jogi személyiség fogalma. A gazdasagi tarsasagok
fajtai €s a cégnyilvantartds rendszere. Alapveto gazdasagi szerz6désfajtak.

[Fobb tanuloi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa az 6ran rendelkezésre bocsatott jegyzet alapjan 50%
A szakirodalom feldolgozasa, internalizalasa 30%
Kommunikacios helyzetgyakorlatok 20%

Kotelezd irodalom és elérhetdsége

A Nemzeti Jogszabalytarbol: Magyarorszag Alaptorvénye, Ptk, Btk., A
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cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz616 2006. évi
V. torvény
Az oktato altal a Moodle rendszerbe feltoltott eléadas-jegyzet.

Ajanlott irodalom és elérhetésége

Biro Gyorgy - Lenkovics Barnabas: Altaldnos tanok. Novotni Alapitvany a
Maganjog Fejlesztéséért. Miskolc, 2010.

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

A 7. oktatasi héten zarthelyi dolgozat
A 13. oktatasi héten prezentacio.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A 7. oktatasi hétig atvett tananyagbdl elére megadott tételekbdl irasbeli zarthelyi
dolgozat.

A zarthelyi érdemjegyének kialakitasa:

- 0-50% elégtelen

- 51-60% elégséges

- 61-70% kozepes

- 71-80% jo

- 81%- jeles

11



K6zgazdasagtan 1.

2023

A tantargy neve

magyarul Kozgazdasagtan 1. Szintje A
. - DUEN(L) -
angolul Economics 1. Kodja TKT-151

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelez6 eldtanulmany neve

Tipus ElGadas g‘j;;;ﬁ;ztanll()k Labor Kovetelmény [Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 1 2 0 v 5 magyar
Levelezd 150/15( Féléves [5 Féléves 10] Féléves [0

Targyfelels oktatd neve [Dr. Mohamad Saleh beosztasa adjunktus

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizés

IA kurzust elvégzd hallgatok lassak at a mikro- és makrodkonomiai jelenségek
kozotti  Osszefliggéseket, értsék a gazdasdgi kapcsolatrendszereket és a
oazdasagi cselekvések mozgatorugdit, igazodjanak el a gazdasagi életben.
Ertsék és lassak at a vallalat tevékenységét. Ertsék és tudjak alkalmazni a
imakrogazdasagi jelenségek mogott meghuzodo torvényszerliségeket, 1lassak at
la piacgazdasagi szereplok tevékenysége mogott meghtizodod okokat..

El6adas K06z0s el6adas nagy tablas, projektoros teremben
o Gyakorlat kiscsopqrto§ tablas gyakorlat, irdnyitott csoportos
Jellemz6 atadasi modok munkavégzés
Labor -
Egyéb iranyitott egyéni felkésziilés
Tudas

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[smeri a K6zgazdasagtani alapfogalmakat.

Ismeri a K6zgazdasagtani alapvetd, atfogo tényeit, irnyait és hatarait
[smeri a teriilet legfontosabb Gsszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd
terminologiat.

Képesség

IKépes a Kozgazdasagtan ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfoku
analizisére, az Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységére.

A ttitiid

INyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikodése alapvetd
jellemzoinek hiteles kdzvetitésére, atadasara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a kozgazdasagtan teriiletén

lAutonémia és felelosségvallalas

Onalloan végzi az atfogd, megalapozo szakai kérdések végiggondolasat és az
adott forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

A koOzgazdasadgtan, mint tudomany. Bevezetés a  kozgazdasagi
gondolkoddsmodba.  Makro-és  mikrodkonomia.  Pozitiv és  normativ
kozgazdasagtani szemlélet. A kdzgazdasagtan targya, alapfogalmai. Koordinacios
imechanizmusok a gazdasagban. A piac és a piaci alapfogalmak. A piac miikddése
s az armechanizmus. A kereslet és a kinalat. Keresleti és kinalati fliggvény/gorbe.
IA piaci egyensuly. A keresletrugalmassag. Rugalmassag és arbevétel kapcsolata.
A vegyes gazdasag szerepléi. A haztartds motivacioi, jovedelmei, kiadasai. Az
izleti szervezetek gazdalkodasa. Koltségek, bevétel és profitfogalmak. Piaci
formak és piaci szerkezetek. Termelési tényezOk és piacuk. Externalis hatasok a
gazdasagban. A nemzetgazdasagi teljesitmény fogalma, legfontosabb statisztikail
mérészamai. A gazdasagi ndvekedés alapfogalmai, feltételei, mérése. A pénz
fogalma és funkcidi. A modern bankrendszer és a pénzkinalat. Pénzpiac és az
inflaicios folyamatok. A munkapiac alapvetd kategoridi. Munkapiaci
egyenstlytalansagok, a munkanélkiiliség. Az allam a piacgazdasagban.

Korményzati funkcidk. A koltségvetés. Makrogazdasagi folyamatok allami
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befolyasolasa. A nyitott gazdasag ¢és a gazdasagpolitika Osszefiiggései.
Globalizacid, nemzetkozi trendek és problémak a vilaggazdasagban.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozésa irdnyitassal 17%
Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa 17%
Feladatmegoldas iranyitassal 17%

Feladatok 6nallo feldolgozasa 49%

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

e SAMUELSON, Paul Anthony — NORDHAUS, William D. (2012):
Kozgazdasagtan. Budapest, Akad K. XXVIII, 672 p. ISBN 978-963-05-
9160-7- kijelolt fejezetek (Tk)

e Az eldadasokon elhangzott informaciok és a gyakorlaton elhangzott]
ismeretek

o Azel6ado és a gyakorlatvezetd altal kijeldlt cikkek és feladatok.

e A MOODLE rendszerben megjelend segédanyagok.

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

e  MANKIW, N. Gregory (2011): A kozgazdasagtan alapjai. Budapest, Osiris|
XXXII, 640 p. ISBN 978-963-276-208-1

e MEYER, Dietmar — SOLT Katalin (2006): Makrodkonomia: [alapismeretek,
Uj irdnyzatok, matematikai fiiggelék]. Budapest, Aula 509 p. ISBN 963-
9585-17-3

e SOLT Katalin (2007): Mikrookonémia. 5. atdolg. kiad. Tatabanya, TRI-

Mester Bt. 260 p. ISBN 978-963-9561-16-8

e  WILLIAMSON, Stephen D. (2009): Makrookonémia. Budapest, Osiris|

XXX, 677 p. ISBN 978-963-276-015-5

Beadando feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

IA didkok orarol orara kaphatnak hazi feladatot (pl. sajtocikkek bemutatasa,
fogalommagyarazat stb.), melyek teljesitése opcionalis, de plusz pontok
szerezhetdk vele (max. 10%)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

INappali tagozaton min. 2 zarthelyi dolgozat (teszt, feladatlap) , levelezd
tagozaton: min.1  zarthelyi dolgozat (teszt, feladatlap) megirasa a félév,
idObeosztasatol fliggben a féléves tantargyprogramban elére  megadott
idopontokban. A zh tartalma: elméleti kérdések teszt és kifejté formaban,)
szamitasi és geometriai feladatok.

Potlasi/javitasi lehet6séggel az utolsod szorgalmi héten

13



2023

Munkaerdpiaci, kommunikacids és pénziigyi ismeretek

A tantargy neve

magyarul Munkaeroplaa, kommunikacios és pénziigyi Szintje A
ismeretek
4 DUEN(L)-
angolul Kodja TKT-112

[Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelez6 eldtanulmany neve

Tipus gleét ;;);:szamok Gyakoriat Cabor Kovetelmény  |Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 2 1 0 F 5 magyar
Levelezd 150/15|F¢léves 10 [Féléves 5 |Féléves [0

Targyfelel6s oktato neve Dosané Pap Gyorgyi beosztasa imiiszaki tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

IA kurzus célja, hogy a hallgato elsajatitsa az allaskeresési technikakat, és olyan
imunkaeré-piaci ismeretek szerezzen, amelyek hozzasegitik a résztvevot sajat
munkaer6-piaci lehet6ségeinek kiaknazasahoz.

Tovabba, hogy a hallgatoknak attekint6 ismereteket adjon a szakmai
kommunikaciorol, fejlessze a beszédkészséget, illetve kommunikativ
kompetenciakat alakitson ki a legsziikségesebb teriileteken, oly modon, hogy a
hallgatok képesek legyenek szoban és irasban alkalmazni a szaktertiletnek
megfeleld kommunikacios eszkoztarat.

Ezenkiviil az alapvetd pénziigyi és adozasi ismeretek megismerése, valamint
ezek alkalmazasa konkrét szamitasi feladatok alapjan.

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Eldadas K6z06s eldadas nagy tablas teremben
0nallé szakmai munkavégzés feliigyelet mellett, iranyitott
e qs s Gyakorlat o
Jellemz6 atadasi modok csoportos munkavégzés
Labor
Egyéb
Tudas

[smeri a munkaerdpiaci és pénziigyi gazdalkodas legfontosabb Osszefiiggéseit,
elméleteit és az ezeket felépitd terminologiat.
[smeri a szakteriilet szokincsét

Képesség

Képes tudasat fejleszteni és ehhez alkalmazni a tudasszerzés, onfejlesztés
kiilonb6z6 mddszereit €s a legkorszeriibb informacios és kommunikacios
leszkozeit.

Rendelkezik az 6nalldé munkéahoz sziikséges képességekkel

Képes masokkal vald kooperaciora

Képes a kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni.

Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfelelden felhasznalni
szakmai tudasat.

Attitid

INyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemzoinek hiteles kdzvetitésére, atadasara.

Folyamatos onképzés igénye jellemzi a gazdasagtudomanyok teriiletén.

IAutonomia és felelGsségvallalas

Onalldan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések végig gondolasat és az
adott forrasok alapjan torténd végig gondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

IA szakmat megalapoz6 nézeteket felelosséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Kommunikacios alapok: a hallgatok készségszinten ismerjék fel az egyes
kommunikacios helyzeteket, alkalmazni tudjak a kommunikaciot segitd
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eszkozoket, tudatositsak magukban a sajat esetleges kommunikacios
problémaikat és azok megoldasi lehetdségeit. Szerezzenek jartassagot az
Onmenedzselés és a hatékony kapcsolatteremtés teriiletén. A konfliktusok fajtai,
kimenetelei az esetleges konfliktusok kezelésére. Sajatitsa el a hiteles
kommunikaci6, 6nmenedzselés, hatarozottsag, a céltudatossag, a felelds
imunkavallaloi magatartas, dontéshozas képességét.

Allaskeresési technikak és munkaerd-piaci ismertek: onéletrajz jellemzéje, fajtai,
allaskeresés modszerei, eszkozei, a felvételi interju szabalyai, nemzeti és
nemzet-kozi viselkedéskultiira. A megjelenés 9sszetevoi, szabalyai, valamint
gyakorlatban torténd szemléltetése, a sikeres érvényesiilés és allaskeresés
feltételei, az allaslehetdségek felkutatasanak technikai oldala, a munkaltatoval
torténd kapcsolatfelvétel modjai, 6néletrajz és kisérélevél iras stratégiaja és
benyujtasanak szabalyai, felkésziilés az interjlira, a személyes megjelenés hatasa.
Szituacios gyakorlatok (telefon-beszélgetés, allaskeresés személyesen és
telefonon, allashirdetésre torténd jelentkezés irasban és telefonon, allashirdetés
feladasa pozitiv és negativ viselkedésmodellek vizsgalata, rekonstrualasa).
Hatékony munkahelyi kommunikacio: A konfliktusok kezelésére kialakitott
eljarasok. A jo és rossz megoldasok (nyertes-vesztes, nyertes-nyertes helyzet). A
konfliktuskezelés lehetséges modozatai: néhany technika felismerése és
tudatositasa (kikeriilés, elhallgatas, ki¢lezés, tompitas, iitkdztetés, megoldas,
imedialas). A konszenzuskeresés sziikségessége, lehetdsége és eszkozei.
[Felkésziilés a konfliktus-veszéllyel jard helyzetekre. Asszertivitas a konfliktusok
kezelésében

Targyalasok tervezése ¢és lebonyolitdsa, meggydzd, hiteles érvelés,
egytittmiikodés a partnerekkel, (6nkormanyzatokkal, kamarakkal,
kormanyhivatallal, médiaval), tovabba iizleti kapcsolatok kiépitése/fenntartasa az
lizleti élet szerepldivel. A sziikséges kommunikaciés mddszerek és technikak
ismerete, alkalmazasa. (Szoban, irasban, telefonon, elektronikus haldzaton.)
IAlapvetd pénziigyi ismeretek elsajatitasa, szazalékszamitas, kamatos
kamatszamitas.

A mindennapi életben eléforduld adofajtak attekintése (AFA, SZJA, Tarsasagi
ado, szamlak kiallitasa

Tanuloi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel 20%

Informaciok feladattal vezetett felkutatasa, rendszerezése 20%
Feladatok 6nallo feldolgozasa 40%

Onalld elbadas, beszamold tartasa 20%

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

Fehér 11diko: Az informalis allaskeresés modszerei, a munkabdl munkaba valtas
imodjai. Foglalkoztatési és Szocialis Hivatal. 2009.

Palyakovetési vizsgalat 2012. Dunatjvarosi Foiskola

Fercsik Erzsébet-Raatz Judit: Kommunikécid és nyelvhasznalat. Nemzeti
Tankonyvkiadé 2006. 204 oldal

Langer Katalin - Raatz Judit: Uzleti kommunikaci6. Bp., Nemzeti
Tankdnyvkiado, 1999. 223p.

David Lewis: Hogyan értessiik meg magunkat? A hatékony kommunikacio
gyakorlati utmutatoja. Bagolyvar, 2001.

Fisher, Roger - Ury, William: A sikeres targyalas alapjai. Bp., Bagolyvar, 1998.
174. p.

Dr. Tétényi Veronika: Pénziigyi és vallalkozasfinanszirozasi ismeretek, Perfekt
Zrt., 2001. 550 pp.

Vamosi Tamas: Munkaerd-piaci ismeretek, PTE_FEEK, 2013, Pécs, ISBN 978-
963-642-525-8
http://digitalia.lib.pte.hu/books/vamosi-tamas-munkaero-piaci-ismeretek-pecs-
pte-feek-2013/pdf/vamosi-tamas-munkaero-piaci-ismeretek-pecs-pte-feek-
2013.pdf

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Béanhidyné Dr. Szlovak Eva (szerk.): Munkaerépiaci értéknoveld ismeretek.
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IApertus Kozalapitvany, Budapest, 2003.
Csaky Istvan: A targyalastechnika. EXEL, 1993., 223.p.
Sille Istvan: Illem, etikett, protokoll. KJK, Budapest, 1994.

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

Magyar és angol (német, francia) nyelvii 6néletrajz és motivacios levél készitése

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

Zarthelyi dolgozat irasa, a 6. héten és 12. héten
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Pénziigytan alapjai

2023

magyarul Pénziigytan alapjai Szintje A
A tantargy neve . . , DUEN(L)-
angolul Basics of Finance Kod TKT-114

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok .
Ti Kovetelmé Kredit ktata )\
ipus Floadas Gyakorlat abor ovetelmény redi Oktatas nyelve
Nappali 150/39 2 0
Levelezd 150/15Féléves Féléves 10[Féléves [0 F > [magyar
Targyfelelos oktatod neve Dr. Keszi-Szeremlei Andrea |beosztasa foiskolai tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizés

IA kurzus végére a hallgato ismeri a gazdasagpolitika és a pénziigypolitika
Osszefliggéseit, a bankrendszer miikddését, a tézsde szereploit, a tézsde
miikodésének jellemzoit. Rendelkezik a hazai és nemzetkozi pénziigyi
folyamatok megértéséhez sziikséges alapismeretekkel. Ismeri és érti az alapvetd
befektetési lehetdségek kozotti kockazati kiilonbségeket. Latja a nemzetkdzi és
hazai pénziigyi folyamatok kozotti sszefliggéseket. Rendelkezik a pénziigyi
szamitasok elvégzéséhez sziikséges alapvetd pénziigyi eszkodztarral

Eldadas K6z06s el6adas nagy tablas teremben
o Gyakorlat kiscsopo,rtof tablas gyakorlat, irdnyitott csoportos
Jellemz6 atadasi modok munkaveégzés
Labor
Egyéb
Tudas

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[smeri a Pénziigytani alapfogalmakat.

[smeri a Pénziigytan és a pénziigyek alapvetd, atfogo tényeit, iranyait és hatarait
Ismeri a teriilet legfontosabb Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd
terminologiat.

Képesség

Képes a Pénziigytan ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfokil analizisére,
az Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységére.

Attitid

INyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemzobinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a pénziigyek teriiletén.

[Autonémia és felel6sségvallalas

Onélloan végzi az atfogd, megalapozo szakai kérdések végiggondolasat és az
adott forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A gazdasagpolitika fogalma, szerepe, jellemz6i, meghatarozo jelentdsége a
cazdasagok fejlodése tekintetében. A gazdasagpolitika és a pénziigypolitika
Osszefliggései, jellemzdi az egyes részteriiletek és sajatossagaik. A
kozpénziigyek fogalma, jellemz6i, az allamhaztartas fogalma alrendszerei ezek
egylittmiikodo rendszere. A koltségvetés bevételei és kiadasai. A fiskalis politika
jellemz6i, eszkGzrendszere.

A pénz €s a pénzteremtés, pénzkinalat és pénzkereslet. A modern
pénzgazdalkodas kérdései, az inflacio elméleti felfogasai, az inflacid lehetséges
okai. Bankok, bankrendszerek fogalma, tipusai, feladatai, jelentdsége €s helye a
cazdasagban. A mai magyar bankrendszer szabalyozasa, felépitése, miikodése. A
jegybank szerepe, feladatai, a monetaris iranyitas rendszere, eszkozei. A
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lkereskedelmi bankok miiveletei, és kockazatai.

Pénzpiac, tékepiac és értékpapirpiac fogalma, csoportjai, formai, miikddése,
eszkozei. Ertékpapirok: részvény és kétvény; az egyéb értékpapirok. Koncentralt
piacok és miikodésiik, a tézsdei kereskedés fogalma, jellemz6i, szabalyozéasa. A
tézsde szerepldi, a tézsde mikodésének jellemzdi. A tézsdei tigyletek fogalma,
fajtai, csoportositasa, az eges tigyletek jellemzdi és alkalmazasa. az ligyletek
tipusairdl, a tézsde szereploi.

IA nemzetkozi pénziigyi rendszer: pénzforgalom és tékearamlas. Tartozasok és
kovetelések keletkezése, a kiegyenlités megvalosulasa. A kiegyenlités eszkozei:
ivaluta és deviza fogalma, jellemz6i, csoportjai és ezek jellemzdi.

|Az orszagok ko6zotti pénzkapcsolatok mérése: mutatorendszer és fizetési mérleg
felépitése és a nemzetkozi elszamolasok. Fizetési mérleg egyensuly és
cgyensulytalansag, az adossag és kezelése. Hitelezés pénziigyi piacrendszer €s a
nemzetko6zi pénziigyi rendszer intézményei segitségével. A nemzetk6zi pénziigyi
rendszer tagjai: IMF, IBRD csoport. Az Eurdpai Unio kialakuldsa, jellemzdi,
szervezeti felépitése és pénziigyi intézményei.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal 17%
Elméleti anyag 6nallé feldolgozasa 17%
Feladatmegoldas iranyitassal 17%

Feladatok 6nallo feldolgozéasa 49%

[K6telez6 irodalom és elérhetésége

VIGVARI Andras (2011): Bevezetés a pénziigyekbe. Budapest, Saldo. 162 p.
ISBN 978 963 638 397 8

BANFI Tamés (szerk.) (2009): Pénziigytan. Budapest, Tanszék Kft. 191 p. ISBN
978 963 503 360 7

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

GYULAFFY Bélané BERENYI Maria (2006): Pénz, pénziigyi osszefliggések.
Budapest, Saldo. 294 p. ISBN 978-963-638-186-8

SAGI Judit (2007): Banktan. Budapest, Saldo. 351 p. ISBN 978 963 638 235 3
TETENYI Veronika (2007): Pénziigyi és vallalkozasfinanszirozasi ismeretek.
Budapest, Perfekt. 550 p. ISBN 978 963 394 434 9

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

|A gyakorlatokon elhangz6 prezentaciok anyaganak beadasa 10 oldalban (1,5
sorkdz, 12-es betliméret, Times New Roman)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

IA félév soran két kisdolgozat keriil megirasra (mindegyik tartalmaz tesztet, igaz-
lhamis valasztast és példamegoldast is).
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Szakmai idegen nyelvi alapszinti ismeretek

A tantargy neve

magyarul Szakmai idegen nyelvi alapszintli ismeretek Szintje A
L1 DUEN(L)-
angolul Kodja TKM-122

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Kommunikacio- és Médiatudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok I , . Oktatas
El6adés Gyakorlat Labor Kovetelmény — Kredit nyelve

Nappali 150/39 [Heti 2 |Heti 0 [Heti 1 r 5 magyar

Levelezo 150/15 [Féléves 10 |Féléves 0 |Féléves [5

Targyfelelos oktatod neve Sitku Krisztina beosztasa [nyelvtanar

A kurzus képzési célja

(Célok, fejlesztési célkitiizések

A hallgato legyen képes a tanult altalanos szakmai témakra épiild, illetve az adott
tudomanyteriilet szokincsét, fogalmait tartalmazé valtozo terjedelmi és tipusa
idegen nyelvii autentikus sz6vegek olvasasara, értelmezésére szotar segitségével,
valamint a sajat szakmai teriiletén beliil hasznalt, mar tanult idegen nyelvii
kifejezések és fogalmak szobeli kommunikéacioba valo beépitésére.

IA hallgato legyen képes szakmai alapszintli nyelvtudasara tdmaszkodva irasbeli
feladatok elvégzésére, sajatitsa el a szakmai teriiletén beliil hasznalt idegen
nyelvii kifejezéseket és fogalmakat. Képes legyen kdvetni és a lehetd
legkevesebb informacidvesztéssel értelmezni a tanult szaktertileti témakhoz
lkapcsolodo és mar elsajatitott szakmai szokincset alkalmazo rovid idegen nyelvii
szovegeket hallas utan.

A hallgato képes legyen az altalanos szaknyelvi és szakma-specifikus témakban
irddott autentikus, bonyolultabb idegen nyelvii szovegek globalis megértésére és
Ertelmezésére, valamint a konkrét elemek kisziirésére szotar segitségével.

Eldadés tablas teremben, projektor és szamitogép

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas o o
segitségével.
Jellemz6 atadasi moédok (tablas) gyakorlat, diszkusszid, vita, csoportmunka, paros
Gyakorlat e .
munka, egyéni feladatmegoldas.
Labor csoportmunka, paros munka, egyéni feladatmegoldasok
Tudas

Szaktertiletének alapvetd szokincsét elsajatitja adott témakorokben. A tanult
szakmai szokincs birtokaban a leggyakoribb szakmai szituaciokban az adott
idegen nyelven kommunikal, feladatokat hajt végre szoban és irasban.

Képesség

IA gazdalkodé szervezetekben szakképzettségének megfelel6 munkakorok
betdltésére alkalmas/képes. Hazai és nemzetkdzi kornyezetben idegen nyelven
hatékonyan kommunikalni képes. Onallo karrierépitésre, tapasztalatainak
ertékelésére folyamatos tovabbképzés utjan alkalmas.

Attitid
nyitott, fogékony, érdekl6do, rugalmas, elfogadd, kezdeményezo, térekvo

lAutonomia és felelosségvallalas

Tanulasi folyamatat folyamatosan ellendrzi/monitorozza, sajat stratégiakat alakit
ki. Onfejlesztésre képes, a tanultakat beépiti. Tarsas nyelvi helyzetekben
konstruktivan részt vesz, a tanult nyelvi szabalyok, normak betartasaval.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A hallgaté a kurzus ideje alatt elsajatitja a szakma szokincsét idegen nyelven a
kovetkez6 témakorokben:

Minden szak (k6zos modul): Presentation techniques; Giving a presentation;
Formal and informal e-mails; Useful phrases in e-mails

1. Gazdalkodasi és Menedzsment felsdoktatasi szakképzés: Economics, Factors
of production, Business organizations, Business and money, Market,

Competition, Management, Marketing, The communication mix, Banking
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2. Televizidé miisorkészitd felsGoktatasi szakképzés: Newspapers, Radio,
Magazines, Television, Film, New media, Advertising, Marketing

3. Mémokinformatikus és Gazdasaginformatikus felsGoktatasi szakképzés:
Computers today, Input/output devices, Storage devices, Basic software, Faces of
the internet, Creative software, Programming/jobs in ICT, Computers tomorrow

[F6bb tanuloi tevékenységformak

Frontalis osztalymunka, Tandri magyarazat, Onallé tanuléi munka, Paros munka
A tanulok csoportos feladatmegoldasa

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

K626s kompetencia-modulhoz (El8adas) tartozo irodalom: Rebecca Chapman:
English for E-mails - Uzleti e-mail angol nyelven, Maxim Kiadé, 2010, 84p.
Elérhetdség: konyvesboltok

Képzési teriilet szerinti/szakképzési modulhoz (Gyakorla, Labor) tartozo
irodalom:

1. Gazdasagi szaknyelv: Osztroluczki Istvanné-Palmai Orsolya: The Basics of
Business English for Economics Jegyzet. DF Kiadoi Hivatal, Dunatjvaros, 2008,
76 p. ISBN 978-963-9915-02-2 2. Elérhetdség: DF jegyzetbolt

2. Kommunikacié és média szaknyelve: Nick Ceramella-Elizabeth Lee:
Cambridge English for the Media CUP 2008, ISBN: 9780521724579, 112p.
Elérhet6ség: konyvesboltok

3. Informatikai szaknyelv: Santiago Remacha Esteras: Infotech - English for
IComputer Users Students Book 4th Edition CUP 2008, ISBN: 9780521702997,
168p. Elérhet6ség: konyvesboltok

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

K6z6s kompetencia-modulhoz (Eldadas) tartozo irodalom: Simon Sweeney:
ICommunicating in Business, second edition, CUP 2004, 174p. ISBN:
9780521549127 (Module 3 Presentations, pp. 55-95)

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

IPrezentaciod készitése és megvaldsitasa/forditasi vagy szovegértési
feladat/fogalmazasi feladat pl. hivatalos levél/ e-mail stb.

Zarthelyik leirdsa, idobeosztasa

IA kurzus soran a hallgatok elméleti targybdl egy, gyakorlati targybol két
zarthelyi dolgozatot irnak, nappali tagozaton a szorgalmi idészak 6. és 13.
hetében (levelez6 tagozaton az orarendi beosztas fliggvényében). Minden

dolgozatot egyszer lehet potolni vagy javitani.
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Vallalkozastan

magyarul \Vallalkozastan Szintje IA
A tantargy neve . DUEN(L)-

angolul Entrepreneurship TVV-122
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti oraszamok Kévetelmén Kredit Oktatas

El6adés Gyakorlat Labor u 4 nyelve
Nappali 150/39 1 2 0 r 5 maavar
Levelezo 150/15[F¢éléves 5 [Féléves 10 [Féléves |0 9y
Targyfelelos oktatod neve Dr. Keszi-Szeremlei Andrea |beosztasa [foiskolai tanr

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tananyag atfogo ismereteket nyujt a vallalkozastan témajan beliil a vallalatok
alapitasa, mikodtetése, atalakuldsa, megsziintetése, anyagi, vagyoni, pénziigyi
cazdalkodasa témajaban. A hallgatd képessé valik a vallalati gazdalkodas
Iényegének, lebonyolitasanak attekintésére €s a vallalati (vallalkozasi) jogi, ill.
egyéb szabalyozas megismerésére €s alkalmazasara. Ismeri a vallalatok
cazdasagi, pénziigyi, személyi, anyagi, vagyoni jellemzoit, 6sszetevoit, a
vallalatok tevékenységében rejlé kockazatokat, ezek fajtait, a nemzetkdzi és hazai
vallalati egytittmiikddések jellemzdit és mindezek készségszintli alkalmazasara
valik képessé. Az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati jellemzok
megismerésére is mod nyilik.

Jellemz6 atadasi modok

Eldadésra alkalmas tanteremben (100-150 £6) szamitogép,

Eladas projektor, flipchart, vagy tdbla hasznalataval.

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 £6),
Gyakorlat szamitogép, projektor, flipchart, vagy tabla hasznalataval.
Csoportmunka és kiilonb6z6 tarsas munkaformak.

Labor
Egyéb

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

Atlatja a vallalatgazdalkodéas fogalomrendszerét.

[smeri a vallalati miikddésének hatdsmechanizmusait.
Ismeri a vallalatok jogi hatterét, a belso, kiilsé kornyezetét.

Képesség

Képes a szakteriilet fogalmait szakszertien hasznalni.

Képes beazonositani és meghatarozni a vallalatok eréforrasait.

Képes megvalositani a vallalati gazdalkodés alapjait.

Képes megérteni a vallalati célok és stratégia 1épéseit.

Képes a vonatkozd szakirodalmat megérteni, felhasznalni.

Attitid

INyitott a valtozo kommunikacios kozosségek, illetve a tarsas helyzetek aktiv
értelmezésére.

Erzékeny a kapcsolatok mitkodésébsl adodo problémak megoldasara.
Fogékony a fejlodés lehetdségének kiaknazasara.

Autonomia és felelésségvallalas

Felelosséget vallal sajat fejlodéséért.

Egyiittmiikodik masokkal, keresi a problémak megoldasanak lehet6ségét.
Felelosséget érez a munkakornyezete fejlodéséért

(szOveges)

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

IA vallalatok kialakulasa, a fogalma, a miikddésének jogi hattere. A vallalat makro
¢s mikro, kiils6 és belsé kornyezete. A vallalat, mint gazdasagi rendszer, a
cazdasagi rendszerek jellemz6i, mikddésének alapfogalmai. A vallalati cél,
célrendszer, stratégia. A vallalatok gazdasagi dontései. A vallalati eréforrasok és
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tevékenységrendszer ismertetése. A vallalat vagyona és forrasai, a vallalat
finanszirozasa. A vallalatok szervezete és vezetése. A vallalatok eréforras
cazdalkodasa. A vallalati termelés, szolgaltatas, anyagi folyamatok bemutatasa. A
vallalat bels6 és kiilso logisztikaja. A vallalat emberi er6forras gazdalkodasa. A
vallalati informacio forrasai, szerepe. A vallalati innovacio. A vallalatok bevételei
s koltséggazdalkodasa. A mindség fogalma, a teljes korli mindségbiztositas és
ellendrzés (TQM). A vallalati stratégia, stratégiai vezérelvek, stratégiai
menedzsment, a stratégia kidolgozasa, végrehajtasa, ellendrzése. Controlling. Az
lizleti tervezés szerepe, bemutatasa. A vallalati etika, felel6sség, kultura a
vallalatok mitkodése soran. Outsourcing (kiszervezés), kialakulasa, tipusai,
megvalositasanak lehet6ségei. Vallalati egyiittmitkodések

[Egyéni és csoportos tevékenységformak:

egyéni és kiscsoportos feladatokban valo részvétel, iranyitott vallalati
szerepjatékban valo részvétel, esettanulmanyok elemzése, komplex vallalati
szimulaciok viszgalata.

[Fobb tanuloi tevékenységformak

Chikan Attila: Bevezetés a vallalatgazdasagtanba, Bologna tankdnyvsorozat,
lAula, Bp. 2010.

Chikan Attila: Véllalatgazdasagtan, Aula., Bp., 2008.

Meier- Newell, Pazer: Szimulaci6 a véllalati gazdalkod4sban és a
kozgazdasagtanban, Libri kiado Bp. 2016.

Menedzsment és vallalkozasgazdasagtan : iizleti tudomanyi ismeretek. (szerk.
Kovesi Janos). 2., mod. kiad. Budapest: Typotex : BMGE GTK Uzleti
Tudoményok Int., 2015.

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

Lengyel Laszlo: Vallalatgazdasagtan I. SZIE-GTK-KVA jegyzet, Bp. 2012.

Aidnlott irodalom és elérhetdsége Lengyel Lész1o: Vallalatgazdasagtan 1. SZIE-GTK-KVA jegyzet, Bp. 2012.

IA hallgato altal kivalasztott vallalat gazdalkodasi tevékenysége bemutatasa,
vizsgélata a 14. héten az addig tanultak segitségével.
Kisel6adas megtartasa elére meghatarozott vallalati témaban.

[Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa 1.ZH: 7. hét, 2.ZH: 12. hét, Pot ZH: 13.hét.
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Altalanos és gazdasagi statisztika

magyarul Altalanos és gazdasagi statisztika Szintje A

A tantd _ - -TKT-
ANATEY neve angolul General and Business Statistics Kod 2DlLiEN(L) TKT

Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok .
Ti Kovetelmé Kredit ktata \

ipus Eloadas Gyakorlal Labor ovetelmény redi Oktatas nyelve

Nappali 150/39 1 0 2 |- 5 maavar
Levelezo 150/15[F¢léves 5 [Féléves 0 [Féléves |10 9y
Targyfelelos oktatod neve Dr. Joos Antal beosztasa [egyetemi docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitilizés

IA kikertild akkreditalt hallgatok ismerjék, és alkalmazni is tudjak az alapvetd
statisztikai modszereket.

A hallgato - ismerje a statisztikai munka Iépéseit, ismerje a statisztika kiilonbozo
iranyvonalait, ismerje a statisztikai alapfogalmakat, sorokat, tablakat, tudja
rtelmezni és alkalmazni az egyszertibb statisztikai mutatdkat, tudja rendezni és
elemezni kiilonb6z6 mutatokkal a mennyiségi sorokat, tudja elemezni a
csoportositott sokasagot viszonyszamokkal és atlagokkal.

Eldadas K6z6s el6adas nagy tablas teremben

Gyakorlat Kiscsgportos tablas gyakorlatok, szdmitogépes gyakorlatok,
Jellemz6 atadasi modok egyéni vagy paros feladatmegoldasok

Labor

Egyéb

Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[smeri és tudja hasznalni az elektronikus adatbazisokat.

[smeri ¢és tudja alkalmazni a gazdasagi ¢s tarsadalmi jelenségek elemzéséhez az
alapvetd statisztikai modszereket. Rendelkezik elemzési feladatok megoldasahoz
sziikséges alapvetd statisztikai eszkoztarral.

Képesség

A kikeriil6 akkreditalt hallgatok alkalmazni tudja az alapvetd statisztikai
modszereket

IA rendelkezésre all6 adatokbol egyszeri statisztikai elemzéseket tud késziteni.
Tudja alkalmazni a mennyiségi adatok elemzésére szolgald kozépérték, szorddas
Es eloszlas vizsgalati modszereket. Képes PIVOT tablak készitésre és
elemzésére. Standardizalas segitségével képes Osszetett gazdasagi folyamatokra
hato tényezoket szamszertisiteni. A kurzust elvégzo hallgatd tudja hasznalni az
internetes statisztikai adatbazisokat. Egy adott feladat megoldasahoz sziikséges
ladatokat 0sszegy(ijti, rendszerezi, feldolgozza és elemzi. A vallalati
adatbazisokbol a dontéshez sziikséges informaciokat, adatokat képes kigytijteni,
rendszerezni, feldolgozni és a dontéshozo elé tarni megfeleld formaban.
Onalloan tud hasznlni egy statisztikai szoftvert. (Excel, SPSS)

A ttitiid

INyitott a feladatok megértésére, motivalt azok sikeres végrehajtasaban. Kivancsi
Es érdekl6do tanulasi és elemi munkavégzési helyzetekben. Kész a kdzos
imunkara, tudasanak masokkal val6 megosztasara.

lAutonomia és felelosségvallalas

Onalléan végzi munkajat, folyamatos ellenérzés mellett.

Dontéseit a szakteriilet jogi, etikai szabalyainak figyelembevételével hozza.
Felelosséget érez sajat €s az altala vezetett szakmai csoport munkajaért,
eredményeiért és kudarcaiért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Statisztikai alapfogalmak: sokasagok, ismérvek, mérési skalak. Adatszerzés és

hasznositas modjai. Statisztikai alapmiiveletek. Egyszerii elemzések,
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|viszonyszémok, grafikus abrazolas. A sokasag leirasa egy ismérv szerint: A
sokasag leirasa tetszéleges fajta ismérv szerint. Mennyiségi ismérv szerinti
rendezés és osztalyozas. A mennyiségi sorok fajtai. Kvantilis értékek. A
gyakorisagi eloszlasok grafikus abrazolasa és jellegzetességei. Helyzetmutatok:
median, médusz, 4tlag. Atlagfajtak. Szorodasi mutatok: terjedelemmutatok,
szOras és variancia, relativ szoras. A koncentracid elemzése. Alakmutatok:
aszimmetria és csiicsossag. Sokasag leirasa tobb ismérv szerint: Heterogén
sokasag leirasa. Rész-¢és Osszetett viszonyszamok. Rész- és foatlagok. Rész-és
fosokasag szorasa és variancidja. Az ismérvek kozotti kapcsolat leirasa. Az
ismérvek kozotti kapcesolat fajtai. Asszociacio, vegyes kapcsolat, korrelacio,
rangkorrelacio. Osszehasonlitas standardizalassal és indexszamitéssal.
Kiilonbség felbontas, hanyadosfelbontas. Aggregatumok Gsszehasonlitasa
indexszamitassal. Indexek aggregat formai. Indexek atlagformai. Laspeyres- és
Paasche-féle indexek. Arollok. Idésorok elemzése: Egyszerii elemzések.
Dekompozicios iddsor modellek. Simitas, sziirés, elérejelzés, ciklikusag,
szezonalitas.

Tanuloi tevékenységformak

Hallott és olvasott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel

Onallé ismeretfeldolgozas, elsajatitas

IAdatbazisok iranyitott és onallo elemzése Excel segitségével a gyakorlati
kurzusokon.

[K6telez6 irodalom és elérhetésége

e  Petres Tibor - Toth Laszl6: Statisztika. Budapest: K6zponti Statisztikai
Hivatal, 2008. 287 p.

e PETRES Tibor —- KOVACS Péter (2007): Statisztika: képletgyiijtemény és
statisztikai tablazatok. 3. utdnnyom. Dunatjvaros, DF Kiadoi Hiv., 50 p.

e PETRES Tibor - KOVACS Péter (2006): Statisztika: feladatgy(ijtemény. 2.
utannyom. Dunatjvaros, DF Kiad6i Hiv., 284 p.

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

o HUNYADI Laszl6 — VITA Laszl6 (2008): Statisztika I.: Adatok, elvek,
modszerek. Budapest, AULA. 348 p. ISSN 978 963 9698 23 9

e Altalanos statisztika : [fiskolai tankonyv] 1. kotet. szerk.

o  Korpas Attilané. 5. kiad. Budapest : Nemz. Tankvk., 2000.

e Altalanos statisztika : [fiskolai tankonyv] 2. kétet. szerk. Korpas Attilané.

3. kiad. Budapest : Nemz. Tankvk., 2000.

e Molnar Maténé - Toth Martonné: Altalanos statisztika példatér I. 2. kiad

Budapest: Nemz. Tankdnyvkiado., 2002.

e Molnar Maténé.- Toth Martonné: Altalanos statisztika példatar II. 2. kiad

Budapest: Nemz. Tankvk., 2002

Beadando6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Elméleti kisdolgozat tartalma az el6adason elhangzott fogalmakbdl torténik teszt
¢s kifejtds kérdések formajaban. (40 pont)

Gyakorlati dolgozat a gyakorlatokon elvégzett mintafeladatokhoz igazodo
feladatok megoldasaval torténik. Az 1. dolgozat 1-6. hét, mig a 2. dolgozat a 7-
12. hét anyagat foglalja 6ssze. (30-30 pontos dolgozatok)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

1 db elméleti és 2 db gyakorlati kisdolgozat a félév soran
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magyarul
A tantargy neve 9y

Informatika Szintje IA

angolul

Informatics DUEN(L)-1SF-010

2016/17/2

Felelds oktatasi egység

Informatikai Intézet, Szoftverfejlesztési és alkalmazasi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Tipus I]glzt ;c(l)é::szam()kGyakorlat abor Kovetelmény  [Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 0 0 3 F 5 magyar

Levelezo 150/15  [Féléves 0 [Féléves O[Féléves (15

Targyfelelos oktatod neve rVéraljai Mariann beosztasa |[fiskolai tanarsegéd

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizés

A hallgatok szerezzenek olyan alapvetd informatikai ismereteket, amely a
nemzetkdzileg meghatarozott informatikai irastudas (ECDL) alapmoduljainak
clsajatitasahoz sziikséges.

Legyenek képesek egy grafikus operacios rendszer biztos kezelésére.
Tudjanak az Interneten bongészni és levelezni.

Tudjanak tetszdleges szoveges dokumentumot elkésziteni szovegszerkesztd
[programmal és tablazatot tablazatkezeld programmal.

Legyenek képesek egyszerii adatbazisok elkészitésére és kezelésére. Legyenek
lképesek egyszerli bemutatok készitésére.

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

El6adas
Gyakorlat
Jellemz6 atadasi modok Labor Szamitogépes termekben egyéni feladatokat oldanak meg a hallgatok
tanari segitséggel.
Egyéb
Tudas

Ismeri az informatika teriiletén a felhasznal6i programokkal kapcsolatos altalanos
s specifikus matematikai, informatikai elveket, szabalyokat, dsszefiiggéseket,
eljarasokat. Rendelkezik az informatikai szakteriiletének megfelelé szakspecifikus
eszk6zok ismeretével az eszkdzok kivalasztasdhoz és a feladatok elvégzéséhez.
Képesség

Képes komplex rendszerfeladatok megoldasaban 6nalldan végezni
résztevékenységeket. A tanult problémamegoldasi modszereket és eljarasokat
lhatékonyan és szakszerlien alkalmazza szakteriileti feladataira.

Attitiid

Erdekl3d6 a szakteriilettel sszefiiggd uj modszerekkel és eszkozokkel
kapcsolatban. Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és
tevékenységére. Nyitott a képesitésével, szakteriiletével kapcsolatos szakmai,
technologiai fejlesztés és innovacidé megismerésére és befogadasara.

JAutonomia és felelosségvallalas

Torekszik a hatékony és mindségi munkavégzésre. Felelds az 6nalldan végzett
szakmai tevékenységéért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

—  Magabiztos operacios rendszer hasznalat: fajlok, mappak kezelése.

— Az Internet céltudatos hasznalata, a NETikett ismerete. Célzott keresés az
Interneten. Levelezoprogramok hasznalata.

—  Szdvegszerkesztés MS Word szdvegszerkesztd programmal: Alapvetd
szovegszerkesztési miveletek, tablazatok készitése, stilusok alkalmazasa,
tartalomjegyzék €s egyéb jegyzékek készitése és korlevélkészités.

—  Tablazatkezelés MS Excel tablazatkezeld programmal: Tablazatok feltoltése,
formazasa, cimzések, képletek, fliggvények hasznalata, diagramok, egyszerti
adatbazis miiveletek alkalmazasa, adatok kezelése, vizualizalasa.
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—  Prezentaci6 készités a MS PowerPoint, vagy Prezi programmal: alapvet6
diaszerkesztési és formazasi miiveletek, diaminta hasznalata, stilusok
alkalmazasa, vetitési beallitasok és prezentacios technikak.

TetszOleges innovativ informatikai eszk6zok €s alkalmazasok 6nallo kreativ

hasznalatara

Tanuloi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel,
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése (40%)
Feladatok 6nallo feldolgozésa (60%)

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

1. Bartfai Barnabas: Office 2019 — Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint;
BBS-Info Kft. 2019 ISBN: 978615547768

Bartfai Barnabas: Power Point 2019 zsebkonyv; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:

9786155477041

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

—  https://support.microsoft.com/hu-hu/word (.../excel.../powerpoint)

—  Bartfai Barnabas: Word 2019 zsebkonyv; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:
9786155477249

—  Bartfai Barnabas: EXCEL haladoknak; BBS-Info Kft. 2019 ISBN:
9786155477249

—  David Krisztina: Lépésrol 1épésre egyszeriien WORD 2019; Panem
Konyvkiad6 2021 ISBN:9786155186813

—  Szab¢ Ildik6: Lépésrol 1épésre egyszeriien EXCEL 2019; Panem Konyvkiado
20219 ISBN: 9786155186820

Elektronikus irodalom: Tavoktatasi anyag a Moodle, vagy a Neptun rendszerben

Beadando feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Kotelez6 beadandé feladat:

Oktatok altal meghatarozott feltételek alapjan sajat egyéni prezentacioé készitése
MS Power Point, vagy Prezi program segitségével.

Hataridd: a 10. oktatdsi hétig. (Moodle rendszerbe feltolteni!)

Nem kotelezo jelleggel, hanem plusz (b6nusz) pontért:

Lehetdsége van a hallgatonak egyéni valasztott témaban a félév anyagahoz
illeszkedd és azzal sszhangban levé Word és Excel feladatot is megoldani,
amely beadasanak hatarideje a félév végi utolso laborgyakorlat iddpontja. A plusz
pont a végso érdemjegybe beszamitasra keril.

A gyakorlatvezetével sziikséges egyeztetni a vallalt feladatot. A feladat egy a
valosagos igényeknek megfelelé dokumentum, tablazat, adatbazis elkészitése a
Microsoft Office programok segitségével.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A hallgatok az egyes témakordk végén irnak zarthelyi dolgozatokat, jellemzden:
e 5. hét: Szovegszerkesztés zarthelyi dolgozat
e 11. hét: Tablazatkezelés zarthelyi dolgozat

Barmelyik zarthelyi dolgozat esetében a potlasi €s javitasi lehetGség a szorgalmi

id6szak utolso hetében (jellemzden a 13. héten), valamint a vizsgaidészakban.
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Irodatechnikai és prezentacids ismeretek

magyarul

Irodatechnika és prezentacios ismeretek Szintie  [A

A tantargy neve
24 angolul

DUEN(L)-TVV-

Office technics and presentation skills b11

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Tipus I];Ig;(;);:szamok Gyakorlat abor Kovetelmény |Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 2 1 0 F 5 magyar
Levelezo 150/15 [Féléves 10 [Féléves 5 [Féléves |0

Targyfelelos oktatod neve Dosané Pap Gyorgyi beosztasa [miiszaki tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés

A hallgat6 ismerje meg a menedzserasszisztensi feladatokat, a korszerti
szemléletmddokat, az ligyvitel-technikai berendezéseket, valamint azok
alkalmazasat a gyakorlatban. Alapvet6 ismereteket nyujtson, az irodai
tevékenységekrol, szabalyokrol.

Az elméleti ismeretek mellett lehetdség nyilik a gyakorlati jellemzok
megismerésére, kiilonb6zé munkafolyamatok elokészitésére.

IA hallgato6 alapvetd ismereteket szerezzen elméletben és gyakorlatban a
[prezentacios technikak témakorében.

El6adas Power Pointos prezentacio, el6adésra alkalmas tanteremben
Tellemzé atadsi modok Gyakorlat projektmunkara alkalmas tanteremben

Labor

Egyéb hazi dolgozat, prezentaciok

Tudas

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

IA hallgato atlatja az tigyviteli alapfogalmakat. Ismeri az alapvetd irodatechnikai
eszkozoket és szerepiiket az irodaban. Ismeri a szervezetek alapvetd szabalyzatait,
kiemelten az Ugy —és iratkezelési szabalyzatot. Ismeri az alapvetd hivatalos
dokumentumokat és a hivatalos levelezés szabalyait. Ismeri az iroda ergondémia
alapfogalmait. Ismeri a prezentaciok készitésének és tartasanak technikajat.

Képesség

A hallgat6 képes az egy irodaban talalhatd alapvetd irodatechnikai eszk6zok
kezelésére. Képes a belsd szabalyzatok értelmezésére. Képes tovabba onalld
[prezentacid Osszeallitdsara és megtartasara.

Attitiid
INyitott, érdekl6do, kritikus, kommunikativ. Felel6sséget vallal sajat fejlodéséért.

JAutonomia és felelosségvallalas

Onallo véleményalkotésra képes. Egyszeriibb begyakorolt feladathelyzetekben
képes az 6nallé feladatvégzésre. Ujszerti vagy Osszetettebb feladat esetén
iranyitasra és folyamatos ellendrzésre van sziiksége.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

IJA menedzserasszisztensi munka ismertetése, fobb feladatkorok. Irodatechnikai
eszk6z6k csoportositasa, szereplik és alkalmazasuk a gyakorlatban. Iroda
kialakitasa munkabiztonsagi és kdrnyezetvédelmi szempontok szerint. Az irodai
munkafolyamatok részletezése, bels6 szabalyzatok alkalmazasa. Prezentaciok
készitésének, tartasanak technikaja.

Tanuloi tevékenységformak

Egyéni és csoportos tevékenységformak:

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal: 40 % Elméleti anyag 6nallo
feldolgozasa: 30 % Feladatmegoldas iranyitassal: 20% Feladatmegoldés &nalldan:
10 %

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

Kossané Prokay Katalin : Az iigyvitel elmélete és gyakorlata FVM 2010

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Kossané Prokay Katalin : Amit a korszer(i irodai munkahoz ismerni érdemes...
Stil Stadio, Paks, 2007

Balla Katalin,Vacha Ferenc: Ugyiratkezel$ kézikonyv, kozfeladatot ellétd
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szervezetek részére( OnkorPress Kiado, 2007)

Kovacs Tiinde: Az ligyfélszolgalat miivészete : kézikonyv. [Budapest]:
Gasztrotop Kft., 2009 254 p. 651 K 81

Povodor Artur: Eurdpai z6ld iroda kézikonyv 2010

Gallo Carmine : Steve Jobs a prezentacié mestere, HVG konyvek Bp 2010
Strucz Zoltan — Lérincz Eva Anna: Prezentici6. Budapest: Typotex Kiado, 2013
(teljes szoveg: http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2011-
0023_Prezent/adatok.html)

Szabo Jozsef: Prezentaciotechnikai ismeretek. G6do116: Szent Istvan Egyetem,
2011 (teljes szoveg: http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/2010-
0019_Prezentaciotechnikai_ismeretek/adatok.html)

Caplin, James: Utalom a prezentaciokat. Budapest: Akad. K., 2009 220 p. DUE
Konyvtar

[Beadando feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirasa/prezentaciok

Prezentacio készitése egy megadott témakorbél. Bemutatasa nappali tagozaton a
gyakorlatok alkalmaval eldre rogzitett idépontokban. Levelez6 tagozaton a 3. és a
4. konzultacid alkalmaval.

Beadando6 feladat: Iroda kialakitdsa a tanult szempontok alapjan 2-3 f6s
csoportokban.

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

INappali tagozaton: A félév soran 2 db 30 pontos ZH dolgozat megirdsa a 7. és14.
lhéten, mely elméleti és gyakorlati feladatokat tartalmaz a tanult t¢émakorokbol.
LevelezO tagozaton a zarthelyik helyett beadand6 feladatok keriilnek kiadésra.

Beadasi hatarid6 a 2. és a 3. konzultacios alkalomnal.
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K6zgazdasagtan 2.

2023

magyarul K6zgazdasagtan 2. Szintje A
A tanta . - :
ANATEY neve angolul Economics 2. 2DlU2EN(L) TKT

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet Gazdalkodastudomanyi Tanszék

Kotelez6 eltanulmany neve

Kozgazdasagtan 1. DUEN(L)-TKT-

151
, Heti 6raszamok .. . - .
Tipus Eloadas Gyakorlat abor Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 2 1 0 E 5 magvar
Levelezd  [150/15  |Féléves |10 |Féléves 5 [Féléves |0 9y
Targyfelelés oktatd neve Dr. Mohamad Saleh beosztasa  [adjunktus

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A tantargy célja, hogy a kozgazdasagtudomany teriiletén elméleti alapképzést
adjon, bemutatva a gazdasag mikro- és makrofolyamatait és dsszefliggéseit. A
tantargy keretében a gazdasagi jellegii képzésben részt vevo hallgatok elsajatitjak a
kozgazdasagi gondolkodas logikajat és megismerik legfontosabb elemzési
eszkozeit, alkalmazasi teriileteit. A tantargy el6késziti és megalapozza az
alkalmazott kozgazdasagi targyak tanulmanyozasat. A kurzus alapvetd célja, hogy a
hallgato legyen képes a gazdasagi, tarsadalmi folyamatok osszefliggéseinek,
kolesonhatasainak megismerésével eligazodni korunk dsszetett és ellentmondasos
tarsadalmi-gazdasagi rendszerében. Tovabba a hallgato legyen képes megfelelden
kommunikalni munkaja sordn a gazdasagi eseményeket, megérteni a gazdasagban
felmeriild kérdéseket, és sajat szakteriiletén kezelni a gazdasagi problémakat is.

El6adas K6z0s eldadas nagy tablas/projektoros teremben
Gyakorlat Kiscsoportos tablas gyakorlatok
Labor -

Jellemz6 atadasi modok

|IAz oktatas interaktiv el6adasra, valamint otthoni és
szeminariumi munkara épiil. Az eldadas célja a targy

Egyéb leglényegesebb kategoridinak és dsszefiiggéseinek értelmezése,
szeminariumon konkrét példak bemutatasan és feladatok
megoldasan keresztiil azok mélyebb megértetése.

Tudas

- a kozgazdasagi modellezés modszertananak és alkalmazasanak megismerése; -
elméleti tudas, mely a kozgazdasagtan mélyebb, az eddiginél joval atfogdbb
megismeréséhez vezet;

- szilard alapok a részletesebb szakiranyu tudas megértéséhez, elmélyitéséhez;

Ismeretek

- a mikrookonomia kézgazdasagtani fogalmi keretei

- a kozgazdasagtanban hasznalt matematikai modszerek
- a makrookondmiai problémak és modellek

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[Képesség

- Elemezni tudja a piacgazdasagi szereplok a tevékenységének eredményeként
alakulo tarsadalmi-gazdasagi folyamatokat.

- Felismeri a gazdasagpolitika eszkozeit €s a gazdasagra gyakorolt hatasukat.

- Képes atlatni egy gazdasag alapvetd miikddési rendszerét, legfontosabb ok-
okozati Gsszefiiggéseit.

- Kiilonbséget tud tenni mikro szinten az egyes gazdasagi szereplék célja,
magatartasa €¢s makroszinten az aggregalt gazdasagi szektorok jellemzdi kozott.
- Kiilonbséget tud tenni a nyitott és a zart gazdasag kozott, értelmezni tudja a
kiilfold szerepét egy gazdasagban.

Attitid

- Rendelkezik olyan érdeklddéssel és tanulasi képességgel, mely lehetové teszi a
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jelen tarsadalmi-gazdasagi eseményeinek megértését, 6sszefliggéseinek feltarasat.

Autonomia és felelésségvallalas

-A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges megszerezhetd személyes adottsagok
¢s készségek: kozgazdasagi gondolkodas, problémacentrikus latasmod,
problémamegoldd gondolkodas, nyitottsag, rugalmassag, empatia, informacio
feldolgozasi képesség, kritikus szemlélet, 6nalld szakmai vélemény kialakitasanak
képessége, csapatmunkara valo felkészités kozosen elkészitendd beszamolok révén,
tajékozodasi készségek a nemzetkozi és hazai szakirodalomban, elkotelezettség és
igény a mindségi munkara.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kozgazdasagtan alapelvei, a kdzgazdasagtan, mint gondolkodasmod. Komplex
rendszerek és a kozgazdasagtan szemlélete. A modellezés, mint vizsgalati eszkoz.
Matematikai eszk6z0k az elemzésben. Mérési problémak a kozgazdasagtanban. A
kolesonos fiiggés és a kereskedelem eldnyei. Piacgazdasag és piaci folyamatok. A
kereslet és kinalat ereje a piacon. A rugalmassag és alkalmazasai. Kormanyzati
intézkedések hatdsa a piac miikddésére. A piacok ¢€s a jolét. Fogyasztok, termeldk
¢s a piacok hatékonysaga. A piaci modell alkalmazasai: az addzas koltségei. A
kozszféra kozgazdasagtana: kiils6 gazdasagi hatasok, kozjavak, kozos eréforrasok.
Vallalati magatartés és piacszerkezet. Versenyz6i piacok és a monopolium.
Makrodkonomiai adatok elemzése. A nemzeti jovedelem és megélhetési kdltségek
mérése. Tarsadalmi és gazdasagi jolét, ¢letmindség. A realgazdasag hosszll tavi
mikodése. Termelés és gazdasagi ndvekedés. Novekedési modellek. Megtakaritas
¢s beruhazas. A pénziigyi rendszer és a pénziigytan alapjai. A munkaerépiac
kozgazdasagtana. A monetaris rendszer; Pénzmennyiség és inflacié hosszu tdvon.
Rovid tavu gazdasagi ingadozasok. Aggregalt kereslet és kinalat. Gazdasagpolitikai
lehetdségek rovidtavon.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal és 6nalld feldolgozassal
Elemz6 feladatok megoldasa iranyitassal és 6nalloan a gyakorlati kurzusokon
Csoportos felkésziilést, el6adast és vitat igényld feladatok

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

Mankiw, N. Gregory (2011): A kdzgazdasagtan alapjai, Osiris, Budapest XXXII,
640 p. ISBN 978-963-276-208-1 -kijelolt fejezetek

Samuelson, Paul A. — Nordhaus, William D. (2012): Kzgazdasagtan Akadémiai
Kiado Budapest XXVIIL, 672 p. ISBN 978-963-05-9160-7 - kijelolt fejezetek

A MOODLE rendszerben megjelen6 segédanyagok.

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Williamson, Stephen D. (2009): Makrookonomia. Budapest, Osiris XXX, 677 p.
ISBN 978-963-276-015-5

GLAZER, Amihai — HIRSHLEIFER, David — HIRSHLEIFER, Jack (2009):
Mikorokondmia. Budapest, Osiris XIX, 811 p. ISBN 978 963 276 014 8

Beadandé feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Szorgalmi id6szakban egy, az oktato altal meghatarozott, a tematikahoz
kapcsolodo, 1étszamtol fliggden egyéni és/vagy csoportos anyaggyiijtést,
felkésziilést igényld feladat hataridore valo elkészitése és a gyakorlati 6ran torténd
bemutatasa. A hallgat6 a féléves tananyag ismereteinek lehetdségeibdl kivalasztott
témat az oktatoval vald egyeztetést kovetden 6nallo munkaként elkésziti, a
gyakorlati 6ran eldadja (nappali), ill. hataridére bekiildi (levelezd) és amelynek
¢értékelése (20%-ban) a vizsgaeredménybe beszamit.

Prezentaciok/feladatok témaja és idébeosztasa: eldre beosztva a gyakorlati 6rakon
(MOODLE-ban mellékelve).

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

A félév soran két zarthelyi dolgozat iraséara keriil sor, a tanév idébeosztasatol
fliggden a féléves tantargyprogramban elére meghirdetett idépontokban.

A zarthelyi dolgozatok elméleti kérdésekbdl és szamitasi feladatokbol allnak. A
szamitasi feladatokra mintapéldak a MOODLE rendszerben a targyhoz kapcsolédo
webmappakba feltoltott segédanyagokban talalhatok. A zarthelyi dolgozatok az
utolsé szorgalmi héten javithatok/potolhatok
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Szamvitel alapjai
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A tantargy neve

magyarul Szamvitel alapjai Szintje IA
angolul Basics of Accounting Kod 2Dll;EN(L)-TKT-

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Tipus ;Ig;g;:szamok Gyakorlat abor Kovetelmény |Kredit Oktatas nyelve
Nappali 150/39 1 2 0 r 5 magyar
Levelezd 150/15[F¢éléves 5 [Féléves 10[Féléves [0

Targyfelelés oktatd neve Dr. Szasz Erzsébet beosztasa foiskolai docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A hallgato a kurzus végére ismeri a szamviteli torvény céljat, filozofiajat, a
szamviteli torvény altal tdmasztott kovetelményeket, a torvény struktarajat és
hatalyat, ismerje a szamviteli alapelveket. Atlatja az adorendszerek és a
szamvitel Osszefiiggéseit a gyakorlatban. Ismeri a szamviteli szoftverek
gyakorlati alkalmazasahoz sziikséges anyagokat és eszkdzoket.

Képes az lizleti folyamatok megértésére, szakmai irdnyitas mellett torténd
clemzésére. Képes egy gazdasagi esemény megértésére, tudja elemezni a
vallalati mérlegre és eredményre gyakorolt hatasat. Szamlatiikor segitségével
lképes a gazdasagi események kontirozasara, egy konyvel6-program
lhasznalatara.

kifejezve)

El6adas K6z0s eldadas nagy tablas teremben
0nallo szakmai munkavégzés feliigyelet mellett, irdnyitott
or e, Gyakorlat .
Jellemz6 atadasi modok csoportos munkavégzés
Labor
Egyéb
Tudas

Ismeri a szamviteli gazdalkodas legfontosabb Osszefliggéseit, elméleteit és az
ezeket felépitd terminologiat.

[smeri a szamviteli gazdalkodas alapvetd ismeretszerzési €s probléma-
megoldasi modszereit

[Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben|

[Képesség

Képes a szamviteli szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfokt
analizisére, az Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Rendelkezik az 6nalld munkahoz sziikséges képességekkel

Képes masokkal valé kooperaciora

Képes a kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni.

Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfelelden
felhasznalni szakmai tudasat.

Attitid

INyitott szakmadja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése
alapvetd jellemzoinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasdgtudomanyok teriiletén

Autonomia és felelésségvallalas

Onalléan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések végig gondolasat és az
adott forrasok alapjan torténd végig gondolasat.

Egyiittmiikodeés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

A szakmat megalapozd nézeteket felelosséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Szamviteli torvény célja, hatalya, Szamvitel teriiletei, fajtai, szabalyozasanak
modja. Szamviteli alapelvek. Pénziigyi szamvitel részei: beszamolo,
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konyvvezetés és bizonylati rend, konyvvizsgalat és a nyilvanossagra hozatal,
kozzététel. Beszamolo fajtai: éves beszamolo, egyszersitett éves beszamolo,
lkonszolidalt éves beszamold, egyszerisitett beszamold. Szamviteli politika
sajatossagai, tartalma. Minden egyes beszamolo készitésének feltételei, részei,
illetve azok definicioi. A vallalkozas vagyonanak csoportositasa, leltar. A
mérleg. Az eredmény fogalma, csoportositasa, kimutatasa. Eredmény-kimutatas
tartalma és Osszeallitasa. Gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra. A
ivallalkozasok konyvvezetése. Egységes szamlakeret hasznalata,
szamlaosztalyok. A kettds konyvvezetés eszkozrendszere: a szamla. A
beszamolo Osszeallitasa. Az adorendszerek és a szamvitel Osszefiiggései a
gyakorlatban.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal: 30%
Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasa: 10%
Feladatmegoldas iranyitassal: 40%
Feladatmegoldas 6nalldan: 20%

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

2000. évi C torvény a szamvitelrdl

REIZINGERNE DUCSALI Anita — VOROS Mikl6s (2013): Kényvviteli
alapismeretek. Budapest, Perfekt. 203 p. ISBN 9789633947869

EVA Katalin. [et. al.] (2014): Feladatgy{ijtemény a kényvviteli
alapismeretekhez. Budapest, Perfekt. 155 p. ISBN 9789633947876

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

KOROM Erik [et al.] (2010): Szamvitel alapjai példatar: a mérlegképes
konyveloi képzés szamvitel-elemzés tantargyhoz. Budapest, Perfekt. 284 p
ISBN: 9789633947760.

SZTANO Imre (2013): A szamvitel alapjai. Budapest, Perfekt. 388 p ISBN
9789633948217

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

Zarthelyik leirdsa, idobeosztasa

IA szorgalmi iddszakban 3 darab irasbeli kisdolgozat.

1. zérthelyi kisdolgozaton elérhetd pontok szama: 30 pont
2. zarthelyi kisdolgozaton elérhetd pontok szama: 35 pont
3. zarthelyi kisdolgozaton elérhetd pontok szama : 35 pont
IA 3 db kisdolgozaton elérhetd pontok szama 100 pont.
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Uzleti tervezés és vallalkozasinditasi alapismeretek

magyarul |Uzleti tervezés és véllalkozéasinditasi alapismeretek Szintje A

A tantd - -
antargy neve angolul Kod DUEN(L)-TKT
219

Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok .
Ti Kovetelmé Kredit ktata \

ipus Eloadas Gyakorlat abor ovetelmény [Kredi Oktatas nyelve

Nappali 150/39 3 0 0 F 5 maavar
Levelezo 150/15 [Féléves |15 [Féléves 0 Féléves [0 9y
Targyfelelos oktatod neve Dr. Szasz Erzsébet beosztasa |[f6iskolai docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A kurzus soran a hallgatok megirjak egy valos vagy elképzelt vallalkozas tizleti tervét,
megismerkednek az iizleti tervkészités 1épéseivel és az iizleti terv fontosabb
fejezeteivel. A félév végén a hallgatok képessé valnak arra is, hogy a
stratégiaalkotashoz kapcsolodo dontés-elokészitésben készség szinten alkalmazzak a
piacgazdasagokban elterjedt mddszereket s eljarasokat.

El6adas Korszerti technika alkalmazasa, projektor hasznalata
ellemzé tadési modok Gyakorlat egyéni és csoportos feladatok, projektek készitése

Labor

Egyéb

Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Ismeri a gazdalkodasi teriilet legfontosabb 0sszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

[smeri a gazdalkodasi teriilet alapvetd ismeretszerzési és probléma-megoldasi
modszereit

Képesség

Képes a gazdalkodasi szakteriilet ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfokii
analizisére, az 0sszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Rendelkezik az 6nalld munkahoz sziikséges képességekkel

Képes masokkal valé kooperaciora

Képes a kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni.

Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfelelden felhasznalni
szakmai tudasat.

Attitid

INyitott szakmadja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemz6inek hiteles kozvetitésére, ataddsara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasdgtudomanyok teriiletén

Autonémia és felelosségvallalas

Onélloan végzi az atfogd, megalapozo szakai kérdések végiggondolasat és az adott
forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett szakembereivel.
A szakmat megalapoz6 nézeteket felelosséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Tevékenységek tervezése: Ertékesitési terv készités; Termelési terv készités; Targyi
eszk6zok kapacitas és kihasznalasuk tervezése: Terhelés szamitasok, Emberi er6-
forrasok tervezés: Tervezhetd atlagos dolgozo 1étszam szamitas; Tervezett munkaidd-
kihasznalas elemzés; Munkaidé mérleg készités; Létszamterv készités, Anyagellatas és
készletgazdalkodas tervezése: Tervezhetd anyagfelhasznalas mennyiségének és az
anyagkoltségnek a meghatarozasa; Anyagmeérleg 0sszeallitdsa. Pénziligyi tervezés:
Likviditasi terv, Cash-flow terv dsszeallitds. Uzleti terv részeinek megismerése
esettanulmanyok segitségével.

Az iizleti terv egyes fejezetei: A vallalkozas alapadata, A vallalkozas neve, cime, adatai
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(adoszam, KSH-szam), székhely, telephely; alapitasi év, tulajdonosi viszony (tarsasagi
forma); a tulajdonosok neve, cime, szamlavezet6 bank és szamlaszam; a vallalkozas
egy¢éb jellemz6 adatai; a vallalkozas miikodési kore esetleg a finanszirozasi igény
jelzése, az adatok bizalmas kezelésre vonatkozo informaciok Vezet6i dsszefoglald: A
teljes lizleti terv Osszefoglalasa a gyors megismerés, attekintés céljabol.
Helyzetfelmérés. A vallalkozas leirasa. Termelési terv. Marketing terv. Pénziigyi
(gazdasagi) terv. Mellékletek. Eredmény-kimutatas, Mérleg, Pénz-forgalmi

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal: 30%
Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasa: 10%
Feladatmegoldas iranyitassal: 40%
Feladatmegoldas onalloan: 20%

[Kotelezo irodalom és elérhetsége

KRESALEK Péter- SZOROS Krisztina (2013): Uzleti tervezés, 2013, Tankdnyvtar.hu,
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412A/0007_d1_1075_1077_uzletiterv/bo
rito_arNPvUwfmN8RkuyM.html,

KLEIN Sandor — SZIRMALI Péter (2010): Uzleti tervezés — iizleti gondolkodas, Induld
vallalkozasok tervezése, Edge 2000 Kft. 420 p. ISBN: 9789639760134

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

KRESALEK Péter (2007): Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban.
Budapest, Perfekt. 264 p. ISBN 978-963-394-519-3

KRESALEK Péter (2000): Példatar és feladatgylijtemény az iizleti tervezéshez.
Budapest: PSZF, 2000. 166 p.

LAKYNE Pomézi I1diko (Szerk.)(2005): Uzleti tervezés. Budapest, BMF 107 p.
http://www.doksi.hu/get.php?lid=7519

[Beadando feladatok/mérési
jegyzokonyvek leirasa

Egy sajat lizleti terv 0sszeallitasa. Beadasi hataridé a 13. hét. (10 pont)

Zarthelyik leirdsa, idobeosztasa

7. és a 13. hét elméleti zarthelyi dolgozat megirasa
. zarthelyi dolgozat 1-6 hét anyaga, 45 perc 15 pont
1. zarthelyi dolgozat 7-12 hét anyaga, 45 perc 15 pont
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A tantargy neve

magyarul Adozasi ismeretek Szintje A
angolul Taxation Kod lDSLéEN(L)_TKT_

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok .

Ti Kovetelmény |Kredit ktata 1

ipus Eloadas Gyakorlat abor ovetelmény[Kredi Oktatas nyelve
Nappali 150/39 3 0 o

\Y4 5 magyar
Levelezd 150/15[Féléves 15[Féléves 0 Félévele 9y
Targyfelelés oktatd neve Dr. Keszi-Szeremlei beosztasa f6iskolai tanar
Andrea

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A tantargy célja megismertetni a hallgatokkal az ad6zas érvényes anyagi jogi
¢s eljarasi szabalyait. A tantargy keretei kozott megismerkednek a hallgatok az
adozas rendjével, az addalanyok és az adohatdsagok jogaival és
kotelezettségeivel, az addigazgatasi eljaras folyamataval, a jogorvoslati és
végrehajtasi rendszerrel. A tananyag feldolgozasa soran cél a
gyakorlatorientalt ismeretanyag elsajatitasa, amelynek keretében elsésorban az
AFA és az SZJA megallapitasaval, bevallasaval kapcsolatos feladatok
megismertetésére, a vonatkozo jogszabalyok gyakorlati eseteken mellett a
Tarsasagi ado, a Jovedéki ado, Illeték, Vam, TB alapismereteket is elsajatitja.
A hallgaté megtanulja az elektronikus {igyintézést, megismeri €s hasznalja az
igyfélkaput, el késziteni az elektronikus adobevallasokat, gyakorlatot szerez
az elektronikus adatszolgaltatasban, adofizetésben, igazolasok kérésében

kifejezve)

Eldadas K6z06s eléadas nagy tablas teremben
Kiscsoportos tablas gyakorlat, iranyitott egyéni és csoportos
e st s Gyakorlat o
Jellemz6 atadasi modok munkavégzés
Labor Szamitogépes feladatmegoldas
Egyéb
Tudas

[smeri az Adozasi alapfogalmakat.

Ismeri az addzas alapvetd, atfogo tényeit, irdnyait és hatarait

[smeri a teriilet legfontosabb Osszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket felépitd
terminologiat.

Tevékenysége soran alkalmazza az adozassal Gsszefliggd anyagi €s eljarasi
jogviszonyokat meghatarozo jogforrasokat.

K 6zremiikodik az adobevallasok elkészitésében, az elektronikus ado- és
jarulékbevallasok elkészitésében.

[Kovetelmények (tanulmanyi eredményekben

[Képesség

Képes az ad6zas ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfokil analizisére, az
Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységére.

Attitiid

INyitott szakmaja atfogd gondolkoddsmodjanak és gyakorlati miikodése
alapvetd jellemzoinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a szamvitel teriiletén

Autonomia és felel6sségvallalas

Onalléan végzi az atfogd, megalapozo szakmai kérdések végig gondolasat és
az adott forrasok alapjan torténd megismerését.

Egyiittmiikodeés és felelosség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

- Az allamhaztartas funkcidja, a Pénziigypolitika és a koltségvetési politika
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ismertetése

- A jovedelemelosztas indokai és folyamata

- Az ad6 fogalma, az addzas alapelvei és az adopolitika, - Az adotényallas
clemei, az adok csoportositasa, - Az adorendszer altalanos ismertetése, a hazai
adorendszer fejlodésének bemutatasa

- Az addzas rendjérdl szolo torvény hatalya, adohatoésagok bemutatasa, az
ad6z0 jogai és kotelezettségei, Adokotelezettségek,

- Adoigazgatasi eljaras, Hatosagi eljaras, Végrehajtasi eljaras

- Az SZJA, AFA, Tarsasagi ad6, Jovedéki ado éltalanos jellemz6i, alapelvei,
hatalya, az ado alanya, adokotelezettség, az adokedvezmények és a fizetendd
ad6 meghatarozasa, az addel6leg megallapitasa

TB, vam, Illetékek fobb jellemzéinek megismerése

Elektronikus tigyintézés, tigyfélkapu, elektronikus adobevallas,
adatszolgaltatas, adofizetés, igazolasok kérése, fizetési kedvezmény az Internet
segitségével.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozésa iranyitassal: 20%
Elméleti anyag 6nall6 feldolgozasa: 0%
Feladatmegoldas iranyitassal: 40%
Feladatmegoldas 6nalldan: 40%

Kotelez6 irodalom és elérhetésége

1. Dr. Herich Gyorgy: Addtan, Penta Unio, Pécs, 2022.

2. Burjan - Szebellédi - Sztandné - Toth: Adok és tdmogatasok alapjai, 2007.
3. Dr. Herich Gyorgy: Adoteszt és Példatar, Penta Unio, Pécs, 2022.

Jacso Tamas: Az tigyfélkapu és az eBEV hasznalata. 2. modositott kiadas
Budapest : Saldo, 2006. 51 p.

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Sztand Imréné dr.: Adézas, Saldo, Budapest, 2008.

Pardczai Péterné dr. - Ballainé Nagy Katalin: Ado, vam, illeték,
tarsadalombiztositas, Példatar, teszt, esettanulmany, Perfekt Kiado, Budapest,
2000.

Krisko Csaba- Locskai Botond: Elektronikus ligyintézés az adohivatalban,
Saldo, 2008

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

Félév soran kiadott Hazi feladatok, melyek az 6rai mintapéldakhoz igazodnak
(0sszesen 20 pont)

Onalloan elkészitett, szabadon valasztott tipust bevallas elkészitése és beadasa
a 12. hétig

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

X

Szobeli vizsga eldre meghatarozott tételek alapjan
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Menedzsment

magyarul Menedzsment Szintje A
A tantargy neve DUEN(L)-

angolul Management TVV-114
TVV-607
[FelelOs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
Kotelez6 eldtanulmany neve

Heti 6raszamok . Oktatas

Kovetelmé Kredit

Eléadas Gyakorlat Labor ovelelmeny : nyelve
Nappali 150/39 1 2 0 |- 5 magvar
Levelezd 150/15Fcléves |5 [Féleves 10 [Féléves o | o

, A . . Lo s , foiskolai

Targyfelelés oktatd neve Dr. habil Rajcsanyi-Molnar Monika beosztasa anar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a munkaszervezetek
menedzselésével kapcsolatos legfontosabb tudnivalokat, ralatast nydjtson a
,,specidlis” menedzsment dimenzidkra, és az azokat, meghatdrozé tényezdkre.

A hallgatok szakmai kompetenciainak, elméleti tudasanak fejlesztése érdekében
a tantargy attekintést ad a vezetési-szervezési koncepciokrol és fontosabb
modelljeirdl. Az atadott ismeretek altal a tantargy képessé teszi a hallgatokat a
munkaszervezetek elemzésére, fejlesztésére; az oktatott menedzsment technikak|
¢s modszerek készségszintli alkalmazasanak kifejlesztésére. A gyakorlati példak|
segitik az elméleti ismeretek értelmezését, a relevans dsszefliggések
felismerését.

Jellemz6 atadasi modok

Tanari el6adés, magyarazattal, gyakorlati példak bemutatasaval.
INéhany téma kapcsan hallgatoi hozzaszolas, tapasztalatok
megosztasa, majd tanari sszegzés. Minden hallgaté egyiitt van
jelen projektorral, prezentacios technikaval ellatott nagy eléadoban.

[El6adas

Max. 30 f0s termekben, interaktiv modszerek alkalmazasaval, 5 - 6
Gyakorlat [f6s kiscsoportos, és egyéni munka, projektor, irasvetito és
Iprezentacios technika felhasznalasaval.

Labor
Egyéb

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

[smeri a vezetés- és szervezéstudomany alapvetd tényezdit, legfontosabb
fogalmait, kovetelményeit, osszefliggéseit és eljarasait.

Elsajatitja a vezetési feladatok ellatdsanak, a funkcidk gyakorlasanak elméleti és|
modszertani alapjait.

[smeri a tervezés, szervezés €s iranyitas gyakran alkalmazhat6 eljarasait,
modszereit.

[smeri a vezetési stilus modelleket, érti azok szerepét a vezetd eredményes
viselkedése szempontjabol.

[smeri a munkaszervezetek iranyitasi, dontési rendszerének megismerési,
elemzési modszereit, azok etikai korlatait és fejlesztési lehetségeit.

Megérti és azonosul a vallalatok tarsadalmi felelsségének fontossagaval.
Tisztaban van a vezetés etikai felelosségével, €s annak a cég hatékony
mitkodésében betoltott szerepével.

[Képesség

Képes a menedzseri funkciok bemutatasara és gyakorlasara. Kiilonbséget tesz a
vezetési stilusok kozott elény-hatrany alapjan, és sziikség szerint alkalmazza a
megfeleld stilust.

Kiilonbséget tesz hosszu és rovidtavu feladatok, kovetkezmények kozott.
Képes egy munkaszervezet cél, folyamat és szervezeti rendszerének kreativ
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elemzésére.

Képes sajat és masok munkajanak hatékony és humanus megszervezésére,
munkacsoportok vezetésére.

Képes a vallalkozas anyagi és informacios folyamatainak iranyitasara,
szervezésére, ellendrzésére és fejlesztésiik Gsszehangolasara.
Feleldsségtudata, értékelési (onértékelési), analizald és szintetizald képessége
fejlett.

Attitid

INyitott €s képes az eltérd, téle idegen vélemények befogadasara. Hajlando és
képes a csoportmunkara, tudasanak masokkal valé megosztasara.
Erdekldése és elkotelezédése elsegiti folyamatos szakmai fejlédését.
Torekszik arra, hogy dontései a jogszabalyok és etikai normak teljes kori
figyelembevételével sziilessenek meg.

Atfogd rendszerszemlélettel rendelkezik.

Autonomia és felelésségvallalas

Alkot6 kreativ onallosaggal épit ki és kezdeményez uj tudasteriileteket és
kezdeményez 01j gyakorlati megoldasokat.

[Vezetd szereppel és magas szintli kooperacioval képes részt venni a munkajat,
szervezete jOvOjét érintd gyakorlati kérdések megfogalmazésaban.

Vallalja tettei, dontései kovetkezményeiért a feleldsséget.

Onalléan képes ellatni a vallalkozas miiszaki-gazdasagi folyamataival
kapcsolatos menedzselési feladatokat, a mitkodés menedzselését.
Feleldsséget érez a fenntarthato fejlodésért.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

Az lizlet vilaga, szervezetek, vallalkozasok és vallalatok. Vallalkozas és
kornyezete. Vallalkozas és vezetés, szervezeti és menedzsment funkciok.
Menedzsment, vezetés, kormanyzas értelmezése, és kapcsolodasa egymashoz.
Menedzseri szerepek ¢s szintek.

A vezetés torténeti attekintése. Vezetési iranyzatok, iskolak és koncepciok.
[Azonossagok és kiilonbozdségek.

Tervezés: a szervezeti célok hierarchidja és a tervezés szintjei, hosszu,
rovidtavi és operativ tervezés, a tervezés modszerei.

Szervezés: struktiravaltoztatds, folyamatok, szervezetek értelmezése,
munkamegosztas és a megosztasok Osszerendezése, folyamat és szervezet
struktura létrehozésa, a szervezetek strukturalis sajatossagai, szervezettipusok
¢s jellemzoik.

[ranyitas: hataskor-érvényesités, a normak meghatarozasa, mérés, értékelés és
korrekcio, a napi problémak kezelése, ellendrzés és kontrolling, a stratégiai
vezetés eszkozei.

Személyes vezetés: vezetési viselkedés és vezetdi stilus, a vezetési stilus
elméletek azonossagai, eltérései és a levonhatd kovetkeztetések.

Politika és etika a szervezeti életben. Az tizleti etika értelmezése, teriiletei és
forrasai. Az etikus magatartas és az etikus vallalat jellemzése. A felelés vallalat
fogalma, a vallalatok tarsadalmi feleldsségének bemutatasa. A vezetés etikai
felelossége a cégen beliil.

F6bb tanuldi tevékenységformak

Elméleti tananyag iranyitott és 6nallé feldolgozasa, Feladatmegoldas
iranyitassal és onalldan.

Esettanulmanyok elemzése, csoportos feldolgozasa. Osszetett feladatok
megoldasa, egyiittmiikodés team munkéaban.

Szakmai témahoz kapcsolodé informaciok gytijtése, feldolgozasa és
[prezentalasa.

Kotelezd irodalom és elérhetdsége

A menedzsment egyes fejezeteinek feldolgozasahoz készitett oktatasi
segédletek és ppt-k. Osszeallitotta: Nagy Enikd, 2016, hozzaférhetd a moodle
rendszerben

Angyal A: Vallalatok tarsadalmi felel6ssége, felel8s tarsasagiranyitas, Kossuth,
Bp. 20009.
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Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Angyal A: Nézetek az erkolesrél, avagy A malaszt természete, Aula, Bp. 2003.
Angyal A: Vallalatok tarsadalmi feleldssége, felelds tarsasagiranyitas, Kossuth,
Bp. 2009.

[Deak Csaba: Vezetési ismeretek. Booklands, Békéscsaba. 2002.

Dobak Miklos et.al.: Szervezeti formak és vezetés. Budapest, KIK-Kerszov,
2004.

Antal Zs.— Kis N.: Szervezet-igazgatas és menedzsment. Letdltés: 2016.08.05.
http://vtki.uni-nke.hu/uploads/media_items/antal-zsuzsanna_-kiss-norbert-
tamas-szervezetigazgatas-es-menedzsment.original.pdf

Vigvari: Az ellenérzési funkcio felértékelddése €s a modern gazdalkodas
kihivasai. Let6ltés:16.07.31. http://193.6.12.228/uigtk/uipz/hallgatoi/ellcikk.pdf

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Beadand6 feladatok:

1. Csoportos esettanulmany elemzés és feldolgozas

2. Egy munkaszervezet cél, folyamat és szervezeti rendszerének bemutatasa,
jellemzése

A feladatok részletes leirdsa a MOODLE-ban tekinthet6 meg.

Ezek a feladatok a vizsgaidészakban nem poétolhatok.

Zarthelyik leirasa, idobeosztasa

12. héten, a gyakorlaton, P6t Zh: a 13. héten
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Projektmenedzsment
magyarul Projektmenedzsment Szintje A
A tantargy neve . DUEN(L)-
angolul Project Management TVV-116
DUEN(L)-TVV-998
[FelelOs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
Kotelez6 eldtanulmany neve
Heti 6raszamok . Oktatas
Kovetelmé Kredit
Eldadas Gyakorlat Labor oveteimeny : nyelve
Nappali 150/39 1 2 0 E 5 magvar
Levelezo 150/15[F¢léves 5 |Féléves (10 Féléves 0 gy
Targyfelelos oktatd neve Dr. Varga Anita beosztasa fGiskolai
docens

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

A kurzus végére a hallgatok képesek lesznek projektszemléletii vezetési mod és
stilus kialakitasara. Elsajatitjak a stratégiai gondolkodas 1épéseit. Képessé
vallnak projektszervezet kiépitésére, projektterv dsszeallitasara, projektfazisok
menedzselésére.

1k Minden hallgaté szamara eléadoteremben eldadas, szamitogép ¢és
Eloadas . s
projektor felhasznalasaval
Jellemz6 atadasi modok Gyakorlat [Csoportos és egyéni feladat megoldas
Labor
Egyéb
Tudas

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[smeri a projekt menedzsment targykorének alapvetd, atfogo tényeit, iranyait és
hatarait

Ismeri a projekt menedzsment targykorének szakmai szokincsét

[smeri a projekt menedzsment soran alkalmazott technikakat, modszereket
Tisztaba van egy projekt életciklusanak fazisaival

[Képesség

Rendelkezik az 6nallo tanulas képességével

Képes csoportban egylittmikodve, kooperativ feladat megoldasra

Képes a szakmai kérdések tobboldaly, interdiszciplinaris megkozelitésére
Képes hasznalni, megérteni a projektmenedzsment szakteriilet irodalmi forrasait
Képes kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni

Attitid

INyitott az Gjszerii megkozelitési moédok befogadasara

INem sémakban gondolkodik

Fogékony a fejlédés lehetoségének kiaknazasara

Onélloan végzi a megalapozé szakmai kérdések végig gondolasat és az adott
forrasok alapjan torténd kidolgozasat

Egyenrangu partner szakmai kooperacidban

[Autonémia és felel6sségvallalas
Feleldsségvallalas sajat munkaja és tarsai munkaja irant.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A projektek megvaldsitasa az ismétl6do, napi rutintevékenységektol eltérd
iranyitasi szemléletet, alkalmazandé modszereket, eljarasokat jelentenek a
szakemberek, s a vezetOk szamara. Tudatos alkalmazasuk szakértelmet,
felkésziiltséget igényel. A tantargy tematikajaban vilagossa valik mi a projekt,
hol a szerepe a miitkddési rendszerben, mikor alkalmazzunk projekteket.
Gyakorlati példak bemutatasaval, a projektek menedzselésének vezetési,
szervezési, modszertani eszk6zok alkalmazasi készségeinek kialakitasaval

segitjiik hozza a hallgatdkat, hogy elsajatitsak a komplex szakmai problémak
igényes, szakszeri kezeléséhez sziikségesek ismereteket.
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Tartalmi elemek: A projekt menedzsment kiindul pontjai. Fogalmak. A
projekt, projekttipusok. A projektmenedzsment (PM) fogalma, ismérvei, a PM
fejlodése. A projektmenedzsment megjelenése a vallalatok, intézmények
miikodésében. A PM rendszere. A projektek és a vallalati stratégia
Osszefiiggései. A projektinditas kezdeményezése. A projekttervezés,
Tevékenység felbontasi struktira (WBS). CPM és PERT halotervezés alapjai,
Gantt diagram, id6iitemezés, eréforras allokacio. Projektszervezete, projekt
iranyitas és végrehajtas szintjei, feladatai, hataskdrei. A projekt szervezet
kiemelt miikodési jellemz6i. A projekt humaneréforras kérdései. Projekt
résztvevOinek kivalasztasa, megbizasa, 6sztonzése.

A projektrészvevok ,,csapdai”. Eréforras és koltségtervezés. A projekt nyomon
kdvetése, projekt monitoring. A PDD (Projekt Definiciés Dokumentum)
szerkezete, tartalma, fontossaga. A projektterv modositasa. A projekt és a
mindség. A megvalositas és projekt lezaras. Projekt eredményeinek
feldolgozasa. A projekt befejezése. Projektmenedzsment a gyakorlatban.
Kiilonbozo jellegii projektek esettanulmany szintii leirasa

[FObb tanuldi tevékenységformak

Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel: 40%
Elméleti anyag 6nallé feldolgozasa 20%

Onalld munkavégzés: 10%

[ranyitott csoportos munkavégzés 10%

Kiscsoportos szakmai munkavégzés iranyitassal: 10%
Informaciok feladattal vezetett rendszerezése: 10%

[Kotelez6 irodalom és elérhetdsége

Nagy Zsolt: Projektmenedzsment jegyzet, Nyugat-magyarorszagi Egyetem,
Sopron, 2008.

[Ajanlott irodalom és elérhetdsége

1.Eric Verzuh: Projekt- menedzsment, HVG konyvek, Budapest 2006.

2. Gorog Mihaly: Bevezetés a projektmenedzsmentbe, AULA Kiado Budapest,
1996.

3. Kerth Lockyer - James Gordon: Projektmenedzsment és halos tervezési
technikak, Kossuth Kiad6é Budapest, 2000.

Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

Csoportmunka eredményei (prezentacié formajaban)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A félév soran elsajatitott elméleti és gyakorlati ismeretanyag szamonkérése
irasban teszt- és nyitott kérdések formajaban, két alkalommal (7. hét, 12. hét)
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magyarul Stratégiai menedzsment Szintje A
A tantargy neve Strategic management , DUEN(L)-
angolul Kod TVV-151
TVV-151
[FelelOs oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
Kotelez6 eldtanulmany neve
Heti 6raszamok . Oktatas
Kovetelmeény [Kredit
Elbadas Gyakorlat Labor ovetelmeny : nyelve
Nappali 150/39|Heti 2 1 0
\Y 5
Levelezo 150/15|Fé1éves 10 |Féléves 5 [Féléves |0 magyar
] j ] Dr. habil Rajcsanyi- . S
Targyfelelés oktatd neve Molnér Ménika beosztasa [fGiskolai tanar

A kurzus képzési célja

Célok, fejlesztési célkitiizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a munkaszervezetek
stratégiai menedzsment gyakorlatanak legfontosabb tudnivalokat. Az atadott
ismeretek altal a tantargy képessé teszi a hallgatdkat a hosszl tavi tervezés
sziikségességének ¢és fontossaganak megértésére, a stratégiai menedzsment
szemlélet elsajatitasara. A gyakorlati példakon keresztiil a hallgatok képesek
lesznek modszertani ismereteiket a gyakorlatban alkalmazni, a relevans
0sszefliggéseket felismerni.

Jellemz6 atadasi modok

Eldadoteremben, flipchart, tabla és egyéb multimédias

Eldadas eszkdzok hasznalataval

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 6)
Gyakorlat flipchart vagy tabla hasznalataval, csoportmunka és
kiilonboz6 tarsas munkaformak alkalmazasaval

Labor

Egyéb

[Kovetelmények

Tudas

Atlatja a tradicionalis és a stratégiai menedzsment megkozelités kozotti
kiilonbséget

[smeri a stratégiai menedzsment folyamatanak 6 1épéseit

[smeri az alkalmazhat6 menedzsment modszertanokat

Tisztaban van a stratégia megvaldsitasa soran sziikséges valtozas menedzsment
szervezet szociologiai és pszichikai aspektusaival.

[Képesség

Képes a szakteriilet fogalmainak szakszerii hasznalatara

Képes az lizleti logika szerint megvalasztani a legalkalmasabb modszereket
Képes alkalmazni az elméleti megkozelitésen alapuld megoldasi modokat
Képes helyes kovetkeztetéseket levonni az elemzésekbdl

Képes strukturalt, rendszerszemléletii problémaazonositasra, ok-okozati
0sszefliggések beazonositasara

Attitid

INyitott az Gijszerii megkozelitési moédok befogadasara

Keriili a sztereotipiakat

INem sémakban gondolkodik

Fogékony a fejlodés lehetdségének kiaknazasara.

JAutonomia és felelgsségvallalas

Felelosséget vallal sajat fejlodéséért.

Egyiittmiikodik az oktatoval és hallgatotarsaival, keresi a problémak
megoldasanak lehetségét.

Feleldsséget érez munkakornyezete fejlodéséért

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

<77
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kornyezetének-, er6forrasainak- és érdekhordozodinak elemzése. A stratégiai
dontés meghozatala; vallalati- és lizletagi szintii stratégiak. A stratégiai portfolio
elemzése. A stratégia megvaldsitasa; szervezetfejlesztés, valtozas menedzsment.

[Fobb tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
Elméleti anyag feldolgozasa 6nalloan
Feladatmegoldas iranyitassal

Feladatok 6nallo/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacios jaték

[Kotelez6 irodalom és elérhetsége

Balatoni-Tari: Stratégiai tervezés, iizleti tervezés, Akadémia Kiado, 2012.
Marosan Gyorgy: A 21. szazad stratégiai menedzsmentje. Budapest, Miiszaki
Kiado, 2006..

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Csath Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a 21. szdzadban. Budapest,
INemzeti Tankonyvkiado. 2004.

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Beadand6 feladatok:
Egy valosagos szervezet stratégiai tervének kidolgozasa./Hallgatoi-munkafiizet/

Zarthelyik leirdsa, idobeosztasa

Feleletvalasztos teszt
7. és 12. hét
Potlas az utolsé tanulmanyi héten
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Szakdolgozat I. - Kutatasmodszertan

A tantargy neve

magyarul Szakdolgozat |.- Kutatasmodszertan Szintje A
. ) DUEN(L)-
angolul Thesis research — Research methodology Kod TVV-090

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Heti 6raszamok .
Ti Kovetelmé Kredit ktata |
ipus Eloadas Gyakorlat abor ovetelmény redi Oktatas nyelve
Nappali 150/13 1 0 0
Levelezd 150/5 |[Féléves 5 |[Féléves 0 |Féléves |0 A 0 magyar
Targyfelel6s oktatd neve Dr. Varga Anita beosztasa  [oiskolai
docens

(tartalom, kimenet, tantervi

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A tantargy célja az, hogy a leend6 gazdasagi szakembereket felkészitse a
kutatand6 problémak meghatarozasara, az eredmények gyakorlatban torténd
felhasznalasara. Legyen képes a hallgato szakszeriien megfigyelni, megfigyelései
nyomon kdvetésére alkalmas objektiv adatgyijt6 eszko6zok, kérddivek
készitésére €s tapasztalatait szoveges vagy szamszer(i formaban rogziteni,

eredményekben kifejezve)

Kovetelmények (tanulmanyi

El6adas
o Gyakorlat kiscsopo’rtos' tablas gyakorlat, iranyitott csoportos
Jellemz6 atadasi modok munkavégzés
Labor
Egyéb
Tudas

Ismeri a gazdalkodasi teriilet legfontosabb 0sszefliggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

[Képesség

Képes a gazdalkodasi szakteriilet ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfokt
analizisére, az 0sszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Képes hasznalni, megérteni gazdalkodasi szakteriiletének jellemzo
szakirodalmat, szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

Attitiid

INyitott szakmadja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemzo6inek hiteles kozvetitésére, ataddsara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasagtudomanyok teriiletén

Autonomia és felelosségvallalas

Onalloan végzi az atfogd, megalapozod szakai kérdések és az adott forrasok
alapjan torténd végig gondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kutatdo munka altalanos szabalyainak, alapfogalmaknak, modszereknek,
eszkozoknek a bemutatasa.

A szakirodalom feldolgozasanak mddszerei. A megfigyelés modszerei és
eszkOzei Az interji modszer. Kérddives vizsgalatok. Kérdéivek tervezése és
szerkesztése. Kérdéstipusok, skalak, nyitott kérdések kodolasa.

A mintavétel modszerei. A felmérések gyakorlati problémai. A vizsgalat
valtozorendszerének kidolgozasa, javitas, kodolés, adatrdgzités. Adatelemzés,
tablatervek készitése, a kutatasok Gsszegzése

Tanuloi tevékenységformak

- Szovegértelmezés

- Informaciok feldolgozasa egyénileg és csoportosan
- Vélemények iitkoztetése

- Vitakészség és érveléstechnika elsajatitasa
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- Csoportban vald egylittmiikddés
- Erdekérvényesités formainak elsajatitasa

[Kotelez6 irodalom és elérhetsége

Lengyelné Molnar Tiinde (2013): Kutatastervezés, Eger, 168.
http://mek.oszk.hu/14400/14492/pdf/14492.pdf

MAJOROS Pal (2011): A kutatasmodszertan alapjai: tanacsok, tippek, trilkkok:
nem csak szakdolgozat-iroknak [Budapest], Perfekt. 250 p.ISBN 9789633945841
Utmutato a szakdolgozat készitéshez (Moodle rendszer)

Ajanlott irodalom és elérhetosége

Babbie, E.: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiado, Bp., 1995.
ECO, Umberto (2012): Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest, Partvonal. 214

p. ISBN 9789639910898

Hunyadi Laszlo- Vita Laszl6 (2011): Statisztika K6zgazdaszoknak, KSH, ISBN:

963-215-7427, 772 oldal

Antal Laszl6: A tartalomelemzés alapjai. Magvetd, Bp., 1976.

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

Szakdolgozati téma kivalasztasa, hipotézis megfogalmazasa, a vazlatpontok
0sszeallitdsa, a sajat munka kidolgozéasa-kérdoiv Osszedllitasa

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

szorgalmi id6szak 13. hetében prezentacio tartasa a valasztott témabol
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A tantargy neve

Felelds oktatasi egység

magyarul Szamvitel elemzés Szintje IA
. . ) DUEN(L)-
angolul IAccounting Analysis Kod TKT-115
Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

DUEN-TKT-217 Szamvitel alapjai

Heti 6raszamok | . | |
Ti Kovetelmé Kredit ktata 1
ipus Eloadas Gyakorlat Labor ovetelmény redi Oktatas nyelve
Nappali 150/39 1 2 o | |5 |ma ot |
Levelezo 150/15[Féléves 5 [Féléves 5 [Féléves |5 | 9y
Targyfelelés oktatd neve Dr. Szasz Erzsébet beosztasa goolsgr?slal

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

(tartalom, kimenet, tantervi

hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

A tantargy oktatasanak a célja, hogy a Hallgatok képesek legyenek az egyes
cazdasagi folyamatok, jelenségek vizsgalatara, az dsszefiiggések komplex
ertékelésére. A vizsgalt vallalkozas nagysagahoz, tevékenységi koréhez
igazoddan ki tudjak alakitani az elemzéshez sziikséges informacio-bazist és a
legalkalmasabb elemzési modszereket. A Hallgatoknak képeseknek kell lenniiik
a vezetdi dontések elokészitéséhez sziikséges gazdasagossagi szamitasok
elvégzésére. Alkalmazniuk kell azokat a modszereket, eljarasokat, amelyek
segitségével a vezetés nyomon kovetheti a dontések megvaldsitdsanak
folyamatat, értékelni tudja a dontések hatasait. A tantargy oktatasanak célja,
hogy a hallgaté tisztaban legyen a gazdasagi elemzés sziikségességével, ismerje
az elemzés fogalmat, céljat, felhasznalasi teriileteit, ismerje az elemzés
moddszereit, ismerje az elemzés végrehajtasanak 1épéseit, képes legyen termelés
¢s értékesités elemzésének elvégzésére, képes legyen a vallalkozas
er6forrasainak elemzési feladatai megoldasara. A targy oktatasanak tovabbi
célja, hogy a hallgatok a modern gazdalkodas kereteik k6zott megjelend
mulasztasok, hibak, szakmai gazdasagi hatranyok megjelenésének felismerésére
¢s ezek javitasara megfeleld ismereteket szerezzenek.

Eldadas Nagy teremben, irasvetité vagy projektor hasznalataval

Gyakorlat kiscsoportos feladatmegoldés tanari segitséggel vagy
Jellemz6 atadasi modok egyénileg. Szamitasi feladatok és esettanulmanyok megoldasa

Labor Szamitogépes teremben, adatfeldolgozas, elemzés

Egyéb

Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi

eredményekben kifejezve)

[smeri a szamvitel elemzés szakteriiletének legfontosabb Gsszefiiggéseit,
elméleteit és az ezeket felépitd terminologiat.

[smeri a gazdalkodasi teriilet alapvetd ismeretszerzési és probléma-megoldasi
modszereit

[Képesség

Képes a gazdalkodasi szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfoku
analizisére, az Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Rendelkezik az 6nallo munkahoz sziikséges képességekkel

Képes masokkal valé kooperaciora

Képes a kiilonféle eréforrasokkal gazdalkodni.

Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfelelden felhasznalni
szakmai tudasat.

Attitid

INyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemz6inek hiteles kozvetitésére, ataddsara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasagtudomanyok teriiletén
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Autonomia és felelésségvallalas

Onalléan végzi az atfogd, megalapozod szakai kérdések végiggondolasat és az
adott forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egytittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett
szakembereivel.

A szakmat megalapozo nézeteket felelosséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak révid leirasa

Gazdasagi elemzés altalanos vonatkozasai: Gazdasagi kalkulacio, arképzési
modszerek, optimalis termékdsszetétel meghatarozas. Piaci tevékenység
clemzése, operativ elemzés: Termelési mutatd, termelési érték elemzése;
Termelési Osszetétel elemzése, mindség elemzés. Miiszaki fejlesztési
tevékenység elemzése: Gyartasfejlesztés elemzés; Gyartmanyfejlesztés elemzés.
Eréforras elemzés: Emberi er6forras elemzés; Targyi eszkozgazdalkodas
elemzése; Kapacitaskihasznalas elemzése. Készletgazdalkodas elemzése:
Készletgazdalkodas elemzése; Készletnormak szamitasi példak. A vallalkozas
gazdalkodasanak komplex elemzése. A szamviteli beszamolok. A vallalkozas
vagyoni helyzetének elemzése. Pénziigyi helyzet elemzése. Jovedelmezdség,
hatékonysag vizsgalata. Vallalkozasi eredmény elemzése. A varhatd eredmény
¢vkozi, folyamatos, utdlagos elemzése.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozésa iranyitassal: 20%
Elméleti anyag 6nallo feldolgozasa : 40%
Feladatmegoldas iranyitassal: : 20%
Feladatok 6nallo feldolgozésa : 20%

[K6telez6 irodalom és elérhetésége

BIRHER Ilona (2012): A vallalkozasok tevékenységének komplex elemzése.
Budapest, Perfekt Kiadd. 257 p. ISBN 978-963-394-812-5

Bir6 Tibor et al. (2016): A vallalkozasok tevékenységének komplex elemzése ,
Budapest, Perfekt PR-659/16.

KRESALEK Péter- PUCSEK Jozsef (2016): Példatar és feladatgylijtemény a
vallalkozasok tevékenységének komplex elemzéséhez, Budapest, Perfekt Kiado.
208 p. ISBN 978-963-394-849-1

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

BIRHER Ilona [et. al.] (2006): Példatar a vallalkozasok tevékenységének
gazdasagi elemzéséhez. Budapest, Perfekt Kiado. 519 p. ISBN 963-394-658-1
KOROM Erik [et al.](2006): Szamvitel - elemzés. Budapest, Perfekt Kiado. 392
p. ISBN 963

[Beadando feladatok/mérési jegyz6konyvek
leirasa

Minden fontosabb teriilethez kapcsolodd mintafeladatok megoldasa (6sszesen 20
pont)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A szorgalmi idGszakban 2 darab kisdolgozat. Dolgozatok legalabb 61%-0s
teljesités sziikséges.

1. Kisdolgozaton megszerezheté pontok szama: 30 pont

2. Kisdolgozaton megszerezhetd pontok szama: 50 pont

Pot komplex kis dolgozat: 80 pont (15. hét)
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Marketing és PR ismeretek
magyarul IMarketing és PR ismeretek Szintje IA
A tantdrgy neve angolul PR and Marketing Kod _?\35’\1(1?

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Vezetés-és Vallalkozastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

Tipus Heti Oraszdmok Kovetelmény  |Kredit Okiatds
Eladas Gyakorlat Labor nyelve

Nappali 150/39 2 1 0 F 5 magyar

Levelezo 150/15[F¢éléves 10 |Féléves 5 |Féléves |0

Targyfelelos oktatod neve IDosané Pap Gyorgyi beosztasa |miiszaki tanar|

A kurzus képzési célja, indokoltsaga

(tartalom, kimenet, tantervi hely)

(Célok, fejlesztési célkitiizések

IA tananyag elsajatitasaval a hallgaté megismerkedik a marketing s a public
relations fogalomrendszerével, mas tudomanyagakkal k6zos kapcsolodasi
pontjaival; megérti és hasznalja a piaccal kapcsolatos fogalmakat, a marketing
kornyezetelemzés, a piacfelosztas ismérveit €s modszereit, megismeri a vasarlasi
dontési folyamatot, valamint a fogyasztdi magatartast befolyasolo tényezoket.

eszkozeit és szerepét az intézményi marketingkommunikéacioban.

Jellemz6 atadasi modok

Eldadoteremben, flipchart, tabla és egyéb multimédias

El6adas . s
eszk6zok hasznalataval

Projektmunkara alkalmas tanteremben (20-30 &) flipchart
Gyakorlat vagy tabla hasznalataval, csoportmunka és kiillonb6z6 tarsas|
munkaformak alkalmazasaval

Labor

Egyéb

[Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

Atlatja a marketing és a PR alap-fogalomrendszerét.

[smeri a marketing és PR alapvet eszkozeit és az azok kozti dsszefliggéseket.
[smeri a kiils6 és bels6 kornyezet elemeit, és ezek kolcsonhatasat a vallalat
imarketing és PR tevékenységével

Képesség

Képes marketingszemlélettel vizsgalni az lizleti problémakat.

Képes egy termék, vagy szolgaltatis piacanak elemzésére.

Képes a stratégiai és az operativ marketing folyamatok 6sszefliggéseinek
felismerésére.

Képes a marketing és PR eszkdzrendszer szinergiajanak megitélésére.
Képes az tizleti folyamatok és a PR menedzsment kozotti kommunikacio
szempontl Osszefliggés és kolcsonhatas felismerésére.

Attitid

INyitott a tanoran felvetett esettanulmanyok, helyzetek aktiv értelmezésére.
Erzékeny a valos piaci kihivasok altal gerjesztett probléméak megoldaséra.
Fogékony a fejlddés lehetdségének kiaknazasara.

lAutonémia és felelosségvallalas

Felelosséget vallal sajat fejlédéséért.

Egyiittmiikddik az oktatoval és hallgatotarsaival, keresi a problémak
megoldasanak lehetdségét.

Felelosséget érez munkakornyezete fejlodéséért

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

A kurzus soran a hallgatok megismerkednek a marketing fogalmaval,
eszkozrendszerével, f6bb kommunikacios csatorndival és stratégidival.
Megismerik a marketing mix 9sszetevdit, a piac szerepldit, valamint a marketing
imanagement alapvet6 folyamatait. Betekintést kapnak a vasarlok és egyéb piaci

szereplok magatartasanak vizsgalataba, elsajatitjak a marketingkutatas alapvetd
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imodszereit. A kurzus megismerteti a hallgatokat a PR menedzsment eszkozeivel
¢s folyamataival, a j01 megvalasztott és helyesen alkalmazott kiilsé és belsé PR
kommunikaci6 és vallalati kultira fontossagaval és menedzselésének
modszertanaval.

Tanuloi tevékenységformak

Elméleti anyag feldolgozasa iranyitassal
Elméleti anyag feldolgozasa 6nalloan
Feladatmegoldas iranyitassal

Feladatok 6nallo/csoportos feldolgozasa
Szerepjaték, szituacios jaték

[Kotelez6 irodalom és elérhet6sége

Rekettye G. — Torécsik M. — Hetesi E.: Bevezetés a marketingbe, Akadémiai
Kiad6, Budapest, 2015, Konyvesbolt

INyaradi Gné. — Szeles P.: Public Relations I., Perfekt, Budapest, 2011,
Konyvesbolt, DUE konyvtar

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

Bernschiitz M. — Deés Sz. — Kenéz A.: Marketing esettanulmanyok, Akadémiai
IKiado, Budapest, 2013, Konyvesbolt, DUE Konyvtar

Mandjak T.(szerk.): Marketing jegyzet, DF Kiado6i Hivatal 2010.

IHorvath Magyary N.: PR esetek haladoktol, Akadémiai Kiad6, Budapest, 2017,
Konyvesbolt

TObb szerzG: Arculat és identitas, Activium Kommunikacios és Tervezdiroda,
Budapest, 2008., Konyvesbolt

Sas I.: Az btletes reklam — Utikalauz a kreativitas birodalmaba, Kommunikacios
IAkadémia, Budapest, 2010, Kényvesbolt

Beadand6 feladatok/mérési jegyzokonyvek
leirasa

1. Csoportos, Powerpoint prezentaciéval timogatott beszamolo egy, a csoport
(maximum 3 f6) altal valasztott vallalat marketingkommunikacidjanak tanult
szempontok szerinti elemzésérdl. A beszamolo Osszefoglalojat -maximum két
oldal terjedelemben -legkésébb a beszamold napjaig irasban is le kell adni a
gyakorlatvezetonek.

(11. Hét)

2. A hallgato sajat fogyasztoi magatartasanak,szokasainak elemzése a félév soran
tanult szempontok alapjan, minimum 5, maximum 10 oldal terjedelemben,
szakirodalmi hivatkozasokkal.

(7. Hét)

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa

A zarthelyi dolgozat célja, hogy a félév soran megismert marketing és PR
fogalmakrol, eszk6zokrol és stratégidkrol a hallgaté irasban referalni tudjon,
ezeknek a tartalmaknak rendszerszintii 6sszefliggéseit megértse és alkalmazza, és
ezt komplex feladatmegoldas keretein beliil bizonyitani tudja.

(13. Hét)
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Szakdolgozat 2. Szakdolgozatkészités GAZDFSZ

magyarul Szakdolgozat 2. Szakdolgozatkészités GAZDFSZ Szintje A
A tantargy neve o DUEN(L)-
angolul Kodja TKT-092
Felelds oktatasi egység Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék
. w1z . DUEN-TVV- o
Kotelez6 eltanulmany neve 090 Szakdolgozat kutatasmodszertan
Heti 6raszamok
Ti Kovetelmé Kredit Oktata \
pus Eléadas Gyakorlat Labor oveteimeny ! atas fyelve
Nappali 150/13 1 0 0
Levelezd 150/5 [Féléves |5 |[Feléves 0 Fléves [0 A megyer
Targyfelelos oktatd neve Horvathné Fabian Myrtill [beosztasa [gazdasagi tanar

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Rovid célkitiizés, fejlesztési célok

/A hallgato6 a kurzus végére képessé valik szakmai segitséggel torténd 6nallo kutatas
végzésére és annak eredményeinek irasos bemutatasara, azaz a szakdolgozat
elkészitésére, vagyis képesnek kell lennie:

- problémak feltarasara, azonositasara, a megoldand6 probléma kivalasztasara,

- a probléma megolddsahoz ismeretek gytijtésére és rendszerezésére,

- az ismeretek szintetizalasara,

- 6nallo vélemény formalasara a problémaval kapcsolatban

- a vélemény irasba foglalasara a kommunikacio altalanos szabdlyai és a féiskola
clvarasainak figyelembe vételével.

Jellemz6 atadasi modok

El6adas
Gyakorlat
Labor
Egyéb

kiscsoportos tablas gyakorlat, irdnyitott csoportos munkavégzés

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

Tudas

Ismeri a gazdalkodasi teriilet legfontosabb Gsszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminoldgiat.

Képesség

Képes a gazdalkodasi szakteriilet ismeretrendszerét alkotd elképzelések alapfoku
analizisére, az 0sszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Képes hasznalni, megérteni gazdalkodasi szakteriiletének jellemzo szakirodalmat,
szamitastechnikai, konyvtari forrasait.

Attitiid

INyitott szakmaja atfogd gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikddése alapvetd
jellemzdinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos onképzés igénye jellemzi a gazdasdgtudomanyok teriiletén
|Autonémia és felelosségvallalas

Onalloan végzi az atfogd, megalapozo szakai kérdések végiggondolasat és az adott
forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett szakembereivel.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

IA kutaté munka altalanos szabalyainak bemutatasa valamint az egyetem fdiskola
vonatkozd szabalyzatainak megismertetése.

Tanuloi tevékenységformak

Kotelezd irodalom és elérhetdsége

MAJOROS Pal (2011): A kutatdasmddszertan alapjai: tanacsok, tippek, triikkkok: nem
csak szakdolgozat-iroknak [Budapest], Perfekt. 250 p. ISBN 9789633945841
Utmutat6 a szakdolgozat készitéshez (Moodle rendszer)

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

ECO, Umberto (2012): Hogyan irjunk szakdolgozatot? Budapest, Partvonal. 214 p.
ISBN 9789639910898

Beadand¢ feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

Szakdolgozati adatok rogzitése a Szakdolgozati rendszerben
Szakirodalmi szintvizsga a 6. oktatasi héten
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Szakdolgozat leadasa az Egyetem kozponti Tanév naptaraban meghatarozottak
szerint

Zarthelyik leirasa, id6beosztasa
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Szakmai gyakorlat - GAZDFSZ

A tantargy neve

magyarul Szakmai gyakorlat-GAZDFSZ Szintje A
L1 DUEN(L)-
angolul Kodja TKT-094

Felelds oktatasi egység

Tarsadalomtudomanyi Intézet, Gazdalkodastudomanyi Tanszék

[Kotelezo eldtanulmany neve

DUEN-TKT-090 Szakdolgozat I. Kutatismoddszertan

Heti 6raszamok .
Ti Kovetelmé Kredit ktata \
pus El6adas Gyakorlat Labor oveteimeny Oktatds nyelve
Nappali 0 0 0
A 30 magyar
Levelezo 0 |Féléves Féléves 0  [Féléves |0 9y
Targyfelelos oktatod neve Horvathné Fabian Myrtill beosztasa |gazdasagi tanar|

A kurzus képzési célja, indokoltsaga
(tartalom, kimenet, tantervi hely)

Célok, fejlesztési célkitiizések

IA gyakorlat végére a hallgato képessé valik munkajanak megtervezésére, a
sziikséges intézkedések megtételére, eredményeinek értékelésére, - feladatai
hataridére torténd teljesitésére, - munkaszervezetek problémainak felismerésére,
megoldasara - a tanultak szakszerti alkalmazasara. Szakemberekkel hatékonyan
kommunikalni, - egyéni- és team munkaban elvégezni a feladatokat, - &
gyakorlatrol/a szakdolgozat készités folyamatarol beszamolot késziteni -
munkajarol beszamolni, jelentést tenni irdsban és szoban, prezentacioval is
alatamasztva, kozgazdasz stilusban, - a munkafolyamat soran felmeriil$ hibak,
hianyossagok feltarasara, kikiiszobolésére

El6adas |

Gyakorlat szakmai gyakorlati helyszinén a szak kdvetelményeihez igazodd
Jellemz6 atadasi modok feladatok végzése

Labor

Egyéb

Tudas

Kovetelmények (tanulmanyi
eredményekben kifejezve)

[smeri a gazdalkodasi teriilet legfontosabb dsszefiiggéseit, elméleteit és az ezeket
felépitd terminologiat.

[smeri a gazdalkodasi teriilet alapvetd ismeretszerzési €s probléma-megoldasi
modszereit

Képesség

Képes a gazdalkodasi szakteriilet ismeretrendszerét alkoto elképzelések alapfokil
analizisére, az 0sszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékeld
tevékenységre.

Rendelkezik az 6nall6 munkahoz sziikséges képességekkel

Képes masokkal vald kooperaciora

Képes a kiilonféle er6forrasokkal gazdalkodni.

Képes adott munkahely kiilonféle szakmai elvarasainak megfelelden felhasznalni
szakmai tudésat.

Attitid

INyitott szakmaja atfogod gondolkodasmodjanak és gyakorlati miikodése alapvetd
jellemzobinek hiteles kozvetitésére, atadasara.

Folyamatos 6nképzés igénye jellemzi a gazdasagtudomanyok teriiletén

JAutonomia és felelosségvallalas

Onalléan végzi az atfogd, megalapozod szakai kérdések végiggondoléasat és az adott
forrasok alapjan torténd végiggondolasat.

Egyiittmiikodés és feleldsség jellemzi az adott szakteriilet képzett szakembereivel.
A szakmat megalapozd nézeteket felelosséggel vallalja.

Tantargy tartalmanak rovid leirasa

IA hallgato a szak és specializacié szakmai igényeinek megfelelé kornyezetben
teljesiti a tantervben eldirt gyakorlatot. Foglalkoztatd cégnek rendelkeznie kell a
specializacidhoz illeszkedd foglalkoztatashoz sziikséges targyi és személyi
feltételekkel. A hallgatd gyakorlati szakmai munkajat gyakorlatvezetd kijeldlésével,
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adatgylijtés, irodalomkutatas, konzultacié lehetdségének biztositasaval segitik.
IA gyakorlat végén a foglalkoztato cég a gyakorlat teljesitésérdl igazolast ad,
amelyben értékeli a hallgatd munkajat (a hallgato altal elvégzett legfontosabb
feladatokat, magatartasat, a szakmai gyakorlat hasznossagat a cég és a hallgato
szempontjabol). Megadja a tevékenység Osszesitett mindsitését. A targyfelelds a
munkanaplé és a foglalkoztatd cég mindsitése alapjan meghatarozza a gyakorlat
végleges értékelését.

Tanuloi tevékenységformak

IA szakmai gyakorlati helyen egyéni és tarsas feladatmegoldas, munkavégzés

[Kotelez6 irodalom és elérhetésége

Ajanlott irodalom és elérhetdsége

IA specializacionk és a szakdolgozat témajahoz kapcsolodo hazai és kiilfoldi
szakirodalom felkutatasa (legalabb 10) felkutatasa, megismerése, szintetizalasa

[Beadand6 feladatok/mérési
jegyzOkonyvek leirasa

IA szakmai gyakorlatrdl irt beszamolo, amely tartalmazza a hallgaté nevét, a
szakmai gyakorlat helyét és idejét, a szakmai gyakorlaton teljesitett feladatokat heti
bontasban. Osszefoglald véleményt, tapasztalatot a szakmai gyakorlaton latottakrol,
elsajatitottakrol. Times New Roman, 12-es bettiméret, 1,5-es sortav, Elélap + 3-5
oldal beszamolo

Zarthelyik leirdsa, idobeosztasa
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