. . :
KOZIGALLAS
Dunaujvarosi Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. 8
alapjan
palyazatot hirdet

Dunaujvarosi Egyetem
Tarsadalomtudomanyi Intézet

Egyetemi tanar
munkakor betoltéseére.
A kbdzalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Fejér megye, 2400 Dunaujvaros, Tancsics Mihaly utca 1/a.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jar6 Iényeges
feladatok:

A Dunaujvarosi Egyetem Tarsadalomtudomanyi Intézet altal gondozott, az
allam- és jogtudomany tertletéhez kapcsoldédd tantargyak, magas szinti
oktatasa, gondozasa, a tantargyakhoz tartozé tematikak, tananyagok
fejlesztése magyar és angol nyelven, valamint e targyak targyfelel6si
feladatainak ellatasa. Fiatal kutatok tamogatasa, kutatbmunka szervezése,
kutatomunkakban résztvevé tanarsegédek, adjunktusok munkajanak
feligyelete, iranyitdsa, az eredmények kozzététele magyar és idegen
nyelven hazai és nemzetko6zi tudomanyos és szakmai publikaciokban,
konferenciakon. Szakdolgozatok, TDK dolgozatot készité hallgatok,
munkajanak vezetése, iranyitasa magyar €s angol nyelven. Részvétel a



Dunaujvarosi Egyetem oktatasi, tananyag fejlesztési, oktatasszervezési,
tehetséggondozasi munkajaban, palyazatokon részvetel, szakmai és
kutatdsi megbizasok szerzése. Aktiv részvétel a szervezeti egység és az
Egyetem altal kitzott célok, feladatok megvaldsitasaban. ldegen nyelvi
oktatés.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. evi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e PhD, allam- és jogtudomany,

o felellen meg a nemzeti felséoktatasrol szolé 2011. évi CCIV.
torvény elbirasainak és az Egyetem Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerében foglaltaknak;

e angol nyelvbdl legalabb kozépfoku C, allamilag elismert vagy
azzal egyenértéki nyelvvizsga;

e az egyetemi docensi vagy f6iskolai tanari kinevezési feltételek
teljesitése, legalabb 10 évi fels6oktatasi oktatoi tapasztalat;

e amennyiben magyar allampolgér, rendelkezik habilitacioval vagy
azzal egyenértékl nemzetkozi felsGoktatasi oktatdi gyakorlattal,
ha kulfoldi vagy kettdés allampolgar, az intézmény vezetéje altal
kiallitott nyilatkozattal, ami igazolja, hogy a palyazé rendelkezik
a habilitacioval egyenértékli nemzetkozi felsGoktatasi oktatoi
gyakorlattal;

o felsGoktatasban  szerzett tobbéves  oktatdéi  gyakorlat,
oktatasszervezési tevékenység;

e olyan magas szintli szakmai (fels6oktatas, kutatas, oktatas- és
kutatdsszervezés) tevékenység, amelynek alapjan alkalmasnak
bizonyul az egyetemi tanari foglalkoztatasra palyazatot Kkiird
felsboktatasi intézmeényben tanuld hallgatok, doktori képzésben
részt vevék, valamint tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos
munkdajanak vezetésére;

e rendszeres magyar és idegen nyelv( publikacios aktivitassal,
szeminariumok, el6adasok tartdsa soran megszerzett szakmai
gyakorlat;

e hazai €s nemzetkozi konferenciakon, valamint
tudomanyterileten hazai szakmai szervezeteiben val6 részvétel;

e az adott tudomany- vagy mivészeti terlleten szerzett
nemzetkozi elismertséggel, kiemelked6 tudomanyos (kutatoi,
publikicios) munkassag;



e rendszeres, a fels6oktatasi tehetséggondozasban kifejtett
aktivitas;

e kutatocsoport vezetésére valdo képesség, iskolateremtd
tevékenyseég;

e kezdeményezb jellegl részvétel az intézményi célok, feladatok
megoldasaban

e a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsag allam- és
jogtudomanyok tudomanyterileten meghatarozott egyetemi
tanari kovetelményeknek valé megfelelés;

e bulntetlen el6élet, cselekvOképesség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

tobbéves felsGoktatasi vezetdi tapasztalat;

aktiv Tudomanyos Diakkdri tevékenység,

jogi szakvizsga,;

gyakorlo jogaszként (ligyvéd, bird, kdzjegyz6, stb.) szerzett tobb
évtizedes szakmai gyakorlat;

tobbéves tantargyfelel6si tevékenység;

oktatasi tapasztalat allam- és jogtudomanyi teruleteken;
oktatasfejlesztési tevékenységben részvétel;

tananyagok, jegyzetek, szakkdnyvek, tudomanyos konyvek
szerzdje;

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

a MAB elbirasainak megfeleléen 0osszeallitott (a tajékoztatd
elérhet6: www.mab.hu - Eljarasok - Egyetemi tanari palyazat
mentpont alatt);

a palyazat két magyar és egy angol nyelv(i példanya nyomtatasban,
Osszeflizve;

a palyazat egy magyar és egy angol nyelven benyujtott digitalis,
oldalszamokkal ellatott példanya, kulon fajlban az MTMT-
adatbazisbdl letdltétt publikacios lista, kulon fajlban digitalis
adathordozoén, kereshetd pdf formatumba szerkesztve, a teljes
palyazati dokumentacio mérete 6sszesen legfeljebb 5 MB lehet;
Tételes tartalmi kdvetelmények:

Tartalomjegyzék (oldalszamozott);

az egyetem palyazati eljarasaban foglaltaknak megfeleléen
nyilvanossagra hozott palyazati kiiras;

a palyazé alairassal ellatott levele, amelyben nyilatkozik arrdl, hogy
az adott fels6oktatasi intézmény mely palyazati kiirasara valaszolva
nyujtja be palyazatat;

a palyazo nyilatkozata arrol, hogy mely tudoméanyterileten és azon
belil mely tudomany- vagy mulvészeti agban kéri péalyazata



ertékelését. (Id. MAB egyetemi tanari palyazat utmutato Mellékletek
V.2 és V.1),

a palyazo részletes szakmai munkassaga/onéletrajza (a palyazoé
alairasaval), amely az adott tudomanyterilet értékeldlapjanak
strukturajat kovetve adatot szolgaltat az egyes értékelési
pontokban feltett kérdésekre (pl. Hirsch-index esetében felsorolja
annak alapjaul szolgald6 kozleményeket, és azok MTMT-
adatbazisban  szerepld igazolt idézettségét azoknal a
tudomanytertleteknél, ahol kdvetelmeény);

a palyazat benyujtasanak idépontjat megel6z6 tiz évben végzett,
lehetbleg folyamatos fels6oktatasi oktatdi tevékenységet, kitérve
annak eredményeire és az azok elismerésére vonatkozo adatokra
(Id. MAB egyetemi tanari palyazat utmutato6 a 111.3 pont alatt kifejtett
,reljesitménymutatok, formai-tartalmi ajanlasok” leirast), a
felsboktatasi teveékenységet kozvetlen munkahelyi vezet6 altal
szlUkséges igazolni;

a palyazé tudomanyos/mivészeti eredményeit és azok
elismerését, ebben bemutatva a publikalt eredmények, alkotasok
tudomanyos terileten: publikacidk, alkotasok (beleértve a nem
irasos  alkotasokat is), hivatkozasi adatok értékelhet6
részletezéssel alatamasztott = dokumentacidja  (célszerlen
kiegészitve az ezt bemutatd sajat honlap elérhetéségével);

kiemelt eredmények, alkotasok: a palyazat benyuljtasanak
idépontjaig a tudomanyos palya egészére vonatkozdan
legfontosabbnak itélt 5 publikaciéo alkotas, valamint a palyazat
benyujtasat megel6z6 5 évben megjelent/elkészult mivek kozul a
legfontosabbnak itélt tovabbi 5 publikacié bemutatasa, ezek
adatainak (cim, szerzok, megjelenés helye, ideje, a kapott fuggetlen
hivatkozasok szama kozlemények szerint, ill. az alkotas adatai és
visszhangja) feltlintetésével

dsszefoglalé tablazatok: az alkotasok (teljes palya és kiemelt
alkotasok) Magyar Tudomanyos Mdivek Tara (a tovabbiakban:
MTMT) elérhet6 adatainak bemutatasa (1) 6sszefoglal6 tablazattal
és (2) szakterlleti tablazattal. A kozlésre elfogadott publikaciok
adatainak is az MTMT-ben kell elérhetének lennie. Mellékelni kell a
szerkeszt6ség befogadd nyilatkozatat, tovabba a benyujto
intézmény kdzponti konyvtaranak igazolasat a tudomanymetriai
adatok hitelességérdl;

eredmények, alkotasok nemzetkdzi visszhangja: a palyazénak be
kell mutatnia, hogy tudomanyos kozleményei/mivészeti alkotasai,
tevékenysége, szakmai eredményei milyen nemzetkdzi ismertséget
és elismertséget szereztek szamara. Az idézettségi adatokat az
MTMT-6sszefoglalé tablazat ,Osszes tudomanyos kdzlemény” sora
alapjan kell feltiintetni;



szakmai kozéleti tevékenység: hazai és nemzetkozi tevékenyseég, s
ezek elismertségének adatai. A palyazénak csatolnia kell az MTA
doktora cim elnyerésére benyujtott palyazatok habitusvizsgalatanal
alkalmazott numerikus tudomanyterileti mutatok koézil a linearis
paraméterek (MTMT-adatbazisabdl generalt) adatait, és az elbirt
minimalis Hirsch-index értéket eléré cikkek listajat, amennyiben
utodbbi kévetelményt a tudomanytertleti el6iras tartalmazza);

a palyazé személyes dokumentumainak az intézmény altal
hitelesitett masolata, valamint a palyazo hozzajaruld nyilatkozata
szemelyes adatainak kezeléséhez, megbrzéséhez és a jogszabalyi
el6irasoknak megfelelé kdzzétételéhez (Id. MAB egyetemi tanari
palyazat atmutatd Mellékletek V.4).

hitelesitett személyes dokumentumoknak tartalmaznia kell az
alabbiakat:

doktori fokozat (PhD) megszerzését igazold oklevél, vagy doktori
fokozattal egyenértéekii az emberi er6forrasok minisztere altal
adomanyozott elismerésekrél szélo, a 26/2016. (IX. 8.) EMMI-
rendelet alapjan adomanyozott dij;

tudomanyos cim (amennyiben rendelkezik vele) — tudomany(ok)
kandidatusa, tudomany(ok) doktora, MTA doktora, kulféldon
szerzett és elismert tudomanyos fokozat — megszerzését igazold
oklevél;

magyar allampolgar esetében a habilitaciot igazolé okmany, vagy
az azzal egyenértékl nemzetkozi fels6oktatasi oktatdi gyakorlat
igazolasa a palyazatot bekuldd intézmény vezetéje altal.

A palyazé a kontaktérakat igazolé tablazatban tintesse fel a
palyazat benyujtasa el6tti 6t évben az oktatott targyakhoz a
hallgatéi mindsitésének munkahelyi vezetd altal hitelesitett listajat.
kulféldi vendégtanari meghivas esetén a meghivolevél masolata;
amennyiben az Orszagos Doktori Tanacs (doktori.hu) adatbazis
alapjan nem igazolhat6(ak) a palyazd témavezetésével fokozatot
szerzett hallgaté(k) megléte, munkahelyi vezet6 altal igazolas
szikséges (pl. kulféldon fokozatot szerzett PhD hallgaté esetén);
A palyazé arra vonatkozé nyilatkozata, hogy az MTA mely
osztalyahoz, melyik tudomanyos bizottsagahoz tartozik a kutatasi
tertlete.

A palyazé hozzajaruldé nyilatkozata személyes adatainak
kezeléséhez, megbrzéséhez és a jogszabalyi elbirasoknak
megfelel6 kozzétételehez.

szakmai elképzelések;

erkolcsi bizonyitvany;

A Dunaujvarosi Egyetem Foglalkoztatasi Koévetelményrendszere
alapjan az alabbi iratok, igazolasok bemutatasara van még a MAB
kovetelményrendszerén fellil szikség:

Palyazati levél a munkaltatoi jogkér gyakorlojahoz, a rektorhoz;



« Kdulfoldieknél, illetve kuilfoldon szerzett okleveleknél: OFFI altal
leforditott, hitelesitett oklevelek masolata, ekvivalencia bizottsag
hatarozata, honositasi hatarozat, kulon jogszabalyban vagy a
palyazatban el6irt tovabbi kovetelmények igazolasara vonatkozo
iratok;

* Az utolsé 10 évben megjelent legfontosabb publikaciok listaja;

» Citacios jegyzek;

+ Kutatasi tevékenyseég listaja;

« Dijak, kitintetések listaja

» Bels6 nyelvi habilitacio igazolasa (Mas modon igazolt alkalmassag
megfeleltetése, egyeneértékiseég, illetve mentesség a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer 6. sz. melléklet 11.1. pontja
szerint)

« Onértékelés (Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer melléklete
szerint)

A munkakor betolthet6ségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betodlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. december 14.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Munkatligyi Iroda
nyujt, a 25/551-198 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
» Postai Uton, a palyazatnak a Dunaujvarosi Egyetem cimére
torténé megkuldésével (2400 Dunaujvaros, Tancsics Mihaly utca
1/a). Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepl6 azonositdé szamot: 00158-HJI/2021, valamint a munkakor
megnevezését: Egyetemi tanar.
» Elektronikus Uton Munkadigyi Iroda részére a allas@uniduna.hu
E-mail cimen keresztl
« Személyesen: Munkalgyi Iroda, Fejér megye, 2400 Dunaujvaros,
Tancsics Mihaly utca 1/a. F6épulet 3. 408-as iroda.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A benyujtott palyazatok a soron kovetkez6 Szenatusi ulésen, de legkés6bb
2022.01.31. napjaig elbiralasra keriilnek. Kinevezésére a MAB
véleményezését és a Fenntarto jovahagyasat kovetéen kerulhet sor.

A pélyéazat elbiralasanak hatarideje: 2022. januar 31.

A palyazati kiiras tovabbi kbzzétételének helye, ideje:



« www.uniduna.hu/hirek/allashirdetesek
A KOZIGALLAS publikéalasi idépontja: 2021. november 15.
A palyazati kiiras kdozzétevdje a Belligyminisztérium (BM). A palyazati kiiras

a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy
annak tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.



