1. számú melléklet

(a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. számú melléklete)

NYILATKOZAT

A) Alulírott Dr. András István, a Dunaújvárosi Főiskola költségvetési szerv vezetője jogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy az előírásoknak megfelelően 2013 évben / időszakban az általam vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam 
· a belső kontroll rendszer kialakításáról, valamint szabályszerű, eredményes, gazdaságos és hatékony működéséről,
· a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű igénybevételéről, az alapító okiratban előírt tevékenységek jogszabályban meghatározott követelményeknek megfelelő ellátásáról,
· a rendelkezésre álló előirányzatoknak a célnak megfelelő felhasználásáról,
· a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság követelményeinek érvényesítéséről,
· a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek teljesítéséről, azok teljességéről és hitelességéről,
· a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáról,
· az intézményi számviteli rendről,
· olyan rendszer bevezetéséről, amely megfelelő bizonyosságot nyújt az eljárások jogszerűségére és szabályszerűségére vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, továbbá megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 
· arról, hogy a vezetők a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a kitűzött célokkal és az azok elérését segítő eszközökkel annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a meghatározott feladatokat és értékelni tudják az elért eredményeket. E tevékenységről a vezetői beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozó jogszabályok belső kontrollrendszerre vonatkozó előírásainak az alábbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkörnyezet, kontrolltevékenységek:
A Dunaújvárosi Főiskolán a kontrollrendszerek 2013 évben is működtek, - sem a fejezet részéről felügyeletet gyakorló ellenőrző szerv, sem az Intézmény belső ellenőrzése nem tárt fel sem súlyos hibákat, sem olyan hiányosságokat, melyek fegyelmi felelősségre vonással jártak volna. 
Kockázatkezelési rendszer:
Kockázatkezelés ugyancsak működik a Főiskolán, azonban vannak olyan szervezeti egységek, ahol még 2013 évben is tapasztalhatók voltak e téren hiányosságok, azaz ahol a kockázati pontok nem definiáltak. 
Az általam vezetett szervezetnél a belső kontrollok alábbi területei igényelnek fejlesztést:
A kontrollrendszerek jelenlegi állapotának ismeretében azon területeken/szervezeti egységeknél, ahol a kockázatkezelés, valamint a szabálytalanságok kezelése mutat némi hiányosságot, ott a hiányosságok megszüntetése céljából a kockázatkezelést és a szabálytalanságok kezelését ki kell terjeszteni a működés minden területére. 

Információs és kommunikációs rendszer:
A Dunaújvárosi Főiskolán rendelkezésre álló információs rendszerek (NEPTUN – Hallgatói Információs Rendszer, TÜSZ – Teljes körű Ügyvitelt Szolgáltató és Információs Rendszer/EOS Ügyviteli Szoftver Rendszer) működésükből és működtetésükből adódóan teljes körűen alkalmasak az Intézmény gazdasági és hallgatói adatainak nyilvántartására, a felügyeleti és különböző ellenőrző szervezetek részére biztosítandó megbízható adatok szolgáltatására. 
[bookmark: _GoBack]
Nyomon követési rendszer (monitoring):
Az Intézmény Működésének monitoringja fentiekből adódóan biztosított volt 2013 évben is. 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi előírások szerint a valóságnak megfelelően, átláthatóan, teljeskörűen és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre vonatkozó kiadásokat és bevételeket.

Az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági vezetője 2014-ben tesz eleget tárgyévben esedékes továbbképzési kötelezettségének a belső kontrollok témakörében:

   igen – nem

Kelt: 2014. február 28.
P. H.

..............................................
aláírás

B) Az A) pontban meghatározott nyilatkozatot az alábbiak miatt nem áll módomban megtenni:

Kelt: ..................................
P. H.

..............................................
aláírás
