KOZIGALLAS

Dunaujvarosi Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIIL. térvény 20/ A. § alapjan
palyazatot hirdet

Dunaujvarosi Egyetem
Belsé ellen6rzés

Bels6 Ellendrzési Vezeto
munkakér betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:

hatarozatlan idejt kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizas hatarozott id6re, 2019.07.28.-ig szl

A munkavégzés helye:

Fejér megye, 2400 Dunajvaros, Tancsics Mihaly utca 1/A.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jar6 lényeges feladatok:

Belsé ellenérzési kézikonyv elkészitése; A kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellenrzési
tervek Gsszeallitasa, A kancellar jovahagyasa utan a tervek végrehajtasa, valamint azok megvalositasanak
nyomon kévetése; A belsé ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellenrzések végrehajtasanak
iranyitasa; Az ellenGrzések Osszehangoldsa; Amennyiben az ellenbrzés soran bintets-, szabalysértési,
kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanuja
mertl fel, a kdltségvetési szerv vezetSjének, illetve a koltségvetési szerv vezetSjének érintettsége esetén az
iranyitd szerv vezetSjének a haladéktalan tajékoztatasa és javaslattétel a megfelel6 eljarasok meginditdsara;
A lezart ellen6rzési jelentés, illetve annak kivonata megkiildése a koltségvetési szerv vezetSje szamara a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és a belsé ellenérzésérdl szo16 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 43. § (4) bekezdésének megfelel6en; Az éves ellendrzési jelentés, illetve az
Osszefoglald éves ellenérzési jelentés Bkr. 48. §-ban foglaltak szerinti Gsszeallitasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitasira és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé" 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

. Fels6foku képesités, a kdltségvetési szervnél belso ellen6rzési tevékenységet végzok
nyilvantartasarol és kotelezé szakmai tovabbképzésérol, valamint a koltségvetési szervek
vezetSinek és gazdasagi vezetSinek belsé kontrollrendszer témaji tovabbképzésérdl szolo
28/2011. (VIIL 3.) NGM rendelet 1/A. §-a szetint képesités,

. Magyar allampolgarsag

. Biintetlen eléélet és cselekvoképesség
. A nemzeti fels6oktatasrél sz616 2011, évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) 37. § (6)

bekezdése alapjan a vezetSi megbizas a megadott id6tartam teljes kitdltésével, a hatvanotodik
életév betoltéséig szolhat

. A fels6oktatasi intézménnyel teljes munkaidére sz6l6 koézalkalmazotti jogviszony, vagy a
megbizassal egyidejlleg kézalkalmazotti jogviszony 1étesitése

. 5 év szakmai gyakorlat

. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol nyilatkozat

. Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 70. § (4)

bekezdésében meghatarozott engedély megléte, vagy a nyilvantartasba vételi kérelem
benyujtasat igazolé dokumentum. (A nyilvantartassal, tovabbképzéssel kapcsolatos
részletszabalyokat a Bkr., valamint a 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendelet tartalmazza.)

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

. Palyazati levél a munkaltatoi jogkor gyakorlojahoz a kancellarhoz

. A vezeto vezetésre, fejlesztésre, szakmai munkara vonatkozé programjat

. Iratjegyzék (tartalomjegyzék)

. A www.kozigallas.gov.hu honlapjan megjelent kifras masolata

. Onéletrajz (Euro Pass, szakmai résszel bévitett)

. A 28/2011. (VIIL 3.) NGM. rendelet 1/A. §-ban el6irt végzettséget, szakképzettséget,
szakképesitést tanasito okiratok masolatat

. Arrdl sz616 nyilatkozat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszetiiggésben szitkséges kezeléséhez hozzajarul

. Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyag tarolasarol

. Személyi adatlap (letSlthets: www.uniduna.hu/allas)

. A belsé ellenbrzési tevékenység végzésére jogositd engedély, vagy a nyilvantartisba vételi
kérelem benyujtasat igazolé dokumentum masolatat

. Arrol sz616 nyilatkozatot, hogy a palyazo a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettséget vallalja

. Arrdl sz0l6 nyilatkozatot, hogy a palyazé személyével kapcesolatban az Nftv. és a Kijt.

rendelkezései alapjan Osszeférhetetlenség ¢és  kizaré ok nem 4l fenn, illetve hogy
Osszeférhetetlenség és kizard ok esetén a palyazé azt megszintette

. 3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany (amennyiben a pélyazatot benyujté személy
nem az Egyetem dolgozdja)

. A korabbi munkaviszonyokat igazolé dokumentumok (amennyiben a palyazatot benyujtd
személy nem az Egyetem dolgozdja)

. Kulon jogszabalyban, vagy a palyazatban elbirt tovabbi kévetelmények igazolasara vonatkozé

iratok, kulfoldieknél, illetve kulfoldon szerzett okleveleknél: OFFI altal leforditott, hitelesitett
oklevelek masolata; Ekvivalencia bizottsag hatarozata; Honositasi hatarozat

A munkakoér bet6lthetdségének idGpontja:
A munkakor legkorabban 2018. julius 29. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. junius 2.



A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciét HR Szolgaltaté Koézpont nyujt, a 06 25 551 196 és
06 25 551 198 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maodja:

. Postai uton, a palyazatnak a Dunadjvarosi Egyetem cimére térténé megkiildésével (2400
Dunatjvaros, Tancsics Mihaly utca 1/A.). Kérjik a boritékon feltintetni a palyazati
adatbazisban szerepld azonosit6 szamot: 00114-HR /2018 , valamint a munkakor
megnevezését: Belsé Ellenérzési Vezetd.

. Személyesen: HR Szolgaltaté Kozpont, Fejér megye, 2400 Dunadjvaros, Tancsics Mihaly
utca 1/A. F 3. emelet 408. iroda.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A benyujtott palyazatok legkésébb 2018.06.26. napjaig elbirdlasra kertlnek.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. junius 26.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
. www.uniduna.hu/allas

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. majus 4.

A palyazati kifrds kzzétevSje a Nemzeti Kézigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kifras a munkaltaté altal
az NKI részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.



