Portas

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
hatarozatlan idejd kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé / Folytonos muszakrendben

A portas feladatai:

Portaszolgalat ellatasa,

Személyforgalom nyomon kévetése,

Kulcsfelvétel biztositasa,

Tuzjelz6 kézpontok kezelése,

HEseménynaplé vezetése illetve éptiletfeliigyeleti rendszer feltigyelete.

Elvaras:
Befejezett altalanos iskola

Amit kinalni tudunk:
Kjt. szerinti bérezés, béren kiviili juttatas, csaladi napkdzi lehetSsége a kisgyermekes munkavallalok
részére.

Kérem, az elvarasként feltiintetett kritériumot igazolé dokumentum masolatat legyen kedves
csatolni az 6néletrajza mellé.

Az dnéletrajzokat a Dunaujvarosi Egyetem HR Szolgaltaté Kézpontjaba;
a Féépiilet 3. emelet F-408-as irodajaba legyen kedves eljuttatni legkés6bb 2018. februar 8. 12:00-
ig. Tovabbi informaciét a 06 25 551 196-os telefonszamokon kérhet.

A munkakér a palyazatok elbirdlasat kévetSen azonnal bet6lthetd.



