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2. SZAMUA MEIEKIET .ttt nes 33
PREAMBULUM

A Dunaujvarosi Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az alabbi vonatkozé jogszabalyok
alapjan

» 2011. évi CXIL. torvény az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
(tovabbiakban: Infotv.);

» 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrdl (a tovabbiakban Nftv.);

A\ 4

2012. évi I. torvény a munka térvénykonyvérdl;

A\

2011. évi CXCV. torvény a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol;

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol;
2007. évi CLIIL torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrdl,

1995. évi CXXV. torvény a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol;

YV V V V

2005. évi CXXXIII. torvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység szabalyairol;
305/2005. (XII. 25.) Korm. t. a kézérdekd adatok elektronikus kozzétételére, az egységes

kozadatkeresé rendszerre, valamint a kozponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora
vonatkozo részletes szabalyokrol;

A\

» A Nemzeti Adatvédelmi és Informiciészabadsig Hatdsig (a tovabbiakban: Hat6sag)
ajanlasa  a munkahelyen alkalmazott elektronikus megtfigyel6rendszer alapvetd
kovetelményeirdl;

» Az Burépai Patrlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlisirol, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kivil
helyezésérol (a tovabbiakban: Rendelet),

» 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasrdl szold 2011, évi CCIV. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol.

jelen szabalyzatat (tovabbiakban: Szabalyzat) a kovetkez6képpen hatarozza meg:
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L. RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. § A szabalyzat célja és hatalya
(1) E Szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Dunaujvarosi Egyetemen (tovabbiakban: Egyetem)

2

)

)

vezetett személyes adatokat tartalmazoé nyilvantartasok mukodésének torvényes rendjét,
biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, valamint az informacios 6nrendelkezési jog
érvényesilését tovabba, hogy a torvényi szabalyozas keretei k6zott személyes adataival
mindenki maga rendelkezzen és a kozérdekt adatokat megismerhesse, és megakadalyozza a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat illetve jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalat.

A szabalyzat célja, hogy biztositsa az egyetem tevékenysége soran a személyes adatok
védelméhez fGz6d6 informacids Onrendelkezési jog érvényestlését, az adatvédelemmel
kapcsolatos jogoknak és az adatbiztonsag kovetelményeinek az érvényestilését, tovabba, hogy
az egyetem altal kezelt személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakadalyozasa
érdekében meghatarozza a személyes és kilonleges adatok kezelése soran iranyado
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat, megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az
adatok jogosulatlan megvaltoztatasat és nyilvanossagra hozatalat, rendelkezzen az
adatvédelmi incidensek bekovetkezése esetében kovetendd eljarasi szabalyokrol.

A szabalyzat célja, hogy az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz6l6  2011. évi CXIL torvényben ¢és egyéb jogszabalyokban foglalt el6irasok
figyelembevételével el6segitse a kézérdekd adatok megismeréséhez valé alkotmanyos jog
érvényesiilését azaltal, hogy meghatirozza az adatok kozzétételének rendjét, megismerésre
iranyul6 igény esetén a kévetendd eljaras menetét, az tgyintézésben résztvevs személyeket,
felel6soket, tovabba az adatot megismerni kivané személy, tovabba az egyetem eljarasi jogait
és kotelezettségeit.

A szabalyzat célja tovabba, hogy régzitse az egyetem sajat szervezetén belil az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolé 2011, évi CXIIL torvény és
végrehajtasi rendeleteiben el6irt, a kbzérdekd és kbzérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételére
vonatkozo kotelezettség teljesitésének rendjét.

(5) A Szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetemen — annak valamennyi szervezeti egységénél —

folytatott személyes-, kiilonleges-, valamint kézérdekd és kozérdekbdl nyilvanos adatok
kezelésére.

(6) Az egyes szervezeti egységek adatvédelmi tajékoztatdi kiilon-kilon dokumentumban kertilnek

kiadasra.

(7) A Szabalyzat hatalya kiterjed tovabba az Egyetem altal alapitott és az Egyetem teriiletén belil

informatikai rendszerhasznalat szempontjabol nem elktlénithetd szervekre, valamint
minden olyan szervre, személyre, aki az Egyetem altal mukodtetett informatikai
infrastruktarat igénybe veszi (kivéve nyilt elérés internethasznalat), illetve az Egyetem
rendelkezései alapjan vagy az Egyetem megbizasabol adatfeldolgozoi tevékenységet végez.
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(8) E szabalyzatot a teljesen, vagy részben automatizalt eszkozzel, valamint a manualis médon
végzett adatkezelésre és adatfeldolgozasra egyarant alkalmazni kell.

2. § 'Az adatvédelem alapfogalmai és elvei

(1) Jelen Szabalyzat alkalmazasa soran:
1. érintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy;

la. azonosithatd termésgetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
moédon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozo
adat, online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényezé alapjan
azonosithato;

2. sgemélyes adat: az érintettre vonatkozé barmely informacio;

3. kiilinleges adat: a személyes adatok kulonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre
vagy szakszervezeti tagsagra utal6 személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségligyi
adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo
személyes adatok;

3a. biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozé olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép vagy a
daktiloszképiai adat;

3b. egészségiigyi adat: egy természetes személy testi, vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészséglgyi
szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes
személy egészségi allapotardl;

4. kizérdeksi adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1év6 és
tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatanak ellatasaval Osszefiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem esé, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio
vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének modjatdl, 6nallé vagy gytjteményes jellegétdl, igy
kilonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedé értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a mukodést
szabalyoz6 jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre
vonatkozé adat;

5. kozérdekbil nyilvanos adat: a kozérdekd adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhet&ségét vagy hozzaférhet6vé tételét torvény
kozérdekbdl elrendeli;

0. hozzdjdrulds: az érintett akaratinak Onkéntes, hatarozott és megfelel6 tajékoztatason
alapul6é egyértelm@ kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat

1 Rendelet vonatkoz6 szakaszaibol
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télreérthetetlentl kifejez6 mas magatartas utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra
vonatkozo személyes adatok kezeléséhez;

7. adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az BEurépai Unid koételez6 jogi aktusaban
meghatarozott keretek kozott — 6nalléan vagy masokkal egytitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja;

8. adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fiiggetleniil az adaton végzett barmely mtvelet vagy
a muveletek Osszessége, igy kiilondsen gydjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitiasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemz&k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, {riszkép) régzitése;

9. adattovibbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé
tétele;

9a. kdzvetett adattovabbitis: személyes adatnak valamely harmadik orszagban vagy nemzetkozi
szervezet keretében adatkezelést folytaté adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 részére
tovabbitasa utjan valamely mas harmadik orszagban vagy nemzetkozi szervezet keretében
adatkezelést folytaté adatkezel6 vagy adatfeldolgozo részére torténd tovabbitasa;

Ob. nemzetkizi szervezet: a nemzetkozi kozjog hatalya ala tartozoé szervezet és annak alarendelt
szervel, tovabba olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb allam koézotti megallapodas
hozott 1étre vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott létre;

10. myilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténé hozzaférhet6vé tétele;

11. adattirlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges;

12. adatkezelés korldtogdsa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa
céljabol torténd megjelolés utjan;
13. adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé adathordozoé teljes fizikai megsemmisitése;

14. adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely — térvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek k6zott és feltételekkel — az adatkezelé megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel;

15. adatfelelds: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus uton kotelezéen
kézzéteendd kozérdekd adatot eléallitotta, illetve amelynek a mikodése soran ez az adat
keletkezett;

16. adatkizlo: az a kozteladatot ellatd szerv, amely - ha az adatfelel6s nem maga teszi kbzzé
az adatot - az adatfelel6s altal hozza eljuttatott adatot honlapon kézzéteszi;

17. adatdllomdiny: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

18. harmadik sgemély: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az
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adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyulé mutveleteket végeznek;

19. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
moédosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

20. profilalkotis: személyes adat barmely olyan . automatikus moédon torténd - kezelése,
amely az érintett személyes jellemzoinek, killonosen a munkahelyi teljesitményéhez,
gazdasagi helyzetéhez, egészségi allapotahoz, személyes preferencidhoz  vagy
érdekl6déséhez, megbizhatésagahoz, viselkedéséhez, tartézkodasi helyéhez vagy
mozgasahoz kapcsolddo jellemzbinek értékelésére, elemzésére vagy elérejelzésére iranyul;

21. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
hozzaférhetévé tesz;

22. dlnevesités: személyes adat olyan moédon torténd kezelése, amely - a személyes adattol
elkiilonitve tarolt - tovabbi informacié felhasznalasa nélktl megallapithatatlanna teszi, hogy
a személyes adat mely érintettre vonatkozik, valamint muszaki és szervezeti intézkedések
megtételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithatd természetes személyhez ne
lehessen kapcsolni.

23. jogos érdek: az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat
kozolhetik — vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre,
feltéve hogy az érintett érdekei, alapvetS jogai és szabadsagai nem élveznek els6bbséget,
figyelembe véve az adatkezelével vald kapcsolata alapjan az érintett észszerd elvarasait.
Személyes adatoknak a csalasok megel6zése céljabodl feltétlentl sziikséges kezelése az
érintett adatkezelS jogos érdekének mindsil.

Az érintett egyediesitésére természetes vagy mesterséges azonosité adatok szolgalnak.
Természetes azonosito adat kilonésen az érintett neve, anyja neve, sziletési helye és ideje,
lakéhelyének illetve tartézkodasi helyének cime. Mesterséges azonositd adatok a matematikai vagy
mas algoritmus szerint generalt adatok, gy kiléndsen a személyi azonosité kéd, a
tarsadalombiztositasi azonosito jel (T'AJ), az adéazonosito jel, a személyi igazolvany szama,
az utlevél szama, az Egyetemi hallgat6i, oktatéi azonosit6 (NEPTUN-kod, Oktatasi
azonosito).

A leird adatok az adatkezelés célja tekintetében relevans egyéb adatok. A meghatarozott
természetes személlyel kapcsolatba nem hozhaté leiré adat nem személyes adat (pl.
statisztikai adat).

Az Egyetemen kulonleges adat a megvaltozott munkaképességt személyek ellatasairél szolo
torvényben szabalyozott koérben, mértékben és ideig kezelhetS. Kezelheté tovabba a
munkahelyi, hallgatéi balesettel, betegellatassal kapcsolatos adat.

(5) Az adatkezeléssel, adattovabbitassal kapcsolatos dokumentumok irattari megérzési idejét az

©)

Egyetem Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.

Személyes adat kizardlag egyértelmiien meghatarozott, jogszert célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd, a cél megvaldsulasahoz szitkséges mértékben
és ideig. Csak olyan személyes adat kezelhet§, amely az adatkezelés céljanak
megvalésulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. Az adatkezelésnek minden
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szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok gyGjtésének és kezelésének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie, valamint az adatkezelést az érintett szamara
atlathaté médon kell végezni.

(7) Ha az adatkezelés célja megszlnt, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatokat
torolni kell. A térlés az adatok felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy helyreallitasuk mar
nem lehetséges.

(8) A torlés soran, az adatkezelés megsziintetésével kapcsolatos tényeket jegyz&konyvbe kell
venni. Az adatok torlésének részletes szabalyait az Egyetem Iratkezelési Szabalyzata
hatarozza meg.

(9) Az Egyetem az adatkezelés soran arra alkalmas technikai vagy szervezési — igy kiilénésen az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével megsemmisiilésével
vagy karosodasaval szembeni védelmet kialakité — intézkedések alkalmazasaval biztositja a
személyes adatok megfelel$ biztonsagat.

(10) Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és — ha az adatkezelés
céljara tekintettel szikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani. Ezért a jelen szabalyzatban
meghatarozott adatgazda a felelSs.

(11) Az egyetem altal kezelt — vagy az egyetem feladatainak ellatisahoz mas adatkezel$ altal
rendelkezésre bocsatott — személyes adatok magancélra val6 felhasznalasa tilos. Az ezen
rendelkezést megsérté munkatars fegyelmi vétséget kovet el.

(12) Az egyetem adatkezelést végzS alkalmazottja fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és
buntetdjogi felelésséggel tartozik a feladat- és hataskorének gyakorlasa soran tudomasara
jutott személyes adatok jogszer( kezeléséért, az egyetem nyilvantartasaihoz rendelkezésére
all6 hozzaférési jogosultsagok jogszert gyakorlasaért.

(13) Az adatkezelést végz6 alkalmazottak kotelesek az altaluk megismert személyes adatokat
megdrizni. Ilyen munkakoérben csak olyan személy foglalkoztathatd, aki titoktartasi
nyilatkozatot tett.

(14) Ha az egyetem alkalmazottja tudomast szerez arrol, hogy az altala kezelt személyes adat hibas,
hianyos, vagy idGszerttlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért
felel6s munkatarsnal kezdeményezni.

3. § Az adatkezelés jogalapja és célja
(1) Személyes adat az Egyetemen akkor kezelhet6, ha

a) az ¢rintett a személyes adatai kezeléséhez kifejezetten, irasban, vagy a NEPTUN
rendszeren keresztil elektronikusan, régzitett formaban hozzajarul, vagy

b) azt torvény elrendeli, vagy

c) az Egyetem rendeltetésszerd muikodésének, a munkaltatdi jogok gyakorlasanak, a
képzés, kutatas megszervezésének biztositasahoz nélkilozhetetlen, vagy

d) a jelentkez6k, hallgatok, oktatok, kutatok, tanarok, foglalkoztatottak jogainak
gyakorlasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez, a kedvezményekre valé jogosultsag
megallapitasahoz, elbiralasdhoz és igazolasahoz, vagy
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e) az Egyetem egykori hallgatéival valé kapcsolatfenntartashoz, valamint
palyakovetéshez sziikséges, vagy

f) az érintett vagy mas személy létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a
személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegeté kozvetlen veszély elharitasahoz
vagy megel6zéséhez sziikséges és azzal aranyos, vagy

2) a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az adatkezelés
céljanak megvaldsulasahoz sziikséges és azzal aranyos, vagy

h) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
tél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez szikséges, vagy

1) az adatkezelés az Egyetem vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szukségessé

(2) Ha az adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége id6szakos feliilvizsgalatat torvény vagy
az BEurdpai Unid kotelezé jogi aktusa nem hatarozza meg, az BEgyetem az adatkezelés
megkezdésétdl legalabb haromévente felilvizsgalja, hogy az dltala, illetve a megbizasabdl
vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal kezelt személyes adat kezelése az
adatkezelés céljanak megvalosulasahoz szikséges-e. A felilvizsgalat kortlményeit és
eredményét az Egyetem dokumentalja. A dokumentaciot a kezelt adat torlését kdvetd tiz
évig megdbrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag kérésére
rendelkezésre bocsajtja.

(3) Kilonleges adatot az Egyetem az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozé jogi el6irasokbdl fakadd kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa, valamint munkahelyl egészségiigyi célokbdl, a
foglalkoztatott munkavégzési képességének felmérése érdekében kezel.

Kilonleges adatot az Egyetem kezelhet akkor is, ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta
a kiilonleges személyes adatai egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha
az unids vagy tagallami jog ugy rendelkezik, hogy a kiilonleges adat kezelésére vonatkozo
tilalom nem oldhat6 fel az érintett hozzajarulasaval.

(4) Kilonleges adatok kezelése esetén az Egyetem megfelel6 technikai és szervezési
intézkedésekkel biztositja, hogy az adatkezelési muveletek végzése soran a kiilonleges
adatokhoz kizardlag az rendelkezzen hozzaféréssel, akinek az adatkezelési muvelettel
Osszefliges feladatainak ellatashoz feltétlentl szitkséges.

(5) Az érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az
adatszolgaltatas onkéntes vagy kotelezd.

Onkéntes adatsyolgiltatis esetén az érintettet tajékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgéltatisban
valo részvétel nem kotelezd.

Kotelezd adatszolgaltatis esetén meg kell jelolni az adatkezelést elrendelS jogszabalyt, illetve
egyetemi szabalyzatot.

(6) Az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt vagy a személyes adatok kezelésének
megkezdése idépontjaban, egyértelmuien, érthetéen megfogalmazva kell§ részletességgel,
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konnyen hozzaférhet6 formaban (webes felileten, NEPTUN-ban) tajékoztatni kell az
adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, a tajékoztatoban fel kell tiintetni killéndsen:

a) az Egyetem és az Egyetem képviselSjének nevét és elérhetdségeit, tovabba, ha valamely
adatkezelési miveletet adatfeldolgoz6é végez, akkor az adatfeldolgozé nevét és
elérhet6ségeit,

b) az adatvédelmi tisztviselS elérhetSségeit,
C) aszemélyes adatok tervezett kezelésének céljat, valamint az adatkezelés jogalapjit,

d) adott esetben annak tényét, hogy az Egyetem harmadik orszigba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Burdpai
Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak létére vagy annak hianyara valé kézlést, tovabba
a megfelel6ségi hatarozat alapjan torténd adattovabbitas esetén a megfelel és alkalmas
garancidk megjel6lését, valamint az azok masolatinak megszerzésére szolgald
modokra vagy az azok elérhet6ségére valo hivatkozast.

e) a személyes adatok megdrzésének idGtartamat, ha ez nem lehetséges, akkor az
id6tartam meghatarozasanak szempontjait,

f) a kezelt személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitisa esetén az
adattovabbitas cimzettjeinek korét,

g) a kezelt személyes adatok gytjtésének forrasit, amennyiben annak gy(Gjtése nem az
érintettd] kozvetleniil torténik,

h) arrdl, hogy az adatszolgiltatis onkéntes vagy kotelezd,
1) az adatkezelés érintettjének jogait és a jogérvényesités lehetSségeit.

(7) A tijékoztatisnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehet&ségeire is.

(8) Az Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 alkalmazottak kotelesek az altaluk
megismert személyes adatokat szolgilati és/vagy tuzleti titokként megérizni. Ilyen
munkakérben csak az foglalkoztathato, aki titoktartasi nyilatkozatot tett.

(9) Az Egyetem
a) azintézmény rendeltetésszerd mikodéséhez,
b) a jelentkez6k és a hallgatok jogainak gyakorlasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez,
c) aképzés, kutatds megszervezéséhez,

d) a munkaltatéi jogok gyakorlasdhoz, illetve az oktatdk, kutatdk, dolgozok jogainak
gyakorlasahoz és kotelezettségeik teljesitéséhez,

e) ajogszabalyokban meghatirozott nyilvantartasok vezetéséhez,

f) a jogszabalyokban és az Egyetem Szervezeti és Mkodési Szabalyzataban biztositott
kedvezményekre valé jogosultsag megallapitasahoz, elbiralasahoz és igazolasahoz,

g) avégzettek palyakévetése céljabol

nélkilozhetetlentl szitkséges személyes adatokat tartja nyilvan.

2 A Szenitus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjat6l
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(10) Az Egyetem a személyes adatokat a foglalkoztatassal, juttatisok, kedvezmények,
kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl,
valamint a nemzeti felsGoktatasi torvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol,
a célnak megfelel6 mértékben, célhoz kétotten kezelheti.

(11) A torléshez vald jog érvényesitése érdekében az érintett személyes adatait haladéktalanul
torolni kell, ha

(12)

)
b)

)

8

a kezelése jogellenes, vagy
az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, a kotelezé adatkezelés kivételével, vagy

az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az
adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz, vagy

az adatok tarolasanak torvényben, nemzetkozi szerzédésben vagy az Eurdpai Unid
kotelezd jogi aktusaban meghatarozott idétartama eltelt, vagy

az adatkezelés jogalapja megszint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,

azt jogszabaly, az Burépai Unio jogi aktusa, birésag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatosag elrendelte.

A (11) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben a torlési kotelezettség nem
vonatkozik azon személyes adatra, amelynek adathordozoéjat a levéltari anyag védelmére
vonatkozo jogszabaly értelmében levéltari rizetbe kell adni.

(13) A nyilvantartott adatok korét, az adatkezelés céljat és id6tartamat, valamint a nyilvantartott
adatok tovabbitasanak feltételeit kulon eljarasrend (Informacidatadasi Szabalyzat)
szabalyozza. A nyilvantartott adatok statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai
felhasznalas céljara a hivatalos statisztikai szolgalat szamara atadhatok.

4. § Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

(1) Az Egyetemen minden adatkezelést nyilvantartasba (tovabbiakban: adatkezelés térzskonyve)
kell venni (7. sz melléklet). Az adatkezelés torzskonyvének elsé példanyat az adatkezelést
végz6 szervezeti egység vezetbje, masodik példanyat az adatvédelmi tisztvisel6 6rzi.

()

Az adatkezelés torzskonyve a jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok keretei kozott az
adatvédelem Alaptorvényben rogzitett elvei valamint a Rendeletben meghatarozottak szerint

az

egyes adatkezelésekre nézve szabalyozza és dokumentalja az adatkezeléssel kapcsolatos

legfontosabb tényeket, korilményeket, ezek killonésen:

a)

b)
)
d)
©)
)

az adatkezel6 nevét és elérhetGségeit, az adatkezel6 képvisel6jének és az adatvédelmi
tisztvisel6nek a nevét és elérhetdségeit,

az adatkezelés céljat,

az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetését,
ha lehetséges, a kilénb6z6 adatkategoriak torlésére elSiranyzott hataridSket,

ha lehetséges, az adatbiztonsagi intézkedések altalanos leirasat,

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére
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torténd tovabbitasara vonatkozo informacidkat.
(3) Adatfeldolgoz6 igénybevételével torténd adatkezelés esetén a (2) bekezdés a)-f) pontjaiban

)

®)

M

foglaltakon kivil az adatkezelés torzskonyvébe rogziteni kell az adatfeldolgozo vagy
adatfeldolgozok nevét és elérhetSségeit, tovabba — ha van ilyen — az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozé képvisel6jének nevét és elérhetéségeit, valamint az egyes adatkezelSk
nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriait.

Az adatkezelés torzskonyvének adatai valodisagat az adatvédelmi tisztvisel és az illetékes
adatkezel6 sziukség szerint, de legalabb ¢évente felulvizsgalja, az id6kozben tortént
valtozasokat atvezeti. Az adatkezelés megszinése utan az adatkezelés torzskonyvét irattari
kezelésbe kell venni és 10 évi megbrzés utan selejtezni kell.

Az Bgyetem az adatvédelmi tisztvisel6 utjan az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos
intézkedések ellenbrzése, valamint a Hatdsag és az érintett tajékoztatasa céljabol
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és hozzavetbleges szamat,

b) azincidenssel érintett személyes adatok korét és hozzavetSleges mennyiségét,
C) az adatvédelmi incidens idSpontjit, korilményeit,

d) azadatvédelmiincidensbdl eredd valdszintsithets kovetkezményeket és azok elharitdsira
megtett, az esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket,

valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.
5. § Adatvédelmi hatasvizsgalat, el6zetes konzultacio

Ha az adatkezelés valamely — kiilonsen 4j technologiakat alkalmazé — tipusa —, figyelemmel
annak jellegére, hatokorére, korilményére és céljaira, valoszintisithetéen magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az
adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot végez arra vonatkozodan, hogy a tervezett
adatkezelési maveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik, milyen hatasokat fognak
gyakorolni az érintetteket megillet6 alapvetd jogok érvényesiilésére.

(2) Az adatkezel6 az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai

3)

)

tanacsat, annak akadalyoztatasa esetén jogi kérdésekben a Jogi Iroda, informatikai biztonsagi
tgyekben az Informatikai Szolgaltaté Kozpont véleményét koteles kikérni.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat tartalmazza legalabb a tervezett adatkezelési muveletek
altalanos lefrasat, az érintettek alapvetd jogainak érvényestlését fenyegetd, az adatkezeld altal
azonositott kockazatok leirasat és jellegét, az e kockaztok kezelése céljabdl tervezett, valamint
a személyes adatokhoz fiz6d6 jog érvényestlésének biztositasara iranyuld az adatkezeld altal
alkalmazott intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel6 altal a
kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valdszinGsithetéen magas
kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megel6z6en az adatkezelS elézetes konzultaciot
kezdeményez a Hatosaggal.
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6. § Az adatkezelésében érintett jogai és érvényesitésiik
(1) Az adatkezelésben érintett az FEgyetemtdl tajékoztatast kérhet arra vonatkozoéan, hogy

2)

)

®)

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy tdjékoztatast kérjen személyes adatai kezelésérél, a rdla szolo
adatkezelésrol és abba bele is tekinthet. A betekintést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az
érintett mas személy adatait ne ismerhesse meg,.

Az adatkezel6 az érintett kérelmét, a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb id6 alatt,
legfeljebb 25 napon belil elbiralja és a dontéstél az érintettet kozértheté formaban és
tartalommal irasban, vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus dton nydjtotta be,
elektronikus dton (kivéve, ha az érintett ezt masként kéri) értesiti. Az adatkezel6 az
érintettnek kozértheté formaban, {rasban tajékoztatast ad az altala kezelt, illetSleg az altala
megbizott adatfeldolgozé altal kezelt adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamarol, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl, az adatkezeléssel Osszefiiged
tevékenységérol, hogy kik és milyen célbol kaptak vagy kapjak meg az adatokat, tovabba ha
az adatokat nem az érintettél gyGjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informaciérol.

Ha megalapozottan kétségbe vonhato, hogy a kérelmet benyujté személy az érintettel azonos
személy, az adatkezel6 a kérelmet az azt benyudjtdé személy személyazonossaganak hitelt
érdemld igazolasat kbvetSen teljesiti.

Az érintett hozzaféréshez valé joganak érvényesitését az Egyetem torvényben meghatarozott
érdekek biztositasa érdekében az elérni kivant céllal aranyosan késleltetheti, a tajékoztatas
tartalmat korlatozhatja vagy megtagadhatja a tdjékoztatast. Ezen intézkedés alkalmazasa
esetén az adatkezel {rasban, haladéktalanul tajékoztatja az érintettet.

(6) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Egyetem indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse

(7)

az érintettre vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat,
az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd
nyilatkozat utjan torténé — kiegészitését. Az BEgyetem nem koteles a személyes adatok
helyesbitésére, ha a pontos, helytallo, illetve hianytalan személyes adatok nem allnak
rendelkezésére és azokat az érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy az érintett altal
rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget kizaréan nem allapithaté meg.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Egyetem korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljestl:

a) az érintett vitatja a személyes adatainak pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idStartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Egyetem ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak kotlatozasat;

c) az Egyetemnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy
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d) az érintett a tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(8) Ha az adatkezelés a (7) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

(9) Az Egyetem az érintettet, akinek a kérésére a (7) bekezdés alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

(10) Nem kotelezé adatszolgaltatason alapul6 adatkezelés esetén az érintett indokolas nélkiil
kérheti kezelt adatainak torlését. Az adatkezeld az érintettre vonatkozo személyes adatokat
— kivéve a kotelezb adatkezelés eseteit — indokolatlan késedelem nélkil torli.

(11) Ha az adatkezel6 az érintett a személyes adatainak helyesbitésére, ezen adatok kezelésének
korlatozasara vagy torlésére iranyuld kérelmét elutasitja, az érintettet irasban haladéktalanul
tajékoztatja az elutasitds tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint az érintettet
megillet6 jogokrol, azok érvényesitésének modjarol.

(12) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen tuzletszerzéshez
kapcsolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kézvetlen tzletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhet6k.

(13) Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az adatkezelést végzd
szervezeti egység vezetdjéhez (intézetigazgatd, szervezeti egységek vezet6i), ennek
eredménytelensége esetén az Infotv.-ben meghatarozottak alapjan a Hatdsaghoz, illet6leg
birésaghoz fordulhat.

Az adatkezelést végz6 szervezeti egység vezetdje és az érintett k6zotti vitaban a munkaltatol
jogkor gyakorldja (rektor) dont.

(14) Az adatszolgaltatds tényét a szamitégépes nyilvantartasban, illet6leg a manualis
nyilvantartasban olyan médon kell régziteni, hogy az adatszolgaltatas id6pontja, jogcime,
és az adatkéré személye (az adatkezelést kéveté 10 évig) megallapithaté maradjon. A
jogellenes adatkérés, illetve adatfelhasznalas jogkGvetkezményeit a felvilagositast kérd viseli.

(15) "Ha az Egyetem az A4ltala, illetve a megbizasibdl vagy rendelkezése szerint eljard
adatfeldolgozé dltal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy ezen adatok kezelését
korlatozza, az erre vonatkozo, megtett intézkedés tényérél és annak tartalmardl értesiti
mindazon adatkezelSket és adatfeldolgozokat, amelyek részére az adatot a megtett
intézkedését megel6z6en tovabbitotta, annak érdekében, hogy azok a helyesbitést, torlést
vagy az adatok kezelésének kotlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében végrehajtsak®,

3 A Szenitus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjat6l
4 A Szenatus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjatél
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(16)° Ha az érintett kérelmét az Egyetem 4ltal, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan
eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen
adatok kezelésének korlatozasara az Egyetem elutasitja, az érintettet irasban, haladéktalanul
tajékoztatja

a) az clutasitas tényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint
b) az érintettet az Infotv. alapjan megillet6 jogokrdl, azok érvényesitésének modjardl, igy
kiilonosen arrdl, hogy az Egyetem, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard

adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok
kezelésének korlatozasara vonatkozo jogat a Hatésag kbzremtkodésével is gyakorolhatja.

7. § Egyetemen beliili adattovabbitas, adatkezelések 6sszekapcsolasa

(1) Az Egyetem mtkoédési rendszerén belil az alkalmazottak és a hallgatok, valamint az egyéb
foglalkoztatasi jogviszony alapjan munkat végzék (igy kilondsen a megbizasi szerz6dés
alapjan foglalkoztatott oktatd) személyes adatai a munkajogviszonnyal, a megbizas
teljesitésével, tovabba a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos adminisztrativ és szervezési
teladatok ellatasahoz, ezen feladatok elvégzéséhez szitkséges mértékben és ideig, a feladatot
végz6 szervezeti egységnek atadhatok.

(2) Az Egyetem altal megvaldsitott projekttevékenységek soran a személyes adatok az érintett
projekt adatkezelési tdjékoztatéjaban meghatarozottak szerint a projekt megvalositasi
teladatai elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig, a feladatot végz szervezeti egységnek
vagy személynek atadhatok. ®

(3) Az Egyetemen foly6 kilonb6z6 célra iranyul6 adatkezelések csak torvényes cél érdekében,
indokolt esetben, ideiglenesen kapcsolhaték Ossze.

(4) Az adatkezelések Osszekapesolasardl jegyzékonyvet kell felvenni (2. sz. mellékled), melyben
az alabbi tényeket szitkséges rogzitent:

a) az Osszekapcsolt adatkezelések megnevezése,
b) az 6sszekapcsolas célja, rendeltetése,

c) az 6sszekapesolas id6épontja és tartama,

d) jogszabalyi alapja (torvény, helyi szabalyzat),

e) az Osszekapcsolast végzé személy neve, beosztisa, szervezeti egysége, irodaja és
telefonszama,

f) az Osszekapcsolassal érintettek kore és szama,
@) az 6sszekapcesolt adatok kore,
h) az Osszekapcsolas médszere (manualis, szamitogépes, vegyes),

1) adatbiztonsagi intézkedések.

5 A Szenatus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjatél
6 A Szenatus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjatél
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(5) A jegyzékonyv elsé példanyat az adatkezelés helyén kell 6rizni, masodik példanyat az

egyetemi adatvédelmi tisztvisel6hoz kell tovabbitani. A jegyzékonyvet 10 évig kell
megorizni.

8.§ Adattovabbitas a felsGoktatasi informaciés rendszerbe

(1) Az adattovabbitas részletes szabalyait az Nftv. 18. § és a 3. sz. melléklet, 6. sz. melléklet,

valamint a 87/2015. (IV. 9.) Korm. r. 25-31. § tartalmazza.

9. § Adattovabbitas megkeresés alapjan

(1) Az Egyetemen kivili szervt6l vagy maganszemélytél érkezs, személyes adatokat érintd

adatkozlésre iranyulé megkeresés (3. sz, melléklel) csak akkor teljesithetd, ha az érintett ehhez
irasban hozzajarulasat adta. Az érintett elézetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast,

amely valamely id6tartamra és/vagy a megkereséssel €16 szervek meghatirozott korére
terjedhet ki.

(2) Az adattovabbitast az érintett nyilatkozattételétdl fiiggetlentl teljesitent kell, ha jogszabaly irja

€)

)

eld, igy killonosen a polgari és biintet6 tigyekben eljaré hatésagoktol — rendérség, birdsag,
tgyészség, vam- és pénzigyorség, NAV — valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatoktol érkezé
megkereséseket. E szervek megkereséseirdl az illetékes adatkezel6 — kozvetlentl vagy
szolgalati felettese utjan — koteles tajékoztatni a rektort. Az adatszolgaltatas csak a rektor
jovahagyasaval teljesithetd. A rektor a nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkérésre iranyuld
megkeresése ellen nem halaszt6 hatalyta panasszal fordulhat az illetékes miniszterhez.

A nemzetbiztonsagi szolgalatoktdl érkez6 megkeresésre vonatkozé minden adat — a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. torvény 42. §-a szerint — allamtitok,
amirdl sem mas szerv, sem mas személy nem tajékoztathato.

A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatassal kapcsolatos tényeket, kortilményeket
jegyz6konyv felvételével dokumentalni kell. A jegyz6konyv az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a megkeresést kezdeményezé szerv, vagy személy megnevezése, postacime,
telefonszama,

b)  az adatkérés jogszabalyi alapja, vagy az érintett hozzajarulé nyilatkozata,
d) az adatkérés id6pontja,

e) az adatszolgaltatas alapjaul szolgal6 adatkezelés megnevezése,

f) az adatszolgaltatast teljesité szervezeti egység megnevezése,

@) az érintettek kore,

h) a kért adatok kore,

1)  az adattovabbitas mddja,

j)  adatbiztonsagi intézkedések.

(5) A megkeresésrol sz616 jegyz6konyv elsé példanyat az adatkezelés helyén kell 6rizni, masodik

példanyat az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6hoz, ennek akadalyoztatasi esetén a Jogi Iroda
felé kell tovabbitani. A jegyzékonyvet tiz évig kell meg6rizni.
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10. § Kulféldre iranyul6 adattovabbitas

(1) Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd
tovabbitasara akkor kertilhet sor,

a) anemzetkdzi adattovabbitashoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy

b) a nemzetkdzi adattovabbitas az adatkezelés céljanak eléréséhez sztikséges, és

c) az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag valamely
teriilete, vagy egy vagy tobb meghatarozott agazata, vagy a széban forgd nemzetkozi
szervezet megfelel6 védelmi szintet biztosit.

2 A

kulféldre iranyul6é adattovabbitassal kapcsolatos tényeket, korilményeket jegyzékonyv

felvételével dokumentalni kell (4. s3. mellékled). A jegyzOkonyv az alabbi adatokat tartalmazza:

o)
b)
9
8
S
f

g
h)

az adattovabbitas cimzettje (megnevezés, postacim, telefonszam),
az adattovabbitas célja, rendeltetése,

az adattovabbitas jogszabalyi alapja, illetve az érintett nyilatkozata,
az adattovabbitas id6pontja,

az adatszolgaltatast teljesitd szervezeti egység megnevezése,

az érintettek kore,

a tovabbitott adatok kore,

az adattovabbitas médja.

(3) A kilfoldre iranyul6 adattovabbitasrol szol6 jegyz6konyv elsé példanyat az adatkezelés helyén
kell 6rizni, masodik példanyat az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6hoz kell tovabbitani. A
jegyzOkonyvet tiz évig kell meg6rizni.

(1) Az

11. § Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

Egyetemen kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala — kivéve, ha torvény rendeli

el, illetve ha az érintett hozzajarul — tilos!

(2) Az Egyetemrol sz6l6 — személyes adatokon is alapuld — statisztikai adatok korlatozas nélkil
kézolhetbek.

12. § Az adatbiztonsagi rendszabalyok és intézkedések

(1) Az Egyetem, illetSleg tevékenységi korében az adatfeldolgozé a kezelt személyes adatok

m

egfelel6 szintl biztonsaganak biztositasa, valamint az érintettek alapvet6 jogainak

érvényesiilése érdekében, koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol, kételes tovabba

m

egtenni a kockazatok mértékéhez igazodd miuszaki és szervezési intézkedéseket és
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kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Infotv., Rendelet, tovabba jelen
szabalyzat, valamint az egyéb adat- és titokvédelemi szabalyok érvényre juttatasahoz
szitkségesek, annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelel6 szintd
adatbiztonsagot garantalja.

(2) Az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védeni kell kilonosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas, torlés, megsemmisités valamint megsemmistiilés és
sériilés ellen.

(3) Az adatbiztonsagi rendszabalyok és intézkedések célja az adatok illetve adathordozok
védelme a sériilés, rongalddas, megsemmistlés, valamint az illetéktelen hozzaférés ellen.

(4) Az Egyetemen az adatbiztonsagi rendszabalyokat az Informatikai és Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat tartalmazza.

13. § Ellenérzés

(1) Az adatvédelemmel kapcsolatos eléirasok, igy killondsen jelen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat, az adatkezelést és adatfeldolgozast végz6 szervezeti egységek vezetdi
folyamatosan ellen6rzik.

(2) A szervezeti egység vezetSje tOrvénysértés vagy a szabalyzat rendelkezései megsértésének
észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak megszintetésérdl. Kialonosen sulyos vagy
ismételten elkOvetett visszaélés fegyelmi eljaras meginditasat vonhatja maga utan.

(3) Az Egyetem bels6 ellenére a rektor altal elrendelt belsé ellendrzési vizsgalati témakoroket
érint6 valamennyi iratba betekinthet, azokrol adatszolgaltatast kérhet.

14. § Adatvédelmi tisztviselé

(1) A rektor az irat- és adatkezeléssel kapcsolatos jogszabalyok, és szabalyzatok érvényesitése
érdekében — szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat megfelel6
szint( ismeretével rendelkezé — adatvédelmi tisztvisel6t jelol ki. Az adatvédelmi tisztvisel6
az Egyetem alkalmazottja lehet, vagy szolgaltatasi szerz6dés keretében lathatja el a feladatait.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezelést végzé alkalmazottak részére a Rendelet,
valamint az egyéb uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti
kotelezettségeikkel kapesolatban,

b) ellenérzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi el6irasok, jogszabalyok és jelen
Szabalyzat érvényesilését, szitkség esetén javaslatot tesz a jogi kornyezettel vald
megfelelés érdekében,

c) szerepet vallal az adatkezelési muveletekben kézremikods egyetemi foglalkoztatottak
adatvédelmi ismereteinek bévitésében, tudatossagnévelésében,

d) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozodan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését,
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)

e) ecl6segiti az érintettek jogainak gyakorlasat, {gy kilondsen kivizsgalja az érintettek
adatkezeléssel kapcsolatos panaszait, szitkség esetén kezdeményezi az adatkezel6nél a
panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,

f) kapcsolatot tart és egytittmlikodik a Hatosaggal,

@) kozremikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban,
aktualizalasaban.

Az adatvédelmi tisztvisel6 tanacsaival, allasfoglalasaival segiti, iranyitja az adatkezelést és
feldolgozast végz6 szervezeti egységek munkajat és ellen6rzi az Egyetemen zajld
adatkezelések torvényességét. Az egyes adatkezelések ellenérzését szitkség szerint, de évente
legalabb egyszer elvégzi. Az ellenbrzés tapasztalatairdl az adatvédelmi tisztvisel6 irasban
tajékoztatja a rektort.

(4) Az Egyetem tamogatja az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja

®)

©)

szamara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz
és az adatkezelési miveletekhez valé hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel$
szakért6i szintd ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek. Az adatvédelmi tisztvisel§ az
Egyetem valamennyi szervezeti egységénél jogosult beletekinteni az adatkezelésekbe
valamint az adatkezeléshez kapcsolodo jegyzékonyvekbe és adatkezelés torzskonyveibe. Az
Egyetem barmely szervezeti egységének vezet6jétél és munkatarsaitdl dokumentaltan
széban, vagy irasban is felvilagositast kérhet. A vizsgalat soran megismert személyes
adatokkal kapcsolatban titoktartasi kotelezettség terheli.

Torvény, vagy a jelen szabalyzatban foglaltak megsértésének észlelése esetén az adatvédelmi
tisztvisel6 ennek megsziintetésére szolitja fel az adatkezel6t, sziikség esetén segitséget nyujt
a torvényes allapot helyreallitasahoz.

Az adatvédelmi tisztvisel6 akadalyoztatisa esetén az akadalyoztatas idétartamara az
adatvédelmi tisztvisel6 feladatait atmenetileg a Jogi Iroda, valamint informatikai tigyekben az
ISZK latja el.

15. § Az Egyetem kezelésében 1év6 kozérdeki és kozérdekbdl nyilvanos adatok
megismerésének szabalyai

(1) A kozzétételi listakon nem szereplé kozérdekd, és kézérdekbdl nyilvanos adat megismerése

irant széban, irasban vagy elektronikus uton barki igényt nyujthat be.

Az igényt az Egyetem alabbi elérhet6ségein kell benyujtani:
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Irasban « 6 sz. melléklet. Dunatjvarosi Egyetem, Rektori Kabinet, 2400 Dunaujvaros,
Tancsics M. u. 1/A

Elektronikusan: hivatal@uniduna.hu
Széban és irasban: az Egyetem Rektori Kabineténél, munkaidében.

A szoban tett igénylés esetén is, arrol jegyzokonyvet kell felvenni.

(2) Ha az adatigénylés nem egyértelmd, az adatkezel§ felhivja az igényl6t az igény pontositasara.

)
)

®)

©)

()

(®)

Az adatigénylésnek kozérthetd és az adatigényld altal megjelolt modon kell eleget tenni.

Az irasbeli adatigényléseket a kézhezvétel utan a lehet6 legrovidebb idén beliil tovabbitani
kell a rektornak, valamint az adatvédelmi tisztviselének, tovabba a szervezeti egység
vezet6jének véleményezésre (adatbekérésre). A megkeresett szervezeti egység vezetdje 3
munkanapon belill koteles a valaszt (bekért adatot) megadni a rektor szamara, és egyuttal az
igénylé szamara adand6 valaszt el6késziti. Amennyiben az adatigénylés kozérdekbol
nyilvanos adatok szolgaltatasara iranyul, és az igény teljesithet6ségével kapcsolatban aggaly
mertl fel, a belsé adatvédelmi tisztvisel§ véleményét haladéktalanul ki kell kérni.

A kozérdekd adatigényléseknek a lehet6 legrovidebb id6 alatt, legfeljebb 15 napon beliil
eleget kell tenni.

a) Nagy terjedelmd, illetve nagyszamu adatigénylés esetén a hataridé egy alkalommal
legfeljebb 15 nappal meghosszabbithatd, melyrél az adatigényl6t a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil tajékoztatni kell.

b) Az adatigénylésnek az Egyetem nem kételes eleget tenni abban a részben, amelyben
az azonos igénylé altal egy éven belul benyujtott, azonos adatkérre iranyuld
adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkérbe tartozé adatokban
valtozas nem allt be.

¢) Az adatigénylésnek az Egyetem nem kételes eleget tenni, ha az igénylé nem adja meg
nevét, nem természetes személy igénylé esetén megnevezését, valamint azt az
elérhet6séget, amelyen szamara az adatigényléssel kapcsolatos barmely tdjékoztatas
és értesités megadhato.

Az igény teljesitésének megtagadasardl és annak indokairdl az igény beérkezését kovets 15
napon beltl az Egyetem irasban, vagy amennyiben az igény elektronikus uton érkezett, vagy
ha — az igényben az elektronikus levelezési cim is fel van tiintetve — elektronikus levélben
tajékoztatast kiild az igénylének.

Az elutasitott kérelmekrol, valamint az elutasitasok indokairdl az Egyetem nyilvantartast
vezet, és az abban foglaltakrél minden év januar 31-éig tajékoztatja a Hatdsagot.

Az igényelt adatokat tartalmazé dokumentumrol vagy dokumentum részrél, annak tarolasi
modjatol fuggetlentl, az igényl6 masolatot kaphat. A masolat készitéséért — az azzal
kapcsolatban felmertlt koltség mértékéig terjedéen — koltségtérités allapithaté meg,
amelynek 6sszegérél az igényl6t a teljesitését megel6z6en az Egyetem tajékoztatja. Az igényl6é
a kapott tajékoztatas kézhezvételét koveté 30 napon belul nyilatkozik arrdl, hogy az
igénylését fenntartja-e. A tajékoztatas megtételétdl az igényl6 nyilatkozatanak az Egyetemre
beérkezéséig terjedd idétartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allé hataridébe nem
szamit bele. Ha az igénylé az igényét fenntartja, a koltségtéritést az Egyetem altal
megallapitott, legalabb 15 napos hataridében koételes az Egyetem részére megfizetni.




Sz-02/11
ADATKEZELESI ES ADATVEDELMI SZABALYZAT

\.
N

3. kiadaés | 0. modositas | 22 (34). oldal

(9) Az Egyetem arrol, hogy a masolatként igényelt dokumentum vagy dokumentumrész jelentSs
terjedelmd, tovabba a koltségtérités mértékérdl, valamint az adatigénylés teljesitésének a
masolatkészitést nem igénylé lehet6ségeirdl az igénylét az igény kézhezvételét kovetd 8
napon beldl értesiti.

(10) Az Egyetem a jelentSs terjedelmd dokumentum vagy dokumentum rész irant benyujtott
masolatkérést a koltségtérités megtizetését kovets 15 napon belil teljesiti.

(11) Ha a k6zérdekd adatot tartalmazé dokumentum az igényl6 altal meg nem ismerhet6 adatot
is tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhet6 adatot felismerhetetlenné kell tenni.

(12) Az adatigénylésnek kozérthet6 formaban és — amennyiben ezt az Egyetem aranytalan
nehézség nélkal teljesiteni képes — az igényld altal kivant formaban, illetve médon kell eleget
tenni. Ha a kért adatot korabban mar elektronikus formaban nyilvanossagra hoztak, az igény
teljesithet6 az adatot tartalmazé nyilvanos forras megjelolésével is. Az adatigénylést nem
lehet elutasitani arra valé hivatkozassal, hogy annak kézértheté formaban nem lehet eleget
tenni.

(13)A kozérdekt adat megismerése iranti igény teljesitése nem tagadhaté meg azért, mert a nem
magyar anyanyelvii igénylé az igényét anyanyelvén vagy az altala értett mas nyelven
fogalmazza meg,.

(14) Az igényl6 a kozérdekd adat megismerésére vonatkozo igény elutasitasa vagy a teljesitésre
nyitva allo, vagy az Bgyetem altal az (5) bekezdése szerint meghosszabbitott hataridé
eredménytelen eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért megallapitott
koltségtérités Osszegének feltlvizsgalata érdekében birdsaghoz fordulhat.

(15) A pert az igény elutasitasanak kozlésétdl, a hataridé eredménytelen elteltétd], illetve a
koltségtérités megfizetésére vonatkozo hatarid6 lejartatdl szamitott 30 napon belil kell
meginditani az Egyetem ellen az illetékes birdsagon. Az eljaras soron kiviili.

(16) Kozérdeka adatigénylés koordinalasanak és megvalaszolasanak felel6se a Rektori Kabinet,
az adatszolgaltatas tartalmat a Jogi Iroda allitja Gssze.

16. § Kotelez6en kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje

(1) Az Egyetem a feladatkorébe tartozo tigyekben — igy kiilonosen az allami koltségvetésre és
annak végrehajtasara, az allami vagyon kezelésére, a kozpénzek felhasznalasara és az erre
kotott szerzédésekre, a piaci szereplék, a maganszervezetek és -személyek részére kiilonleges
vagy kizarélagos jogok biztositasara vonatkozdan — koteles elésegiteni és biztositani a
kézvélemény pontos és gyors tajékoztatasat.

(2) Az Egyetem az Infotv. alapjan koételez6en kozzéteendd kozérdekd adatokat a hivatalos
internetes honlapjan (www.uniduna.hu), digitalis formaban (datum, hataly megjel6lésével),
barki szamara, személyazonositas nélkil, korlatozastél mentesen, kinyomtathatd és
részleteiben is adatvesztés és -torzulas nélkil kimasolhaté mdédon, a betekintés, a letoltés, a
nyomtatas, a kimasolds és a halézati adatatvitel szempontjabdl is dijmentesen kell
hozzaférhet6vé tenni (a tovabbiakban: elektronikus kozzététel). A kozzétett adatok
megismerése személyes adatok kozléséhez nem kotheto.

(3) Az elektronikusan kozzétett adatok — ha az Infotv. vagy mas jogszabaly eltéréen nem
rendelkezik — a honlaprél nem tavolithatoak el. Az Egyetem megsziinése esetén a kozzététel
kotelezettsége az Egyetem jogutddjat terheli.
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(4) Az Egyetem — tevékenységéhez kapcsol6do relevans struktaraban — az 5. 53 melléklet szerinti
altalanos kozzétételi listdban meghatarozott adatokat a mellékletben foglaltak szerint
kozzéteszi.

(5) Jogszabaly egyes agazatokra, a kozfeladatot ellaté szervtipusra vonatkozdan meghatarozhat
egyéb kozzéteend adatokat (a tovabbiakban: killonos kézzétételi lista).

(6) A rektor — a Hatdsag véleményének kikérésével —, valamint jogszabaly a kozfeladatot ellatd
szervre, azok iranyitasa, feliigyelete ala tartozo szervekre vagy azok egy részére kiterjedd
hatallyal tovabbi kotelezéen kozzéteendd adatkort hatarozhat meg (a tovabbiakban: egyedi
kozzétételi lista).

(7) A rektor a kozzétételi listaban nem szerepl6é kézérdekd adatokra vonatkozé adatigénylések
adatai alapjan legalabb évente feliilvizsgalja az altala a (6) bekezdés szerint kiadott kozzétételi
listat, és a jelentés aranyban vagy mennyiségben felmerilt adatigénylések alapjan azt
kiegésziti.

(8) A kozzétételi listaban — a kozzéteendd adat jellegétdl fiigeben — a kdzzététel gyakorisaga is
megallapithato.

(9) A kilonos és egyedi kozzétételi listak elkészitésére, illetve kiegészitésére a Hatdsag is
javaslatot tehet.

(10) Az Egyetem gondoskodik a kezelésében 1évé, kozérdekd adatot tartalmazé honlapok,
adatbazisok, illetve nyilvantartasok leir6 adatainak a kozigazgatasi informatika
infrastrukturalis megvaldsithatésaganak — biztositasaért felel6s miniszternek torténd
tovabbitasardl és a tovabbitott kézérdekl adatok rendszeres frissitésérdl, valamint felel az
egységes kozadatkeresé rendszerbe tovabbitott kzérdekd adatok tartalmaért és a tovabbitott
kozérdekd adatok rendszeres frissitéséért is.

(11) A kozérdeki adatokat tartalmazé adatbazisok, illetve nyilvantartasok jegyzékének
fenntartasa, valamint az egységes kozadatkeresé rendszerhez valé csatlakozas nem mentesiti
az adatfelel6st az elektronikus kozzététel kotelezettsége alol.

(12) A kozzététellel, helyesbitéssel, frissitéssel és eltavolitassal kapcsolatos feladatok az
adatvédelmi tisztviseld, a honlapot gondozé adminisztrator, az illetékes vezetSkkel egyiitt
végzi.

(13) Az Infotv. végrehajtasaval Osszefliiggs kotelezettségek teljesitésérdl az adatvédelmi tisztviseld
évente egyszer {rasban beszamol a rektornak.

I1. KULONOS RESZ
Egyes adatkezelések

17. § A fels6oktatasi intézményfenntartdja altal nyilvantartott és kezelt személyes és
kiilonleges adatok

(1) A felséoktatasi intézmény fenntartdja részére az Nftv.3. sz. melléklet IV. sz. alpontja alapjan a
fels6oktatasi intézmény altal a fenntartéi iranyitassal Gsszefiiggd feladatok ellatasa, a fenntartoi
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jogok gyakorlasa céljabdl egyedileg, vagy informatikai rendszere utjan tovabbitott, illetve
kozvetlenil hozzatérhet6vé tett személyes és killonleges adatok.

(2) Az adatkezelés id6tartama: az adattovabbitastol szamitott 6t évig.

3. Az (1) bekezdésben felsorolt adatok tovabbithatok: a birosagnak, rend6rségnek, ligyészségnek,
a birésagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét gy eldontéséhez szukséges adatok);
a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak (a foglalkoztatassal
Osszefliggé adatok); a nemzetbiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok
ellatasahoz sziikséges valamennyi adat); a Diakhitel Koézpontnak (a hallgatéi hitel jogszerd
folyositasaval és a tanulmanyok folytatasaval Gsszefiiggd adatok); az Avtv2. 28. §-a alapjan a
fenntartohoz intézett adatmegismerési kérelem teljesitése céljabdl a kérelmezének az Avtv2. 26. §
(3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiil6 adatok.

18. § Hallgaték adatainak nyilvantartasa

(1) A hallgatéi nyilvantartas a hallgatéi jogviszonyra vonatkozo tények dokumentalasara szolgald
adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a Nftv., az Egyetem Szervezeti és Mukodési
Szabalyzata, valamint a hallgatoi szabalyzatok, kiléndsen a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat
képezik.

(2) A hallgatoi nyilvantartas az Egyetem valamennyi alap- és kiegészité képzésben és szakiranyu
tovabbképzésben résztvevé hallgatéjanak adatait tartalmazza. Az egyes hallgatokrol, a
nyilvantartasba felvehet6é minden olyan adat, amely a hallgatéi jogviszonnyal, a
tanulmanyokkal és az ezekkel 6sszefiiggd pénziigyekkel kapcsolatos.

(3) A hallgatéi nyilvantartas a 18. §-ban meghatarozott személyes és kiilonleges adatai a hallgaté
tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek teljesitésével, valamint az Gsztondij illetve tandjij
megallapitasaval, folydsitasaval illetve megfizetésével kapcsolatos —szervezési és
adminisztrativ feladatok ellatdsara, valamint a jogszabalyban meghatarozottak szerint
statisztikai célra felhasznalhatok és statisztikai felhasznalas céljara a hivatalos statisztikai
szolgalat szamara atadhatok.

Az adatkezelés célja: az Nftv. 18. § (1) bekezdés szerint. Az Egyetem a személyes és
kilonleges adatokat csak a jogviszonnyal, a juttatisok, kedvezmények, kotelezettségek
megallapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, célnak megfelelé
mértékben, célhoz kotdtten kezelheti.

Az adatkezelés idétartama: a hallgat6i jogviszony megszinésére vonatkozo bejelentéstdl
szamitott nyolcvan év.

(4) A hallgatd részére a kilonbozé juttatasok (6sztondij, szocialis timogatas, segély stb.)
megallapitasahoz a szil6 (eltartd) neve, allando és ideiglenes lakasanak cime, telefonszama,
valamint a szil§ (eltartd), illetve a hallgaté jovedelmi és szocialis helyzetét igazold adatok
szitkségesek, melyek adatkezelSje az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat.

(5) A felvételi adatbazis, valamint a hallgaté altal a beiratkozasnal megadott adatok szolgaltatjak
a hallgatéi nyilvantartas alapadatait. A felvételi eljaras soran keletkezett adatokat — felvételi
végeredményét tartalmazo lista kivételével — a hallgatdi nyilvantartasba val6 atemelés utan
legkésSbb a targyév végéig torolni kell.

(6) Egyetem a jelen szabalyzat 19. §-ban meghatarozott, hallgatéi 6sztondijszerz6dések alapjan
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nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatokat az allami (rész)0sztondijas hallgatd
altal vallalt, a hallgatéi 6sztondijszerz6désben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének
nyomon koévetése, ellenérzése céljabol, célnak megfelel6 mértékben, célhoz kototten
kezelheti. Az adatok a hallgatéi 6sztondijszerz6dés megszlinésétél szamitott ot évig
kezelhetSek.

19. § A hallgatok személyes adatai

A hallgatok Egyetem altal (az Nftv. 3. mellékletében meghatarozott) kezelt adatai az alabbi
személyes és kilonleges adatok:

a) a hallgaté neve, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga,
bejelentett lakohelyének, tartézkodasi helyének cime, értesitési cime és telefonszama,
elektronikus levélcime, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag tertletén valod
tartézkodas jogcime és a tartézkodasra jogosito okirat [] kulon térvény szerint a szabad
mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezé személyek esetén a tartézkodasi jogot igazold
okmany [ megnevezése, szama

b) a hallgat6i jogviszonnyal Gsszefliged adatok, {gy kiléndsen

o felvételeivel kapcsolatos adatok (Nftv. 3. melléklet 1/B pontban megjel6lt
adatok),

e 2 hallgaté tanulmanyainak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
e 2 hallgatéi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

e 2 hallgatéi kompetenciamérésre, annak eredményére vonatkozé adatok,

d) a hallgat6 részére a kilonboz§ juttatasok (6sztondij, szocialis timogatas, addigazolas,
segély stb.) megallapitasahoz a sziil6 (eltartd) neve, allandé és ideiglenes lakasanak cime,
telefonszama, valamint a szl (eltartd), illetve a hallgat6 jévedelmi és szocialis helyzetét
igazol6 adatok,

e) a hallgat6i palyakovetéssel kapcsolatos adatok (DPR)
f)  atobbi adat az érintett hozzajarulasaval.

A felsorolt adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara
személyazonositasra alkalmatlan médon atadhaték. A hallgatok nevét, sziletési helyét és
idejét, valamint lakohelyét és tartdzkodasi helyét tartalmazé adatokrol késziilt nyilvantartas
adatait az Orszagos Fels6oktatasi Informaciés Kozpont szamara az adatvédelmi torvény
rendelkezései szerint at kell adni.

20. § A hallgatéi 6sztondijszerz6dések alapjan nyilvantartott és kezelt személyes és

kiilonleges adatok

(1) A nemzeti fels6oktatasi torvény altal nyilvantartott adatok, az allami (rész)6sztondijas

hallgaté
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a) természetes személyazonosité adatai, addazonositd jele, tarsadalombiztositasi
azonosito jele,

b) lakcimre (lakohely és tartézkodasi hely) vonatkozé adatai,
¢) hazai munkaviszony(ok) létesitésére és idétartamara vonatkozo adatai,

d) a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szold térvényben
meghatarozott allaskeres6ként torténé nyilvantartasba vételére, valamint az
allaskeresSként eltoltott idétartamra vonatkozo adatai,

e) csecsemoégondozasi dij folydsitasanak idétartamara vonatkozoé adatai,

f)  gyermekgondozasi segély folyositasanak idétartamara vonatkozé adatai,

g) gyermekgondozasi dij folydsitasanak id6tartamara vonatkozo adatai,

h) a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol valo kikertlésének oka és id6pontja,
1)  megvaltozott munkaképességre, valamint ennek id6tartamara vonatkozé adatai,
) allampolgarsaga,

k) elektronikus levelezési cime,

)  fels6oktatasi képzésére, a hallgatoi jogviszonyara vonatkozo adatai.

(2) Az adatok kezelésére a magyar allami (rész)6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért

©)
@)

)

)

®)

©)

felel6s szerv jogosult. Az adatok a hallgaté részére meghatarozott feltételek teljesitésétdl
szamitott 6t évig kezelhet6ek. Amennyiben a hallgatéi jogviszony létesitésére nem kerilt sor

a jelentkez6 a 18. § (1) b) pontja elsé alpontja szerinti adatai a jelentkezéstdl szamitott egy évig
kezelhet6ek.

21. § A hallgat6 adatainak kezelése

A hallgatok adatainak kezel6je a Tanulmanyi Hivatal (tovabbiakban: TH).

A tanulmanyokkal kapcsolatos személyes adatok kezelésére a TH felhatalmazza az oktatast
végz6 szervezeti egységeket, akik a tanulmanyok megkezdésére, az elémenetelre,
vizsgaeredményekre, stb. vonatkoz6 adatokat a szervezeti egység adminisztratorokon ¢és az
oktatokon keresztil gyakoroljak.

Az Egyetem szervezetén belil a hallgatéi nyilvantartasbol az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat és a Didkjoléti Bizottsag elndke részére, illetve azon szervezeti egység részére
teljesithet6 adatszolgaltatds, amely a hallgaté tanulmanyi- és vizsgakotelezettségeinek, a
szamara igénybe veheté szocialis és egyéb ellatasok, szolgaltatisok, valamint az altala
teljesitendd befizetési kotelezettségek megallapitasara illetékes.

A hallgatéi nyilvantartassal kapcsolatos tovabbi szabalyokat a hallgatéi adatkezelés
torzskonyve allapitja meg.

Az Bgyetem a személyes és kiilonleges adatokat csak a jogviszonnyal, a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek  megallapitasaval és  teljesitésével  kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi okbdl, a Nftv-ben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabdl, célnak
megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelheti.

Az adatkezelés id6tartama: a hallgatél jogviszony megszinésére vonatkozé bejelentéstol
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szamitott nyolcvan évig.

(7) Az egyetem altal fenntartott Szakképz6 intézmény sajat adatkezelési szabalyozoval
rendelkezik.

22. § Személyiigyi adatok nyilvantartasa

(1) A személytgyi nyilvantartas a munkaviszonyra vonatkozé tények dokumentalasara szolgald
adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a nemzeti felséoktatasrol szolé torvény (INftv.), a
munka torvénykonyvérdl szold 2012, évi 1. Tv., az Egyetem Szervezeti és Mukodési
Szabalyzata és Kollektiv Szerzédése képezik.

(2) A személylugyi nyilvantartas az Egyetem valamennyi f6- és mellékallasiu oktatdjanak,
tudomanyos munkatarsanak, kutatéjanak valamint mas alkalmazottjanak, munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyban allok adatait tartalmazza. Az érintettekrdl a nyilvantartasba felvehetd
adatok a fels6oktatasi torvény melléklete, valamint az Mt. szerint szerint a kévetkezok:

a) név, sziletési hely és id6, allampolgarsag;
b) allando és ideiglenes lakcim, telefonszam;

¢) munkaviszonyra vonatkozé adatok, igy kilonosen

e iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek, képesitési feltételek aloli
mentesités,

e tovabbképzés, szakiranyu tovabbképzés, tovabbképzésben szerzett szakképesités,
e tudomanyos fokozatok, cimek,

e idegen nyelv tudasa,

e  kinevezési okmany, munkakor, munkakori leiras,

e  vezet6i megbizasok,

e  oyakornoki id§, vizsga, probaidé,

e fegyelmi eljaras, buntetés, felmentés,

o fizetési fokozat,

e tudomanyos kutatas (publikacid), muavészeti alkotdi tevékenység, tudomanyos
kapcsolatok,

e munkaban toltétt id6, kozalkalmazotti jogviszonyba toltétt, a munkaviszonyba
beszamithat6 id6, besorolassal kapcsolatos adatok,

e dolgozé altal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

e  munkakor, munkakorbe nem tartozé feladatra torténé megbizas, munkavégzésre
iranyul6 tovabbi jogviszony, fegyelmi buntetés, kartéritésre kotelezés,

e munkavégzés ideje, tdlmunka ideje, alapilletmény, potlékok (jogeim szerint),
illetménykiegészités, megbizasi dij, tovabba az azokat terhel6 tartozas és annak
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e  szabadsag, kiadott szabadsag,
e dolgozo6 részére torténd kifizetések és azok jogeimet,
e adolgozo részére adott juttatasok és azok jogcimet,

e adolgoz6 munkaltatéval szemben fennall6 tartozasai, azok jogcimei,

(3) A személyuigyi nyilvantartas adatai a munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara, a
besorolasi kovetelmények igazolasara és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel. A
nyilvantartasbol statisztikai célra csak személyazonositasra alkalmatlan moédon szolgaltathaté
adat.

(4) A személylgyi nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja. Az elsédleges adatfelvétel a
munkaviszony keletkezésekor torténik meg, az adatvédelmi tajékoztatas és a hozzajarulasi
nyilatkozatok bekérésével egyidejtleg.

(5) A wvallasi, vilagnézeti elkotelezettségre, annak igazolasara, mint jelentkezési feltételre
vonatkoz6 személyes adatot nem lehet nyilvantartani. A tobbi adat az érintett
hozzajarulasaval tarthaté nyilvan.

(6) A személytigyi nyilvantartas adatai kozil a munkaltatd megnevezése, a munkavallalé neve,
tovibba a besoroldsira vonatkozd adat kozérdekd, ezeket az adatokat a munkavallald
el6zetes tudta és beleegyezése nélkil nyilvanossagra lehet hozni.

(7) A munkaltatonal vezetett személyligyi nyilvantartasba — az érintetten kivil — a kovetkezdk
jogosultak betekinteni, illet6leg abbdl adatot atvenni a rajuk vonatkozé jogszabalyban
meghatarozott feladataik ellatasa céljabol:

a) amunkavallal6 feletti munkaltato6i jogkor gyakorldja,
b) a mindsitést végzd vezetd,

c) feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellenérzést végzé vagy torvényességi
felugyeletet gyakorlo szerv,

d) munkatigyi, polgari jogi, kbzigazgatasi per kapcsan a birdsag,

e) a munkavallalé ellen indult biintetéeljarasban a nyomozé hatésag, az tgyész és a
birdsag,

f)  a személylgyi, munkatigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellaté szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkorén belil,

g) az adohatdsag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az
tzemi baleseteket kivizsgalo szerv és a munkavédelmi szerv.

(8) Az Egyetem a személyes és kilonleges adatokat csak a foglalkoztatassal, juttatdsok,
kedvezmények, kotelezettségek  megallapitasaval és  teljesitésével  kapcsolatosan,

nemzetbiztonsagi okbol, az Nftv-ben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak
megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelheti.

(9) Az adatkezelés idGtartama: a foglalkoztatds megszinésétdl szamitott 6t év.
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22/A. § A foglalkoztatottak kompetencia adatai’

(1) Az Egyetem a humanstratégia hatékonyabb ellatasa érdekében a foglalkoztatottak 22. §-ban
felsorolt adatain kiviil az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatoban meghatarozottak szerint
kezeli az érintett 6néletrajzat, ORCID vagy egyéb kutatdi azonositdjat, projektben vald
részvétele adatait, valamint 6nkéntes adatszolgaltatassal az erre iranyulé kérdéiv kitoltésével
megadott adatait.

23. § Bér- és munkaiigyi adatok nyilvantartasa

(1) A bér- és munkatigyi nyilvantartas a munkaviszonyra vonatkozé tények dokumentaldsara
szolgal6 adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a Nftv., a munka torvénykonyvérél szolo
2012. évi 1. Tv., az Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzata és Kollektiv Szerzédése
képezik.

(2) A bér- és munkatigyi nyilvantartas adatai a dolgozé munkaviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasara, a besorolasi koévetelmények igazolasara, bérszamfejtésre, tarsadalom-
biztositasi tigyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A bér- és munkatigyi nyilvantartds az Egyetem valamennyi munkavallaléjanak adatait
tartalmazza. Az érintettekrdl a nyilvantartasba felvehet6 adatok a Nftv. melléklete szerint a
kovetkezGk:

a) név, sziletési hely és id6, allampolgarsag,
b) allando és ideiglenes lakcim, telefonszam,

¢) munkaviszonyra vonatkozé adatok, igy kilonosen:

e iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek, képesitési feltételek aldli
mentesités,

e tovabbképzés, szakiranyu tovabbképzés, tovabbképzésben szerzett szakképesités,
e tudomanyos fokozatok, cimek,

e idegen nyelv tudasa,

e  kinevezési okmany, munkakor, munkakori leirds,

e  vezet6i megbizasok,

e gyakornoki id§, vizsga, probaidé,

e fegyelmi eljaras, buntetés, felmentés,

o fizetési fokozat,

e tudomanyos kutatds (publikdcid), muavészeti alkotéi tevékenység, tudomanyos
kapcsolatok,

e munkaban toltott id6, kozalkalmazotti jogviszony alapjan a munkaviszonyba
beszamithat6 id6, besorolassal kapcsolatos adatok,

7" A Szenatus 8-2020/2021. (2020.09.01.) sz. hatarozataval elfogadta, hatalyos 2020. 09. 02 napjatél




Sz-02/11
ADATKEZELESI ES ADATVEDELMI SZABALYZAT

\.
N

3. kiadaés | 0. modositas 30 (34). oldal

e dolgozé altal kapott kitiintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

e munkakor, munkakorbe nem tartozé feladatra torténé megbizas, munkavégzésre
iranyul6 tovabbi jogviszony, fegyelmi buntetés, kartéritésre kotelezés,

e munkavégzés ideje, tdlmunka ideje, alapilletmény, potlékok (jogeim szerint),
illetménykiegészités, megbizasi dij, tovabba az azokat terheld tartozas és annak
jogosultja,

e  szabadsag, kiadott szabadsag,
e dolgozo részére torténd kifizetések és azok jogcimet,
e adolgozo részére adott juttatasok és azok jogcimet,

e adolgoz6 munkaltatoval szemben fennall6 tartozasai, azok jogcimei,

d) *a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl sz6l6 torvényben szabalyozott
korben, mértékben és ideig kezelhets adatok,

e) atobbi adat az érintett hozzajarulasaval.

(4) A munkavallalonak a buntetlen eléélet igazolasara, valamint arra vonatkozéan, hogy nem all
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt a bintgyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott személyes adatait
a munkaviszony létesitésér6l meghozott dontés idépontjaig vagy [I[] munkaviszony
létesitése esetén [ a munkaviszony megszinéséig (megszlntetéséig) kezeli.

(5) A bér- és munkatigyi nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja. Az els6dleges adatfelvétel
munkaviszony keletkezésekor torténik meg az adatvédelmi tajékoztatas és a hozzajarulasi
nyilatkozatok bekérésével egyidejtleg.

24. § Személyligyi, valamint a bér- és munkatigyi adatok kezelése

(1) A személytgyi adatok, valamint a bér- és munkaiigyi adatok adatkezel6je a Munkatigyi Iroda.

(2) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben, szamitégépen és manualis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsagar6l az adatkezel6k gondoskodnak. A szamitégépen tarolt adatok
adatbiztonsaganak megteremtésében az egyetemi adatvédelmi tisztvisel6 és az — Informatikai
Szolgaltaté Kozpont vezetdje altal kinevezett — rendszergazda nyujt segitséget.

(3) Az Egyetem szervezetén beltl a személytigyi adatok nyilvantartasabdl csak a rektor, valamint
azon szervezeti egységek vezetSi, illetve személyligyi kérdésekben illetékes
adatkezelSk/adatfeldolgozdk részére teljesitheté adatszolgaltatas, amelyeknél az oktatd
tényleges oktatasi vagy tudomanyos kutatasi tevékenységet végez.

(4) A személylgyi nyilvantartas egyes adatai szamitoégépes rendszerd intézményi cimtarban is
elhelyezésre kertilnek. A cimtarban tarolt adatok korérdl az érintett dolgozot tajékoztatni kell.

(5) Az intézményi cimtar az oktatdi-kutatoi, illetve hallgatéi mobilitas elGsegitésére foderativ elven
mikodé cimtar rendszerekbe integralhatd. A féderacios elven mikédd cimtar-integracios

8 A pontot a szenatus a 72-2015/2016. (2016.02.02.) sz. hatarozataval beemelte. Hatalyos 2016.02.03.
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technikak nem jelentenek adatkozlést a foderacidban résztvevd szervezetek koézott. A
toderaci6 létrehozasardl az érintetteket értesiteni kell.

(6) A személyligyi nyilvantartassal kapcsolatos tovabbi szabalyokat a személyes adatok
kezelésének térzskonyve allapitja meg.
25. § Kameras rendszerrel torténd adatkezelés
(1) Az adatkezel6 adatai
Adatkezel6 neve: Miszaki Szolgaltaté Kozpont
Adatkezelésért felel6s személy: tizemeltetési és szolgaltatasi igazgato

(2) Az adatkezelés jogalapja, célja: a 0-24 6ras kameras megtfigyelés betartva az Infotv.-ben
megfogalmazott alapelveket, valamint a 2005. évi CXXXIII. tv. vonatkozé el6irasait,
elsédlegesen vagyonvédelmi célbol keril alkalmazasra.

(3) Az adatkezel6, a kameraval torténé megfigyelés soran az érintettek arcképmasat és hangjat
kezeli. Az elhelyezett kamerak olyan minéségt felvétel készitésére és rogzitésére alkalmasak,
amely lehet6vé teszi az Egyetem épiiletén belil és tertiletén tartézkodok egyedi azonositasat.

(4) Az adatkezelés id6tartama: a rogzitett felvételek a jogszabalyi kivételektdl eltekintve a
régzitést koveté harom munkanapon beltl térlésre kertilnek.

(5) A kameraval megfigyelt tertiletek:

a) Beltéri kamerak az oktatasi éptiletek k6z0sségi terein (folyosok, kozlekedok, aulak, egyéb
kozosségl tertiletek) kertiltek telepitésre.

b) Kultéri kamerak a bejaratokat figyelik

c) Az egyetemi kollégium DGY35 épilet I-III. szintjén szintén kiépitésre kerilt a
kamerarendszer.

(6) Adatbiztonsagi intézkedések: a felvétel jelszéval védett és virusvédelemmel ellatott zart
rendszerben, szamitégépen kertl régzitésre és tarolasra. Az adatokhoz az Egyetem Muszaki
Szolgaltaté Kozpont jogosultsaggal rendelkez6 munkatarsai férnek hozza, valamint miszaki
meghibasodas, karbantartas esetén az Egyetemmel szerzédéses kapcsolatban allé
vagyonvédelmi cég (Multi Alarm Zrt.; képviselet: 2400 Dunaujvaros, Dézsa Gyorgy ut 48.
foldszint 1.)

26. § Dunaujvarosi Egyetem Alumni adatkezelése

(1) Az egyetemi Alumni rendszer mikodtetésének kiemelt célja az Egyetem és jogel6djei egykori
hallgatoi, oktatoi, kutatdi és az Egyetem kozotti kapesolat kiépitése, illetve megerdsitése,
tovabba a Selmecbanyai hagyomanyok apolasa.

(2) Az Alumni rendszerhez torténd csatlakozas 6nkéntes, az alumni.duf.hu portalon térténd
regisztracioval valosul meg.

(3) Az adatkezelés tovabbi céljat, valamint a kezelt adatok korét killon szabalyzat hatarozza meg,.
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27. § Dunaujvarosi Egyetem szallashelyszolgaltatassal kapcsolatos adatkezelése

(1) A turisztikai térségek fejlesztésének allami feladatairdl sz6l6 2016. évi CLVI. torvény 9/H.§
értelmében az egyetem szallashely szolgaltatasat igénybe vevé vendégeinknek 2021. szeptember 1-
jétél személyazonosité okmanyukat — életkortdl fiiggetlenil — magukkal kell hozniuk, és
bejelentkezéskor lehet6vé tenni a recepciés szamara, hogy az adatok rogzitése céljabol
okmanyolvasénkkal beolvashassa azt.

(2) Az okmany bemutatasanak hianyaban a szallashely-szolgaltato a szallashely-szolgaltatast a fenti
jogszabaly alapjan megtagadja.

II1. RESZ
ZARO RENDELKEZESEK
28.§ Hatalyba 1épés

(1) Jelen szabalyzatot a Szenatus a 31-2021/2022. (2022.03.22.) sz. hatarozataval elfogadta, ezzel
egyidejileg minden - e témaban fennallé - korabbi szabalyozas hatalyat veszti.

(2) Jelen szabalyzat hatalyba 1épése 2022.03.23. napja.

(3) Jelen szabalyzat kozzétételérél az Egyetem a helyben szokiasos moédon gondoskodik,
honlapjan hozza nyilvanossagra.

(4) Jelen szabalyzat elérési ttvonala:

N:\3 - Szabalyzatok\ERVENYES SZABALYZATOK

Dunaujvaros, 2022.03.22.

Dr. habil Andras 15ty
rektor
Szenatus elnoke \ * y,
Y4

. Nk DY,
N\Qunaii®~
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1. sz. melléklet:

A személyes adatok kezelésére vonatkozo6 tigyiratkezelési eljarasrend

(1) Személyes adatok kezelése csak az arra, munkakoriknél vagy vezet6i megbizasuk okan
jogosultak altal torténhet. Személyes adatokat tartalmazé dokumentumokba az arra
munkakoériknél, vagy vezet6i megbizasuk okan jogosultak tekinthetnek be meghatarozott
céllal. Ezen munkakorok és vezetéi megbizasok listaja jelen szabalyozé mellékletét képezi.

(2) Az adatkezelést végz6 és a személyes adatokat tartalmazé dokumentumokba betekintésre
jogosult munkavallalok kételesek az altaluk megismert személyes adatokat hivatali titokként
meg6rizni. Ilyen munkakorben csak az foglalkoztathato, aki titoktartasi nyilatkozatot tett.

(3) Személyes adatokat zarhato szekrényben, ennek hianyaban zarhat6 helyiségben kell tarolni,
ezekbe a dokumentumokba minden arra jogosult személy betekintésekor betekintési
adatlapot kell létrehozni, mely nyomtatvany jelen szabdlyzat mellékletét képezi. A
személyes adatokat tartalmazé aktakba valé betekintési jogosultsagot igazolni kell.

(4) A személyes adatokat tartalmazé dokumentumok elektronikus dton térténd tovabbitasa
kizarolag az egyetemi levelez6 rendszeren keresztil torténhet, mas levelez6 rendszer
hivatali Ggyek tovabbitasira nem vehet6 igénybe. Ezen adatok elektronikus tarolasa oly
modon lehetséges, hogy az ahhoz val6 hozzaférés csak az arra munkakoriknél vagy vezet6i
megbizasuk okan jogosultak részére legyen biztositott.

2. szamu melléklet

Személyes adatok kezelésére és megismerésére az arra munkakoritknél vagy vezetdi
megbizasuk okan jogosultak kére és jogosultsagi foka

(1) Valamennyi, a foglalkoztatashoz k6t6d6 személyes adat kezelésére és megismerésére
vonatkozo jogosultsag:

Rektor

Belsé ellen6rzési vezetd

Gazdasagi Féigazgato

Munkatigyi Iroda vezet6je és munkatarsai
Pénziigyi Iroda vezetSje és munkatarsai
Szamviteli Iroda vezet6je és munkatarsai
Kontrolling

Rektori Kabinet vezet6je

Jogi Iroda vezetdje, személyt érinté jogi tigyben

(2) Projekt tevékenység, illetve annak elSkészitése soran valamennyi, a projektben vald
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foglalkoztatashoz koétédé személyes adat kezelésére és megismerésére vonatkozo
jogosultsag, a fentieken tul:

- az adott projekt vonatkozasaban a projekt vezetéi (menedzser, szakmai vezets, pénziigyi
vezetd), asszisztens.

(3) Hataskorébe tartozé tigyekben: a Fenntart6, a Szenatus, Menedzseri Ertekezlet, Matrix
Ertekezlet tagjai

(4) Hallgatokat érint6 tigyekben: az Oktatasi Rektorhelyettes ala tartozé egységek vezetdi és
munkatarsai.

(5) Valamennyi személyes adat kezelésére és megismerésére vonatkozo jogosultsag az SZMR -
ben felsorolt vezeték az iranyitasuk ala tartozé személyek tekintetében.

(6) A hataskortikbe tartozoé tgyek tekintetében: és az ahhoz kapcsolédo személyes adatokra
vonatkozoéan az Egyetem Szenatusa mellett miik6dé bizottsagok elndkei és tagjai.

(7) Személytigyi palyazati elbiralisok esetében: a biral6 /véleményezs bizottsag elndke és tagjai
a palyazo elbiralasahoz sziikséges személyes adatai tekintetében.

(8) Dunatjvaros FelsGoktatasaért Alapitvany: hataskorébe tartozé palyazatok, Gsztondijak,
dfjak vonatkozasaban az Alapitvany kuratériumanak tagjai és feliigyel bizottsaganak tagjai;




